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TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi1 38. Donem I. Danigma
Kurulu Toplantisi, 25-26 Mayis 2002 tarihlerinde Samsun’da yapildi.
Toplantinin agiligim ODA’miz Samsun Sube Baskani Unal ISIKER,
19 Mayis Ziraat Fakiiltesi Dekam1 Prof.Dr. Yunus PINAR, ODA
Bagkanimiz Prof.Dr. Giirol ERGIN, gecmis doénem baskanlarimiz
Mehmet YUCELER ve Serafettin TAV yapti.

Devami Sayfa 2°de

' Genel Merkez tarafindan hazirlanarak 37. Dénem Danisma

#7iRAAT MUHENDISLERININ HiZMET ALANLARINDAKi
CALISMALARIYLA ILGILi MESLEK DENETIM UYGULAMALARI
VE DISIPLIN HUKUMLERi HAKKINDA YONETMELIK”
RESMi GAZETE’DE YAYIMLANARAK YURURLUGE GiRDi

Kurullarinda goriigiilen ve Adana ve igel Bolge Toplantilan ile
geligtirilerek 38. Dénem Damigma Kurulu’nda onaylanan ve Resmi
Gazete’de yayimlanmak iizere TMMOB Hukuk Miisavirligi’'nin
goriigi alinan “Ziraat Miihendislerinin Hizmet Alanlarindaki
Caligmalariyla Ilgili Mesleki Denetim Uygulamalar1 ve Disiplin
Hiikiimleri Hakkinda Yonetmelik”, 24 Temmuz 2002 tarih ve
24825 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliie girdi.
Meslek alamimizda 6nemli diizenlemeler iceren bu yonetmelik, bu
sayimizda meslektaglarimizin bilgisine sunulmaktadir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu olarak, Yonetmeligin hazirlan-
masindan  yayimlanmasina kadar emegi gecen tiim
meslektaglarimiza giikranlarimizi sunuyoruz.

Devami Sayfa 11°de
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e Basin Aciklamasi : Sira Zeytin ve Zeyiinyagdi
Uretimini Baltalamaya Geldi

e Basin Aciklamasi : Cift¢i Yihe Perisan,
Tuccar Kazanan Olacak!

* Basin Aciklamasi : Huktmet DUstik Hububat

7. sayfada

9. sayfada

: Alim Fiyatlannin Sorumlulugundan Kagamaz! 9. sayfada .

GENEL MERKEZ YONETIM KURULU ILE
38. DONEM ANKARA ISYERI TEMSILCILERI
L. TOPLANTISI YAPILDI

38. Donem Ankara Isyeri Temsilcileri I. Toplantisi, 8 Haziran
2002 tarihinde ODA’'muz Toplanti Salonunda, ODA’mizin 38.
Donem Genel Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri ve 38. Dénem
Ankara Igyeri Temsilcilerinin katillimiyla gergeklestirildi.
Toplantida, ODA Baskamimiz Prof.Dr. Giirol ERGIN tarafindan
Yonetim Kurulunca yapilan calismalar hakkinda bilgi verildi, Isyeri
Temsilcilerinin giindeme getirdigi sorunlar tartisildi ve gelecek
donemde yapﬂmam gereken etkinlikler kararlastirildi.
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“Kiiresellesme ve Tiirkiye Tarimi
Yili” llan Edilen 2002 Yih

A 7-8 Ocak 2002 tarihlerinde Ankara’da,
Genel Merkez'in Tarim Haftasi *2002 Etkin-
ligi olarak diizenledigi “Kiiresellesme ve
Tiirkiye Tarimi” konulu Sempozyum ger-
ceklestirildi.

A 18 Nisan 2002 tarihinde Ankara’da,
Genel Merkez'in diizenledigi “Kiiresellesme
Siirecinin Tiirkiye Tiitiin SektOriine Etkileri”

.kpnulu Panel gerceklestirildi.

A 10 Mayis 2002 tarihinde Canakka-
le’de, Canakkale 11 Temsilciligi ve 18 Mart
Uni. Ziraat Fakiiltesi'nin birlikte diizenledigi
ve Genel Merkez’in destekledigi “Kiiresel-
lesme ve Tiirkiye Tarimi” konulu Panel ger-
ceklestirildi.

A 2002 yili icerisinde “Kiiresellesme ve
Tiirkiye Tarmui” konulu etkinlikler devam
ettirilecektir.

560 Sayilh KHK ve Uygulama

@ Sonuclari

A Sorumlu Yoneticilik Belgesinin Genel
Merkezce verilmesine, yillik vizelerin Genel
Me-kezce gonderilen listelere gore Sube

Q’awanhklannca onaylanmasina ve denet-
lenmesine, vize iicretinin $ube Bagkanlikla-
rina gelir olarak kalmasi uygulamasina de-
vam edilecektir.

A Tarnim ve Koyisleri Bakanhigi'nca vi-
zelerin kontrolii konusunda bir genelge ¢ika-
rilmasi konusunda Genel Merkez tarafindan

gerekli girisimlerde bulunulacak ve Il bazin-
da ikili goriigmelerle ¢oziim arayisina gidile-
cektir.

A 560 sayilh KHK kapsamindaki soguk
hava depolarinda Ziraat Miihendislerinin ga-
lisabilmesi icin Genel Merkez gerekli giri-
simlerde bulunacaktir.

A Serbest ¢aliganlarin sigortalarinin yap-
tirllmasi, saghk hizmetlerinden yararlanma-
lar1 ve ige girig-cikig kosullarinin giivence al-
tina alinmasi amaciyla Genel Merkez tara-
findan Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanh-
g1 ile gerekli yazigmalar yapilarak ve sigorta
sorununun ¢oziimii i¢in bir Teblig cikaril-
mas1 konusunda gerekli girisimlerde bulunu-
lacak ve bu siiregte Kenan ATAGUNiin ha-
zirlayacagi Rapor ivedilikle Genel Merkeze
gonderilecektir.

A Genel Merkez tarafindan “Sorumlu
Yoneticilik Uygulamalari” konulu bir kitap
hazirlanacaktir.

A Sorumlu Yonetici Egitim Programla-
rinin diizenlenmesine devam edilecektir.

Bitki Koruma Caligmalar:

A Samsun Subesi’nin konu ile ilgili go-
riiglerini iceren bir Rapor Umit TUNCDE-
MIR tarafindan Danigma Kurulu’na sunuldu
ve Genel Merkeze iletildi.

A TKKMB ile Tarim ve Koyisleri Ba-
kanlig1 arasinda imzalanan 1 yil siireli proto-
koliin uzatilmamasi, Kooperatif ve Birlikler-
de en az 1 Ziraat Miihendisinin ¢aligtirilma-
st ile Tarim kredi kooperatiflerinde ¢aligan

~ meslektaglarimizin 7-8 kéyde gorevlendiril-

mesi ve sayica yetersizligi nedeniyle ilag-
giibre satigindaki olumsuzluklarin giderilme-
sine yonelik gerekli girisimlerde bulunula-
caktir.

A Sivi giibrelerin sokakta satiginin 6n-
lenmesine yonelik Tarim ve Koyisleri Ba-
kanli1’nca bir Genelge ¢ikarilmas: igin giri-
simde bulunulacaktir.

A Zirai miicadele konusunda son yaga-
nan gelismelerin zirai miicadele bayiligi ya-
pan meslektaglarimiza fatura edilmesinin ko-
laycilik oldugu, sorunun koklii ¢oziimii igin
i) recete sistemine gecilmesi ve tavsiye dis
ila¢ kullanmilmamasi, ii) iirlin hasadinda ilag-
larin son kullanim siiresine dikkat edilmesi,
iii) denetimin tarladan baglayarak tiiketiciye
ulasana kadar yapilmasi, iv) ilag ithalinde
kontrol sistemine gecilmesi, v) isletmelerde
ziraat miihendisi istihdam edilerek satiga su-
nulan iiriinlerde etiket sistemine gegilmesi
ve etikete sorumlu ziraat miihendisi ve tireti-
ci firmanin adinin yazilmasi, v1) Zirai Miica-
dele ve Karantina Genel Midiirliigii ve Bol-
gesel Arastirma Enstitiilerinin acilmasi ve
personel ve ekipmanca giiclendirilmesi ve
etkin hizmet ici egitim programlarmm dii-
zenlenmesi konusunda goriig birligine varil-
mustir.

A Bitkisel Diizenleyici Maddeler (Hor-
monlar) konusunda Genel Merkez eggiidii-
miinde bir Komisyon olugturularak konunun
tiilm yonleriyle incelenmesi ve hazirlanacak

Raporun kamuoyuna duyurulmas: kararlagti-
rilmugtir,




Bag Tarafi Sayfa 1’de

ODA sorunlari ve 37. Dénem IV.
Damisma Kurulunda alinan kararlarin
gerceklesme durumunun tartigildig: ve gele-
cek donemde yapilmasi gereken etkinlik-
lerin kararlagtirilldigr Toplantiya; gecmis
donemlerde gorev yapmis ODA Bagkan-
larimz Mehmet YUCELER ve Serafettin
TAV; Oda Bagkani Prof.Dr. Giirol ERGIN,
II. Bagkan Ozkan GOKSEL, Yazman Uye
Gokhan GUNAYDIN, Sayman Uye Dr.
Turhan TUNCER, Yénetim Kurulu Uyeleri
Dog.Dr. Cemil ERTUGRUL, Giilay
SUBASI ve Baki Remzi SUICMEZ, Genel
Sekreter flhan HAN; Denetleme Kurulu
Uyeleri Erol KASNAKLI, Ahmet AKIN ve
Enver CETIN ile Ebubekir CAGDAS, Dr.
Erol UCYILDIZ ve Hilmi ORUN; TMMOB
Yonetim Kurulu Uyesi Dr. Niivit SOYLU,
Ankara Igyeri Temsilcileri Cahit YILMAZ,
Kamil BAYRAM, Serdar ACIKGOZ, Selda
UNAL, Serap DIKER, Belkiyse KAYA ve
A. Sadi ULUSOY; Adana Subemizden
Ayhan BARUT, Abdullah DOGAN ve
Mustafa ALTIOKKA; Antalya Subemizden
Prof. Dr. Nihat OZEN; Aydmn Subemizden
Galip ORHAN; Balikesir Subemizden Naci
BILGIC, A. Ihsan KUCUK ve Siikrii
YARIS; Bursa Subemizden Ilhan
DEMIROZ; Denizli Subemizden Goniil
Emel INAL; Diyarbakir Subemizden
Muhittin TUTKUN, Seyfi PARLAK ve
Mustafa KORKUTAN; Erzurum Subemiz-
den Yrd.Do¢.Dr. Binali COMAKLI ve
Metin TURAN; Gaziantep Subemizden
Karaca BOZGEYIK ve Fatih YILDIRIM;
Hatay Subemizden Ahmet SEVER, Pmar
MISIRLIOGLU ve Yasemin BASKILIC;
Igel Subemizden Ibrahim YALIN; Istanbul
Subemizden Ahmet ATALIK ve Muharrem
AKSOY; Izmir  Subemizden Alaettin
HACIMUEZZIN ve Orhan DUNDAR;
Kayseri Subemizden Yilmaz CELIKTEN,

Siikrii KAHRAMAN ve Cemal SUNULU;
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Konya Subemizden Vasfi DOLAK, Dr. H.
Hiiseyin OZAYTEKIN ve Mustafa
CAGLAYAN; Manisa Subemizden M.
Celalettin OVUNC ve Erdem KUTLAR;
Rize Subemizden Necati TERZI ve Ilhan
KARAASLAN; Samsun Subemizden Unal
ISIKER, Murat AKAR, Ercan YANOGLU,
Hasan COBANCI, Umit TUNCDEMIR,
Kenan ATAGUN, Havva YURDUNUSEVEN,
Ziya CEBI, Ayse ERTURK, Dilek KOMPE,

Seda TURKMEZ, Emine HARMAN,
Ekrem ORAN, Ali Fera YANILMAZ,
H. Basri AKTURK, Selman
CUBUKCUOGLU, Hiiseyin EROL, Yilmaz
AYAZ, Fatma BUYUKAKKUS ve M. Tuba
ISIKER; Sanliurfa Subemizden Atilla
YAZAR ve Abdullah MELIK; Tekirdag
Subemizden Prof.Dr. Temel GENCTAN ve
Mine AKKOSE; Trabzon Subemizden
Ismail ASLAN ve Mehmet TACOGLU;
Van Subemizden Cevdet ALTINDAG,
M. Necip ALTUNLI ve Mustafa
DEMIROGLU; Giresun Il Temsilcimiz
Kutsi YASAR ve Ismail OZTURK; Ordu
Temsilcimiz Zekeriyya KIRDAR, Tokat 11
Temsilcimiz Eyiip AKSA ile Corum Il
Temsilcimiz O. Ozgiir YALCIN katilds.

Birinci giin, Damisma Kurulu Toplantist
yapildi. Toplantida, 37. Donem IV. Danigma
Kurulunda alinan kararlann gerceklesme du-
rumu ve yeni giindem maddeleri goriisiile-
rek, gelecek Damigma Kuruluna kadar yapi-
lacak caligmalar belirlendi. Ikinci giin, Sam-
sun Subesi sosyal etkinlikleri cercevesinde
Hasan Ugurlu ve Derbent barajlarim kapsa-
yan bir gezi diizenlendi.

93 meslektasimizin katilimiyla yapilan
ve yerel ve ulusal basin yoluyla kamuoyuna
yansiyan Toplantinin yogun bir katilim
bagariyla gerceklesmesinde, Genel Merkez
Yonetimi ile Samsun Sube Bagkanlifinin
uyumlu, yapici, katilmc1 ve esgiidiimlii
caligmalar1 etkili oldu. Iki giin boyunca,
katilimei bir ortamda gerceklesen yogun ve
verimli bir ¢alisma sonucu, meslek ve Oda
amaclarma yonelik cok sayida ilke karar
alinmigtir. Danigma Kurulu'nda alinan
kararlarin 6zeti asagidadir.

Yayin Kurulu: Do¢.Dr. Cemil ERTUGRUL,
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Mesleki Denetim Uygulamalari

A Genel Merkez tarafindan hazirlanan
“Ziraat Mithendislerinin Ozel Hizmet Alanla-
rindaki Cahgmalariyla Igili Mesleki Denetim
Uygulamalann Yonetmelifi” Resmi Gaze-
te’de yayimlanmak iizere TMMOB Hukuk
Miisavirligi’nin goriigii alindiktan sonra yii-
riirliige girecektir.

A Adana Subesi tarafindan Mesleki De-
netim Uygulama Yonetmeligi kapsaminda
uygulanmalarin baglatilmasi, yonetmeligin el
kitap¢ig olarak ilgililere dagitilmasi ve iireti-
ci ve saticilara ODA Kaseli Kontrol Defteri
dagitilmasi nedeniyle, sorun ¢ikmamasi igin,
eszamanh olarak tim Subelerin yonetmelik
kapsaminda ¢aligmalara baglamalar kararlag-
tirlmastir.

A TARGEV tarafindan ODA’mizin kat-
kilariyla hazirlanan ‘“Ziraat Miihendislerinin
Kamu Dig1 Hizmetleriyle lgili Gorev ve Yet-
kileri Hakkinda Yonetmelik” Taslagi, yayim-
lanmak iizere Tarim ve Koyisleri Bakanl-
g1’na sunulmug olup, bir an 6nce ¢ikarilmasi
icin gerekli girig:im}erde bulunulmaktadir.

Tohum Bayiligi

A Tohum Bayiligi ve Zirai Miicadele Ilag
Bayiligi icin, satict aymi kisi olsa bile
ODA’dan ayn belgeler alinacaktir.

A Tohum Bayilerinin denetimi ve kacak
satiglarin Onlenmesi amaciyla sorunun Mani-
sa ve Igel Subesi tarafindan birer Rapor sek-
linde Genel Merkez’e iletilmesi ve Genel
Merkez’in gerekli girisimlerde bulunmas: ka-
rarlagtiriimagtir.

TMMOB ZMO HABER BULTENI / MAYIS -

Sulama Birliklerinde Cahgan
Meslektaglarimizin Sorunlar

A Sulama Birliklerinde Genel Sekreter
unvanh Ziraat Miihendislerinin egitimi daha
diisiik kimselerin emrinde calistig1, sosyal gii-
venlik sorunu bulundugu, Belediyelere bagh
Birliklerde kadro karsihigi cahisilirken diger
Birliklerde kadrosuz calismanin sorun olus-
turdugu ve tiim Birliklere kadro verilmesi ge-
rektigi goriisiilerek; kadrolu calisan ve calig-
mayan meslektaglarimizin Adana Subesi tara-
findan Genel Merkez’e bildirilmesi kararlagti-
rilmagtir.

A Genel Merkez goriisii olarak, sulama
konusundaki 6rgiitlenme modellerinden, fller
Idaresi Yasasi’na gore ¢alisan Sulama Birlik-
leri yerine, demokratik yontemlerle caligan
Sulama Kooperatiflerinin yayginlasmasi1 ge-
rektigi belirtilmistir.

Su Uriinleri Sektoriiniin ve
Su Uriinleri Miihendislerinin
Sorunlan

A Su Uriinleri Miihendislerinin Akvar-
yum Balik Yetistiricilifi noktalarinda ¢alisti-
rilmamasi ve ihracat belgesi imzalayamama
konusunun yetki ve yasal dayanak yoniinden
Manisa Subesi’nce incelenmesi ve hazirlana-
cak raporun Genel Merkez'e gonderilmesi
kararlagtinlmustir.

A Su Uriinleri Miihendislerinin tiim yetki
alanlarinin incelenerek sorunlarmin gideril-
mesi icin Su Uriinleri Fakiilteleri ve Uyeleri-
mizin konuyu aragtirip ¢oziim onerileri gelig-
tirmeleri ve bu siirecin ODA’mizca destek-
lenmesi ile Su Uriinleri Miihendislerinin
ODA’miza iiye olmamaya yonelik tutumlari-
n1 yeniden degerlendirmeleri gerektigi belir-
tilmistir.

AGUSTOS 2002

A 37. Donem IV. Danigma Kurulu'nda

alinan karar geregi; Izmir ve Samsun Subesi
ile Giresun [l Temsilciliginin ortak ¢aligma-
siyla, su iiriinleri sektoriinde yasanan sorunla-
rin her yoniiyle degerlendirilecegi ve su tiriin-
leri iiretiminde ulusal bir politika belirlenmc._"‘l
si konusunda bir Raporun hazirlanmasi ve ka-
muoyuna duyurulmak iizere Genel Merkeze
gonderilmesi calismalarimin son durumu de-
gerlendirilmigtir.

A Su iiriinleri sektoriiyle ilgili tim kesim-
lerin katilacag1 bir Sempozyum veya Kong-
re’nin Genel Merkez, ilgili Subeler ve Iller ile
ilgili Fakiiltelerin katilinmyla diizenlenmesi
kararlagtirilmstir.

Ziraat Miihendisligi Egitim
Programlan

A Ziraat Fakiiltesi sayisimn azaltiimasi
ve Ziraat Miihendisligi 6greniminde kalitenin
yiikseltilmesi amaciyla, TBMM, YOK ve n.
gili Rektorliikler diizeyinde gerekli girigim-
lerde bulunulmaktadir.

A Yaygn bir istihdam sorunu yaganmasi-
na karsn, cesitli mithendislik disiplinleri ige-
risinde yalnizca “Igsiz Ziraat Miihendisleri
Demegi’nin kurulmasinin, meslegin tercih
edilmesini olumsuz etkiledigi vurgulanmustir.

A Egitim Programlannin Avrupa Birli-
gi’ne uyumunun saglanmasi yoluyla denklik
sorununun ¢oziilmesi gerektigi belirtilmistir.

A Egitim Programlarindan Ziraat Miihen-
disligi nosyonunu veren derslerin ¢ikariimasi-
nin gelecekte TMMOB biinyesinde yer alma-
da sorun olusturacag: belirtilmigtir.

A 2002 yili Eyliil ya da Ekim aylarinda,
Genel Merkez tarafindan Ankara’da sorunun
her yoniiyle tartisilacag: bir Sempozyum dii-
zenlenecektir.
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Sube Caligmalari- Subelerin
Giiclendirilmesi-Bolgesel
Projelerin Hazirlanmasi

A Kamulagtirma Yasasi’ndaki degisiklik
sonrasi Sube gelirlerinin azalmasi nedeniyle,
mali giicliik icerisine giren Subelerin durum-
larim Genel Merkez’e bildirmeleri ve rutin
caligmalarim Genel Merkez katkisiyla yiiriit-
meleri kararlagtinlmigtir.

A TMMOB’a uyumlu olarak biitge siste-
mine gecilmesi, yillik tahmini biitgelerin ha-
zirlanarak tiim gelirlerin Genel merkez’e gon-
derilmesi ve Subelere 6denek dagiliminin ve
biitce onayinin Genel Merkez'ce yapilmasi,
Subelerin gelirlerine gore harcama yapilmala-
11 konular tartigiimigtir.

A Yakin Subelerin ya da Sube yakininda-

.‘j illerin bolgesel diizeyde toplantilar diizen-

lemesi, bolgesel sorunlari giindeme getirme-
leri ve ¢oziim Onerileri geligtirmeleri, uygula-
nabilir ve ekonomik projelerin Genel Merkez
incelemesinden gectikten sonra il ya da bolge
diizeyinde Sube Baskanliklarinca yiiriitiilebi-
lecegi kararlagtiriimustir.

A Genel Merkez-Sube Bagkanhklari-II
Temsilciliklerinin Elektronik Ortamda Iletigi-
minin etkin olarak saglanmasi icin gerekli du-
yarlligin gosterilmesi ve web sitesi kuracak
Sube Bagkanliklan ya da 11 Temsilciliklerinin
www.tmmobzmo.org.tr — il ad1 (Ornegin; is-
tanbul).org.tr adresini edinmeleri gerektigi

rlagtirlmugtir.

A Gelir-gider cizelgelerinin her ay aksa-
tilmadan Genel Merkez’e gonderilmesi, Su-
belerin demirbag defterlerini giincellemeleri

ve fotokopilerinin Genel Merkez’e gonderil-
mesi ve harcamalarda azami tasarruf yapil-
mas1 kararlagtirilmigtir.

Sube Hizmet Binalarinin Alinmasi

A 37. Dénem IV. Danigma Kurulu’ndan
sonra Aydin, Bursa ve Manisa Subesi miilki-
yet ve Hatay Subesi ile Canakkale ve Kirgehir
Temsilciligi kiralik ¢aligma binalarina kavus-
mustur.

A Hizmet binasi olmayan Sube Bagkan-
liklanmizin ivedilikle gerekli girisimlerde bu-
lunmalar1 ve Genel Merkezce desteklenmesi
kararlagtirilmastir.

ZMO Tiiziigii’niin 62. Maddesi

A Tllerarasi nakilde 2 ay iginde beyanda
bulunulmamasi durumunda secimlerde oy
kullanilamamasi durumu tartisilarak, beyanda
kigisel iradeye dayali kisi dilekcesinin esas ol-
dugu, giincelleme se¢cim Oncesi oldugu igin
kisisel iradeyle listenin giincellestirilebildigi,
Genel Merkez’ce illere gonderilen listelerde
aym kisi miikerrer yer almadig: icin bir kisi-
nin farkl illerde oy kullanamayacagi ve bu
nedenlerle secimlerde Genel Merkez tarafin-
dan gonderilen listenin dikkate alinmasi1 ge-
rektigi kararlaghnlmigtir.

Uye Kayitlan ve Aidatlar

A Kamuda calisan miihendislerin ilgili
ODA’ya zorunlu iiyeligini bilingli olarak kal-
diran ve 12 Eyliil Rejimi tarafindan Anayasa-
ya konulan maddenin degistirilmesine yne-
lik olarak TBMM’de vyiiriitiilen Anayasa De-
gisikligi Paketi calismalarina, TMMOB nin
miidahil olmasi i¢in gerekli girisimlerde bulu-
nulmasi kararlagtinlmigtir.

A ODA’ya iiye olmayanlardan iiyelik
bagvurusu sirasinda 5 yil 6ncesine yonelik ai-
datin tiimiiniin alinmasmin “alinmayan hiz-
metin bedelini 6deme” mantifiyla aciklana-
mayacagl, aksine “aidatizi 6deyenlere hak-
sizlik edilmemesi ve elde edilecek ¢ikarlarin

(belge, bilirkisilik vb) karsilif1” olarak deger-
lendirilmesi gerektigi, istihdam sorunu nede-
niyle ige giris i¢in belli bir siire beklenmesi ve
Borglar Yasas1 gere8i geriye yonelik 5 yilin
aidatinin alinmasi seklindeki Danisma Kurul-
lar1 Onerisi olan bu uygulamaya Genel Ku-
rul’un verdigi yetkiye dayanarak Genel Mer-
kez Yonetim Kurulu tarafindan devam edile-
cedi, gelecek Genel Kurullarda farkli bir ka-
rarin alinmasi durumunda uygulamanin degi-
sebilecegi kararlagtinlmagtir.

A Genel Merkez disinda kesinlikle iiye
yapilmamas1 ve liyelik belgesi verilmemesi
karar1 ammsatilmistir.

A Uye aidatlarmin toplanmasinda azami
titizligin gosterilmesi, ddeme yapmayan iiye-
lerin adreslerinin dogru olarak tespitinden
sonra icra takibi icin Genel Merkeze bildiril-
mesi ve Genel Merkez’ce icra iglemi baglatil-
mas1 uygulamasina devam edilmesi kararlag-
tirilmustar.

A Uye aidatlani, komisyona gerek kal-
maks1zin kredi kartlariyla 6denebilecektir.

Bilirkisilik Konusu

A 4650 sayili Kamulastirma Yasasi'nda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Yasa'ya uy-
gun islemlerin Genel Merkez ve Sube Bas-
kanliklan ve Il Temsilcilikleri tarafindan ye-
rine getirilmesine devam edilecektir.

A Ziraat Miihendisi kokenli Miilk Bilirki-
silerinin ve Tespit vb. davalara giden Ziraat
Miihendislerinin % 10 Oda paym &demesi
gerektigi icin, konu titizlikle izlenecek ve de-
netlenecektir.

A Sube Baskanlan ve Il temsilcilerinden
istenen bilgiler, dogru ve hizh bi¢imde Hazi-
ran ve Aralik aylar1 sonu itibartyla listeler ha-
linde Genel Merkeze gonderilecek ve % 10
Oda paymni ddemeyenler icraya verilecektir.




A Bilirkisi iicreti konusu Kamulagtirma
Yasasi ile belirlendigi icin, Genel Merkez ta-
rafindan bu konu diizenlenememektedir.

A Havuz sistemi yayginlagtinilmali ve et-
kili igletilmelidir.

A Bilirkisi egitim programlarinin diizen-
lenmesine devam edilecektir.

TZOB ve Diger Orgiitlerle
Ortak Calismalar

A Hatay Subesi’nin bu onerisi tartigila-
rak, bu konuda toplanti, platform ¢alismalan
ve ortak yaymlar yapildig, ortak caligmalara
devam edilmesi gerektigi kararlagtirilmigtir.

Tiirkiye’de Bagcilik ve
Zeytinciligin Sorunlari

A Bagcilik sektoriiyle ilgili tiim kesimle-
rin katilacagi bir Sempozyum veya Kong-
re’nin, Manisa Subesi’'nin eggiidiimiinde,
2002 Eyliil ya da Ekim aylarinda, Genel Mer-
kez ve Ege Bolgesi Subeleri ve ilgili 1llerin
katilimiyla diizenlenmesi kararlagtirilmgtir.

A Zeytincilik sektoriiyle ilgili tiim kesim-
lerin katilacag bir Sempozyum veya Kong-
re’nin, Manisa Subesi’nin eggiidiimiinde,
2002 Eyliil ya da Ekim aylarinda, Genel Mer-
kez ve Ege Bolgesi Subeleri ve ilgili Illerin
katilimiyla diizenlenmesi kararlagtiriimigtir.

Findik Sektoriiniin Sorunlar

A 37. Dénem IV. Damsma Kurulu’'nda
alnan karar geregi; Trabzon ve Samsun Sube-
si ile Giresun ve Ordu Il Temsilciliinin ortak
caligmasiyla, findik sekttriinde yaganan so-
runlarin her yoniiyle degerlendirilecegi bir Ra-
porun hazirlanmast ve kamuoyuna duyurul-
mak {izere Genel Merkeze génderilmesi galig-
malarmin son durumu degerlendirilmistir.

A Samsun Subesi’nin konu ile ilgili go-
riiglerini igeren bir Rapor Selman CUBUK-
CUOGLU tarafindan Danigma Kurulu’na su-
nulmus ve Genel Merkeze iletilmistir.

A Samsun Subesi’nin esgiidiimiinde, Fin-
dik sektoriiyle ilgili tiim kesimlerin katilacag:
bir Sempozyum veya Kongre'nin Genel Mer-
kez ve ilgili Subeler ve Illerin katilimiyla dii-
zenlenmesi kararlagtinlmistir.

Seker Pancan ve Tiitiin Sektorii
A Seker ve tiitiin sekt6riinde yaganan ya-
sal ve kurumsal sorunlarin giindemde kalma-

sina ve ¢oziilmesine yonelik etkili girisimlere
devam edilmesi kararlagtirilmigtir.

Termik Santraller ve Etkileri

A Samsun’da kurulmakta olan iki adet
mobil santralin faaliyete gecmesini engelle-
mek i¢in Genel Merkez ve Samsun Sube-
si’nin esgiidiim icerisinde yiiriittiigii etkinlik-
lere, gesitli kuruluglarla igbirligi icerisinde de-
vam edilmesi kararlagtirilmistir.

Karadeniz’de Trolle Avcilik ve
Deniz Salyangozu Sorunu

A Samsun Subesi’'nin konu ile ilgili go-
riiglerini igeren bir Rapor Siileyman DEMIR
tarafindan Damisma Kurulu'na sunulmug ve
Genel Merkeze iletilmigtir.

A Samsun Subesi’nin eggiidiimiinde,
KTU, 19 Mayis Uni., 9 Eyliil Uni. ve Tarim
ve Koyisleri Bakanlifi’min katithmuyla, konu-
nun her yoniiyle tartigilacagi bir Sempozyum
diizenlenmesi kararlagtirilmigtir.

Ekolojik / Organik Tarm

A Organik Tarim konusunun iilke giinde-
mine taginmasma yonelik cesitli etkinliklerin
yapilmas1 kararlagtinlmisgtr.

IMMOB ZMO HABER BULTENI
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Cay Sektoriiniin Ozellestirilmesi
ve AB Uyeliginin Cay Tarimma
Etkileri

A 37. Dénem IV. Damisma Kurulu’nda
alinan karar geregi; Rize ve Trabzon Subesi
ile Giresun Il Temsilciliginin ortak caligma-
siyla, cay sektoriinde yaganan sorunlarin her
yoniiyle degerlendirilecegi bir Raporun hazir-
lanmas: ve kamuoyuna duyurulmak iizere
Genel Merkeze gonderilmesi caligmalarinin
son durumu degerlendirilmigtir.

A Rize Subesi’nin eggiidiimiinde, Cay
sektoriiyle ilgili tiim kesimlerin katilacagi bir
Sempozyum veya Kongre’nin Genel Merkez
ve ilgili Subeler ve Illerin katilimiyla diizen-
lenmesi kararlagtirilmagtir.

TMMOB Ziraat Miihendisligi
Ogrencileri Kolu Yonergesi

A Genel Merkez tarafindan hazirlanan
ve yiiriirliige konulan “TMMOB Ziraat Mii-
hendisligi Ogrencileri Kolu Yonergesi” kap-
saminda, Ziraat Fakiiltesi olan illerde Ogrcn-
ci Kolu kurulmasi caligmalarina devam edile-
cekdtir.

TMMOB Ziraat Miihendisligi
Ogrencileri Burs Yonetmeligi

A Genel Merkez tarafindan hazirlanan ve
38. Genel Kurul karan ile yiiriirliige giren
“TMMOB Ziraat Miihendisligi Ogrencileri

Burs Yonetmelii” kapsaminda Ziraat Mﬁ‘;

hendisleri ile birlikte ODA’miz iiyesi Su
Uriinleri Miihendisleri ve Tiitiin Teknolojisi
Miihendislerine de burs verilmesi uygulama-
larina devam edilecektir.

Adana Sube Meclisi Caligmalari

A ODA Tiiziiglinde yer almamasina kar-
sin, Adana Subesi tarafindan uygulamaya
sokulan ve iiyelerin yoOnetimle birlikte
demokratik karar siireglerine katilimim sag-
lamak amaciyla olusturulan Sube Meclisi

¢aligmalar hakkinda bilgi verilmigtir.

38. Donem II. Danigma Kurulu
Yerinin Saptanmasi

A 38. Dénem II. Danigma Kurulu, 2002
Ekim ya da Kasim ayinda Bursa’da gercek-
lestirilecektir. :
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“YENT MADEN YASASI TASARISL, W e alans Soemivcin .
ZEYTINLIKLERIMIZ. O YENI MADEN YASASI TASARISI ILE
RMANLARIMIZ :
VE TU 4 YOK EDILMEMES] iCiN
RIZM ALANLARIMIZ” .
et BIR BASIN ACIKLAMASI YAPTIK
PANELE KATILDIK Yeni Maden yasasi Tasarisi ile zeytinlik alanlarimizin yok

) edilmemesi icin, “Sira Zeytin ve Zeytinyag: Uretimini
TMMOB Orman Miihendisleri Odasi ile GUMCED Edremit Korfez Baltalamaya Geldi” baslikli asagidaki Basin Bildirisi’ni

Subesi’nin Diinya Cevre Giinii nedeniyle birlikte diizenledigi “Yeni yayimlayarak, sorun hakkinda ilgilileri ve kamuoyunu

Maden Yasas1 Tasarsi, Zeytinliklerimiz, Ormanlarimiz ve Turizm uyardik

Alanlarmmz” Konulu Panel, 9 Haziran 2002 tarihinde Edremit-Altino- ’

luk’da  gerceklegtirildi. Orman Miihendisleri Odas1 Bagkam Salih —
SONMEZISIK tarafindan yénetilen Panel’e, Cevre Miihendisleri Odast . BASIN AQIKLAMAS'

I1. Bagkam Cihan DUNDAR, 19. Doénem Balikesir Milletvekili Melih LSVE ;
PABUCCUOGLU, GOMEC ve Korfez Belediyeler Birligi Bagkan:  SIRA ZEYTIN VE ZEYTINYAGI

@ 8;1;051? E%%BISYIGH ile birlikte katilan ODA Baskanimiz Prof. Dr. URETIMINI BALTALAMAYA GELDI
, yeni Maden Yasas1 Tasaris1’nin zeytinlik alanlarimizda

yaratacag1 olumsuzluklar hakkinda ayrintili agiklamalarda bulundu.

: 2 T Goriiniir bir el Tirkiye tarimmi hizla yok etme gabalarini

stirdiiriiyor.

Tiitiin ve Seker Yasalan ile tiitiin ve seker pancan iiretimini kisan,
destekleme alimi politikalariyla ciftciyi hububat iiretiminden kacar
hale getiren hiikiimet, simdi de “Maden Kanunu ve Bazi Kanunlarda
Degigiklik Yapilmasma lligkin Kanun Tasanis1” ile zeytinciligimizi
perisan edecek. 3573 Sayili Zeytincilik Kanunu’'nda “Zeytinlik
sahalan i¢inde ve bu sahalara en az 3 km. mesafede zeytinyag: fab-
rikalari hari¢ zeytinliklerin gelismesine mani olacak kimyevi atik
birakan, toz ve duman ¢ikaran tesis yapilamaz ve iiretilemez.” hiikmii
yer aldigindan ve bir tek zeytin aacinin bile kesilmesi miimkiin
degilken, getirilmek istenen yasa degisikligi ile, birakimz bir agag
kesmeyi, tiim zeytinlikler mahvedilecek. Getirilmek istenen
degisiklik soyle:"Zeytinlik sahasi icinde tag, kum, cakil ocagi
faaliyetleri yiiriitiilemez. Bunlarin digindaki madencilik faaliyetleri
Bakanligin izni ile yapihir. Zeytinlik sahasinda yapilacak maden
arama faaliyetleri esnasinda zeytin afaglan kesilemez. Ancak, bu
faaliyetler esnasinda afa¢c kesiminin zaruri oldufu durumlarda
bakanhn izni ile afac bedeli 6denerek zeytin agagclan kesilebilir.”

Bu degisiklik ile, daha once zeytincilik yasasi nedeniyle yasadigi
faaliyetleri yargi tarafindan engellenmis olan madencilerin onii
acilmakta, i¢ ve dig madencilik lobileri istedikleri tiim zeytinlik alan-
lari perigan etme hakkini elde etmektedirler.

Oysa, Tiirkiye'nin zeytinliklerini mahvetmesi degil, tam tersine
hizla geligtirmesi, bugiin 90 milyon dolayinda olan zeytin afaci
sayisint 200 milyonun iizerine gikarmas: gerekir. Ciinkii, son yillarda
yapilan hemen tiim bilimsel aragtirmalar, insan viicudu icin en
saghkl yagin zeytinyag1 oldugunu ortaya koyuyor. Ozellikle hem
kalp ve damar rahatsizliklart ve hem de kanser riskini azaltma
agisindan tiiketimi en ¢ok Onerilen yag zeytinyagi.. Zeytin liretmeyen
tilkelerde bile zeytin yag tiiketimi hizla artarken, hemen hicbir kalp-
damar rahatsizlifindan 6liim olaymin goriilmedigi Girit’te kisi bagma
yilda 23 kg. zeytinyag tiiketilirken, biz Tiirkiye’de 1 kg’dan daha az
zeytinyag: tiiketiyoruz. Ve simdi de zeytinlikleri madencilerin
acimasiz insafina terk ediyoruz.

Bu arada sunu da animsatmak isterim, ayni yasa tasarisi ile yalmz
zeytinlikler degil meralar, ulusal parklar, sit alanlari, ormanlar, sulak
alanlar da tam anlamiyla talan konusu olmaktadir.

Prof. Dr. Giirol ERGIN
Bagkan
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“SURDURJLEBILIR VE ORGANIK
TARIM” PANELI’'NE KATILDIK

Siirdiiriilebilir Tarim Dernegi tarafindan 27-28 Haziran
2002 tarihleri arasinda Ankara’da diizenlenen “Siirdiiriile-
bilir ve Organik Tarim” Sempozyumu’nda, ODA Bagkani-
miz Prof.Dr. Giirol ERGIN Acilis Konugmasi ve bir Otu-
rumun Bagkanlid1 yaparak, konuyla ilgili ODA’miz goriig-
lerini acikladi.

PROF.DR. EKREM K{N TUBITAK
2002 YILI HiZMET ODULON{ ALDI

TUBITAK 2002 Y1l Bilim, Hizmet ve Tesvik Odiilleri
aciklandi. ODA’mizin Hizmet Odiiliine aday olarak oner-
digi Ankara Uni. Ziraat Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof.Dr.
Ekrem KUN’e, “Nadas alanlarinin daraltilarak yeni alanla-
nin bitkisel iiretime kazandirilmas: ve biyocesitliligin ko-
runmasi gibi diinyada ve Tiirkiye’de oncelikli Gneme sahip
konulardaki ¢aligmalari” nedeniyle TUBITAK 2002 Yih
Hizmet Odiilii verildi.

Sayin Prof.Dr. KUN’i kutluyor ve ¢aligmalarinda
bagarilar diliyoruz.

ANKARA CEVRE KORUMA
GRUBU’NDAN ODA BASKANIMIZ
PROF.DR. GUROL ERGIN’E

ANLAMLI ODUL

Ankara Cevre Grubu Bagkanlifi, Ankara’nin ¢evresinin korunmasi
ve yesillendirilmesine verdigi onemden dolayr ODA Bagkanimiz
Prof.Dr. Giirol ERGIN’e, 5 Haziran 2002 tarihinde bir Tesekkiir

Sertifikasi verdi.
Bu anlamh tesekkiirii, tiim iiyelerimizle paylagtyoruz.

GAZIANTEP'TE NITELIKLi TARIM
TOPRAKLARININ KORUNMASI iCIN
GIRISIMDE BULUNDUK

Gaziantep IV. Organize Sanayi Bolgesi kurulmas1 amaciyla yer se¢imi
yapilan I. simf sulu tarim arazilerinin korunmasi igin, yore c¢ift¢isinin ve
Gaziantep Sube Bagkanhigi’mizin istemi iizerine, arazi Yonetim Kurulu
Uyesi Baki Remzi SUICMEZ, tarafindan yerinde incelendi. Koy Hizmetleri
Genel Miidiirii ziyaret edilerek ODA Bagkanimiz Prof.Dr. Giirol ERGIN
tarafindan, Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigti tarafindan 1997 yilinda ve-
rilen iznin iptali amaciyla arazinin yeniden incelenmesi istemi iletildi. Koy
Hizmetleri Genel Miidiirliigii teknik personelince yapilan yeniden incele-
me sonrasi, arazinin I. sinif sulu tarim arazisi oldugu ve mutlak tarim ara-
zisi olarak belirlenmesi gerektigi Tarim ve Koyisleri Bakanligi’na bildiril-
di. Tarim ve Koyisleri Bakanligi Tarimsal Uretim ve Gelistirme Genel
Miidiirliigii tarafindan Sanayi ve Ticaret Bakanlifi’na ve Gaziantep Tarim
I1 Miidiirligii'ne bir yazi yazilarak, Gaziantep Sanayi Miidiirligii ile irti-
bata gegilerek soz konusu yerde herhangi bir uygulama varsa durdurulma-
s1 ve bu alan ve diger alternatif alanlarin Tarim [l Miidiirligi’nce diizen-
lenecek Tarimsal Etiit Raporu sonucuna gore degerlendirilmesi gerektigi
bildirildi. Nitelikli tarim arazilerinin korunmasi amacina yonelik ¢aligma-
lart kapsaminda konuyu degerlendiren ODA’muz, alternatif alanlarda
yapilacak yerse¢imi ile Gaziantep I'V. Organize Sanayi Bolgesinin kurula-
bilecegini bilmekte ve bu siirecte gelismeleri izlemektedir.

GORSEL MEDYADA "ZIRAAT MUHENDISLERI ODASI”

TMMOB ZMO HABER BULTENI / MAYIS - AGUSTOS 2002
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Oda Bagkanimiz Prof.Dr. Giirol ERGIN, 23 Agustos 2002 tarihinde NTV'de canh yaymna katilarak tanm sektériintin
sorunlan ve bugday-ekmek zinciri konusunda onemli aciklamalarda bulundu.

ODA'miz II. Bagkani Ozkan GOKSEL, 4 Haziran 2002 tarihinde, TRT Radyo 1'de, Konusa Konusa adli canli yayin
programina katilarak, “Aclik Tehlikesi ve Tarimsal Uretim” gortislerini acikladi. '

Yonetim Kurulu Uyesi Baki Remzi SUICMEZ, 5 Temmuz 2002 tarihinde, TRT Radyo 1'de saat 16:05'de canli yaymnlanan
ve 35 dakika stiren, “Calisma Yasarm” adli programa katilarak, “Tarim Sektériinde Istihdam Sorunlan ve Geng Ziraat
Miuihendislerinin Gelecegi” konusunda ODA'mizin goruslerini acikladi.

13 Mayis 2002 tarihinde, TRT Radyo 1'de saat 12:05'de canh yaymlanan ve 1 saat siiren “Ulkemizde Zirai flag ve
Hormon Kullanimi” adh programa ODA'miz adina katilan Ziraat Yiiksek Miihendisi Saym Hilmi ORUN, konuyla ilgili
aydinlatic: bilgiler verdi.




'
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HUBUBAT TABAN FIYATLARI KONUSUNDA BASIN AGIKLAMALARI YAPTIK

Hiikiimetin 2002 yilinda hububat taban fiyatlarimi agiklamamas iizerine “Cift¢i Yine Perigan, Tiiccar Kazanan Olacak™ baghkl asagidaki
Basin Bildirisi’ni yayimlayarak, sorun hakkinda ilgilileri ve kamuoyunu uyardik.

Daha sonra agiklanan ve koyliiyii tiimden perigan eden taban fiyatlan iizerine 18.06.2002 tarihinde ikinci bir Basin A¢iklamasi yaptik.

BASIN AGCGIKLAMASI

. : . ' 13.06.2002
CIFTCi YINE PERISAN,
TUCCAR KAZANAN OLACAK!

Hiikiimet ilk kez bu yil hububat taban fiyatlarin1 aciklamiyor.
Oyle anlagihyor ki boylece destekleme alimlarimin birakilmasinin
ilk adimlar1 atilmug oluyor. Ancak, her ne kadar hiikiimetce taban fi-
yat1 belirlenmeyecegi, taban fiyatinin TMO tarafindan saptanacagi
Ongoriiliiyor ise de, ilan edilecek fiyat, elbette, yine, hiikiimetin fi-
yat1 olacak. Aradaki tek fark, agiklamanin hiikiimet tarafindan degil,
TMO tarafindan yapilmasi olacak. Bu yola ne icin gidildigi ise,
agiklanacak fiyatlarda goriilecek. Oyle saniyoruz ki hiikiimet gegen
yil uyguladif1 cok diigiik taban fiyatindan otiirii, tireticilerden gor-
diigii tepki iizerine bu yil boylesi bir sistemi benimsedi. Ciinkii ge-
cen yil ciftciye reva goriilen 164.000 TL. fiyat, cift¢inin kar edece-
g1 degil, maliyetini bile kargilayabilecegi bir fiyat degildi.

Bu yi1l, Tiirkiye'nin degisik bolgelerinde yapilan gercekgi mali-
yet hesaplari bir kilo bugdaymn maliyetinin 250.000 TL dolayinda
oldugunu; iireticinin iiretimi siirdiirebilmesi icin taban fiyatinin
320.000 TL dolayinda olmas1 gerektigini ortaya koyuyor. Oysa an-
lasildig: kadan ile, TMO bir siire borsa fiyatlarim kollayacak ve fi-
yat1 ona gore belirleyecek. Elbette ki ge¢ aciklanacak fiyat, olmas1
gereken degil, tliccarin avuglarim ovusturarak bekledigi fiyat ola-
cak. Ciinkii, fiyat belirleyerek piyasayr regiile etme gorevi olan

O MO, piyasada olusan fiyata gore kendini regiile edecek. Ve fiyat

¢iftci igin yine hiisran olacak. Iste hiikiimetin fiyat: kendi ilan etme-
yip TMO’ya ilan ettirmesinin nedeni de agiklanacak fiyatin ¢iftciyi
bir kez daha perisan edecek olmasi.

Ziraat Miihendisleri Odas: olarak, elbette, her seyden onemli ola-
nin verim ve liretimde arti saglama, daha kaliteli iiretimde bulun-
manin gerceklestirilmesi oldugunu biliyoruz. Ancak, yine biliyoruz
ki, hi¢bir ekonomik faaliyet, maliyetinin altindaki satig fiyatlariyla
siirdiiriilemez  ve tarim da buna dahildir. Ve yine biliyoruz ki,
TMO’nun aradan ¢ekilmesiyle tiiccarla bas basa kalacak ¢iftcinin,
orgiitsiiz olugundan otiirii belirlenecek fiyatta hi¢bir katkisi olamaz.
Fiyati tamamen tiiccar belirler.

Bu nedenle TMO 2002 yilinda uluslar arasi knruluglara verdigi
stzii dikkate alarak 2,5 milyon ton hububat almakla yetinmemeli,
piyasayi regiile etmek icin 4-5 milyon ton ahm yapmal ve hububat
fiyatim maliyetlere gére ve 320.000 TL dolaymnda belirlemelidir.

Saygilarimizla,
Prof. Dr. Giirol ERGIN
Bagkan

(Yonetim Kurulu adina)

v \
BASIN AGIKLAMASI

18.06.2002

HUKUMET DUSUK
HUBUBAT ALIM FIYATLARININ

SORUMLULUGUNDAN KACAMAZ!

Hiikiimet ilk kez hububat alim fiyatlanm TMO’ya aciklatt.
Aciklanan fiyatlar, hiikiimetin ne icin bu yolu tercih ettigini gos-
terdi. Hububat fiyatlari, ¢ift¢i igin yikim oldu. Gegen yil ¢iftciye
reva goriilen 164.000 TL. fiyat, ¢ift¢inin kar edecegi degil, mali-
yetini bile kargilayamayacag bir fiyatti. Nitekim yapay olarak dii-
siik tutulan bu fiyat, bugday c¢iftcinin elinden ¢ikip tiiccarin eline
gegince birden bire 250.000-330.000 TL ye firladi. Gegen yil ger-
cekei fiyat verilseydi hem spekiilatorlere bu firsat verilmemis
olurdu, hem de ciftci tarihimizde ilk kez yasadifimiz “hububat
ekmeme” , “tarlayr bog birakma” tavrina bagvurmazdi ve bu yil
cok uygun bir iiretim donemi ge¢irmemize kargin bugday liretimi-
miz 19-20 milyon ton diizeyinde kalmaz, en az 22-23 milyon ton
olurdu. Gegtigimiz yil ¢iftci onarilmaz bir yara alirken, yerli-ya-
banci bugday tiiccarlar bir anda Snemli miktarda haksiz kazang
sagladilar. Ciftci, 6fkesini degisik bicimlerde dile getirdi. Ancak
degisen bir sey olmadi.

Bu yil, Tiirkiye’nin degisik bolgelerinde yapilan gergekci ma-
liyet hesaplarina gore bir kilo bugdayin maliyeti 250.000 TL do-
layinda olup, tireticinin {iretimi siirdiirebilmesi i¢in taban fiyatinin
320.000 TL dolayinda olmas: gerekirdi. Oysa hiikiimetin tretici
icin asil 6nemli olan kirmizi ve beyaz yan sert ekmeklik bugday
igin belirledigi fiyat olan 211.600 TL, maliyetin ¢ok altinda. Bu
fiyat, cift¢iyi perisan edecek bir fiyat. Bu fiyat ayrica komik bir fi-
yat. Ciinkii, fiyatin 211.600 TL olarak aciklandig saatlerde Ada-
na’dan yari sert bugday 250.000 TL’ dan iglem goériiyordu. Acik-
lanan fiyatlarla ¢iftci, tiiccarin insafina terk edildi. Keske, hig fi-
yat agiklanmasaydi.

Eger hiikiimet gecen yildan ders alsaydi bu yil taban fiyatim
hem zamaninda ve hem de giftcinin gercek maliyeti iizerinde
belirlendi. Hiikiimet, bu fiyatlarla ve uluslar aras: kuruluglara ver-
digi soze bagh kalarak 2.5 milyon ton ile simrl miktarda hububat
ahminda bulunursa, ciftci gecen yildan daha perisan olacak,
kazanan yine spekiilatérler olacak.

Saygilanimizla,

Prof. Dr. Giirol ERGIN
Bagkan

\ (Yonetim Kurulu adina) /
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CiNE-TARIM DERGISININ DUZENLEDIGI
"TARIM PAYDASLARI AGI"
TOPLANTISINA KATILDIK

Cine-Tanim Dergisi tarafindan 28 Haziran 2002 tarihinde Istan-
bul’da diizenlenen “Tarum Paydaglar1 Ag: Toplantist”na katilan Y6-
netim Kurulu Uyesi Gokhan GUNAYDIN, tarim sektoriiniin duru-
mu ve yapilabilecekler hakkinda ODA’miz goriiglerini agikladi.

TMMOB 37. DONEM GENEL
KURULU YAPILDI

FMMOB 37.Donem Genel Kurulu, 31 Mayis-2 Haziran 2002
tarihleri arasinda Ankara’da DSI Genel Miidirligii Toplant
Silonu’nda yapuldr, Genel Kurulun ilk glintinde Divan Baskanligi

segiminden sonra TMMOB Baskani Kaya GUVENC ile konuk

kKonusmacilarin kKonusmalarmm ardindan TMMOB 36, Donem
Yonetim Kurulu tesekkiir ve kutlama beleeleri sahiplerine veril
di. Daha sonra Genel Kurul Kapsanunda 7 ayrr Komisyon belin
lendi. 2 Haziran 2002 tarihinde ise secimler yapilarak 37. Donem

Olagan Genel Kural Bildirgesi yaymlandi,

Se¢im sonucu Yonetim Kurulu'na Kaya GUVENC, Oguz
GUNDOGDLU, A. Betil UYAR, Hiiseyin YESIL, Ekrem
POYRAZ, Alaaddin ARAS, Necmi ERGIN. Mutlu ERDEM,
Hakan AYDOGDU, Arif ATTILA, Kadir DAGHAN, Celal
BESIKTEPE, Nilgiin CARKACIL Ali Ergin ACAN, Hakki ATIL,
Mahmut KIPER, Sitkt ERDURAN, H. Ali ULUSOY, Mchmet
GOCEBE, Ali Riza TANRIVERDI, M. Remzi SONMEZ,
Goknien KILICOGLU ve Al Nazmi OZAN secildiler. TMMOB
Yonetim Kurulu diyeligine ODA nuzdan Ali Nazmi OZAN,
TMMOB Yiiksek Onur Kurulu tyeligine 1se Bursa eski Sube
Baskammz Yilmaz OKTAY secildi. 14 Haziran 2002 tarihinde
vapilan 37, Donem ilk Yonetim Kurulu Toplantist ile gorey
dagihimu belli oldu ve TMMOB Bagkanhgina Kaya GUVENC
yeniden secildi.

MMOB Baskanlifina segilen Sayin Kaya GUVENC ve
Yonetum Kurulu Uyelerint kutluyor ve calismalarinda basarilar

diliyoruz.

AGUSTOS 2002

KOY-KOOP EDIRNE BIRLIGI’NCE

DUZENLENEN “KURESELLESME
SURECININ TURKIYE SUT SEKTORUNE
ETKILERI” KONULU PANEL’E KATILDIK

Ko6y-Koop Edirne Birligi’nce, 23 Haziran 2002 Pazar Giinii Saat
10:00 da Edirne Kiiltiir 11 Miidiirliigii Toplanti Salonu’nda diizenlenen
ve siit treticilerinin katildif1 “Kiiresellegme Siirecinin Tiirkiye Siit

Sektoriine Etkileri” konulu Panel’i Oda Bagskamimiz Prof. Dr. Giirol
ERGIN yonetti. Panel genig bir katilimla gerceklesti ve ilgi ile izlendi.

“SURDURULEBILIR KALKINMA
DUNYA ZIRVESI TURKIYE ULUSAL
RAPORU” TOPLANTISINA KATILDIK

.

26 Apustos-4 Byltl 2002, tarihleri arasinda Giiney, Afrika @

Cumhuriyeti’nin bagkenti Johannesburg kentinde diizenlenecek olan
Siirdiiriilebilir Kalkinma Diinya Zirvesi (Rio+10) toplantisina sunula-
cak Tiirkiye Ulusal Raporu taslagi hakkinda 16 Temmuz 2002 tari-
hinde Cevre Bakanlig: tarafindan Ankara Dedeman Oteli’nde yapilan
toplantiya Yonetim Kurulu Uyeleri Gokhan GUNAYDIN ve Baki
Remzi SUICMEZ katildi. Yonetisim, Yoksullukla Miicadele, Is
Diinyast, Bilgi ve Iletisim, Biyolojik Cesitliligin Korunmas: ve Iklim
Degisikligi temalarimi iceren ve her boliimii ayr: bir Sivil Toplum
Kurulusuna hazirlatilan rapor hakkinda s6z alan Gokhan
GUNAYDIN, bu raporun ana kurgusunun yanlis oldugunu ve
yonetigim kavramina oturduunu, cevre iilke olarak merkez iilkelerin
goriiglerini savunmanin yanlis oldugunu ve bu raporun Tiirkiye
Ulusal Raporu olamayacagi icin hi¢c degilse raporun baghigindaki
ulusal ifadesinin tirnak i¢ine alinmasi gerektigini belirtti.

CAYKUR’DA CALISAN ZiRAAT

MUHENDISLERININ BiR (1) AY UCRETSIZ &

1ZIN PROGRAMINA DAHIL EDILMESI
UZERINE DEVLET BAKANLIGI NEZDINDE
GIRISIMDE BULUNDUK

18 Ekim 2001 tarih ve 24557 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan,
Kamu Iktisadi Tegebbiisleri ve Bagli Ortakliklarin 2002 yilina ait Ge-
nel Yatirim ve Finansmanina iliskin 18 Ekim 2001 tarih ve 2001/3151
sayil1 karar1 4/b maddesinde: “Tegebbiis ve Bagh ortakliklar bir 6nceki
yilda vize edilen toplam gegici igci sayisin ve stiresini (Adam/Ay) asa-
cak sekilde gecici is¢i ¢aligtiramaziar. Gecgici isciler isin gereklerine
baglh olarak yil igerisinde azami 11 ay galigtirilabilecektir.” denilmesi
ve Bakanlar Kurulu Karar1 dogrultusunda CAYKUR’da 9 yildir siirek-
li caligan Ziraat Miihendislerinin bir (1) ay ticretsiz izin programina da-
hil edilmesi tizerine; ODA’miz, CAYKUR’dan sorumlu Devlet Baka-
n1 Sayin Edip Safter GAYDALI'dan Meslektaglarimizin 9 yildir siirek-
li olarak CAYKURda ¢alistiklarindan 30 yag simirini agtiklar ve diger
kamu kurum ve kuruluglarimin agtiklari smavlara katilma hakkim kay-
bettikleri, bu nedenle ¢ay sektoriinde ihtisaslagsan Ziraat Miihendis-
lerinin 6zliik haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi icin 6zellikle (II)
sayili cetvele tabi miihendis pozisyonlarina aktarilmasi: hususunun sag-
lanmas1 icin yazili istemde bulunmustur.

L
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Ziraat Muhendisleﬂnln Hizmet Alanl

Tarih: 24 TEMMUZ 2002

Miihendisleri Odasinda

Say1: 24825

armdaki Calismalariyla flgili Mesleki

Denetim Uygulamalar ve Disiplin Huiktimleri Hakkinda Yénetmelik

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tanimiar

Amag

Madde 1 — Bu Yoénetmelik, Turklye deki Ziraat
Fakultelerini bitiren Ziraat Yiksek Mihendisleriyle
Ziraat Mihendislerinin ve Yiksekogretim Kurulun-
ca denkligi kabul edilmis yabanc tilkelerdeki Yik-
sekdgretim Kurumlarindan mezun olan Ziraat Mi-
hendislerinin hizmet alanlarindaki galismalarini
kamu yarari ilkesine, galisma alanlaryla ilgili genel
dizenleyici islemlere, meslek etigine ve Tirkiye
tarimi ve tarimeisinin yararina olacak sekilde ger-
ceklestirmelerini saglamaya yonelik mesleki dene-
tim kurallarimi olusturmak ve uygulamasini sagla-
mak ile Tlrk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi Zi-
raat Milhendisleri Odasi’'nin disiplin islerini diizen-
lemek Uzere hazirlanmistir.

Madde 2 — Bu Ydénetmelik, Tirkiye sinirlar

Qzensmde 7472 sayil Ziraat Yiksek Mihendisligi

Hakkinda Kanun ve bu Kanun uyarinca yriirlige
konulmus bulunan Ziraat Miihendislerinin Gérev
ve Yetkilerine iligkin Tiiziikte belirtilen hizmet alan-
larinda mesleki etkinlikte bulunan Ziraat Mihen-
dislerinin uymak zorunda olduklari meslek kuralla-
rina, mesleki denetim mekanizmalarina ve disiplin
uygulamalarina iligkin islemleri kapsar.

6235 sayili Turk Mihendis ve Mimar Odalan
Birligi (TMMOB) Kanununun 33 Gncli maddesi
uyarinca Oda uyesi olmak zorunda olmayan mes-
lek mensuplari da Odaya kayitli meslek mensupla-
rinin ddevleriyle yikimlid olduklarindan, bir olay
nedeniyle bagh bulunduklari kamu kurumlarinca
disiplin sorugturmasi agilip agllmamasi ya da di-
siplin cezas! alip almamasi bu Ydnetmelige gore
islem yapilmasini engellemez. Bu durumda ilgiliye
ve ilgilinin galistig! kurulusun en (st amirine, Oda-
ya kayith Gyelerin tabi olacagi islem ve alabilecegi
cezalar bildirilir.

Hukuki Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik, 3458 sayili Mii-

(“" Yislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun, 6235 say!-

. .k Miihendis ve Mimar Odalar Birligi Kanunu,
7472 sayili Ziraat Yiksek Mihendisligi Hakkinda
Kanun, Ziraat Miihendislerinin Gérev ve Yetkileri-
ne lligkin Tiiziik ve Tiirk Mithendis ve Mimar Oda-
lari Birligi Disiplin Yénetmeligi hikimlerine daya-
nilarak hazirlanmisgtir.

Tanimlar

Madde 4 — Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bakanlik : Ziraat Mihendislerinin Gorev ve
Yetkilerine lligkin Tiizikte diizenlenen Ziraat Mi-
hendisligi hizmet-alanindan sorumlu Bakanlidi,

b) Madurllik : Ziraat Miihendislerinin Gérev ve
Yetkilerine lliskin Tlizilkte diizenlenen Ziraat M-
hendisligi hizmet alanindan sorumlu Bakanhdin
tagra tegkilati Il ve lige Mudrltiklerini,

¢) TMMOB : Tirk Miihendis ve Mimar Odalari
Birligini,

d) Oda : TMMOB Ziraat Mithendisleri Odasini,

e) Yiksek Onur Kurulu : Kurulug ve galisma
sekli TMMOB Tuzugl ya da Ana Yénetmeligi ve
TMMOB Disiplin Yonetmeliginde belirtilen ve Oda-
larin gbsterecekleri birer aday arasindan TMMOB
Genel Kurulunca secilen bes asil, beg yedek (ye-
den olusan Kurulu,

f) Oda Onur Kurulu : Kurulug ve galisma sekli
TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi Tiziigiinde ya
da Ana Yoénetmeliginde belirtilen ve Oda Genel
Kurulunca segilen bes asil ve bes yedek lyeden
olugan Kurulu,

g) Sube : TMMOB Ziraat Mihendisleri Odasi
organizasyon yapisi iginde, Sube Bagkanhgi biri-
mini temsil eden $ube Yoénetim Kurullarini,

h) Il Temsilciligi : TMMOB Ziraat Mihendisleri
Odas! organizasyon yapist icinde, il Temsilciligi bi-
rimini temsil eden il Temsilcisi / Temsilci Yardimci-
sini,

|) Ziraat Mihendisi : 7472 sayili Ziraat Yiksek
Mihendisligi Hakkinda Kanun ve bu Kanun uya-
rinca yurirlige konulmus bulunan Ziraat Miihen-
dislerinin Gérev ve Yetkilerine lligkin Tizlikte belir-
tilen hizmet alanlarinda mesleki etkinlikte bulunan
Ziraat Mihendislerini,

i) Denetei : Bu Yonetmelik hiikiimleri uyarinca,
denetim islevini yerine getirmek tzere Sube Yéne-
fim Kurullan tarafindan segilecek Ziraat Mihendis-
erini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Mesleki Denetim ve Disiplin Uygulamalari,
Genel llkeler, Yetkili Kurullar ve [sleyileri

Mesleki Denetaim ve Disiplin Uygulamalarina
Konu Iglemler

Madde 5 — Bu Yonetmeligin ikinci maddesi
kapsaminda sirdirdlen tim is ve iglemler, mesle-
ki denetim ve disiplin uygulamalarina konudurlar.
Mesleki denetim uygulamalar sonucunda, siirddr-
mekte olduklar faaliyetlerle ilgili olarak ydrirlikte
bulunan genel diizenleyici islemlerin tim kurallan
ile birlikte; TMMOB Kanununa, Tlzlgine ya da
Ana Yonetmeligine ve Genel Kurul Kararlarina,
7472 sayl Ziraat Yiksek Mihendisligi Hakkinda
Kanuna, Ziraat Mihendislerinin Gérev ve Yetkile-
rine lligkin TUz(ge, Oda Tlzlglne ya da Ana Y&-
netmeligine, Oda Yodnetmeliklerine ve Oda Genel
Kurul kararlarina aykir hareketleri gériilen, mes-
lekle ilgili islerde gerek kasten gerekse ihmal gos-
termek suretiyle maddi ya da manevi zarara neden
olan, akdettigi sdzlesmelere uymayan ve meslek
onuruyla bagdasmayan hareketleri saptanan Zira-
at Mihendisleri, suglari ile uyarl cesitli disiplin ce-
zalarina tabi tutulurlar.

Suglarin ve cezalarin acgik olmasi esastir. Hig
kimse ayni olaydan étrii ikinci kez cezalandirila-
maz.

Hakkinda kovusturma agiimis kisi, y6neltilen
sugtan dolayi karar kesinlesene kadar Onur Kuru-
luna sevkedilmis olmaktan 6tirll suglanamaz ve
meslegini uygulama konusunda herhangi bir kisit-
lamaya tabi tutulamaz.

" ﬂl:;iesloki Denetim ve Disiplin Uygulamalarinda
e

Madde 6 — Mesleki denetim ve disiplin uygu-
lamalarinda yetkili kurullar Oda Sube Yonetim Ku-
rulu, Oda Genel Merkez Yénetim Kurulu, Oda
Onur Kurulu ile Yiiksek Onur Kuruludur.

Oda Onur Kurulunca verilen agir para, meslek
uygulamasinin yasaklanmasi ve Odadan ihrag ce-
zalar ile itiraz edilen diger cezalar Yiksek Onur
Kurulu’'nun karariyla kesinlesir.

Yiksek Onur Kurulunun yetkisinde bulunan is-
lemler bu Kurul tarafindan onaylanmadan kesin-
lesmez ve Oda kurullarinca uygulamaya konamaz.

Oda Sube Ydénetim Kurulu

Madde 7 — Oda Sube Y&netim Kurulu, mesle-

ki denetim uygulamalari ve ilk inceleme - sorustur- - -

ma iglemlerinin, Oda Genel Merkezi adina organi-
ze ve etkin bir sekilde yiritiimesinde gérevli, yet-
kili ve sorumludur.

llk inceleme — sorusturma iglemleri bildirim
(zerine yapilir. Oda Sube Y&netim Kurulu, kendi-
sine gelen bildirimleri Oda Genel Merkezine iletir

ve Oda Genel Merkezi tarafindan gérevlendirilme-
si tizerine ilk inceleme kapsamindaki sorusturma —
kovusturma islemlerini, sorusturmaya baslama
aninda ve talep edilmesi halinde sorusturmanin
tim asamalarinda Oda Genel Merkezine bilgi ver-
mek kaydiyla, Yonetim Kurulu Gyeleri vasitasiyla
bizzat ylrltebilecegi gibi, bu is ve iglemleri, denet-
ciler eliyle de yerine getirebilir.

Bu durumda isin niteligine gére gérevlendirilen
1 ila 3 denetgi, ik inceleme - sorusturma iglemleri-
ni yuritlr ve hazirlanilan rapor Oda Sube Y&netim
Kurulu tarafindan Oda Genel Merkezine génderilir.
Oda Sube Ydénetim Kuruly, ilk inceleme — sorustur-
maya konu olan eylem ya da islemin Onur Kurulu-
na sevk edilmesi veya kovusturmaya gerek bulun-
madid! yolundaki gérisiini, gerekgelendirerek ve
rapor ile birlikte Oda Yonetim Kuruluna iletir.

Ayrica Oda Sube Ydnetim Kurulu, mesleki de-
netim uygulamalarini, periyodik olarak ve resen,
Ydnetim Kurulu Uyeleri ve denetgiler araciligiyla
yurGtar.

Denetgiler

Madde 8 — Oda Sube Yénetim Kurullari, Oda
Genel Kurul tarihini izleyen bir ay iginde, 5 (iyeden
olusan bir denetgi heyeti secerek Oda Genel Mer-
kezine bildirir.

Denetgiler, deneyim unsuru géz éniinde tutul-
mak suretiyle, kamuda veya 6zel sektérde en az
bes yildir fiili olarak Ziraat Miihendisligi meslegini,
meslegi ile ilgili faaliyetleri nedeni ile herhangi bir
hukuki ceza almaksizin basar ile icra eden, Oda
tarafindan herhangi bir disiplin cezasi ile cezalan-
dinlmamig Uyeler arasindan segilir. Denetgi listesi-
nin meslegin farkli uzmanlik alanlarindan olustu-
rulmasina 6zen gdsterilir.

Denetcilere, Oda Genel Merkezi tarafindan,
gorevli ve yetkili olduklarini belirleyen yazil ve res-
mi bir belge verilir.

Denetcilerin gérev siresi kendilerini segen Su-
be Yénetim Kurulunun gérev slresi ile sinirhdir.
Oda Yonetim Kurulu, gerekli gérmesi halinde, Oda
Onur Kurulunun da uygun gérisiing alarak denet-
¢inin gérevine son verebilir.

Segilen denetgiler, kendilerini segen Subenin
degil, Odanin denetgileridirler. Oda Yénetim Kuru-
lu tarafindan gdrevlendiriimeleri halinde, Tirki-
ye'nin herhangi bir bélgesindeki sorusturma — ko-
vusturma islemini yaritip sonuglandirmakla yi-
kimlidurler. Denetgilerin gorevleri kapsamindaki
masraflari, Oda tarafindan karsilanir.

Denetciler yapacaklari teknik kontrollerde,
mevcut mevzuat hilkiimleri uyarinca gérev yapar-
lar.

Oda Y6netim Kurulu

Madde 9 — Oda Yoénetim Kurulu, mesleki de-
netim uygulamalari ile disiplin uygulamalari kapsa-
mindaki ilk inceleme — sorusturma ve kovusturma
islemlerinin tiim asamalarinin organize ve etkin bir
sekilde ydritilmesinden asil olarak sorumludur.

QOda Yoénetim Kurulu; Gyeler, Gglincl sahislar,
kamu kurum ve kuruluslan, ézel kuruluglar tarafin-
dan bizzat kendisine iletilen veya Il Temsilcilikleri
ile Sube Yonetim Kurullan tarafindan aktarilan ko-
nularda sorusturmaya gerek olup olmadigina, Oda
Onur Kuruluna itiraz yolu agik olmak lzere, karar
verir.

Qda Ydénetim Kurulu, gerekli gérmesi halinde,
ilk inceleme — sorusturma iglemlerini yiritmek
lzere Sube Ydnetim Kurullarinin Gyelerini ya da
denetcileri géreviendirebilir. Sube Yénetim Kurul-
lari tarafindan yuritilmekte olan ilk sorusturma is-
lemlerinin herhangi bir asamasinda, sorusturmayi
ylriiten Yonetim Kurulu Gyelerinin veya denetgile-
rin degistiriimesine karar vererek, Sube icinden
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veya baska bir Subeden olmak lizere, resen de-
netci atayabilir. Séz konusu kararin tebligi ile, so-
rusturma yeni denetgiler ile yGratalr.

ilk inceleme — sorusturma sonrasinda hazirla-
nilan rapor ve konu ile ilgili Sube gérisinin ken-
disine ulasmasindan sonra, Oda Yénetim Kurulu,
sorusturma agilmasini gerekli gérmesi halinde, ve-
ya aksi kararinin Oda Onur Kuruluna itiraza konu
olmasi ve Oda Onur Kurulunun sorusturma agil-
mas!i yolunda karar vermesi durumunda, sorustur-
ma konusunu, islemli dosyasi ile birlikte Oda Onur
Kuruluna génderir.

Oda Yonetim Kurulu, yazili uyarma ve kanun-
da belirtilen hafif para cezasi hari¢ olmak lzere,
Oda Onur Kurulunun verecegi ceza kararlarini,
Yiiksek Onur Kuruluna gonderir.

Mesleki denetim ve disiplin uygulamalari ile il-
gili tim sekreterya islemlerinin yuritlimesi ve
masraflarin kargilanmasi da, Oda Yénetim Kurulu-
nun yikimliligindedir.

Oda Onur Kurulu

Madde 10 — Oda Onur Kurulu, Oda Genel Ku-
rulunca segilen bes asil ve bes yedek tyeden olu-
sur.

Onur Kuruluna aday olabilmek igin meslekte
en az on yilini doldurmus olmak ve herhangi bir di-
siplin cezas! aimamis olmak zoruniudur.

Oda Onur Kurulu, Oda Yonetim Kurulunca ya
da Oda Yonetim Kurulu tarafindan sorusturmaya
gerek olmadidi kararina karsl gelen Kisi ya da ku-
ruluglarca kendisine yansitilan konular ya da Yuk-
sek Onur Kurulu tarafindan bozulan kararlari ince-
leyerek karara baglar. Onur Kurulu, gerekli gérdu-
gu takdirde, sececegi denetgiler araciligi ile konu
ile ilgili ek arastirmalar yapabilir.

Onur Kurulunun kararlan, gerekeeleri ile bera-
ber uygulanmak, ya da Yiksek Onur Kurulunun
onayina sunulmak Gzere, iglemli dosyasiyla birlik-
te Oda Ydnetim Kuruluna teslim edilir.

Onur Kurulu, incelemeleri sonucunda, verilme-
sinde sira gbzetmeksizin, sucgu olusturan eylemin
agirhgina goére, asagida yazil disiplin cezalarini
verebilir;

a) Yazili uyarma,

b) Kanunda belirtilen hafif para cezasi,

¢) Kanunda belirlenen agir para cezasi,

d) Onbes gilinden alti aya kadar serbest mes-
lek uygulamasindan uzaklastirma,

e) Oda uyeliginden gikarma veya lye olma zo-
runlulugu bulunmayanlar igin meslekten men,

Bu cezalardan (a) ve (b) bentlerinde belirtilen-
ler kesindir. (c), (d) ve (e) bentlerinde belirtilen ce-
zalara karsi ise, kararin bildiriimesi tarihinden iti-
baren 15 giin icinde, Oda Yénetim Kurulu yoluyla
Yiksek Onur Kuruluna hak arayici bagvurma yapi-
labilecegi gibi, bu cezalarin uygulanabilmesi igin
de, Yiksek Onur Kurulunca onaylanmis olmasi
gerekir.

Yiiksek Onur Kurulu

Madde 11 — Yiksek Onur Kurulu, TMMOB
Tiizigi ya da Ana Yonetmeliginde belirtilen ilke ve
esaslar dogrultusunda kurulur ve galisir.

Oda Onur Kurullarinca verilen agir para, mes-
lek uygulamasinin yasaklanmasi ve Odadan ihrag
cezalar ile itiraz edilen diger cezalar Yiksek Onur
Kurulunun karariyla kesinlesir.

Yiiksek Onur Kurulunun yetkisinde bulunan is-
lemler bu Kurul tarafindan onaylanmadan kesinles-
mez ve Oda kurullarinca uygulamaya konamaz.

OUcUNCU BOLOM
lik inceleme — Sorugturma, Kovusturma,
Yontemi ve Uygulanmasi

Disiplin Islemlerinde Genel Kural

Madde 12 — Disiplin islemleri sorusturma ve
kovusturma olarak iki béliimdur. Disiplin kovustur-
masina yer olmadigina ya da Onur Kuruluna sevk
edilmesine karar verilebilmesi igin Oda Yénetim
Kurulu ya da goreviendirecegi Sube Yénetim Ku-
rulu tarafindan ilk incelemenin ya da sorusturma-
nin bizzat ya da denetgiler eliyle yapiimis olmasi
gerekir.

Disiplin sorusturma ve kovusturmalarinda ilgili-
ye, kendisine ydneltilen sugun agik ve yazili olarak
bildiriimesi, yazili savunmasinin istenmesi ve bu
savunma igin 15 (onbes) glinlik bir siire taninma-
si zorunludur.

Sorusturma, Sorusturmaya Baglanmasi ve

Asimi

Madde 13 — Sorusturma, bildirim Uzerine ya
da Yonetim Organlarinca yapilr.

Sorusturma suglarin islenmesinden itibaren 2
(iki) y1l icinde baglamak zorundadir. Disiplin ceza-
sI gerektiren eylem, ayni zamanda genel kanuni
bir sug olusturuyor ve bu sug icin, kanun daha
uzun bir zaman asimi siiresi koymus bulunuyorsa,
bu zamanagimi slresi uygulanir ve bu durum so-
rusturma agilmasinda belirtilir.

Bildirim

Madde 14 — Sézlii ya da yazih bildirim, her-
hangi bir kisinin ilgili Oda birimlerine bagvurmasi
ve hakkinda bildirimde bulundugu meslek mensu-
bunu belirtip iddialarini agiklamasiyla yapilmis
olur.

Herhangi bir Ziraat Mihendisinin, Odaya lye
olmaksizin Serbest Ziraat Mihendisligi ile ilgili
alanlarda calistyor olmasinin saptanmasi halinde
veya Odaya (ye olsun — olmasin, yiritmekte ol-
dugu faaliyetlerin gerektirdigi kurallara ve meslek
etigine aykir tutum ve davraniglarda bulunmasi
halinde, tim gercek ve tizel kisiler, durumu acik-
layici yazili basvurulanini, Il Temsilciligi, Sube ve
Oda Genel Merkezinden herhangi birine iletirler.
Basvurunun Il Temsilciligi ya da Sube Bagkanhgi-
na yapilmast durumunda, yazil bagvuru ve ekleri
derhal Oda Genel Merkezine iletilir.

So6z konusu yazili bildirimde, bildirimi yapan ki-
sinin agik kimligi, adresi, hakkinda bildirimde bulu-
nulan kisinin kimligi, bildirim konusu, maddi olaylar
ve bildirim gininin belirtiimesi ve varsa konuyla
ilgili kanitlarin belirtiimesi zorunludur. Aksi halde
bu hususlarin yazili bildirim yapan kigiden saglan-
mas! Oda Yonetim Kuruluna aittir. S6zli bildirim
durumunda bu bilgilerin istenmesi ve bildirimde
bulunan kisi ve ilgili Oda birimi yoneticilerinden bi-
risi tarafindan imzalanarak bir tutanak tutulmasi
zorunludur. Bildirimde bulunan kiginin kimligi, ad-
resi ve imzasi bulunmayan istekler isleme konul-
maz.

Bildirimde bulunan kisinin kimligi zorunluluk ol-
madike¢a sakli tutulur. Disiplin kovusturmasina yer
olmadigi karari verilen durumlarda, hakkinda so-
rusturma yapilan kiginin istegi Uzerine bildirimde
bulunan kisinin kimligi kendisine aciklanir.

Yonetim Kurullarinca Sorusturma ve Mesleki

Denetim Uygulamalarinin Yapilmasi

Madde 15 — Oda Yonetim Kurulu, bildirim ol-
masa bile mesledin, meslektaslarin, TMMOB'nin
ve Odanin onur ve itibarini sarsici her tirli eylem,
beyan ya da yayinda bulunan, bu Yénetmelik kap-
samindaki kisiler hakkinda sorusturma agabilir.

Oda Sube ve Oda Genel Merkez Yénetim Ku-
rulu, mesleki denetim uygulamalarini da, herhangi
bir bildirime gerek olmaksizin, organlari araciligry-
la ve periyodik olarak gergeklestirebilir.

ik Inceleme ve Denetgi Atanmasi

Madde 16 — Oda Yonetim Kurulu, ivedi du-
rumlar disinda bildirimin yapiimasindan itibaren en
gec 2 (iki) ay icinde konuyu inceleyerek;

a) Bildirimi degersiz gériirse, sorusturma agil-
masina yer olmadigina iliskin kararini bildirimde
bulunan tarafa bildirir.

b) Bildirimi sorusturmaya deger gérdiglinde
ise Yonetim Kurulu su iki yoldan birini izler.

(1) Oda Ydénetim Kurulu hakkinda bildirim yapi-
lan kisiye bildirim konusunu yazili olarak bildirir ve
teblig tarininden baslayarak 15 (onbes) giin iginde
ilgilinin agiklamasini ve varsa kanitlarini bildirme-
sini ister. llgilinin yamtindan sonra ya da yanit gel-
memesi durumunda, 15 (onbes) ginlik strenin bi-
timinden sonra dosyay! Onur Kuruluna sevk edip
etmeyecegine karar verir.

(2) Oda Yonetim Kurulu, bildirimi inceleyerek
gerekli gérdigl durumlarda Denetci Listesinden

secgecedi 1 ila 3 denetgi aracilig! ile sorugturma ya-
piimasini saglamak Uzere, denetginin bagl bulun-
dugu Sube Yénetim Kuruluna talimat verir. Denet-
¢i sayisinin belilenmesinde, sorusturma konusu-
nun énem ve hacmi dikkate alimir. Denetginin
atandigina dair Oda Yonetim Kurulu karari bulun-
mak zorundadir. Denetgi bu kararin &rnegini, hak-
kinda suglamada bulunulan kisiye bildirmek zorun-
dadir. Denetci raporunu hazirlayarak bagh oldugu
Sube Yénetim Kuruluna sunar. Sube Yénetim Ku-
rulu, sorusturma konusundaki gérisi ile birlikte
denetci raporunu Oda Yonetim Kuruluna iletir.

c) Bildirimin Oda birimlerine ulagmasindan iti-
baren 2 (iki) ay iginde islem gérmemis ya da Oda
Yonetim Kurulunca ek sire taminmamis dosyalar
QOda Onur Kuruluna aktarilir. Ek sire 2 (iki) ay1 ge-
cemez.

Sorugturmanin Yéntemi

Madde 17 — Denetgi, hakkinda sorugturma
acilan kisiye suglamayi acik ve anlagilir bir bigim-
de yazili ve gizli olarak teblig eder ve tebliginden
itibaren 15 (onbe§z gun icinde yazili agiklamada
bulunmasin ister. llgili kisi hakli gerekgeler goste-
rerek 1 (bir) ayi gegmemek lizere ek siire isteyebi-
lir. Bu streler icinde savunmasini vermeyen kisi,
savunma hakkindan vazgecmis sayilir. Gerekli gé-
riilen durumlarda suglanan kisinin sézll anlatimla-
rina bagvurulur.

Denetgi, kisinin lehinde ve aleyhindeki bitin
kanitlan toplamakla yiikiimltdiir. Bu nedenle olay-
la ilgili tiim kisilerin ya da kurulus yéneticilerinin bil-
gilerine bagvurabilir. Resmi makamlardan belgeler
isteyebilir. Taniklarin sézlG anlatimlarina, bu anla-
timlari yaziya dénistiirmek kosuluyla bagvurabilir.

_ Denetginin bu amagla yaptig! tim yazigmalar
GIZLI kayd: ile yapilir,

Denetgi, suglanan kisinin anlatiminin alinma-
sindan ya da bunun igin éngdrilen siirenin dolma-
sindan itibaren 20 (yirmi) giin icinde sorusturma
dosyasini tamamlayarak Sube Yoénetim Kurulu
araciligiyla Oda Yénetim Kuruluna sunar.

Qda Yonetim Kurulu, sorugturma raporunu ek-
sik gorurse, eksikligi uzatmasiz en gok 20 (yirmi)
giin iginde tamamlatir.

Disiplin Kovugturmasina Yer Olmadigina

lliskin Karar

Madde 18 — Qda Yoénetim Kurulu, dosyay! in-
celeyerek, bildirimde bulunulan kisi hakkinda di-
siplin kovusturmasi acilmasini gerektirecek bir ne-
denin olmadigini saptadi§i takdirde, disiplin ki

vusturmas! agilmasina yer olmadigina gerekgeli™

olarak karar verir. Bu kararda bildirimde bulunula-
nin adi ve adresi ile yoneltilen eylem, inceleme ve
kanitlar belirtilir.

Karar, bildirimde bulunan ilgili ile hakkinda so-
rusturma agiimig Uyeye bildirilir.

Sorusturma ve Kovusturmaya Yer Olmadig

Kararina ltirazlar

Madde 19 — Oda Yénetim Kurulunun sorus-
turma ve kovusturma agilimasina yer olmadigina
iliskin kararlarina karsi, ilgililer, bildirim tarihinden
itibaren 15 (onbes) giin icinde, Oda Onur Kurulu-
na itiraz edebilirler. ltiraz dilekgesi, ilgili dosya ile
birlikte Oda Yénetim Kurulu aracihdi ile Oda Onur
Kuruluna génderilir.

Oda Onur Kurulu tarafindan dosya iizerinde
yapilacak inceleme sonunda, bildirim ya da istem
konusu incelemeye deger nitelikte gériiliirse, dos-
ya incelemeye alinir. Oda Yonetim Kurulu ve itiraz
sahibi Onur Kurulunun bu kararina uymak zorun-
dadir. Bu durumda sorugturma Onur Kurulu tara-
findan tamamlanir.

Oda Onur Kurulunun sorusturma ya da kovus-
turmaya yer olmadigina iliskin kararlarina karsi,
Oda Yénetim Kurulu ya da ilgili kisi Yuksek Onur
Kuruluna itiraz edebilir.

Oda Onur Kurulu kendisine gelen dosyalari 2
(iki) ay icinde karara baglar.
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DORDUNCU BOLUM
Disiplin Suglar| ve Cezalar

Ceza Uygulamalan

Madde 20 — Bu Ydnetmelikie belirtilen yén-
tem ve bigimlerde siirdiriilen mesleki denetim fa-
aliyetleri ve disiplin uygulamalari sonucunda, ce-
zalandirilmasi gerekli goriilen Ziraat Mihendisleri-
ne, eylemleri ile uyarl uyari, para, meslek uygula-
malarindan yasaklama ve Oda Uyeliginden gikar-
ma cezalari verilebilir,

Yazili Uyari Cezalan

Madde 21 — Yazili Uyan cezasi; Ziraat Mii-
hendisinin meslegini uygularken meslektaslari,
lUglinct kisiler, Tdrk Mihendis ve Mimar Odalar
Birligi ve Oda birimleriyle daha dizenli ve uyumiu
bir tutum i¢inde olmasi gerektiginin yaz ile bildiril-
mesidir.

Ceza asagidaki durumlarda verilir;

a) Bu Bélimin diger maddelerinde belirtilen
disiplin suclar kapsamina girmeyen ve Ziraat M-
hendisligi meslegi ve Oda ile ilgili kanun, tiziik ya
da ana ydnetmelik ve yénetmeliklerin verdigi g6-
revleri yerine getirmemek, .

b) Tirk Mihendis ve Mimar Odalan Birligi ya
da Oda birimlerinin, organlarinin ¢alismalarini ak-
satict tutum ve davraniglarda bulunmak,

¢) Oda organlarina segilmis tyeler igin kanun

@a da yonetmeliklerin kendilerine yiikledigi gérev-

¥ |

eri yapmamak,

d) Onur Kuruluna sevk edilen bir tyeye iligkin
karar kesinlesmeden bu Gyenin haklarini sinirlayi-
ci davranislarda bulunmak,

e) Oda tarafindan belirlenen mesai saatlerine
uymamak.

Para Cezalari

Madde 22 — Para cezalarinda uygulanacak
cezanin tutari, olayin dogurdugu sonuglara gére
takdir edilir.

Para cezasi agsagidaki durumlarda verilir;

a) Meslek mensuplari arasinda haksiz rekabe-
te neden olacak davraniglarda bulunmak,

b) Biiro tescili ve tescil yenilemesi gerektiren
durumlarda, tescilsiz mesleki etkinliklerde bulun-
mak, Serbest Ziraat Miihendisligi ile ilgili yénetme-
lik ve talimatlara uymamak,

c) Mesleki denetim uygulamasina aykiri dav-
ranmak,

d) Odaca belirlenmis asgari tcretin altinda lic-
ret almak,

e) Yazili uyar cezas! almis olmasina karsin,
Oda tarafindan belirlenen mesai saatlerine uyma-

,f(ff- * eylemini sdrdiirmek,

.) Ruhsatnamede yazili olan adres disinda
ilag, giibre ve tohum gibi tarimsal girdileri satmak
ve bu kuruluslarin sorumlu midirlGgind yapmak,

g) Sahte ilag, sahte giibre, son kullanma tarihi
gecmis zirai micadele ilaci, ambalajsiz veya am-
balaji aciimis ilag ve glibre satmak ve bu kurulus-
larin sorumlu madirligiani yapmak,

h) Zirai miicadele ilaglari, tohum, giibre satisi
yapan veya bu kuruluslarda sorumlu midurlik ya
da gida igletmelerinde sorumilu yéneticilik yapan
Serbest Ziraat Mihendisleri icin, ruhsatnamelerini
her yil igin belirlenen sire iginde Odaya vizeletme-
mek,

1) Uzmani olmadigi konularda etkinlik yaparak
ya da meslek uygulamasi sirasinda haksiz kazang
saglayarak iglincti sahislari zarara ugratmak,

i) Ziraat Mhendisligi disiplinini ilgilendiren pro-
jelerde, bir mihendis tarafindan ya da sorumlulu-
dunda yapilmasi gereken, ancak yetkisiz kisilerce
yapilan projelere imza atmak ya da attirmak, imza-
ciik yapmak,

j) Onur Kuruluna sevk edilen bir tye ile ilgili ka-
rar kesinlesmeden bu {yenin haklarini sinirlayarak
ilgili Giyenin ekonomik zararina neden olmak ya da
mesleki itibarini zedelemek.

k) Daha énce uyar cezas! aldi§i halde uyari
gerektiren sugu yinelemek.

Meslek Uygulamasinin Yasaklanmasi Cezasi

Madde 23 — Meslek uygulamasinin yasaklan-
masi cezasi ilgilinin gegici bir sire igin Ziraat M-

hendisligi ile ilgili bir iste ¢galisma yapmasinin ya-
saklanmasi ve Uyelik haklarinin bu siire iginde kul-
landinimamasidir. Yasaklama siiresi 15 (onbes)
glnden az 6 (altr) aydan ¢ok olamaz. Siirenin ve-
riimesinde asgari stre g6zéninde bulundurulur,
ancak ayni olaydaki birden fazla etkenin bulunma-
si durumunda ceza agirlastirilir. Ayni sugun tekra-
ri durumunda ceza bu kez iki kati olarak uygulanir.

Serbest meslek uygulamasindan yasaklama
cezalar agagidaki durumlarda verilir;

a) Para cezaslyla cezalandinlmig bir sucu bi-
lingli olarak yinelemek,

b) Kisisel ya da bir grup adina ¢ikar saglamak
igin Ziraat Miihendisligi meslegini bilime ve meslek
teknigine aykiri bigimde uygulayarak kamuya, hal-
ka, Uglincl sahislara zarar vermek,

c) Temelsiz suclamalarla Ziraat Mihendisligi
meslegini, meslek mensuplarini ya da Tirk Ma-
hendis ve Mimar Odalar Birligi, Odalar ya da bun-
larin alt birimlerini kamuoyunda kigiik distrmek
ya da etkinliklerini engellemek.

Odadan Ihrag Cezasi

Madde 24 — Odadan ihrag cezasl, genel hi-
kiimlere gére medeni haklarim kaybetmis olan,
daha &nce meslek uygulamasinin yasaklamasi
cezaslyla cezalandirnlmig olan ve ayni nitelikte su-
cu bilingli olarak yineleyen, meslek topluluguna za-
rar vermeyi slrdlrerek meslek topluluguna kaza-
nilamayacagina kanaat getirilen tyeye verilir.

Cezalarda Uyum

Madde 25 — Nitelikleri itibari ile benzer eylem-
lerde bulunanlara benzer disiplin cezalari verilir.
Disiplin cezalarinin veriimesinde ya da onaylan-
masinda Kurullar takdir haklarini kullanirlar, ancak
takdirlerini gerekgelerinde belirtirler.

BESINCI BOLUM
Oda Onur Kurulunun Galigma Yéntemi

Onur Kurulunun Toplantiya Cagnimasi ve

Toplanmasi

Madde 26 — Oda Onur Kurulu agagidaki du-
rumlarda toplanir:

a) Cagrisiz toplantilar bir calisma déneminde
asil ve yedek lyelerin katiimiyla en az dért defa
toplanir.

(1) Onur Kurulu, Oda Genel Kurulu tamamla-
nip segim sonuglarinin agiklanmasini izleyen 30
(otuz) giin iginde toplanir. Oda Yénetim Kurulu asil
ve yedek Uyelere toplant: tarihini bildirir. Bir 6nce-
ki donemde islemleri tamamlanmamis dosya ol-
masi ve bir 6nceki dénem Kurulundan yeni dénem
Kuruluna segilen ye olmamasi durumunda, bir
onceki donem Kurulundan bir (yenin devreden
dosyalarla ilgili bilgi vermek (izere ilk toplantiya ka-
tilmasi saglanir.

(2) Oda Onur Kurulu ¢aligma dénemi iginde

~yapacag! diger cagrisiz toplantilarin tarihlerini

kendisi belirler.

b) Oda Onur Kurulu, Oda Yénetim Kurulundan
gelecek dosyalarla ya da Oda Yénetim Kurulunun
sorusturmaya yer olmadigi kararina karsi itiraz
Uzerine Oda Yoénetim Kurulu tarafindan ve Onur
Kuruluna sevk karar ya da bu karara itiraz tarihin-
den itibaren en geg¢ 10 (on) giin iginde asil ve ye-
dekleriyle birlikie toplantiya gagrilir. Asil (yelerin
toplantiya katilamamalari durumunda yedekler al-
diklar oy sirasi ile asil Uye olarak gbreve devam
ederler.

¢) Gagrisiz toplantilardan ikisine, gagr tizerine
yapilan toplantilardan Ust Gste gline katilmayan
asil uyenin Uyeligi diser, yerine en gok oy almis
yedek Uye asil Uye olarak géreve devam eder.

Gorligme Yontemi

Madde 27 — Oda Onur Kurulu, asagida belir-
tilen sekilde toplanir:

a) Cagrisiz toplantilarda;

Kurul asil ve yedek Uyelerin gogunluguyla top-
lanir. Her toplantida toplantilari yénetmek igin bir
Baskan ve tutanaklari diizenlemek igin bir Sekre-
ter lye segilir.

b) Cagrih toplantilarda;

(1) Kurul, kendisine bir ya da birkag konu veril-
diginde, yapacag! ilk toplantida konulari sonuglan-
dinncaya kadar gérev yapmak (izere, aralarindan
bir Bagkan ve gerekiigi kadar Raportor secer.

(2) Raportérler ilgili dosya Gzerindeki ¢alisma-
larini 15 (onbes) giin icinde tamamlarlar ve dosya
Ozetini hazirlayarak Onur Kurulu toplantisina hazir
ederler. Dosya 6zetlerinde usule uygunluk ve Ra-
portoriin gériist bulunmak zorundadir.

(3) Kurul Gye tam sayist ile toplanir ve kararini
oy coklugu ile alir. Oylarda esitlik olursa Bagkanin
tarafi gogunlukta sayilir.

(4) Kurul kendisine sevk edilen konulari ilgili ilk
toplantidan itibaren 3 (ii¢) ay iginde karara baglar.

Yitksek Onur Kuruluna Sevk Islemleri

Madde 28 — Yiksek Onur Kurulu karan ge-
rektiren dosyalar ile yazili uyar ve hafif para ceza-
lari digindaki itiraz edilen kararlar, karara itiraz si-
resinin dolmasindan itibaren 10 (on) gin iginde
Yiiksek Onur Kuruluna sevk edilir.

Dosyalar Yiiksek Onur Kuruluna iki nisha ola-
rak ve asl gibidir kaydiyla génderilir.

Dosyalama

Madde 29 — Onur Kuruluna ait dosyalar Oda
Yénetim Kurulu Yazman (Sekreter) Uyesi ya da
Oda Genel Sekreteri tarafindan ayri bir yerde tutu-
lur ve Onur Kurulu Gyeleri disinda hig kimseye ve-
rilmez.

Kurul tarafindan asagidaki dosyalar tutulur;

a) Karar ve toplanti tutanaklari dosyasi,

b) Yazisma dosyasi,

Bu dosya ve dokimanlar Tirk Mihendis ve
Mimar Odalar Birligi Arsiv ve Dokiimantasyon Y&-
nergesinde belirtilen sekil ve siirelerde saklanir.

Duyurular

Madde 30 — Duyurularin yapiimasinda asagi-
daki hususlara uyulur:

a) Bu Yonetmelikte 6ngériilen suglar ayrica
765 sayil Turk Ceza Kanununa gére bir sug nite-
ligi tasiyorsa, Oda Yonetim Kurulunca Cumhuriyet
Savciligina su¢ duyurusunda bulunulmasi zorun-
ludur.

b) Oda tarafindan uygulamaya konulan ceza-
nin kisi, kurum ve kurulus yetkililerince uygulan-
mamas! durumunda, bu kisiler hakkinda Cumhuri-
yet Savciligina sug duyurusunda bulunulur ve bu
durumun kamuoyuna duyurulmasi saglanir.

ALTINCI BOLOM
Gesitli Hukimler

Bildirimler

Madde 31 — Butlin bildirimler 7201 sayili Teb-
ligat Kanunu hikiimlerine gére yapilir.

Genel Usul

Madde 32 — Bu Ydnetmeligin uygulanmasin-
da 4721 sayili Tirk Medeni Kanunu ile 4722 sayi-
Il Tark Medeni Kanununun Ydrirligi ve Uygula-
ma Sekli Hakkinda Kanun hikimleri gegerlidir.

Aciklayici Genelgeler

Madde 33 — Oda Yénetim Kurulu gerekli gor-
digi durumlarda Oda Onur Kurulunun géris ve

~Onerileri dogrultusunda Yonetmelik hikimlerini

aciklayici ya da uygulamalari yénlendirici genelge-

‘ler yayinlar.

Hakdm Bulunmayan Haller

Madde 34 — Bu Yonetmelikte hikim bulun-
mayan hallerde, Oda Tiiz(gl ya da Ana Yonetme-
ligi, TMMOB Tlzugl ya da Ana Yonetmeligi ve
TMMOB Disiplin Yénetmeligi hiikimleri uygulanir.

Yiirrldk

Madde 35 — Bu Ydénetmelik yayimi tarihinde
ylrdrlige girer.

Yiritme

Madde 36 — Bu Yd&netmelik hikimlerini Zira-
at Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu yGrdtdr.
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§Ubelerimiz’den ANTALYA - BURSA - TEKIRDAG

BASIN ACIKLAMASI

Antalya Subemiz ile Ihracatcilar Birligi, Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Toptanct Hal Dairesi Bagkanligi, A. U. Ziraat Fakiiltesi, Tarim 11
Miidiirligii, Narenciye Seracilik Aragtirma Enstitiisii, [1 Kontrol Laboratuar Miidiirliigii, Zirai Karantina Miidiirliigii, Ziraat Odasi, Ziraatgilar
Dernegi ve Komisyoncular Dernekleri'nin birlikte olusturdugu “Yag Meyve-Sebzelerde Zirai ilag Kalintilar1 Caligma Komitesi”, 4 Subat
2002 tarihinden beri yiiriittiigii caligmalar sonucu, insan ve g¢evre saglifina zarar vermeden siirdiiriilebilir yag sebze iiretimi i¢in nelerin
yapilabilecegi konusunda kamuoyunu aydinlatici bir Basin Biilteni yayimladi. Biiltende 6zetle; AB uyum c¢aligmalari cercevesinde gida mad-
delerinde kabul edilebilir en yiiksek rezidii limitlerinin ivedilikle yeniden belirlenmesi ve uyumlu duruma getirilmesi, mevcut zirai miicadele
ilag ruhsatlarinin gdzden gegirilmesi, recete karsiligi ilag satis1 icin yasal diizenlemeler yapilmasi, bayi ve iireticilerin bu konularda egitilme-
si, seralarda dogal déllenmeyi saglayici Bombus arilarinin ve biyolojik preparatlarin kullamminin 6zendirilmesi, toptanci hallerinde yapilacak
analiz sonucu ilag kalintili iiriinlerin imhasi, Antalya’da Ila¢ Rezidii Laboratuarlarinin sayilarinin ve kapasitelerinin artirilmasi ve bu konuda
calisacak kurumlara destek verilmesi ve her kesimce bu tiir laboratuarlarin kurulmasi, iireticilerin dagimikliina son verilmesi ve
kayithi kontrollii iiretimin yapilmasim saglayacak sekilde iiretici birlikleri ve kooperatiflerle ilgili yasal diizenlemelerin yapilmasi ve bu
sekilde tiretim yapanlarin desteklenmesi, belli 6lgekteki iireticiler ile birlik ve kooperatiflerde Ziraat Miihendisi istihdaminin zorunlu kilinmasi

icin yasal diizenleme yapilmasi, uzun erimde daha saghkh iiretim yapilmasi icin Entegre Uriin Yonetim Projeleri’nin uygulamaya aktariimas
geregi vurgulanmstir.

TURK HALK MUZIGI KOROSU

Antalya Subemiz, Meslektagimiz Sayin Siileyman GULERYUZ es-
liginde Antalya Ziraat Miihendisleri Odas1 Tiirk Halk Miizigi Korosu
kurdu.

BASAK YEMEGI

Antalya Subemiz, 22 Haziran 2002 tarihinde Lara Kirlangig
Restaurantta, yaklasik 300 meslektagimizin katildii ve coskuyla
gerceklesen bir Bagsak Yemegi diizenledi.

OGRENCI KOLU TEMSILCILIGI

KURULDU

Antalya Subemiz’in, Akdeniz Uni. Ziraat Fakiiltesi Dekanhig1 ile g
olumlu diyalogu sonucu 30 meslektag adayimizin ODA’miza iiyeligi
yapilmis ve Ogrenci Kolu Temsilciligine Fatih BICAKCI ve yardim-
ciligina Diydem BAYLAN secilmistir. Ogrenci Kolu Bagkanligina ve
Baskan Yardimcilifina segilen meslektag adaylarimi kutluyor ve gah"

B AHAR YEMEGI malarinda bagarilar diliyoruz.

Bursa Subemiz, | Haziran 2002 tarihinde ¢ok sayida BILISIM CALISMALARI
meslektagimizin katildigi ve coskuyla eglendigi Bahar Antalya Subemiz’in web sitesi olusturularak www.tmmobzmo-
Yemedi diizenledi. antalya.org.tr adresinde internet erisimine agilmustir. Ayrica, liyeler
= arasinda daha kolay ve ucuz iletigsim saglanmas1 amacryla SMS cep te-
lefonu mesaj servisine gecilmis ve yaklasik 1500 adet meslektagimiza
aninda mesaj yoluyla ulagabilme olanag saglanmigtir. Genel Merkez
Yonetimi olarak bu énemli ¢alismalarindan dolay: Sube Bagkammiz
ve Yonetim Kurulu Uyelerini kutluyor ve katkida bulunanlara tesekkiir
ediyoruz.

PANEL

Tekirdag Subemiz, 14 Mayis Diinya Ciftciler Giinii nedeniyle,
Tekirdag Ziraat Odas1 Baskanligi ve Tarim 11 Miidiirliigii ile birlik-
te, 14 Mayis 2002 tarihinde “Tekirdag’da Tarim ve Sorunlar” ko-
nulu bir Panel gerceklestirdi. Sube Baskanimiz Prof. Dr. Temel
GENCTAN tarafindan yonetilen Panel’de, Tarim Il Miidiirii Haydar
SOYKAN, Tekirdag Ziraat Odas1 Bagkan1 Serif BAYKUT ve Sube-
miz Yonetim Kurulu Uyesi Dog.Dr. Miijgan KIVAN gériislerini |
acikladi. Panel genis bir katilimla gergeklesti ve ilgi ile izlendi. w

4
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ADANA - AYDIN - RIZE

HORMON VE ZIRAI ILAC KONUSUNDA

BASIN ACIKLAMASI

Adana Subemiz, sebze ve meyvelerde kullanilan hormonlar ve
zirai ilag kalintilariyla ilgili olarak kamuoyunda yapilan tartismalara
aciklik getirmek amaciyla, 2 Mayis 2002 tarihinde Yesilevler mevki-
inde bulunan bir serada, Sube Yonetim Kurulu ve C. U. Z. F.
Ogretim iiyesi Prof.Dr. Ahsen I. 0ZGUVEN’in katilimiyla bir Basin
Aciklamasi yapti.

e CILEK URETICILERI MITINGI

Adana Subemiz, Igel’in Silifke Ilgesinde iireticiler ve uzmanlarin
katilimiyla gerceklesen ve “hormonlu cilek™ iddiasinin protesto edil-
digi Mitinge katildi. Mitingde Adana Sube Bagkanimz Ayhan

_BARUT, “tannmda iiretim artisinin gerekliligi” ve Igel Sube
OSa§kanumz Ibrahim YALIN, “zirai ilag kullaniminda regete sistem-
ine gegme zorunlulugunu vurgulayan birer konusma yaptilar,

“TERMIK SANTRALLER, ENERJI VE

CEVRE” PANELI

Adana Subemiz, Maden Miihendisleri Odasi1 Adana Subesi’nin 27
Nisan 2002 tarihinde diizenledigi “Termik Santraller, Enerji ve
Cevre” konulu Panel’e katildi. Panelde Subemizi Dog.Dr. Ibrahim
ORTAS temsil etti.

MESLEKI D TIM UYGULAMALARI
YONETMELIGI CALISMALARI

4 Adana Subemiz, Genel Merkez tarafindan Subelerimizin
katkilartyla hazirlanarak yiiriirliige konulan “Ziraat Miihendislerinin
Ozel Hizmet Alamindaki Calismalari fle flgili Mesleki Denetim
f-!ilygulamalan Yonetmeligi” kapsaminda caligmalarina basladi.
(kl./ Jiler ve firmalarla 18 ve 19 Nisan 2002 tarihlerinde yapilan
toplantilar sonucu, tarimsal girdi saglayan bayilerin caligma saatleri
haftai¢i giinleri 07:00-19:30 ve Cumartesi giinii 07:00-13:00 olarak

Supelerimiz’den

OGRENCI KOLU TEMSILCILIGI

KURULDU

Adana Subemiz’in girigimleri sonucu, Cukurova Universitesi
Ziraat Fakiiltesi TMMOB Ziraat Miihendisligi Ogrenci Kolu kurul-
du. 4 Nisan 2002 tarihinde Sube Bagskamimiz Ayhan BARUT ve Sube
Yoneticileri ile 115 grencinin katildig: toplantida, Ogrenci Kolu
Bagkanligina Bitkisel Uretim 3. Sinif 6grencilerinden Ahmet
MAZMAN ve Bagkan Yardimcihigina Bitkisel Uretim 3. Simf 6gren-
cilerinden Mehmet Ali SUREKLI secildiler. Ogrenci Kolu
Bagkanlifina ve Bagkan Yardimcilifina segilen meslektas adaylarini
kutluyor ve caligmalarinda bagarilar diliyoruz.

ADANA SUBE MECLISI OLUSTURULDU

Adana Subemiz, Sube calismalarinin daha genis kesimlerle ortak-
lagtirilmasi, alinacak o©nemli kararlarin tabana yayilmasi ve
demokratik i¢ isleyisin gelistirilmesi amaciyla Sube Meclisi
olusturdu. ODA calismalarina aktif katilan ve ODA’nin ¢esitli organ-
larinda gérev yapan 80 meslektasimiza yapilan ¢agri sonucu toplanan
Sube Meclisi’'nde, Subenin i isleyisi, orgiitsel yapi ile ilgili 6nemli
kararlar alind1 ve cesitli Komisyonlar olusturuldu.

ISRAIL SOYKIRIMINI KINAYAN

BASIN TOPLANTISI

Adana Subemiz, Israil Devleti’nin Filistin Halkina karsi uygu-
ladig1 siddet ve soykirimi protesto etmek i¢in, 7 Nisan 2002 tarihinde
bir Basin Toplantisi gerceklestirdi. Basin Toplantisinda, tarihte
Nazilerin Yahudilere uyguladig: soykirimin lanetlendigi belirtilerek,
Israil Devleti’nin Filistin Halkina karg1 uyguladig: siddet, baski ve
zuliim kinanda.

NAZIM HIKMET SIIR RESITALI

Adana Subemiz’in diizenledigi gecede, Yazar ve Diisiince Adam
Prof Dr. Server TANILLI, Nazim HIKMET in siirlerini yorumlad.
Cok sayida meslektagimizin ve Nazim Dostlarinin katilimiyla
gergeklestirilen Resital’de, Ozcan KUR saziyla Sayin TANILLI'ye

diizenlendi. eglik etti.
“CAY SEKTORU ANALIZI”

BILGILENDIRME TOPLANTILARI KITABI
Aydin Subemiz. tarimdaki gelismeleri ve yeni teknolojileri Givelerine duvurmak ve bil Rize Sube Bagkanimiz NecaﬁTERZ_Ita‘
gilendirmek amaciyvla bir dizi “Bilgilendirme Toplanular™ dizenledi. Aydin Subemiz rafindan hazirlanan “Cay Sektorii Analizi”
Hizmet Binasmda 2 Mayis 2002 tarihinde ger¢eklestirilen toplanuida ADU Zivaat Fakiiltesi adli yapit, Agustos 2002’de Rize’'de yaym-
Ogretim Uyesi Prof.Dr. Kemal BENLIOGLU tarafindan “Transgenik Bitkiler™, 16 Mayis land1. Cayin Tarihgesi, Cay Bitkisi ve Ure-
LAl 0002 tarihinde gerceklestivilen toplantida Ziraat Miihendisi ve Uretici Kenan VARDAR ve  [ERIREENGREEITBIHH BRI el I B 4R

Mustafa CIMEN taralindan
verildi,

PIKNIK VE UCURTMA SENLIGI

Aydin Subemiz’ce, gelencksel olarak ditzenlenen Piknik ve Ugurtma Senligi. ¢ok

sayida meslektagmizim Katlimyla. 19 Mayis

bahgesinde, giizel bir ortamda eerceklestirildi.

“Cilek ve Sebzede Hormon Kullannmi™ konulaninda bilgiler

2002 tarithinde ADU Ziraat Fakiiltesi

ri, Cay Yetistirilen Bolgelerdeki Toprak
Problemleri ve Giibreleme, Hastalik ve Za-
rarhlarla Miicadele, Kuru Cay Uretim Tek-
nolojisi, Diinyada Kuru Cay, Tiirkiye’de
Kuru Cay, Cay Sektoriinde Ozellestirme,
Tiirkiye’de Cay Sorunlar ve Coziim Yolla-
n boliim baghklan altinda Cay Sektoriinii
inceleyen yapit, Rize Subemizden saglana-
bilir.
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Supelenmiz'den

BASIN ACIKLLAMASI

Icel Subemiz, 22 Mayis 2002 tarihinde Sube Bagskamimiz Ibrahim
YALIN tarafindan agiklanan “Insan ve Cevre Saghig1 Acisindan
Zirai Miicadele Ilaglarinin Satisinda Karsilagilan Sorunlar ve
Coziim Yollan” konulu bir Basin Agiklamas: yapti. Gelisigiizel ola-
rak yanlis dozda ve zamanda ila¢ kullantminin insan ve ¢evre saglhi-
&im tehdit ettiginin belirtildigi Basin A¢iklamasi’nda tzetle; ilaglarin
uygun zamanda, uygun hastalik ve zararliya, uygun dozda verilmesi,
Tanim Kredi Kooperatiflerinde Zirai Miicadele Ilaglarmin Toptan ve
Perakende Satilmasi ve Depolanmas1 Hakkindaki Yonetmelige gore
yil boyunca en az 1 Ziraat Miihendisi istihdam edilmesi, gerek bayi-
lerde ve gerekse kooperatiflerde perakende ilag¢ satiglarinin yetkili
teknik elamanlarca yapilmasi, sorumlu miidiirlerin secimi ve degis-
mesi siirecinde Ziraat Miihendisi istihdamina dikkat edilmesi, bu ko-
nularin Tarim [l Miidiirliiklerince denetlenmesi ve eksikliklerin gide-
rilmesi gerektigi belirtilmektedir.

ZIRAI ILAC ALET VE TOHUM
BAYILERI TOPLANTISI

Icel Subemiz, “Ziraat Miihendislerinin Ozel Hizmet Alanlarinda-
ki Caligmalari ile Ilgili Mesleki Denetim Uygulamalar1 Ynetmeli-
&i”ni yasama gecirmek iizere, 22 Haziran 2002 tarihinde katilimin
zorunlu tutulduBu ve Sube Bagkanimiz Ibrahim YALIN 1n bagkanlik
ettigi bir toplant1 diizenleyerek, Zirai Ilag, Alet ve Tohum Bayileri
yoneticilerine Yonetmelik, Denet¢i Listesi, Onayl1 Mesai Saati
Uygulama Yazisi ve Denetci Defteri daitti ve uygulama hakkinda
bilgi verdi. Adana Sube Bagkanimiz Ayhan BARUT un Adana Ili

ICEL - DENIZLI

uygulamalar1 hakkinda agiklamada bulundugu toplantida; Igel ilinde
mesai saatleri hafta i¢i 07.00-19.30 ve Cumartesi giinii 07.00-13.00
olarak belirlendi ve uygulamalarin Sube Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenen ve Genel Merkeze bildirilen Denetgi tarafindan kontrol
edilmesi kararlagtirildi.

KONFERANS

Denizli ve Aydin Subemizin birlikte diizenledigi ve
Aydin Subemizden Kenan VARDAR'I verdigi “Damla
Sulama Sistemleri” konulu Konferans, tireticiler ve il
Mudurliga personelinin katihmiyla, 19 Haziran 2002
tarihinde Denizli Tannm [I Mudurliagia Toplanti Salo-
nunda gerceklestirildi.

GONULLU CEVRE KURULUSLARI BOLGESEL

KOORDINASYON VE BILGILENDIRME TOPLANTISI

Cevre Bakanhg) ve Denizli Valiligi tarafindan dtizen-
lenen “V. Gonullii Cevre Kuruluslar Bélgesel Koordi-
nasyon ve Bilgilendirme Toplantisi”, 27-28 Haziran

2002 tarihlerinde Denizli'de gerceklestirildi. Toplantida
Sube Baskamimiz Goéniil Emel INAL, “Denizli'de Tarim r.)
Topraklarimin Amag Disi ve Yanhs Kullanim ile Toprak

ve Su Kirliligi” konusunda bir konusma yapti.

HALI SAHA FUTBOL TURNUVASI

Denizli Subemiz, TMMOB'’a bagh Meslek Odalarn ara-
sinda dostluk.ve dayamsmayl guglendirmek amaciyla
13 Mayis-18 Haziran 2002 tarihleri arasmda diizenle-
nen 13. Hali Saha Futbol Turnuvasina katildi.

!i
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Subelerimiz’den

“HORMONLAR VE ZIRAI MUCADELE
ILACLARI” PANELI

[T

Istanbul Subemiz tarafindan Genel Merkezimizin katkilariyla
diizenlenen “Hormonlar ve Zirai Miicadele Ilaglar — Insan Saghgina
ve Cevreye Etkileri” konulu Panel, 18 Mayis 2002 tarihinde Kadikoy
Belediyesi Kiiltiir ve Sanat Merkezi’'nde gerceklestirildi. Sube
Bagkamimiz Zehra EYICIL’in agis konusmasi sonrasi baglayan ve
ODA Bagkanimiz Prof.Dr. Giirol ERGIN tarafindan yonetilen
Panel’e; C. U. Z. F. Emekli Ogretim Uyesi Prof.Dr. Nurettin
KASKA, Ege. Uni. Z. F. Ogretim Uyeleri Prof.Dr. Nafiz DELEN ve
Prof.Dr. Benian ESER ile Ziraat Yiiksek Miihendisi-Uretici-Ihra-
cat¢1 Kamil KORHASANOGULLARI katilarak goriislerini agikladi.
Yogun bir katilimla gerceklesen ve anlamli tartigmalar yapilan Panel
sonrasi, Istanbul Subemiz tarafindan bir Kokteyl verildi.

“TARIM ve YASAM” KONULU

TV PROGRAMI

Sube Bagkamimiz Zehra EYICIL tarafindan hazirlanarak sunulan
“Tarm ve Yagam” adli program, her hafta Carsamba giinii 13.00-
14.00 saatleri arasinda ULUSAL TV’de canh olarak yaymnlanmaya
devam etmektedir.

SUBE WEB SAYFASI ACILDI

Istanbul Subemiz’in web sitesi olugturularak www.tmmobzmo-
istanbul.org.tr adresinde internet erigimine agilmustir. Genel Merkez
Yonetimi olarak bu 6nemli galismalarindan dolay: Sube Bagkanimiz
ve Yonetim Kurulu Uyelerini kutluyor ve katkida bulunanlara
tesekkiir ediyoruz.

240[0)2

ISTANBUL - DIYARBAKIR

“BAHARA MERHABA” GECESI

Istanbul Subemiz, meslektaglarimiz arasindaki birlik ve
dayanigmay: arttirmak amaciyla, 12 Mayis 2002 tarihinde ODA
Baskanimiz Prof.Dr. Giirol ERGIN’in de katildigi “Bahara
Merhaba” Gecesi diizenledi. Cogkuyla gergeklesen geceye meslek-
taslarimiz yogun ilgi gosterdi.

MESLEK TANITIM FUARI VE

KONFERANS

Istanbul Subemiz, 30-31 Mayis-1 Haziran 2002 tarihleri arasinda
MEB Ozel Dariissafaka Egitim Kurumlari ve Yap1 Kredi
Konsorsiyumu ile gerceklestirilen “YON (Yiiksek Ogrenimde
Nereye) Giinleri” etkinlikleri cergevesinde diizenlenen Meslek Tani-
tim Fuari’na katilim saglayarak stand acti ve 1 Haziran 2002 tarihin-
de Subemize tahsis edilen Konferans Salonunda Sube Yazmani
Ahmet ATALIK tarafindan “Ziraat Miihendisligi Meslegi ve Ziraat
Fakiiltesi Boliimleri” konulu bir Konferans verildi.

PANEL

Istanbul Subemizin de diizenleyicileri arasinda yer aldifi
“Barajlar ve Cevre” konulu Forum ve Panel, 14 Haziran 2002 tari-
hinde Taksim Hill Hotel’de gergeklestirildi. Sube Yazmani Ahmet
ATALIK, etkinligin Panel boliimiinde “Kiiresel Isinma, Su
Kaynaklan ve Tanim Uzerine Etkileri” konulu bir sunum yapti.

EGITIM TOPLANTILARI

Her aymn ilk Cumartesi giinii, Subemiz Yonetim Kurulu Uyesi
Muharrem AKSOY Bagkanlifinda gerceklestirilen ve ozellikle gida
isletmelerinde sorumlu yoneticilerin sorunlarini ele alan
Toplantilara, Mayis ve Haziran aylarinda da devam edildi.

HASANKEYF SENLIKLERI

Diyarbakir Subemiz, GAP kapsamunda yapimi planlanan Ilisu
Baraji altinda kalacak olan tarihi ve kiiltiirel mirasimiz

Hasankeyf’in kurtarilmasi amaciyla olusturulan “Hasankeyf’i
Yagatma Platformu” icerisinde yer alarak. 15-16 Haziran 2002
tarihlerinde diizenlenen etkinliklere katildu.
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Subelerimiz’den

BASIN BILDIRILERI

Izmir Subemiz, 14 Mayis Diinya Ciftgiler Giinii nedeniyle
Izmir Ziraat Odasi Baskanhifi ve Koy-Koop lzmir Birligi
Baskanhgi ile birlikte *“14 Mayis Diinya Ciftciler Giinii'nde
Ifade Ediyoruz ki Tarimdaki Ihmal ve Yanlglar Diger
Sektérlere de Ulkemize de Yarar Saglamaz” konu bashkl;
Tiitiin Platformu icerisinde 11 Haziran 2002 tarihinde
“Akhisar Sigara Fabrikast Ag¢imadan Izmir Tekel Sigara
Fabrikas1 Kapatilamaz™ konu baslikli  ve Sube Baskanlifi
olarak 21 Mayis 2002 tarihinde 21 Mayis Diinya Siit giinii
nedeniyle “Insan Beslenmesindeki Temel Uriinlerin En
Baginda Gelen Siitiin Uretiminden Pazarlanmasina Kadar Bir
Dizi Yanhglar Cogalarak Devam Etmektedir” konu baslikli ve
I Temmuz 2002 tarihinde *“Yeni Maden Yasa Tasarisi
Yasalagirsa Zeytinlikler Korumasiz Kalacak™ konu baslikli
Basn Bildirileri yayimlayarak, kamuoyunu uyardi.

PANEL

17 Mayis 2002 tarihinde ITO Meclis Salonu'nda yapilan
“Gidalarda Olas: Riskler ve Degerlendirilmesi” konulu
Panel’e. Izmir Subemiz adina Prof. Dr. Nafiz DELEN ve
Yusuf VANGOL katilarak goriislerini acikladilar.

BAHAR BALOSU

lzmir Subemizin diizenledigi Bahar Balosu. 18-19 Mayis
2002 tariblerinde, cok sayida meslektasimizin katihimyla
Cesme Ildirt Otel Erythrai’de gergeklestirildi.

1 MAYIS MITINGI

Izmir Subemiz, | Mayis 2002 tarihinde Izmir'de gercek-
lestirilen 1 Mayis Mitingi’ne, TMMOB Pankarti altinda, cok
sayida meslektasimz ile birlikte katildi.

TSM KONSERI

zmir Subemizin kurdugu Tirk Sanat Miizigi
Korosu. 9 Mayis 2002 tarihinde zengin Repertuar iceren bir
Konser verdi. Oda Baskani Prof.Dr. Giirol ERGIN ve ¢ok
sayida meslektasimizin Katildigi Konser, son derece giizel
anlarin yasanmasini sagladi.

AGRO-ENDUSTRI PROJE PAZARI

lzmir Subemiz, 30-31 Mayis 2002 tarihleri arasinda
EBILTEM (Ege Uygulama ve
Arastirma Merkezi) tarafindan  diizenlenen Agro-Endiistri
Proje Pazari’na katild.

Uni. Bilim-Teknoloji

2002 SIVIL TOPLUM KURULUSLARI
FUARI

[zmir Subemiz. 9-11 Mayis 2002 tarihleri arasinda lzmir
Kiiltticpark " ta kurulan 2002 Sivil Toplum Kuruluslar
Fuanna kaularak bir Stand ac¢ti. Cok sayida ziyaretcinin
ugradigi Stand da. tarim sektoriiniin sorunlarn ve ¢oziim Oner-
ilerini iceren bir Poster Bildiri de yver aldi.
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AKADEMIK ODALAR BIRLIGI CALISMALARI

Manisa Subemizin de icerisinde yer aldifi Manisa Akademik Odalar
Birligi, Diinya Cevre Giinii nedeniyle Manisa Valisi Sayin Rasih OZBEK’i
ve Belediye Baskan1 Saymn Adil AYGUN’ii makaminda ziyaret ederek,
sanayilesme ve niifus artisi sonucu Manisa’da yasanan cevre kirliligi
sorunu hakkinda bilgi verdi ve ¢dziim onerilerinde bulundu. Ayrica, Sinan
Bey Medresesi’nde, “Manisa’nin Cevre Sorunlari” konulu bir Konferans ve
Sinevizyon Gosterisi gerceklestirildi.

e —

Erzurum Subemiz, calismalarina katildig Erzurum Kuruluslar: Isbirligi
Platformu (EKIP)’nun aldif: karar geregi, 5 Mayis 2002 tarihinde Aziziye
ve Mecidiye Tabyalarinin bulundugu bolgede 250 adet agag¢ dikerek bir
Hatira Ormam olusturdu. Ayrica, 2001 yilinda olusturulan Ziraat
Miihendisleri Korulugu igin gerekli bakim isleri yapilmaktadir.

SEMINERLER

Erzurum Subemiz, 3 Mayis 2002 tarihinde Yrd.Dog¢.Dr. Rafet,
ASLANTAS 1n sundugu “Erzurum’da Meyveciligin Mevcut Durumu ve
Gelistirilmesi”, 10 Mayis 2002 tarihinde Yrd.Dog¢.Dr. Tecer ATSAN ve
Arg. Gor. Atilla KESKINin sundugu “Avrupa Birligi’nde Ortak Tarim Po-
litikas: ve Tam Uyelik Siirecinde Tiirk Tarim Politikasinin Durumu, Son
Gelismeler”, 17 Mayis 2002 tarihinde Yrd. Dog. Dr. Vedat DAGDEMIR’in
sundugu “Tiiketici ve Sanayi Ac¢isindan Tiirkiye Stitciiliigii”, 24 Mayis
2002 tarihinde Prof. Dr. Nihat TURGUT un sundugu “Gegmisten Giintimii-
ze Tarimsal Mekanizasyon Uygulamalari”, 31 Mayis 2002 tarihinde
Prof.Dr. Miikerrem KAYA’'nin sundugu “Gida Giivenligi ve Gida Kontrol
Hizmetleri” ve 7 Haziran 2002 tarihinde Sube Bagkamimuz Yrd.Dog¢.Dr.
Binali COMAKLI'min sundugu “Dogu Anadolu Mera Durumu ve Bélge
Hayvancilig: Icin Onemi” konulu Seminerleri diizenledi.




TMMOB ZMO HABER BULTENI / MAYIS - AGUSTOS 2002 SAYFA: 19

Temsilciliklerimiz’den CANAKKALE - KIRKLAREL! - CORUM - SHRT

PANEL
Canakkale 11 Temsilciligimiz ve Onsekiz Mart Uni. Ziraat Fakiilte-
si’nin birlikte diizenledigi “Kiiresellegme ve Tiirkiye Tarmmi™ konulu
Panel, 10 Mayis 2002 tarihinde Onsekiz Mart Uni. Anafartalar Kam-
piisii’nde gergeklestirildi. Canakkale Il Temsilcimiz Ayhan DUYGUN
ve Onsekiz Mart Uni. Ziraat Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Kenan
KAYNAS 1n acilis konugmalarindan sonra; ODA Baskanimiz Prof.Dr.
Giirol ERGIN tarafindan yonetilen ve I. U. Iktisat Fakiiltesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Tiirkel MINIBAS, A. U. Z. F. Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Giilcan ERAKTAN ve H. U. ikt. ve id. Bil. Fak. Ogretim Uyesi Prof.
& Dr. Ahmet SAHINOZ’iin konusmaci olarak katildig1 ve goriislerini
acikladig: Panel gerceklestirildi. Meslektaglarimiz, iireticiler ve 6gren-
cilerden olusan 350 katilimci tarafindan ilgi ile izlenen Panel’e, Cum-
huriyet Gazetesi yazan Saym Ali SIRMEN, izmir Sube Baskamimiz
Alaettin HACIMUEZZIN, istanbul Sube Bagkanimiz Zehra EYICIL,
ekirdag Sube Bagkanimiz Prof. Dr. Temel GENCTAN ve Balikesir
‘.‘;‘ube Yonetim Kurulu iiyeleri de katildi. Yerel basinda genis 6lgiide
yer alan Panel sonrasi, bir aksam yemegi diizenlendi.

“ANKARA TAVSAN.[’ KONFERANSI

Corum Il Temsilciligimizce diizenlenen ve Ankara Tavukculuk
Aragtirma Enstitiisii’nden Dr. Rukiye GALIP tarafindan sunulan
“Ankara Tavgani” konulu Konferans, 21 Mayis 2002 tarihinde ger-
ceklestirildi. il Temsilcimiz Q. Ozglir YALCIN 1n acilis konusmast
ile baglayan ve cok sayida meslektasimiz, veteriner, tavukculuk
sektoriiniin temsilcileri, iireticiler ve Tarim II Miidiirii Ciineyt
BAYOGLU nun da katildig1 ve Ankara Tavsani’min karli bir yati-
rim oldugunun vurgulandig1 Konferans, ilgi ile izlendi.

PILAV GUNU

Corum [l Temsilciligimizce, meslektaglarimizin tanigmasi ve da-
yanismanin artirilmas: amaciyla, 13 Haziran 2002 tarihinde Tarim il
Midiirliigii bahcesinde cok sayida meslektasimizin katilimiyla
L Pilav Giinii diizenlendi.

PANEL

Siirt {1 Temsilciligimizce diizenlenen “Kirsal Kalkinmada Fistik-
Badem-Bag Yetigtiriciligi, Uretim ve Istihdam Modelleri” konulu

@& Panel, 6 Mayis 2002 tarihinde Siirt Halk Egitim Merkezi Salonu’nda

gerceklestirildi. Il Temsilcimiz Ergiin DEMIRHAN, ODA’'miz II. Bas-
kani1 Ozkan GOKSEL ve Siirt Valisi Nuri OKUTAN’1n agilis konugma- X B 2
larindan sonra, Plaket toreni gerceklestirildi. Siit¢ii Imam Uni. Ogretim el ! W = :
Uyesi Prof.Dr. Nurettin KASKA tarafindan yonetilen Panel’e katilan Harran Uni. Ogretim Uyeleri Prof. Dr. Beklr Erol AK, Prof.Dr.
Abuzer YUCEL, Dog.Dr. Sadettin GURSOZ, Dog.Dr. Bahri KARLI ve Diyarbakir Sube Baskanimiz ve Dicle Uni. Ogretim Gorevlisi
Muhittin TUTKUN, fistik-badem ve bag yetistiriciligini tiim yonleriyle degerlendirdiler. Harran Uni. Ziraat Fakiiltesi Dekani Prof.Dr.
Mehmet AKTAS, Ogretim Uyeleri, GAP BKI Temsilcileri, sivil toplum kuruluglar: temsilcileri, meslektaglarimiz ve iireticilerin katilimiyla
gerceklesen ve ilgi ile izlenen Panel, ulusal ve yerel yazili ve gorsel medyada genis Glciide yer aldi. Panel sonras: Siirt Valisi Sayin
Nuri OKUTAN, Siirt’deki tarimsal sorunlar ve projelerin de gériisiildiigii bir Aksam Yemegi diizenledi.
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Temsilciliklerimiz’den ERZINCAN- ESKISEHIR

TARIM GONULLULERI DOSTLUK VE DAYANISMA GECESI

Erzincan il Temsilciligimiz, 25 Mayis 2002 tarihinde Dayamsma Gecesi dtizenledi. Acihs Konugmasimm i1
Erzincan Valisi Saym H. Ibrahim ALTINOK, Vali Yardim- Temsilcimiz Muhammet DUMLUnun yaptigi gecede,
cilari, Emniyet Miidiirti, Tarim i1 Miidari ve ¢ok sayida  meslekte 25 yihm dolduran meslektaglarimiza birer Pla-
meslektasimizin katildigy Tarim Gontulliileri Dostluk ve ket verildi. Meslektaglarnmizin kaynasmasina ve

dayamsmasma onemli katki saglayan gece coskuyla
kutland: ve yerel basinda yer aldi.

SOz (;IFT(;IDE YEREL KURULTAY] ladigm belirterek, sahip ¢ikilmasi durumunda bu Va-
Eskigehir il Temsilcilifimizin icerisinde yer aldif: tanin batmayacagim vurguladi. 42’si Ziraat Miithendisi
“Tarim, Hayvancilik ve Gida Platformu”, 3. Kurulus V€ 99'u ciftci olmak tizere 163 kisinin katildigi Kurul-
Yildéniimti Etkinlikleri cercevesinde, 28 Haziran 2002 2y, Komisyon Raporlarinin aciklanmasi ve Sonug Bil-
tarihinde “Séz Ciftcide dirgesi'nin Il Temsilcimiz Feyyaz UYSAL tarafindan
Yerel Kurultayr” diizenle- okunmasmin ardindan sona erdi ve ulusal ve yerel
di. “Ttrkiye Tarmmmn ve basinda genis dlctide yer aldi.
Hayvancihginm icinde Bu-
lundugu Durum ve Gele-
cegi” konusunun islendigi
Kurultay'da, ODA Bagka-
mimiz Prof.Dr. Giirol ER-
GIN bir konusma yapt.
Prof.Dr. ERGIN konusma-
sinda, Hiiktmetin cikart-
t1g1 yasalarla Turk Ciftcisi-
nin 6lim fermamm imza-
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