SALGIN YAYILIYOR, KRiZ DERINLESIYOR, SORUNLARIMIZ BUYUYOR
19 EYLUL TMMOB MUHENDIS, MiMAR VE SEHIR PLANCILARI DAYANISMA GUNU KUTLU OLSUN!

Turkiye ¢apinda yiiz binin Gzerinde miihendis, mimar ve sehir plancisinin katilimiyla gergeklestirilen
19 Eylil 1979 is Birakma Eylemi’nin 41. yilindayiz. Ulkemizin kalkinmasinin ve biiyiimesinin en énemli
dinamiklerinden biri olan teknik emegin birliginin ve glicliniin simgesi olan “19 Eylil TMMOB
Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Dayanisma Gunid” kutlu olsun.

70’li yillarin sonunda yasanan derin ekonomik kriz karsisinda miihendis, mimar ve sehir plancilarinin
yasadigl hak kayiplarini ve (cret adaletsizliklerini protesto etmek i¢in gergeklestirilen is birakma
eylemi, teknik elemanlarin Gretimden gelen giiclini en agik bigimiyle ortaya sermigtir. 19 Eylil 1979
TMMOB’nin  ¢agrisiyla gerceklestirilen eylemle, maden ocaklarindan enerji santrallerine,
fabrikalardan santiyelere, kamu kurumlarindan limanlara kadar pek c¢ok is yerinde Uretimin
durdurularak, teknik elemanlarin yasadiklari sorunlara dikkat ¢ekilmesi saglanmisti.

Bizler icin 19 Eyliil 1979 is Birakma Eylemi, (ilkesi icin diisiinen, planlayan, iireten miihendis, mimar ve
sehir plancilarinin kendi 6z giglerinin farkina vardigi tarihtir. Bu ylzden bu anlamh gin, "TMMOB
Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Dayanisma Guni" olarak kutlanmakta ve yeniden
hatirlanmaktadir.

Sorunlarimiz Derinlegiyor

19 Eyliil is Birakma Eylemi’nin 41 yilinda, tiim diinyamizi etkisine alan bir viriis salgini ve iilkemizde
giderek derinlesen ekonomik krizle yiiz yizeyiz. Salginin toplumsal yasama ve c¢alisma hayatina
etkileri, uzun siredir devam eden ekonomik krizin toplumsal etkilerini ne yazik ki daha da arttiryor.

Kiresel salginin ortaya cikardigl en 6nemli gerceklerden birisi, hastaliklarla miicadelede ve glindelik
hayatin siirdirilebilmesinde bilime ve teknige ne kadar duydugumuz ihtiya¢ olmustur. Bilimsel-tibbi
¢alismalara, teknik gelismelere ve teknolojik yatirimlara ayrilacak kaynaklar, insanligin ortak
geleceginin korunmasinin biricik teminati durumundadir.

Salgin déneminden daha da derinlesen krizle birlikte birbiri ardina kapanan isletmeler ve hizla azalan
Uretim nedeniyle genis capl bir issizlik ve yoksullasma siireci igine sirikleniyoruz. Yurtdisi kaynakli
sicak para akisina dayali bliyime modeli sirdirilebilir olmaktan c¢ikmis, tGlkemizi bliyik bir borg
batagi ve ylksek kur sokuyla bas basa birakmistir.

Kriz, tim halkimizin oldugu gibi emegiyle gecinen miihendis, mimar ve sehir plancilarinin da hayatini
zorlastirmaktadir.Kamusal yatirimlarin ortadan kalkmasi, kamusal ¢ikarin géz ardi edilmesi, rant
hirsinin bilim ve teknigin online ge¢mesi, sermayenin ihtiyaglarinin halkin ihtiyaglarinin éniinde
tutulmasi gibi nedenlerle vyillar boyunca mihendis, mimar ve sehir planciligi emeginin
degersizlestirilmis olmasi, meslektaslarimizi kriz karsisinda tiimiiyle savunmasiz hale getirmistir.

Kamu kurumlarinda calisan meslektaslarimiz, siyasi baski ve sirgilin tehdidi altinda, disik (cret,
kadro sorunu, 6zlik haklarinin ihlal edilmesi, disiik ek gostergeler gibi bircok sorun ile ylz yuzedir.
Guvencesiz-sozlesmeli istihdam modellerine yonelme, atamalarda liyakatin ortadan kalkmasi ve
nihayet hukuksuz-keyfi ihraglar gibi nedenlerle kamudaki teknik personelin is ylki artarken, is riski
de giderek bliyiimektedir. Yandas konfederasyonla imzalanan enflasyona endeksli toplu s6zlesmeler,
saibeli enflasyon rakamlariyla birlesince kamu emekgilerinin her ge¢en giin daha da yoksullagsmasina
neden olmaktadir.

Ekonomik kriz ve salginin olumsuz etkilerinin en fazla yansidigi 0zel sektérde calisan
meslektaslarimizin tamami blylk bir yoksullasma ve issizlik tehdidiyle karsi karsiya durumdadir.
Esnek calisma, glvencesizlik, saglksiz calisma kosullari ve reel ticret kaybi gibi sorunlar 6zel sektorde



¢alisan tim meslektaslarimizin  hayatini olumsuz etkilemekte, gelecek plani yapamaz hale
getirmektedir.

Birlikte, Dayanismayla...

TMMOB olarak salgin kosullarinda derinlesen ekonomik kriz ve siyasi iktidarin artan baskilar
karsisinda meslegimizi, meslektaslarimizin gikarlarini ve meslek orglitlerimizi korumak icin miicadele
ediyoruz. Miihendis, mimar ve sehir plancilarinin mesleki hak ve cikarlarini korumak aslinda tiim
toplumun gelecegini korumak demektir. Clinkli bizim meslek alanimiz, toplumun ortak yasaminin
Gretimini ve devamliligini saglamaktadir. Bizler bu anlayisla, meslegimize ve meslektaslarimiza sahip
¢ikarken, Glkemizin ve toplumumuzun ortak gelecegine de sahip ¢ikiyoruz.

Meslek alanimizi, meslektaglarimizi ve llkemizin gelecegini tehdit eden uygulamalar karsisinda sessiz
kalmayacagiz. Bizler meslegimizi bilimden, Uretimden ve toplumdan yanan kullanan bir miicadele
geleneginin slrdlrlclstylz. Bu anlayisla TMMOB’nin bilim ve teknigi esas alan, kamu c¢ikarini
savunan, esitlik, 6zglrlik ve demokrasiden yana tavrini korumaya devam edecegiz.

Ulkemizin ve meslektaslarimizin dayanismaya ve birlik icinde olmaya en fazla ihtiya¢c duydugu bu
doénemde, 19 Eylll Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Dayanisma Gin{’n bir kez daha kutluyoruz.

Yasasin TMMOB Orguitlulugi!
Yasasin Miicadelemiz!

TMMOB Antalya iKK



