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2012 yilinda Kurumunuz ile Turk Miuihendis Mimar Odalari Birligi (TMMOB) arasinda
imzalanan, {Ucretli calisan mihendis, mimar ve sehir plancilarinin Ucretlerinin, TMMOB
tarafindan belirlenerek SGK'’ya iletilen asgari tcretin altinda olmamasi icin gerekli tedbirlerin
alinmasi ile dustk Gcretli ve kayit disi calistinlmanin 6nlenebilmesine olanak taniyan
protokoliin kurumunuz tarafindan tek tarafli olarak feshedildigini 6grenmis bulunmaktayim.

Sosyal glivenlik, toplumun tim bireyleri icin temel bir haktir. Bu fesih, Ucretli calisan
miihendis, mimar ve sehir plancilarinin kazanilmis haklarinin ellerinden alinmasi anlamini
tasimaktadir. Kurumunuzun gergeklestirdigi tek tarafh fesih ile piyasa tarafindan belirlenmis
dislik Gcretlerle calismaya mahkum edilerek reel Ucret yerine asgari licret Uzerinden prim
yatirilabilecegi icin gelecegim karartilacak, emeklilik haklarim gasp edilecektir.

Ayrica protokoliin feshi nedeniyle eksik prim bildirimlerinden dolayi tilkemiz gelir kaybina
ugratilacaktir. TMMOB ile imzalanan protokole konu olan 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 100. maddesi ile 5502 sayili Sosyal Glvenlik Kurumu
Kanunu’nun 13. ve 14. maddeleri halen yurirliiktedir.

Bu nedenlerle, Kurumunuz tarafindan tek tarafli olarak gerceklestirilen protokol fesih
isleminin geri alinmasini ve gerekli yasal dizenlemeler yapilarak, Gcretli calisan mihendis,
mimar ve sehir plancilarinin ugradigi/ugrayacagi hak kayiplarinin bir an énce giderilmesini
talep ediyorum.
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