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- SAYIN UYEMIZ :

Meslek Odalar: biitiin demokratik tlkelerde demokrasi-
nin ve kalkinmanin vazgecilmez unsurlaridir. Meslek Oda-
lan bir yandan meslek mensuplariin hak, yetki, gérev ve
manevi degerleri lUizerinde etkili olmakta, di?;er yandan il
ke ekonomisine, teknolojisine bilimine, 6gretimine ve sosyal
yasantisina katkida bulunmaktadir. - Bu nitelikleri ile Mes-~
lek Odalar1 Demokratik hayatin, mesleki gelisme ve daya-
nigmanin en temel kuruluglaridir. Ulkemizde de bu kuru-
luslar Anayasamizin 122. maddesi ile teminat altmna alin-
miaslardir. :

Bununla beraber, 7303 sayili kanunla degistirilen 6235
sayilis TM.M.OB. kanununu kékten degistiren kanun tek-
lift 14 Subat 1973 gini Millet Meclisinden gegerek Cumhu-
riyet Senatosuna gonderilmistir.

Senato. Baymdirlik Komisyonunda gortusilen kanun
teklifinin 1. maddesi «Kamu Sektoriinde ¢alisan Teknik Ele-
manlar mensup olduklar1 Odalara kaydolamaz, serbest ¢a-
lisanlar dilerse kaydolabilir» hikmi biraz degistirilerek
«Kamu Sektorinde calisan ve serbest calisan teknik ele-
manlar dilerlerse mensup olduklar: ihtisas odalarmna. kay-
dolabilirler» sekline getirilmigtir.

Senato giindemine almmis bulunan kanun teklifinin ne
zaman ve ne sekilde ¢ikacagl bilinmemektedir. Ancak tek-
lif kanunlastig1 takdirde bazi siyasi partiler Anayasa Mah-
kemesine bagvurarak iptal davasi agacaklarini kesin olarak
aciklamislardir. '

Hic stiphesiz teklif kanunlastig1 takdirde bundan en
cok zarar gorecek odalar’dan biri de Ziraat Miihendisleri
Odas1 olacaktir. Bu nedenle 1973 yili, lilke tarimina, ekono-
misine, mesleki gelisme ve meslek sorunlarimizin ¢éztm-
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lenmesine yuklendigi gorev, sorumluluk ve yetki cerceve-
sinde katkida bulunan Oda’mizin. yasama veya yok olmasi
'yoniinde bir savas ve smmav yili olacaktir,

“Bu gine kadar goérevini bilimsel ve teknik yollardan .
yerine getiren butiin tarimsal konularda fikrine énem veri-
lerek basvurulan, gorislerine itibar edilen ciddi bir ihtisas
~ organmmin yasamasl ilke, meslek ve meslekdas acisindan

en bliyiik dilegimizdir.

' Yeni kosullar ne olursa olsun 7200 iiyemizin gereken il-
 giyi gostererek orglitiimiizii diine gore daha. da gligli blr
duruma getireceklerine, uyeliklerini kaamhkh guven, saygl,
sevgi ve dayanismaya bagl olarak ve ictenlikle benimse-
yerek devam ettireceklerine inantyoruz.

Aslinda, basariya ulasmanin tek yolu da budur. Inanch
ve bilingli bir toplum olmak. Bu bakimdan butin uyelerimi-
zin ODA’y1 kendilerinin guglu bir orgutu, tlke tarmimi ve
mithendisliginin vazgecilmez bir unsuru olarak bu zor gin-
lerde daha. kuvvetli olabilmek icin daha ¢ok benimseyecek-
lerine inamiyoruz.

Bu inan¢ ve ortam icerisinde hazirlanan 1973 yili ¢alis-
ma, raporumuz ilisikte sunulmustur. Programla, ilgili olarak
sayin yelerimizin gorusleri ve uyarilar kuskusuz galisma-
larimizin basariya ulasmasinda. énemli rol oynacaktir.

Saygilarmimazla
~ Yonetim Kurulu
Baskan . Avni BASDOGAN
Baskan. Vekili : Ahmet TEKIN
Sekreter Uye : Serafettin TAV
Mubhasip Uye . Stikrit KALELI
Uye : Songiil SATIROGLU
Uye . Ayhan ANTEPLIOGLU
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ZIRAAT MUHENDISLERI ODASI 1973 YILI
CALISMA PROGRAMI

1. CALISMA PROGRAMININ AMACLARI .

6235 Sayili TMM.O.B. kanununda yapilacak degisik-
liklerle meydana gelecek yeni kosullar ne olursa olsun Zi-
raat Miithendisleri Odasinin eskisinden daha. gugld, daha et-
kili bir 6rgtit olarak galismalarm stirdirmesini saglamak.

7200 uyemizle Odamiz arasinda, karsilikly gliven, sayg:.
ve sevgi ile is ve glcbirliginin saglanmasmda daha yogun
calismalarda bulunmak, ,

Bolge toplantilariyla sorunlarini yerinde saptamak,
Oda, Ziraat Yuksek Miuhendisi ve ciftciler arasinda etkili
bir is birligi saglamak.

Cesitli tarimsal meslek ve meslekdas sorunlarinin ¢oé-
zimlenmesinde dar bir gevre igerisinde kalmiyarak Huki-
met, Parlamento, . Parlamenterler, anayasal ve diger kuru-
luslarla sik1 bir igbirliginde bulunmak,

Simdiye kadar gesitli devrelerda Odamiz Yonetim Ku-
rullarmca ele alinarak saptanan sorunlarin ¢oziimlenmesi-
ni saglamak, mikerrer calismalarda bulunmaktadir.

II. CALISMA PROGRAMININ HEDEFLERI .

1. Tarimin ana hedefleri olan tretim, tiketim, fiyat, it-
halat ihracat gibi tarmm politikas1 unsurlar: tizerinde tnem-
li durulmasimi, iilke tarmm politikasmin saptanmasimi, tari-
ma dayali sanayiinin gelismesini saglamak Uzere; ilgili ku-
ruluslarla da gereken isbirliginde - bulunarak bilimsel ve
teknik esaslar gercevesinde g¢alismalar yapmak ve bu ko-
nularda Odamizi yol gosterici bir glice ulastirmak. |

2. Tarim Bakanligimi tlke tarim politikasinin saptan-
masimdan ve uygulanmasimdan sorumlu bir Ba,ka,nlmk ola-
rak ve Ziraat Miithendisligi hizmetlerinin en iyi bir sekilde
yuritilmesini temin yoninden 6rgit ve gorevlerinin yeni-
den ¢ézimlenmesinde gaba gostermek.
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Bu ctimleden olarak; Teknolojik gelismelere paralel,”
kurumsal ve biinyesel = degisiklikleri de dikkate alinarak
Odamiz tarafindan hazirlanan «Tarim Bakanligmin Orgiit
ve Gorevlerinin yeniden diizenlenmesi ile ilgili rapordan da
yararlanarak bir kanun teklifi hazirlamak ve parlamento-
yva sunmak lzere gerekli calismalar: yapmak,

‘3. Ziraat Yiksek Miuhendisleri arasinda gerekli daya-
nismay1 saglamak, maddi ve manevi yonden gutiglendirilme-
lerini ve istihdam sorunlarimin ¢céziimi ile ilgili olarak yo-
gun bir caba gostermek.

4. Ilgili Kamu, Cift¢i ve mesleki kuruluslarla isbirligi
halinde ortak calismalarda bulunmak.

III — CALISMA PROGRAMI UYGULAMA ESASLARI

1 — TARIMSAL SORUNLARA JLISKIN KONULAR.:
1.1 — Toprak ve Tarim Reformu calismas:

Toprak ve Tarim Reformu, tarmimda verimliligi arttir-
mak ve kirsal alanda sosyal. ekonomik ve politik degisik-
ligi sagliyacak biiyluk bir girigimdir.

Bu girisimin yurdumuz ve Ulkemiz msanlanmn yarari-
na olmas! yéninden gereken ¢aba gosterilecek ve parla-
mentoda ki calismalar yakindan izlenecek Ziraat Yiksek
Miuhendislerinin gorisleri kamu oyuna duyurulacaktir.

1.2 — Tarim Bakanhgmin; iilke tarim politikasindan ve
uygulamasindan sorumlu bir Bakanlhk olarak ye-
niden diizenlenmesine caba gosterilecek,

1.3 — Tarimsal Kredi Calismalari

Tarimsal kredilerin guniin kosullarmma goére Turk Cift-
gisine yararhlik derecesi arastirilacak, tarim ve sanayii
sektorinde uygulanacak olan faiz indirimleri konusunun
tarmm kesimi yoniinden fayda ve mahsurlar: elestirilecektir.

1.4 — Hayvanciik ve Cayir Mer'a Sorunlar::

Memleketimizde hayvansal (Protein) gida ihtiyacimin
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‘ kars1hanma81nda énemli bir yeri olan hayvanciligimiz ve
Cayir Mer'a - Yem Bitkileri konular1 Odamizca her yonuy-
le ele almmarak 11g111 kurulug.LarLa, ortak calismalar yapila-
caktir.

1.5 — Su Urunlerl Hizmetlerinin gehstlrnlmesme calisila-
caktir-

Su Uriinleri tiretim ve yemsmrme olanaklarmda zeko-
romek degeri yiksek ve dayanikli balik tirlerinin yetisti-
rilmesi icin treticiyi tegvik etmek teknik yardimda bulun-
mak ve protein ihtiyacinin kapatiimas: hususunda tiretimi
artirict caba sarfedilerek su triinleri hizmetlerinin gehstl-
rilmesine caligilacaktir.

1.6 — Hashas Ekimi :
Hashasla ilgili gelismeler izlenerek Turk c¢iftgisinin
menfaati yoninde galismalara devam edilecektir.

1.7 — Tarim Girdilerinin tesbiti calismalari ;

Tarimsal tretimin ana unsuru olan tarimsal girdilerin
sorunlarini tesbit ve fiyatlar uzermde durulacak, ilgililer-
le igbirligi yapﬂacaktlr

1.8' — Tarmm Uriinlerinin fiyatlarinin tesbiti galxsmalarl

Tarimumizin gelismesine direkt etki yapan = urinlerin
fiyat tesbiti calismalarina devam edilecek ve iigili kurulus-
lara ulastirilacaktir.

1.9 — Tarmmsal Elektrifikasyon :

Elektrigin tarmm icinde kullanilmas: sorunlari son yil-
larda Oonemli bir konu haline gelmistir. 1973 yili icra. prog-
raminda da yer alan bu konudaki calismalara ilgili tarimsal
kuruluslarin konuyu benimsemeleri yéninden hizmet ta-
kip edilecek ve elektrik giictintin ucuz olarak tarima gir-
mesine calisilacaktir. :

1.10 — Tarimsal kooperatif sorunlar: .

Tarimsal proje uygulayan kooperatiflerin sorunlar:
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uzerinde ilgili kuruluglarla yakmn temas kurularak koope-
Iatlfg:lhk ve kooperatiflere saglanacak kredi sistemlerinin
iyi islemesine kooperatif¢iligin orman kéyleri ve Kirsal
alanda yasiyan c¢ift¢i vatandaslarm ihtiyacina cevap vere- -
cek calisma diizeyine getirilmesi ve tilkemizde kooperatif-
ciligin basarisi icin egitime 6nem ver11mes1 cabasi gosterr
lecektir.

1.11 — Devlet Sulama Sebekelennde uygulanan ‘sulamala-
rin gelistirilmesi,
Biuyuk yatirimlarla gergeklestirilen ve gergekten bi-

yuk bir potansiyel arzeden Devlet Sulama Sebekelerinde

bitan ¢abalara ragmen Agro - Teknik uygulamalar saglan-

namamaktadir. Devlet Sulama Sebekelerinde, proje planla-

masinda ongorilen dizeyde, sulama randimaninin, bitki

paterninin ve verim artiginin saglanamamasinin nedenleri

ve ¢dzum yollar1 arastirilacak ve gerekli uya.,rxlarda, bulu-

nulacaktir. ‘

1.12 — Ciftci egitiminin gelistirilmesi icin ilgili kuruluslara
yardimci olunacak ve kuruluslarmm Tirk Koylusune

_ daha iyi hizmet gotiirme yollar1 saptanacaktir.

1.13 — Tarnm Ateseliklerinin gelistirilmesi ¢alismalarina de-

vam edilecektir. '

1.14 — T.M.M.O. Birligi ve diger ihtisas Odalar: 11e lllskller

’ U<; ‘yildan beri yapilamiyan TMM.O.B. Genel Kurulu-
nun yapilmas: ve birligin guiglenmesi igin gerekli c¢aba
sarfedilecektir,

Birlige bagh diger ihtisas odalari ile iyi munasebetlen-
miz devam ettirilecek, birlik ve beraberlik prensibinin ger-
gceklesmesi icin gayret gosterilecektir.

1.15 — Mevzuat calismalar::

- Oda Genel Kurulu.muzda tasdik edildigi ha,ld.e bu gine-
dek TMM.OB. Genel Kurulu onaymdan gecmemis tali-
matname ve yonetmeliklerin tasdiki i¢in ¢aba gosterilecek-
tir. '

_ Giunimiiz kosullarina cevap veremeyen Oda yonetme-
liklerinden bazilarmin degistirilmesi cihetine gidilecektir,



1.16 — Teknik Kongreler :

Doguda Kars veya Erzurumda «Hayvanciik Cayir
Mer’a Yem Bitkileri» Gaziantepte «Yag Uziim» Teknik
Kongrelerinin yapilmasi i¢in olumlu ¢aba sarfedilecektir.

1.17 — Bolgesel Toplantilar :

, Simdiye kadar hi¢ toplant: yapilmamis illerden bir ka-
c¢inda bolgesel toplantilar diizenlenerek, Tarimsal ve mes-

leki sorunlarmm tartisilmasi saglanacaktir.

2 — ZIRAAT MUHENDISLERINE ILISKIN SORUNLAR :

2.1 Ziraat Miihendisligi istihdam sorunlari.

Ziraat Muhendislerinin istihdam sorunlarinm hallinde
gerekli gaka gosterilecek yan gelirlerin arttirilmas: icin ¢a-
lismalar hizlandirlacaktir. '

Bu nedenle Kamu sektori disinda 6zel sektérde ve ta-
rimsal isletmelerde istihdam olanaklarmin artiriimasi ile
Tarimsal Miihendislik Musavirlik btirolarinip ¢ogaltilmas:
bunlara paralel olarak da Kamu sektoriinde yapilan kredi
projelerinin tarmmsal birolarda yaptirilmasi igin gerekli
tesebbtislerde bulunulacaktir.

Tarimsal projelerin Odamiz tarafindan tasdik edilmesi
ve kalite kontrol belgelerinin Odamizca verilmesi saglana-
rak Odanin mali yonden gliclendirilmesi ve Ttyelerimize
yan gelir temini cihetine gidilecaktir. ‘

2.2. Ziraat Miihendisliginin maddi yénden giiclenmesi ve
teknik personel kanunu_ile ilgili sorunlarin ¢oziimlen-
mesi,

Devlet Memurlar: kanunu miivacehesinde 6rgitlere go-
te Ziraat Yiksek Miihendislérinin kayip ve kazancglarmi
tesbit ederek, bundan sonra saglanabilecek 1mkanlar Oda-
mizca arastirilacaktir.

2.3. Tarmsal egitim. ve ogrethmmn guglendlnlmem icin

calismalar siirdiiriilecektir.
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