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Davaci ve Yiritmenin
Durdurulmasini Istevenler  : 1- TMMOB Kimya Mithendisler] Odasi
Vekili - Av. Seher Kaynar
Gevre Sk. NocBB/12 Tekdal Apt. Cankaya - ANKARA
2- TMMOE Gida Mithendisleri Odas:
Vekili : Av. Zehra Mudun Sancar
GMK Bulvan 18/12 Demirtepe - ANKARA {;vr

A

3- TMMOB Ziraat Muhendisleri l:}i:.ifm;_"_' = %1,
Vekili_: Av. Zuhal Dénmez - B E
Bestekar Sokak No:43/5 Kavakiider _ , 3
Davah : Gida Tanm ve Hayvancilik Bakanlid - ANKARA .h"“r"
Vekill : Hukuk Migaviri Nurten Kogak (Aym verde)
Istemin Ozeti : 712014 tarh wve 28875 sayil Resmi Gazete'de

yayimlanarak ylririGge giren Gida Isletmelerinin Kayit ve Onay iglemlerine Dair Yénetmalikte

Degigiklik Yapimas: Hakicnda Ydnetmelikin gekil yoninden tamamimin ve 4. maddesinde yer

alan "ayni yénetmelidin 10. maddesinin 1. fikrasinin (a) bendi yuririkten kaldinimig” ibaresinin
- iptali ve yoritiimesinin durdurulmas: istenilmektadir

Damistay Tetiik Hakimi : Kamuran Bedirhan

Dusuncesi » Dava konusu 4. maddesinin, "Gida Isletmelerinin Kayit ve
Onay Islemierine Dair Yénetmelik™in 4, maddesinde yer alan "aym yonetmeligin 10. maddesinin
1. fikrasimin (&) bendi yirdriZkien kaldinimis™ ibaresinin yuritiimesinin durduruimasina, anifan
Yanetmeligin sekil yvoninden tamamina yonelik yiritmenin durduruimas: isteminin reddine
karar verilmesi gerektigi diginiimektedir,

TURK MILLETI ADINA
HikiUm wveren Danistay Onuncu Dairesince davall idarenin savunmasinin  geldigi
gorulerek yinitmenin durdurulmas: istemi incelendi, geredi gorisildii:
Dava; 7.1.2014 tarh ve 28875 sayill Resmi Gazete'de yayimianarak yiririide giren
Gida igletmelerinin Kayrt ve Onay Islemigrine Dair Yonetmelikie Dedgisiklik Yapilmas: Hakkinda
Yonetmelik'in seid yGninden tamaminin ve 4. maddesinda yer alan “aym yonsimeligin 10.
madoesinin 1. Tikrasmm (a) bendi ylriridkten kaldinlmis”™ ibaresinin iptaii ve yuritimesinin
durdurulmasi istemiyle agilmigtbr,

Davanin durumu ve uyusmazhidin hukuki niteligine gdre. 7.1.2014 tarih ve 28875 sayili
Resmi Gazete'de yayimianarak yurirlige giren "Gida 'rg.iem-relerinin Kayit ve Onay islemlarine
dair yonetmelikie dedisiklik vapiimasing dair yonetmelik®in sekil yéninden tamamina yonelik
yuritmenin durduruimas: istemine lligkin olarak; 2677 sayih Idari Yargilama Usull Kanuny'nun
27. maddesinde dngdrillen kosullann by agamada gerceklesmedidi anlasiimakiadir.
. Yonetmeligin, 4. maddesinde yer alan “aym yonetmeligin 10. maddesinin 1.
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fikrasinun (a) bendi yurtaridkten kaldmimes™ i DCEENTESI

5996 sayih Veteriner Hizmetieri, Bitki Sadigs Gess Y Yem Kanunu'nun 1. maddesinde,
Kanunun mmn,mﬁwmmmﬁumml ile hayvan
isiahn ve refahin, tiketici menisatien e cevrenin DmmmEsan 02 cidcate shnarak kommak ve
saflamak oldudu; 2. maddesinds, Kanunun, geda. gde e temas eden msdoe ve malzeme ile
ve yaptnmian kapsadigr 3. masddesnde, gudamn, dogrudsn smen Lketmene syngimayan
canli hayvaniar, yem, hasat edimemis bifidler, tedavi amach kullanian htﬁ .m;nﬁEr
kozmiglkler, (On ve tOHmn mamul]aﬂ narkotik veya ;:';uknrr-;:-plk maddel:é'r-"ﬂé. 'J-:a‘!*_[l‘tl 1&

kismen mm islenmemis her 0 rrna.dl:le veya iirn, i;.ki sakiz :
mmﬁ-mmm kullamian su vays
w&muﬂm vaya clmasm kamu kummﬁkmﬂl..lrgl-aﬂ e
Eafndan gudamin Grefimi, iglenmesi ve dagriminin herhangi bir
i atnmds yorotilen fealvetierin, mevzuat hukumlerng  wyguniugundan
_#m fi=d syl ifade effigi; 21. maddesinin 1. fikrasinin (8) bendinde,
eere oimayan gudanin, gida de temas eden madde ve malzemenin piyasaya arz
m Isan saghdn icin tehlike olusturan ve tiketime uygun olmayan gidanin,
__':_ ph kabul ediecegi, (b) bendinde, qidamin givenilir olup clmadidimin
e e ve dagitrm m stiket hangIEH Ve $aghkﬁa ilgili uyan
=3 1 .: .--.-_-" s it HIIIIHEEIQJ
#h“ﬁlﬂﬂmﬂmﬂe@u
H’F obstares #ne::lem kendi faslivet alaninin her asamasinda Kanunda belirtilen
sartlan saglamak ve bunu dogrulamakla yikimld oldudgu, 7. fikrasinda, Ek-1'de belidenen gida
ve yvem isletmelerinin, isin navine gdre, konu ile igili lisans egitimi almis en az bir personal
cahstirmak zorunda oldugu, 8. fikrasinda, bu maddenin uygulanmas: ile ilgili usul ve esaslann
Bakanlikga pikanlacak yonetmelik ile belidenecedi hilkkme baglanmigtir.

17.12.2011 tarih ve 28145 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Gida
iglatmelerinin Kayit ve Onay iglemlerine Dair Ydnetmeligin, dava konusu 4. madde e
yuririukten kaldinlan 10. maddesinin {a) bendinde, "Galighnimas: zorunlu personelden meslek
odasi bulunan meslek mensubu. bagh oldudu meslek odasindan fgiliislatmeda calistidina dair
m thndas:l bulunmayan meslek mensuplan icin gqida isletmecisi fle yapacadt

...... - Qurumiar 2 ¢ arda bu belge yerine kurum amiri tarafindan

hire yer verdmst
SHHI br tq:i.l'm.ln EﬂL@Illmlmqmn-da halkm saghgi, halkin yeterli ve glvenli gida ile
beslenmesi buyuk onem arz eimekiedir. Bu sebeple, gidanin Oretimi, islenmesi ve dagitim
faaliyetlerini yiriten gida igletmelerinin Kanun'da beliilen sartlan tagimas) gerekmektedir.
5986 sayih Kanun ile, uluslarasi kabul giren standarara uygun giivenilir gida tiretimi ve insan
saghg: bakimindan olas: risklerin daha Uretim asamasinda engelenebilmesi amaciyla, gida
igletmelerine dretim nevine gdre en az lisans dizeyinde gerekli editimi almig personel istindam
etme zorunlulugu getilmigtir. Bu kapsamda, 5996 sayil yasamin 1. ekinde yer alan gida
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igletmeleri, Gretilen gidanin tirune gare, yine aym ekte yer alan meslek mensuplanmn istihdam
etmek zomundadir.

Gida Isletmelerinin Kayit ve Onay islemilerine Dair Yanatmeliin, Galigtinimas: zoruniu
personele iliskin usul ve esaslann dizenlendigi 10. maddesinin 1. fikrasimin {a) bendinde yer
alan, Cahstinimas: zorunlu personelden meslek odasi bulunan meslek mensubunun, bagh
olduja mesiek odasindan gl isletmede calisbfina dair belge alacadi. meslek odasi
bulunmayan meslek mensuplan ipin gda igletmecisi ile yapscad! sdzlegmenin aranacagi.
kamu kurumiannda cahsanlarda bu beige yerine kurum amin tarafindan imzah gareviendirme
yazisi aranacad seklindeki uyguiama dava konusu dizenleme ile yirOriikien kaldinimighr.
Anilan dizenlemenin yirirdkten kaldinlmasi, meslek mensuplanmn bagh oldukian meslek
odasinin bilgisl ve denetimi disinda cabzmalan, meslek-mensubu olmayan kigilerin sahte
diploma ile ¢alismam veya aynl maslek mensubunun birden cok yerde istindam edilmesi
durumuna sebep olcak niteliktedir. Gida igletmelerinin zorunlu personel istihdam atmesi
uygulamasinin amacinin, gidamin dretimi, islenmesi ve dagibminin, konusunda wzman olan
kisilerin denelimi ve gdeelimi alinda gergekleslirilerek, halk saghginin korunmasi ve halkin
govenilir gida ile beslenmesinin saglanmas: oldugu da dikkate alindidinda, dava konusu
dizenlemenin meslek mensuplanmin sadece kagit Gzerinde istihdam edilmesine neden
olacad, bdylelikle asil amac olan gdamin  Gretimi, iglenmesi ve dagihiminin meslek
mensubunun denetimi ve kontrolu albinda yapiimasini engeleyecedi sonucuna varnldigindan,
dava konusu dizenlemeds 5996 sayih yasa ile 22. maddesinde duzenlenen, guia
mslatmelerinin, isin nevine gore, konu ile ilgili lisans egitimi almis en az bir personel calistirmak
zorunda oldugu seklindeki kuralin amacina uyarhk bulunmamaktadir.

Agiklanan nedenlere, 2577 sayih idar Yargilama Usuld Kanunu'nun 27. maddesinde
yiritmenin durdurulmas icin aranilan kosullann gerceklestigi anlagildigindan, istemin kismen
kabuliyle Ydénetmeligin, 4. maddesinde ver alan "aym ydnetmeligin 10, maddesinin 1.
fikrasimin (a) bendi yirdrilkten kaldinlmig” ibaresinin yarutulmesinin durduruimasina, amian
Yénetmeligin sekil yéniinden tamamina ydnelik yiritmenin durdurulmas: isteminin reddine,
bu karann tebligini izleyen ginden itibaren yedi (7) gun iginde Danigtay idari Dava Daireleri
Kuruluna itiraz edilebilacedinin taraflara duyurulmasina, 27.11.2014 tarihinde oybirigiyla karar
verikdi.

Bagkan Uye Uye Uye Uye
Mehmet Emin Celalettin Kemal Mahmul Cleay
UNLUCAY OFKAM BILECEN ERSERT KOGAK
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