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GUNDEM : : -
1 — Toplantinin agilmasi, Riyaset Divaninin secimi (1 reis, 2 reis veki-

li, 4 katip).

2 — Tasnif Heyeti, Oda Idare Heyeti, Oda Murakiplar Heyeti, Birlik
Idare, Birlik Murakiplar Heyeti icin namzetlerin tesbiti.

3 — Idare ve Murakabe Heyetleri raporlarinin incelenmesi ve ibrasi.
4

. — Biitcenin tetkiki ve tasdiki.

)

Secimler.

a) Tasnif Heyeti (3 kisi)

b) Oda Idare Heyeti (7 asil, 7 yedek)

¢) Oda Murakiplar Heyeti (3 asil, 3 yedek)

d) Oda Haysiyet Divam (5 asil, 5 yedek)

e) Birlik Idare Heyetine Oda Namzetleri (2 kigi)

f) Birlik Murakiplar Heyetine Oda Namzetleri (2 kigi)

g) Birlik Umumi Heyetine gidecek asil ve ayni sayida yedek dele-
gelerin tesbiti.

6 — Dilek ve Teimenniler.




ZIRAAT MUHENDISLERI ODASININ MUHTEREM
UMUME HEY’'ET AZALARI - ‘
Ziraat: M'iihen-disleri Odasmnin. Umumi Hey’eti, kanun hiikiimleri ge-
‘regince 6 nci 1gt1ma devresml agmlg bulunmaktadir..
Yulzsek Hey etinizi en derin saygl duvgularlyle selamlarlz

o 13, ‘,Oucak 1959»vtar1h1nd‘e_,- hey’etinizin reyleriyle 'vazifeye davet fetmig;
oldugunuz Idare Hey’eti bir senelik icraatin hesabim yiiksek tetkikleri-
‘mze ‘arzetmis bulunmaktadlr A

Qallsmalarlmlzda umumf hevette tebelliir eden pren51pler1n ruhuna
'ﬂadakatle bagh kalarak, direktiflerinizin ifasi icin mesai géstermis; bu
anda elde edilen ve edilemiyen dava ve mes’elelerin durumunu raopru-
muzda beyanla takdim etmis bulunmaktaylz

Sarfedilen mesainin kuvvet menbai, daima yiiksek hey’ etlmzln direk-
1e11 maddl ve manevi miizaharetinizin varllgl .olmustur.

Meslektaslarimizin miisbet ve yerinde ikaz ve irgatlari,” Odamizca
yerine = getirilmesi icap eden diva ve mes’eleler * iizerinde hagsasiyetle
uyamk bulundurmiya bizi sevkeden en kuvvetli tesir oldugunu beyan et-
mekten bahtiyarhk duymaktayiz. - ,

Ancak biitiin bu diva ve mes ‘eleleri’ ‘tam bir muvaffaklyetle hallet—

mis olarak huzurunuza takdxme imkan bulunamlyanlar da vardir. &

Yapilamiyanlarin mucip sebepleri yuksek hey etmlzce aglacak mii-
nakasalarla olgunlastirilacagina kani bulunmaktaylz '

- Kisaca izah ettlglrmz bu esaslar altlnda bir Vllhk 1craat1m1z1 sira ile
_hUZUrunuza arz edlyoruz : ‘

1 Idare Hey’etinin. tesekkulu, vazlfe taksm'n TMMO B.-de tem-
gil, te§ekku1 eden muhtehf ihtisas komlsvonlamndakl faalivet tarzi,

a) Idare Hey etinin tesekkiilii ve hareketlcrl

- 13 Ocak 1959 tarihinde segllen Idare Hey’ eti’ F“‘ hri- Kogkeroglu Izzet
“Baykal, Adem Karaelmas, Mes'ut Ozuygur, Di ]
Tirkman, Dogent Dr.’ Resit' Sénmez’den muteéekklt olarxk igé b atmb-

; txr 14 Ocak 1909 tarlhmde k- toplanhsml yapan® karal ﬁzalam Bagkdnhga
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Fahri Kogkeroglunu, kitip 4zalifa Dr. Kazim Sapmaz’, muhasip azali-
ga Giiven Tirkman’i, Reis Vekilligine Mes'ut Ozuygur'u secmigler ve
24.9.1959 tarihinde Dr. Kazim Sapmaz mazeret beyaniyle kuruldaki vazi-
fesinden affin1 rica etmis ve yerine Muzaffer Aydinoglu kurula davet
edilerek ige baglamig ve kétlp dzaliga da Resit S6nmez getirilmigtir.

Vazife icabi Amerikaya giden Reis Vekili Mes'ut Ozuygur'dan inhilal
eden kurul dzahgina Dursun Kesimoglu davet olunmus ve Reis Vekilligi-
ne Muzaffer Aydmoglu segilmigtir. Huzurunuzda bir senelik icraatimmn
hesabim verecek idare heyetimiz nihal kadrosuyla gelmis bulunmaktadir.

~b) Tirk Miihendis, Mimar Odalar1 Birligi Idare Heyetinde temsil-
ciliginizi Prof. Dr. Orhan Diizgiines ve Muzaffer Aydmoglu idare heyeti
‘azam sifatiyle ifa etmiglerdir. Kurul asil 4zasi Orhan Diizgiineg gordiigii
liizam ve odamiz idare heyetinin muvafik miitalda ettigi prensip esaslari-
na uyarak Odalar Birligi Idare Heyetinden istifa etmig Muzaffer Aydi-
noglu halen birlik idare heyeti asil ‘azahigin deruhte etmis bulunmaktadir.

¢) Odalar arasi miinasebetler, muhtehf lhﬁsus komisyonlarmda
faaliyet :

Ziraat Vekaletiyle TM.M.O.B, ve d1ger miiesseselerle a.lakah tekmk
ve istigarf mevzularda tegkil edilen komisyonlara ve su komisyonlara oda-
muz goriigiinii bildirecek miitehassis arkadaglar vazxfelendirilmw ve ko-
misyonlarda cahstinlmiglardir. :

Ziraat Fakiilteleriyle yakin munasebetlerumze hassasxyetle devam
edilmig, yapilan teknik, idari ve prensip anlagmalarinda fakiiltelerimizin
odamlza gosterdikleri miizaharet ve yakmhg giikranla arzetmeyi mesle-
ki bir borg sayariz.

2 — 1idari hareketler :

a) Jldari calisma :

‘Odanmin bir yilhk faaliyet devresinde falimatname hiikiimlerine uya-
rak kurulumuz 41 toplanti yaprmg ve bu toplantilarinda kurula intikal
- eden ve genel kurulca vazife olarak verilmig bulunan iglerin yerine geti-
rilmesi icin 141 ini karara baghyarak icra safhasina intikal emrmxg ve
_neticelerini almaga gahgmlg,m'

b) Aza hareketleri :

- Fakiiltelerimizden yeniden mezun olan ve herhangi bir sebeple aza
olmamig meslekdaglarimizdan 158 i daha sene iginde kayxtlamm yaptir-
miglardir. Halen odamiza kayith 1659 dzamiz bulunmaktadir. Her gecen
giin meveudumuzu arttarmakta ve saflammlza yem ve kuvvetli degerier
-gelmektedlr . K




¢)- Fevkalide umumi heyet toplantist :

- 6235 say111 kanunun B.M.M. nce tadil edilen ve 7303 sayih kanunila
degigtirilen esaslarma gbre odamiz talimatnamesindeki bazi maddelerin
bu esasa rapn icin umumi heyet toplantismna gidilmis ve 17.7. 1959 tari-
hindeki genel kurul toplantismda kabul edilen tahmatname (1500) ‘adet
basilarak azalarimiza takdim olunmugtur p

' Delege seglml yapllarak T.M.M.O.B. umumi heyetinde birlik talimat-
namesi 7303 sayill kanun esaslarina gore tadilen. kabul edilmis ve ‘her iki
talimatname de yiirtirliige konulmustur.

3 — Normal ve fevkalide umumi heyetce ittihaz edilen dilekler :

Umumi heyet toplantilarimizda idare heyetince ele almarak -yapil-
masi talep edilen ddva, mesele ve mevzularimiz hakkinda 20 murahhas ve
2 ‘meslekdag mebus 4zamiz temennileri ve viki taleplermm mahiyeti aga-
gida arz olunur, o : :

v,a) - Ziraat Yiiksk Miihendislerinin ‘hak ve selahiyet kanununun mec-
lise sevki ve cikarilmasi icin mesai sarfi, '

b) . Ziraat Igleri Umum Mudurlugu Teskllat Kanununun (_;lkarllmam
ile kadro unvanlarnin tanznm e o

- c)" Zootekm meselesmm bir esasa baglanarak halh
d). Ziraat Fakiilteleri 6gretiminde staj meselesinin halh,

~e) " Asgari iicret ve vevmlyelerm dlger muesseselerce tanzxml yo—
lunda mesai sarfi,

f) Toprak muhafaza ve sulama, kanunlarimn gxﬁamimam,
g) Beg milyonluk kooperatif mevzuu,

‘h) Seker girketindeki meslekdaglarimizin 1§letmeclhk veghesmde de
vazifelendirilmesi ve burslu talebe okutturulmam R S

i) “Teknik Ziraat ve Bahgivanlik ‘Okulundan mezun olanlarin Zxra,at
Vekaletinden vazife almalari icin kanunda- méni hiikmiin tadili;

konular: idare heyetimizce vazife olarak’ venlxm§ ve netlcelendml-
mesi talep olunmustur. :

4 1dare heyetxmn déva ve meselelen ele ah§1 ve halh volundakl jc-
raau : : . , . .

o a) anaat Yuksek Mix,hendislerimn hak ve sela!uyet konusu |
Odamlz Ziraat Yuksek Muhendxslemmn senelerden beri. . muallakta,
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kalmlg en mithim bir davasimm halli icin biitiin mesaisini gereken biiyik
bir hassasiyetle teksif yoluna gitmis bulunmaktadir. Ziraat Vekaletiyle
mutabakat teminini saglamis ve kanun Fahri Kogkeroglu (Kayseri) ve
alty arkadasi, Servet Hacipasaoglu (Kayseri), Baha Akgit  (Denizli),
Hamdi Sancar (Denizli), H. Kurmel (Kayseri), H. Dura (Kastamonu),
H. Sinanoglu (igel) tarafindan 9.12.1959 tarihinde B.M.M. nin XI nei
devre III ncii ictima yilinin 169 numarasiyle B.M.M. Yiiksek Riyasetine
takdim olunmusgtur.

Kanun tasarist Maarif ve Ziraat enciimenlerinde miizakere edilerek
bazi noktalar: tadilen kabul edilmis bu meyanda' Nafia enciimeninin mii-
taldas1 sorulmus, enciimende bu durum miizakere edilerek bir su;komis-
yona tevdi olunmus ve enciimen miitaldasiyle birlikte kanun tekrar Zi- .
raat enciimenine havale olunmustur, Halen kanun tasarisi ziraat encii-
meninden Meclis Umumi Hevetme sevk edilmek iizeredir. :

Muhterem arkadaslar;

Ziraat Yiiksek Miihendisleri tarihinin doniim noktasinda bulunulmak-
tadir. Bu kanun yalnz bir ihtisas subesinin amaline hizmet etmek gibi

" hasis bir duygu ile maliil deglldlr Bu kanun, biiyiikk bir vatamn imari,

inkigaf1 ve istihsalinin tegkildtlanmas: yolunda tarihi vaz1fey1 -lizerine

~alacak Ziraat Yiiksek Miihendislerinin vatan hizmetindeki hakli ‘yerini

tayin ve tesbit eden bir abide olacaktir. Onu vazifeye, feragatle vazifeye
davet eden milli iradenin millet yolunda buvuk kutsal sesi olarak va-
tan sathinda makesini bulacaktir.

. Bu kanun i¢in bize miizaharette bulunan Sayin Ziraat ‘Vekili Nedim
Okmen’e ve B.M.M. muhterem azalarina ve kanun teklifini yapan degerli
mebuslarimiza ‘en samimi siikran hislerimizi arzetmekle mesuduz. .

b) . Zootekni meselesi :

Oda, zootekni meselesi uzermde ayni dikkat ve hassasiyetle durmaya
devam ederek kesin esaslara baglanmas: icin bu mevzuda bir ihtisas ko-
mlsyonu (;ah§t1rm1§t1r Komlsvonun oda idare heveti, Ziraat Fakiiltesi,
Ziraat Vekaletl Yuksek eraat Miihendisleri. Bu'hgl 1le temas1 devam et-
t1r11m1§t1r

23, 3 1959 Cumarte51 gunu saat 15 de Fahm Kogkerog]u nun baskan-

higinda. Prof. Sedat Kansu, Prof. Kazim’ Koyld, , Prof. Orhan- Diizgiines,

Prof. Osman Tosun, Prof. Tbrahim Yarkin, Ziraat Iglem Umum -Miudiirii
Akif (}akman, Donatim Umum _Muduru Kemal qugora, Yem Sanayii
Umum Miidiirii-Biirhaneddin Doruk, Seker Sirketi eski Umum Miudiir Mu-

avini Ali Erel, Toprak Mahsulleri Ofisi Umum Mudir Muavini Haydar
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Okaner Devlet Uretme Ciftlikleri esk1 Umum Miidiirii. Remzi Aybzger,
Muhittin Karazincir, Hamza Tanyas ve Nuri Ceylanl’nin -igtirakleriyle
' oda merkezinde toplanti yapilmig mevzu iizerinde fikir teatisinde bu-
lunulmus ve miisterek hatti hareketimiz tesbit -edilmigtir. .

Muteaklp ‘glinlerde eraat Vekéletince tertip edilén’ buvuk toplantl-
da havvan yetlgnrilmem ve islahi konusunda Ziraat Yiiksek ‘Miihendisle-
i tarafmdan ileri siiriilen fikirlerin toplantlda husnu kabul gordugv
memnumyetle musahade edilmistir.

Bu meselede Ziraat Yiiskek Muhend151n1n neden -ve- hangi realitele-
re dayanarak zooteknist olabileceginin ishaty, muhtelif yabanci memle-
ketlerdeki zootekm o‘comtelemnden sorulinus ve ‘alman cevablara daya-
mlarak sarih ve ﬂml olarak mudafaam yapllmlgtlr '

~ Bilhssa bu mevzuu meslege yarasan beldgatiyle ifade eden Prof. Dr.
-Sabahattin Ozbek’e ve diger hizmeti gecen- kiymetli. profesorlere, meslek-
daglarimiza tesekkiirii, yiilksek heyetinize arz zevkli bir vazife addetmek-
teyiz. Bununla beraber, zootekni meselesi agir fakat kat’i miisbet bir yol-
da inkigaf gOstermekte ve yakin bir istikbalde durumun arzu edilen gek-
~liyle hallolunacag: kanaatine sahip bulunmaktayiz.

‘d) Ziraat Vekaletl Teskilat Kanunu :

, . Halen Ziraat Vekaletmde Tesgkildt Kanunu. ile 11g1h bir caligmanin
meveudiyeti hakkinda bir miisahedemiz yoktur.. Bununla beraber. Ziraat
Vekileti Tegkildt Kanununun (;1kma,smdak1 zarureti, vekalet cevreleri
miisbet miitalda etmektedlr SRR

C e) I‘ltofarmacie mesele51

: Alraat Jléglarr konusunu idare hevetl ele alm1§t1r Mevcut ve miica-
vir muesseselerle olan ihtilaf ve ihtilatlarn halli 1¢;m temaslar vapmm ve
vaziyeti etiit etmigtir. :

Zxral Mucadelede ve Karanﬂna Umum Mudurlugu 1le ve chger ala-

’ 1zaIeSJ. igin tesebbuslrde bulunulmugtur

Serbest caligan meslektaglara ve eraat Yuksek Muhenchslerme bu
sahada recete vermek seldhiyetinin tesbitinde dogan’ tereddiitlerin’ walesu
ve bunun kesin esasla,ra baglamlmam ve tedbu'len 1ht1yar edilmesi me-
selesl ile. karsﬂagxlmxgtlr = ' ' '

~ Ierayr sanata mani bazi muesseselerce vapllmlg olan hareketlerin 6n-
lenmesi i¢in durum henuz temmata baglanamamlgtxr Bununla beraber
_ ha}r ve selahlyet kanunumuzun kabuluyle bugun ortada kalmls g1b1 goru-
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nen, bazi idari mercilerce tereddiitle miitalaa edllen husus kat’i olarak 6n-
lenecektir.

~ f)  Toprak ve. Iskdn Kanunu: ~

" T'M.M.O. Birliginden B. M. Mechs1, Iskan Kanunu hakkinda
miitalaa talebinde bulunmustu. Odamizi aldkadar eden bu kanunun tet-
kiki i¢in odamizdan temsilcimiz génderilmigtir. Biitiin maddeleriyle tet-
kike alinan kanun B.M.M. deki enciimenlerde T.M.M.O.B. gdriigiinii oda-
miz temsilcisi izah etmis halen kanun umumi heyete sevkedﬂmek iizere
komisyonda miizakere edilmektedir.

g) Yeniden Ziraat Fakiilteleri acma ha,kkmda,ki diigiinceleririz :

Hayatiyetini zirai ham maddelerle mamillerinin istihsaline baglamis
olan milli iktisadiyatimizin tedris formasyonundaki tekamiilii miisbet sa-
hada inkigaf seyri takip etmektedir. Bugiin teknik personel ihtiyacmin
kargilanmas: igin yeniden iiniversel formasyona dayanan personel adedi-
ni artirmak mutlak bir zaruret olarak ortaya cikmistir. Bu cihetle hali
faaliyette bulunan Ziraat Fakiiltelerimize ilaveten Istanbul ve Adanada
da birer Ziraat Fakiiltesinin daha acilmasim zaruri gormekteyiz. -

Bu takdirde hergiin gelisen hizmetlere miiteaddit ihtisas kollariniiz-
la istirak etmek suretiyle bu formasyondaki aktif degerimizi géstermege
imkdn saglamig olacagiz. Bu arada fakiiltelerimizin teknik iiniversiteler
biinyesinde yer almasm arzuya sayan goruldugunu bevanda,n kendlmm
vareste addetmemekteyiz.

h) Ziraat' Yiiksek' Muhendislerinm ihtisas tahmatnamesx

A. U, Ziraat Fakiiltesi tarafindan hazirlanmig ihtisas tahmatnames1-
nin muvakkat maddesinde, gecmig yillarda fakiilteden mezun olanlar icin
konmusg bulunan ihtisas yapma siiresinin temdidi ve tallmatnamenm ba-
-z1 maddelerinin tadili i¢in odamizca F‘akulte Dekanhgl nezdmde tegebbuste
bulunulmusgtur.

-Profesdrler kurulu uyelemvle bu konu etrafinda yapilan hususl top-
lantilarda dért kigilik fakiilte ve oda temsilcilerinden miitegekkil komis-
yonca tadili istenilen hususlar tesbit edlhp Dekanhga verilmesi ve Dekan-
Iikca da profesorler kuruluna getmlmesx karariastiriimigty.. Konu Fakiil-
te genel kurulunda tezekkiir edilmigse de miisbet bir netice elde edileme-
migtir. Bu yénden makiis mutalaa haklm o}mustur kevflyet umu!m he~
yete arzolunur. ‘ * .

i) §eker $irketindek1 meslekda:slarlmmn durumu

Seker Jirketinin, biitiin  fonksiyonlariyle milli 1knsadlyat1mlzdakz
onemh hizmetini gormekle iftihar etmekteym Ziraat Tegkilatmn, saha-
sinda, gosterdlgx bﬁyuk muvaffa,luvat meslekdaglammmn feragath ga,hs— 3

malariyle beraber Umum Mudurlughn ‘bu cahigmayr destekliyen miiapet
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anlay1§1ndak1 tesirin buvuklugunde gormekteylz Teknolop sahasmda da
arkadaglarimiza aktif kiymetin teminini temenni etmekte ve bu durum
fizerinde Umum  Miidirliigiin: durmasim: arzu ettigimizi- beyandan kendi-
mizi alamadik. Burs: meselesi Seker - Sirketince niiisbet kargﬂanmzs ve

-tatb1k1ne gegllm1§t1r
, k) StaJ meselesn

Bir takim- 1hmlaflara sebep te§k11 eden staj meselesmm halhm zarurf
gbren odamiz bu mevzuda Ziraat Fakiilteleri- ve Ziraat Vekaletiyle tema-
sa gecerek acele hallini zaruri gormugtur

-‘Muhterem Fakiiltelerimizin bu konuvu ehemmwetle tetklke aldngmx
ve netxcelendxrmek iizere bulundugunu memnumyetle ogremmg bulunu- .
yoruz. s o o

1) HldrolOJl kursu :

- Ziraat Yiiksek Muhendlslerm1 Istanbul Tekmk Umve;gslte HldrolOJI
Enstitiisiinde Hidroloji kurslarina deva mettirmek igin. gerekli ‘tegebbiis-
ler yapilmis ve adr gecen enstitiiden miisbet miitalaa’ ahnmlgtlr ’Eoylece
meslekdaglammxzm bu kurslara devamr sagla,nrm@tlr o

Ziraat Mhhendislerl Odast

- Reis S Reis Vekih_ R Ké.txp Rea
Fahri Kogkeroglu Muzaffer Aydinoglu . Rexsit Sdnmﬁz o
Mubhasip Aza Aza . Azalii
Giiven Tirkman  lzzet Baykal . - © Adem Karaelmas

| Rza RS A S

‘ Dursun Kesimoglu "
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Mali duruma gelince :

Besinei yibni idrak eden Odamiz iiyelerinin .gerek aidat ve gerekse
405 lerini bu yila kadar ddemedeki geclkmelerl ve bu ylizden meydana
gelen aksakhklar idare hey’etlerinin 'er_l biiyiilk derdi olagelmistir.

Ancak yeni cikan 7303 sayilh kanunla aidat ve %05 leri kaldirilmig
olmasi, gecmiginde tasviyesi sartiyle sabit bir meblagm 6denmesi esas
olarak kabul edilmis ve bu son durum sayin iiyelerimize bir tebligatla bil-
dirilmistir.

- Kanunen 6demek mecburiyetinde olduklar: borclara karsi, arkadas-
 larmmzin son aylarda yakin aldka gosterdiklerini de kaydetmek isteriz.

Bir f1k1r vermesi bakimindan muhterem hey’etinize 1957 ve 1958
yillar1 icindeki Oda Tahsilatimizi gosteriyoruz 31500.— T.L. ve 32600.—
T.L. s1 oldugunu zikrederken, sadece Ocak 1960 ay: zarfindaki T.L. tah-
silatimizin 38.000 T.L. smu gectigini belirtmekle yetinecegiz. t-

: . Bu giline kadar tahsﬂatlarda kargilasilan miigkiilleri .hal -yoluna koy-
mak i¢in Muhasebe Islerme yardimel elemanlar temin edilmis ve bu yol-
ja tahsilat 1sler1 diizene sokulmustur, - ;

Ekte sundugumuz mali huquslardakl duwncelerlmlz:m Vuksek hey’-
etimizce tasvip goérecegini ummaktaylz
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1959 KAT'T MIZANIK

. Borg¢lu Alacakli M Borglu Alacaklr
Hesabin Adi Bakiyesi ~ Bakiyesi
Kasa 57.783.06 53.620.98 ° 416208  —
Kanuni Gelir (6235) 84015 27.08633  —  26.216.18
Kanuni Gelir (7303) 2814 2539897  —  25.370.83
Huzur Hakki ve Ucretler - 20.165.88 —  20.165.88 —

TM.M.O.B. Hissesi ~ 26.874.67 470585 22.168.82 —
Bina Kiras: 549400  — 549400  —
P.T.T. ve Damga Pulu . 1.368.94 — 1:368.94 ——
Temsil Giderleri “4.882.50 — 488250 - —
Yardunlar 500.00 — © 500.00 -

" Demirbag Giderler 73.65 — 73.65 —
Kirtasiye ve Matbua 147233 — . 147233  -—
Miiteferrik Giderler * 1.910.63 — 1.910.63 —
Zireat Bankas: (2633) 76.713.01 37.219.33 39.493.68 —

Is Bankas: 586273 - 4.84417  1.01856 . = —
Muvakkat Alacaklilar 2.794.53 13.550.17 —  10.755.64
Muvakkat Borclular — 1 40.368.42 — 40.368.42

Nazm Hesaplar | 15.368.42 15.368.42 — —

YEKOUN oo, 222.132.64 222.132.64 102.711.07 102.711.07




MUFREDATLI GELIR GIDER TABLOSU

Kanuni Gelir (6235)’e gore

Kanuni Gelir (7303)’? gore

Huzur Haklar: ve Ucretler
T.M.M.B.O. Hissesi

Bina Kirast

P.T.T. ve Damga pulu
Temsil giderleri
Yardimlar

Demirbag gidefler
Kirtasiye ve Maiébua
Miteferrik Gider

. Yekfin '

" Biitece emanetinde kalan
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Magraf - Gelir

.= 26.216.18

— 25.370.83

20.165.88
22.168.82
5.494.00
1.368.94
4.882.50
500.00
73.65
1.472.33
1.910.63

58.036.75 51.587.01 "

— 1047534
47.561.41

Gelir Yekiinu 51.587.01

Gider Yekfinu — 47.561.41
1959 Gelir Fazlasi, 4.025.60




1959 BILANCOSU

Aktif Pasif
Kasa ' 674.32 Bina Fonu 15.711.20
Oda Kasast =~ 4.162.08 Odenecek Gelir Vergisi 280.30
' Ziraat Bankasi 3949368 - . Biitce Emaneti 10.475.34
Is Bankast 1.018.56  Gegen yillar gelir Fazlas1 14.181.88
o 1959 yili gelir fazlast = 4.025.60
44.674.32 44.674.32

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI
" 7ZIRAAT MUHENDISLERI ODASI
1960 YILI BUTCE TASARISI

- GELIRLER
Fasil L
Madde ’
1 _ Azalardan saglanacak kanuni-gelirler = 96.400.—
2 _ Vestka iicreti ' 100.— .
3 — Baglg ve yardimlar 4.000.—
4 — Hizmet Karsiliklar: 496.—
5 — Nesriyat gelirleri ) 1—
6 — Para cezalarn . 1.—
7 — Istirak haklar: 1
8 __ Miisabaka ve Jiiri hisseleri (% 5) 1— |
Fasil Yektnu ...... 101.000.— 101.000.—
Fasi IL
Madde .
"1 — Gecen yillar gelir fazlasi » - 17.996.10
2 — Bina Fonu B 15.711.20
Fasil Yekonu ...... 33.707.30 33.707.30
Umumi Yektin 134.707.30
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GIDERLER
FASIL I.  Ayhklar ; :
Madde 1 — Katip Aza 0 12x300.—

2 — Muhasip Aza ~ °  12x250.—

3 — Muhasip Sekreter . | 12x400.—
4 Katip 12 350.—
.. 5 — Odact 12 300.—

6 — Yardmea katipler
I. Fasit Yekiinu
FASIL II. Huzur Haklar

Madde 1 — Idare Heyeti ~ 7x50%20 -

2 — Murakabe Heyeti 3X 4x25.
3 — Haysiyet Divam 5% 4%25

4 — Muhtelif Komisyonlar

FASIE I idare Giderleri
Madde 1 — Bina Kirast
2 — Kirtasiye ve matbua- =~
3 — P.T.T. ve Damga pulu

4 — Abone
5 — Icra ve avukat masrafi
6 — Temsil masraflar:

7 — Miiteferrik masraflar

8 — Demirbaglar

9 — Teberriiler

_ L " Fasil Yeknu
FASIL IV. (Cesitli giderler
Madde 1 — Olim yardimlari
* 2 — Nesriyat masraflari
— Odalar Birligi hissesi

IV. Fasil Yek{inu

Not :

II. Fasil Yekunu ’

3.600.-—
'3.000.—
4.800.—

4.200.—
3.600.—

5.000.—

- 24.200.—

' 6.980.—

300.—
"500.—
1.620.—

9.400.—

5.500.—
2.000,—

" 2.000—

\600.—

© 2.000.—
6.000—

3.000.—
2.000.—
500.—

24.600.—

1.000.—

1—

- 45.000.—
46.001.—

1 — Butgeyl yiirtitmege Idare Heyet1 yetk1hd1r
2 — Idare Heyeti icabinda fasillar arasinda miinakaleler yapma-

ga ve yeni maddeler ‘agmaga yetkilidir.

24.200.—

9.400.—

24.600.—

46.001.—

Umumi Yekiin 104.201.—

3 — Gelecek yil biitcesi Umumi Hey’et toplantisinda tasdlk edi-

linceye kadar bu biitce yiiriirliikkte kalir.
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| Toplant: 26 Subat 1960 Cuma gﬁn{i‘saat 10.00. da Ankara Dil ve Tarih
Cografya Fakiiltesi Ziya Gokalp salonunda yapilacaktir.
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