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Sayimn Uyemiz,

Odamiz VIII. devre Genel Kurul toplantist 26 - 27 Subat 1962 tarih-
lerinde Dil ve Tarih - Cografya Fakiiltesi konferans salonunda yapilacak-
‘tir. Toplant: 26 Subat 1962 Pazartesi saat 10.00’da baghyacak, 27 Subat
1962 Sah giinii saat 10.00°dan itibaren devam edecektir ’

Tegriflerinizi rica ederiz. '

Sayguarimizla
YONETIM KURULU

GUNDEM
Acilig
1 — Basgkanhk Divam secimi (1 Bagkan, 2 Bagkan Vekili, 4 Kitip)

2 Idare Heyeti ve Murakiplar Heyeti raporlarimn okunmasi, miizake-
: resi ve Idare Heyetinin ibras:

3 — 1862 yili biitce teklifinin miizakere ve kabulii
4 — Dilek ve temenniler
s Jp— Seéimler: '

a) = Secim tasnif heyeti (En az 3 kigi)
b) Oda Idare Heyeti (7 asil 7 yedek)
¢) Oda Haysiyet Divani (5 asil 5 yvedek)
d) Oda Murakiplar Heyeti (3 asil 3 yedek) - .
e} Birlik-Idare Heyetine girecek olan Oda namszedi (3 kigi)
£) . Birlik Murakiplar Heyeti icin Oda namzedi (2 kigiy
g)  Birlik Yiiksek Haysivet Divam igin Oda namzedi (1 kigi)
h) Birlik Umumi Heyeti icin Oda delegelerinin teshiti (100 asil
100 yedek). '
yeaek) 1862, o 228
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ZIRAAT MUHENDISLERI ODASI

" HAYSIYET DIVANI : MURAKIPLAR HEYETI :
Feridun Ustiin , Asip Alp
Adem Karaelmas Burhan»ettinDoruk
Akif Cakman ~ Salib Uzunoglu

Nebih Yalaz
Salih Kavaklioglu

T.M.M.O.B. Yénetim Kurulu T.M.M.O.B, Muralplar Heyeti

Odamiz Temsilcisi Odamiz Temsileisi
Adnan Aker , Asim Alp

Turgut Pamir

ODA YONETIM KURULU S

Basgkan : Behram Ocal
Bagkan Vekili : A;dnim Akeér
Sekreter Uye . Ekrem Kangal
Muhasip Uye : Fikret Celenligil
Uye . Kemal Kurdoglu
Uye . Orhan Kiikrekol
Uye ' : Vedat Oguzer




1961 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU
Saymn Meslekdaglarimiz;

26 Subat 1961 tarihinde yapilan VIIL. devre Genel Kurul toplantimizda
yiksek teveccith ve oylarimzla Ziraat Mithendisleri Odast Yonetim Kuru-
luna sec¢ilmis olan bizler, bir yillik faalivetimizin muhasebesini yapmak
iizere VIIL. devre Genel Kurulu toplamig bulunuyoruz,

Bir yillik calisma siiremizin &zetini bu raporla tetkik ve tasvibinize
sunmadan énce, bu yil ebediyyen aramizdan ayrilan meslekdaglarimiz
- saygiyla anar, tesriflerinizden dolayr hepinize siikranlarimizi arzederiz.

I — CALISMA SEKLIMiZ VE DEVREMIZ :

Tk toplantisim 28 Subat 1961 tarihinde yapan Yonetlm Kurulumuz,
agagidaki gekilde gorev taksimi Vapmlgtlr

Baskan’ :  Behram Ocal
Bagkan Vekili : Adnan Aker
Sekreter Uye : Ekrem Kangal
Muhasip Uye : Fikret Celenligil

Uye : Kemal Kurdoglu
Uye :  Orhan Kiikrekol
Uye : Turgut Pamir

Bu devre icinde Yonetim Kurulumuzda yegana degigiklik, istifa ede-
rek ayrilan Turgut Pamir’in yerine Vedat Oguzer’in istiraki olmustur.

1 Mart 1961 tarihinden bu giine kadar gecen faaliyet devremiz mem-
leketimizin ¢ok hareketli bir devresine rastlamigtir. 12 aylik bu devrenin
ilk ii¢ ay1 Anayasa ve Secim Kanunu yapilmasing ait calisma, 4,5 ayhk
kismi Anayasa referandumu ve secim, 2 aylik devri kabine kurulmasina
intizar, 2,5 aylik kismi ise- maliim bulundugu iizere biitge tanzimi ve mii-
zakeresi devresini tegkil etmigtir. Memleket icin oldugu gibi, Odamiz
icin de bu devre intikil devresi olmug, Nisan aymda yeni binamiza nakil,
yerlesmek ve tefrig edilmesi gibi giicliiklerle kars: karstya kalinmigtir.

Buna ragmen, Odamiz kesif bir faaliyet gostererek bu intikal devre-
sinden azami istifadeye calismigtir. Calismalarimiz, ilmi ve fikri bir esa-
sa dayanilarak yuriitillmiistiir. Bu hususta gerek gecen devre Genel Kurul
kararlar1 ve gerekse muhtelif vesilelerle yapilan toplantilar veya yapilan
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temaslardan iiyelerimizin irgatlari faaliyetlerimize igik tutmustur, Her
tiirlii caligma, davramg ve kararlarimiz siz muhterem {iyelerimizin toplum
olarak arzulari goz Oniinde tutularak alinmigtir.

A — TESBILAT KANUNU CALISMALARI :

Bilindigi tizere, 2303 sayili Tarim Bakanhgi Vazife ve Tegklla,t Ka-
nunu 4 Haziran 1937 tarihini tagimaktadir. Bu kanunla Tarim Bakanhgi-
na Tiirkiye ziraatimn politikasimi tdyin yetkisi verilmigtir. Ancak aradan
gegen uzun yillar zarfinda Tarim Bakanlhgma verilen bu yetkilerin mithim
bir kismi, muhtelif kanun ve kararnamelerle tesgkil edilen diger tegekkiil
ve miiesseselere de devredilmis; memlekt ziraat davasimin bu suretle bir
elden idaresi miimkiin olamamig, ziral tasarruflarda bulunan bu tegekkiil
ve milesseselerin ¢ok kere birbirine aykiri faaliyetleri netlces1 ziraatimiz-
da ozlenen bir gelisme temin edilememigtir,

Esasen 2303 sayili kanun buglinkii ihtiyaclarimiza cevap veremez du-
rumdadir. Bir ziral kalkinma icin Bakanhgin veni organlara ve yeni yet-
kilere ihtiyaci mutlaktir, Mezkiir kanunun kifayetsizligi- yillardir miinte-
siplerini de gerek manen ve gerekse maddeten magdur etmis ve bu mes-
lekte yillarca kiymetli mesai sarfeden elemanlarin yeni ve daha fazla im-
kanlar saglayan baska tegekkiillere gecmesine sebep olmustur. Bu durum-
da Bakanlik hizmetlerini genis mikyasta aksatmaktadir.

Kanaatimizca: Ziral tasarruflarda bulunan Devlet daire, tegekkiil ve
miiesseselerin Tarim Bakanligina baglanmasi gerekmektedir. Tarim Ba-
kanligimnin ziral politikayi tadyin ve nihai mes’uliyetini yitklenmesi bakimin-
dan bu sart oldugu gibi, ayrica yeni hizmet kademelerinin kurulmasi, ku-
rulmusg bulunan tesekkiillerin arasinda siki bir koordinasyonun saglanma-

“s1, meslekdaglarimizin seldhiyet ve mesuliyvetlerinin kanuni miieyyidelere
baglanmasi, muhtelif sebeplerle bugiinkii haliyle calismiyan kademelerin
isletilmesi zaruridir.

Bu reorganizasyon yapilmadikca ve Tarim Bakanliginda yepyeni bir
zihniyet ve caligma sistemi saglanmadikca, memleket ziraatinin kalkindi-

rilmasma ve verilecek imkanlardan azami istifade saglanacagina inanm-
yoruz.

'Bunun icindir ki, Yonetlm Kurulumuz 1lk ig olarak Genel Kuruldaki
direktiflerinize uyarak, Tegkilat Kanunu mevzuunu ele almistir. Bu gaye
icin, Yonetim Kurulu se¢imini miiteakip, yillardir bu meslekte mes'uliyet
tasimig ve halen tagmmakta olan meslektaslarimizi toplantiya davet etmis-
tir. Eski Tarm Bakanlarimizdan Muhlis Erkmen’in bagkanhginda Tem-
silciler Meclisi iyelerimiz, Tarim Bakanhg: Miistegar:, Genel Midirlerin
ve Profesorlerimizin de istirakiyle toplantﬂar tert].p edﬂmlg, bu toplanti-
larda bu husus biitiin vecheleriyle incelenmis vé netice olarak “Tegkilat
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Kanununun Bakanligin i¢ biinyesini tanzim eden bir kanun oldugu, bunun
icinde Bakanhkca yapimasi lazim geldigi, Hitktimet teklifi olarak bu ka-
nunun biran énce Kurucu Meclise intikal ettirilmesinin en uygun ve en
kesin yol oldugu ve kisa zamanda netice almmasi icin de Tegkilat Kanu-
nnnun Ziraat Isleri Genel Mudirligiine inhisar ettirilmesi ve Odanin da
bu calismalara katilarak yardimci olmasy” kararlagtirilmistir,

Bu karara aynen uyan Yonetim Kurulumuz, zamanm Tarim Bakani
Prof. Dr. Osman Tosun’la goriismiig, kendisiyle bu hususta mutabakata
varilarak bir komisyonun kurulmasi ve bu komisyona Odanm da istiraki
saglanmigtir.

Bu gaye icin; Prof. Dr. Sabahattin Ozbek, Prof. Dr. Celdl Tarman,
etkik Istisare Heyeti Bagkam Akif Cakman, Ziraat Igleri Genel Mudiiri
Kemal Gokcora, Ziral Miicadele ve Karantina Genel Miudiirii Nurettin
Madran, TOPRAKSU Genel Miidiirti Muzaffer Alap, Deviet Uretme Cift-
likleri Genel Miidiirii Hamdi Tuncer, Tarmm Bakanlii Ziraat Isleri Genel
Miudiirliigiinden "Sube Miudiirli Ekrem Giinay, Eskigehir Zirai Aragtirma
Enstitiisii Miidiirii Rifat Gerek, Bursa Teknik Ziraat Mudirliigiinden Za-
hit Giiventiirk’iin istirakiyle bir komisyon kurulmustur, Bu komisyona
mubhtelif zamanlarda Prof. Dr, Zeliha Diizgiines ve Ismail Sentiirk de ka-
tilmiglardir. Bu toplantilara Odamiz adina ba§kan Behram Ocal istirak
etmigtir.

Uc hafta slirekli olarak Ziral Donatim Kurumunda cahgilmis ve tas-
lak hazirlanmigtir. Bu taslagm Bakanlikca derhal Devlet ve Hitk{imet
Bagkanmna sunulacag: ve siiratle Meclise sevk edilerek cikarilacagi, Oda-

nin bu taslaga itiraz etmemesi gerektigi, selahlyet sahibi arkadaglammlzca,
mitkerreren beyan edilmigtir,

Hazirlanan taslak Yonetlm Kurulumuzea incelenmig ve secimleri mii-
teakip kurulacak Hiilklimete tevdi edilebilecek nihal gekle baglanmas: icin
Gdamizda bliyiik bir komisyon teskil edilmigtir.. Bu komisyonda giinlerce
incelenen bu taslagin bu haliyle kanunlasmasina, hatta diger Bakanlikla-

rin miitaldalarma bile sunuimasia imkan bulunmadigi hususunda muta-
bakata varilmistir,

Tegkilat Kanununun 6nemi Odamiz Yonetim Kurulunca Tarim Baka-
- n1 Cavit Oral’a da arz edilmis, acilen bir tegkilat kanununun ele alinmasi

ve Tiirkiye Biiyiik Millet Mechsme sevk edilmesi zarureti lizerinde durul--
mustur.

Tarmm Bakani Cavit Oral, “Teskilat Kanununun miibremiyetini tak-
dir ettigini ve bunun iizerinde hassasiyetle duracagmi, ancak Bakanligi
yeni deruhte ettigini, kesif bir biitce calismasi icinde bulundugunu, bu ci-
hetle Tegkildt Kanununun mutlak olarak Mart ay: bidayetinde ele alina-
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cagim ve en kisa bir miiddet icerisinde Meclise intikal ettirilecegini” beyan
ve vaad etmiglerdir.

Odamiz Tegkilat Kanunu hakkindaki noktai nazarini tesbit ve bir tek-
lif hazirlamak {izere calismalarina devam etmektedir, Bu gaye i¢in dis
memleketler emsali tegkilatlarmin kurulug sekilleri tetkik ettirilmekte,
agsagida arz ve izah edilecegi sekilde, muhtelif komisyonlar kurarak gerek
Tegkilat Kanunu ve gerekse bu kanun gerekgesini tegkil edecek bir ziral
kalkinma programi tanzim caligmalarina devam etmektedir.

Ayrica Bakanlik¢a hazirlanan tasari, meslektaglarimizin gah§t1klar1
biitiin tegkilat, Miiessese ve Teknik Ziraat Midiirliiklerine de gonderilmis,
fikirleri istenmigtir. Bu maltimatlar da peyderpey gelmektedir. Gelen ce-
vaplardan, meslektaglarimizin Tegkildt Kanunu iizerinde Snemle durdux-
lar1 ve genis gekilde fikir beyan ettikleri goriilmektedir.

B — KOMISYON CALISMALARI :

Muhterem meslekdaslarimiz;

Bir ihtisas Odasi olmamiz; cegitli mesleki konularda camiamiz adma
miitalda beyan etmemizi gerektirmekte, bunun icin de ilmi ve fikri yonden
kuvvetli olmamizi zorunlu kilmaktadir. Biz, ziral konularda son ve kesin
sOziin ‘‘Ziraat Miihendisleri Odast” tarafindan soylenebilecegine inanmig
bulunuyoruz. ilmi ve fikri yonden kuvvetli oldugumuz miiddetce umumi
efkarmn dikkatini ceker, giivenini kazanir ve hakl davalarimiz iizerine egil-
melerini saglariz.

Bu realiteye inandigimiz icindir ki, calismalarimizi ihtisas komisyon-
lar1 kanalivle kiymetlendirmek yolunu sectik. Komisyonlarin bir kismi me-
saisini bitirdi, bir kismi halen devam ediyor, diger bir kismi da gorevine
devam etmek imkimni bulamadi. Her ne sekilde olursa olsun, komisyon
caligmalarina katilan ve mesai sarfeden iiyelerimizin bu fedakiarhk ve
gayretlerini glikranla anariz,

Komisyonlar ve caligmalarindan kisaca s6z acmayl faydah goriiyo-
Tz '

1 — Zirai Gelir Vergisi Komisyonu :

193 sayilt Ziral Gelir Vergisi Kanununun muhtelif yonlerden yetersiz
hiikiimler tagidig1 ve tatbikatta giiclilkler dogurdugu malimdur. Kanu-
nun tadili icin muhtelif gevrelerde gcabigmalar yapilmaktadir. Konu biiyiik
bir kitleyi ilgilendirdigi icin en adil ve o nisbette tatbiki kolay hiikiimleri
tasimasi gerekmektedir, S

- Kanunun ziraatimiz lizerindeki tesirlerini tesbit ve gereken tadilleri
tAyin etmek ve Oda goriigiinii hazirlamak iizere gecen Yonetim Kurulu
tarafindan kurulan komisyonun géreve devami, Yonetim Kurulumuzca da
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uygun goriilmiistiir. Ayrica bu hususta, biitiin Teknik Ziraat Miidiirliik-
leriyle, bilinen ciftci birliklerine birer tamim gondemlerek fikirleri sorul-
mustur.

Komisyon mesalslm bitirmigtir.

2 — Zirai Atagehkler, Marketing ve Standardlzasyon Komlsy(mu HE

Memleketnmzm bir ziraat memleketi oldugu, milli ekonomimizin te-
melinin ziraata dayandigi, milli gelirin % 42.6 smnm, ihracatimzin da
% 87.2 nin zirai tirlinlerden saglandig1 bilinen bir husustur. Bugiin icin
biitiin gaye ziraatimizi daha ileri bir seviyeye ulagtirmak ve istihsali sii-
ratle artirmaktir, Bu ¢alismalar1 engelleyen ve istihsalin Ozlenen seviyeye
cikmasini onleyen cesitli sebepler vardir. En 6nemli sebeplerden blm de
zirai sahada rasyonel bir politika guduhnemes;ldlr

Zirai iiriinlerin ihraci bir cok diinya memleketlerinde direkt olarak
Tarim Bakanhig: tarafindan organize edildigi halde, bizde bu igi Ticaret
Bakanhig: yiiriitmektedir, Halbuki ziral maddelerin ihraci ve standardizas-
yonu tamamen bir ihtisas igidir, teknik bir meseledir ve ancak Tarim Ba-
kanliginin yiiriitecegi bir gérevdir.

Thrac edilen ziral iiriinlerin kalite kontrolii, ziral mallarimzimn cesit-
lerinin standart bir duruma getirilmesi, ziraat ilmi ve tekniginin diginda
diigiiniilemez. :

Istihsal maddelerimizin pazar bulabilmesi, zirai iiriinlerin kontrolii,
kalite ve fiat esasinin randimanl ve iktisadi olarak tdyini, diinya fiat po-
litikasinin yerinde ve zamaninda izienmesi icin, pazar memleketleri ile
aramizda mutlak surette Zirail Atageliklerinin regiilator olmasi gerekmek-
tedir.

Ziral Atagelikler kurulmasi icin bir kanun teklifi ha.zmlamak {izere
kurulan komisyon halen faaliyetine devam etmektedir. Ayni komisyon
Marketing ve Standardizasyon konusunda da bir rapor hazirlamaktadir.
Kanun teklifi bitirildiginde meslektag Milletvekillerimiz vasitasiyla Biiyiik
Millet Meclisine intikal ettirilecektir. Keza raporda, ilgili mercilere duyu-
rulacak ve teklifler {izerinde israrla durulacaktir,

8 - Tiirkiye Ziraatinda Giibrenin Iktisadi Onemi Hakkinda Komis-
yom :

Memleketimiz ziraatinim en biiyitk problemlerinden biri de dekara ve-
rimi arttirmak keyfiyetidir. Bunun icin de giibreye mutlak olarak iktiyac
vardir. Asirlardan beri agmnmig, taginmig ve yikanmig bulunan toprakla-
rimizda giibreleme hususi bir 6nem tagidig1 halde, maalesef memleketimiz
diinyanin en az giibre kullanan memleketi halindedir. Dekara verimin ar-

tirlmas: igin, bugiin kullandigimiz giibrenin asgari 100 mislini kullanma-
miz gerekir.

A




~ Bu énemli konuyu ele alan Odamiz, bu hususta miitehassis meslektags-
larimizdan miitesekkil bir komisyon kurmustur.

Komisyon mesaisini tamamlamistir. Giibre davamizi biitiin cepheleri
ile tahlil eden ve almmasi icap eden tedbirleri genig bir gekilde agiklayan
bu rapor bastinlip arkadaglarimizin tetkiklerine ve yetkililerin istifadesi-
ne sunulacaktir. Rapor bu hususta cikarilmas: lazimgelen kanunlarin for-
miile edilmesine 1gik tutacaktir,

4 — Ziraatimizda Hayvancibfm Onemi Hakkmda Komisyomn :

- Hayvancihgmuzin bugiinkil feci durumu hepimizce maliimdur. Ziraa-
timizin en ehemmiyetli kollarmdan birini tegkil eden bu mevzuun bir ra-
pora, bir prensip ve teklife baglanmas: zaruretine inanan Odamiz konuyu
ele almig bu hususta bir komisyon kurmustur. Komisyon caligmaga bas-
lamigtir. Yakinda Odaya verilecek olan raporla bu konuda da aydmlanmi-
yan bir nokta kalmayacagma emin bulunmaktayiz.

5 — Zirai Sigorta Komisyonu :

Muhtelif tegekkiillerce bugiin mevzii ve birkac nebat i¢in muayyen te-
sirlere karg: yapilan sigortanin biitlin iirlinlerimize ve hayvanlarumiza teg-
milinde zaruret vardir. Bu gaye icin bir 6n galigma yapiumaktadir. Bu on
calismanin devammda bu konunun iyice tetkik edilerek bir rapora baglan-
mast ve bu husustaki kanun tekliflerimizin hazirlanarak meslektag Mil-
letvekillerimiz vasgitasiyla Tiirkive Biiyiik Millet Meclisine sevki faydal
olacaktir.

6 — Ziraat Fakiilteleri Ogretim Sistemi Hakkndaki Komisyon :

‘Meslektaglammlzm arzulari ve hakh @ikéyetleri ile ziraat sektoriiniin
ihtiyaclari nazar itibare almarak, Ziraat Fakiilteleri Ogretimini gdzden
gecirmek iizere mevcut her ii¢ fakiilte dekanh@gindan birer temsilei isten-
migtir.

Komisyon, Ankara ve Ege Universitesi temsilcilerinin igtiraki ile top-
lanmig, ciddi bir mesai sonunda hazirlamis oldugu raporu Odamiza tevdi
etmigtir. Hazirlanan rapor fakiltelerimize génderilmistir,

%,__, Zirai Kredi Komisyonu :

Ziral istihsali artirmak ve ciftcinin yagama seviyesini yiikseltmek icin
en 6nemli gartlardan biri de, giivenilebilir bir ziral kredi kaynagmm mev-
cudiyetidir. Bugiin icin Tiirkiye’de ziral kredi politikasinda genig gekilde
bir degigiklik yapmak zaruridir, Verilen krediler koyliiniin istihsali yerine,
istihlakini artirmaktadir. ‘
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Biitiin bu hususlarda detayli bir rapor hazirlamak ve ayrica serbest
caligan meslektaglara genig kredi temin etmek imkanlarim etiid etmek iize-
re kurulan komisyonun, ancak bir toplant: yapmas: mumkiin olabildi. Ge-
lecek Yonetim Kurulunun ayni konuvu ele almasini ve netlcelendlrmeSJ.m
temenni ederiz.

8 — 7477 sayih Ziraat Viiksek Mithendisligi Hak ve Selahlyet Kanunu
Nizamname Komisyonu :

Mezk{ir kanunun altinc: maddesi, bu kanunun tatbik suretini goster-
mek iizere Ankars Universitesi Ziraat Fakiiltesi, Tarim Bakanlig: ve Zira-
at Miihendisleri Odasi tarafindan miistereken bir nizamname yapilmasi-

“na mir bulunmaktadir,

Bu mevzuda kurulmug bulunan komisyon bir yildan fazla siire calig-
mig ve muhtelif nizamname drnekleri hazirlamig, fakat hichir metin lize-
rinde komisyonca ittifaka varilamamgtir. Yonetim Kurulumuzca bu ka-
nundan meslekiaglarimizin istifadelerini temin icin vaptigimiz biitiin ca-
hgmalardan hicbir miismir netice istihsal edilememistir. Zira temas et-
tigimiz ve ilmi kifayetleri bilinen biitiin hukukgular bu kanunun meslegi-
mize mesai haricinde calismak hakkindan baska hicbir imkan vermedigi,
igtigal sahamiz kanunun ikinci maddesinde lisans ve ihtisas sahalari ola-
rak valniz meslektaglarimiza tahdit hitkmiini tagidigi, fakat bu tahdit sa-
halaring meslek digmdaki diger sahislarin tasarrvuflarina méni hicbir hii-
kilm bulunmadigl ve hatta haklarimizi ketmettigi hususu ittifakla beyan
edilmistir. Bu durum kargisinda, Yonetim Kurulumuzea bu kanunun mes-
lektaglarimizin hukukuna halel getirdigi cihetle kaldirilmasinin daha fay-
dali olacagl kararina varilmigtir,

Bu husustaki haklarimiz biitiin mithendislere samil olarak hazirlanan
3458 savili kanunun tadildt: icerisinde tahkim edilmig olup, ayni teklif
igerisinde konulan bir madde ile 7472 savili kanunun yiiriirlitkten kaldi-
rilmast saglanmigtir,

I — MUHTELIF TESEKKULLERLE OLAN MUNASEBETLERI-
MiZ : o )

1 — Tarmm Bakanhgi ile Miinasebetlerimiz :

Tarim Bakanhgi ile Teskilat Kanunu disimda :

* TOPRAKSU Genel Mudirligiinde yevmiyeli olarak caligan mes-
lekdaglar icin kadro temini ve emsali tegkildtlar seviyelerinde {icret veril-
mesi, '

* Ek gorev tevziatinin bir prensibe baglanmam,
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% Bilhassa meslekte huzursuzluk yaratan dig memleketlere génderil-
me meselesinin keyfilikten kurtarilmasi,

% Bir ziraat gﬁrasi olarak kurulup, bir tali biiro haline getirilen Tet-
kik ve Istisare Heyetinin kanuni gérevlerini yapabilecek hale getirilmesi,

% Bakanlkta bir Telif-Terciime Biirosu kurulmasi,

% Yeni Tegkilat Kanunu cikarihincaya kadar Devlet Planlama Daire-
si ile muvazi faaliyette bulunacak, tesbit edilecek milli hedeflere erismek
icin gerekli ziral kalkinma plan-program ve projelerini yapacak, hazrla-
nacak tegkildt kanununun gerekcesini tesbit edecek ve ona isik tutacak
detaylar: toplayacak ve Bakanlifa Devlet Planlama Tegkilatinin istedigi
evsafta projeler hazirlayarak maddi ve manevi imkéin temin edecek bir
(Iktisadi Arastirma ve Plan Dairesi) kurulmasi,

% Kadrosuzluktan dolay: terfi edemiyen meslektaglarimizin bu hak-
larmin tanmmasi icin intibak kanununun cikarilmasi,

Gibi, hususlar tizerinde miikerrer temaslarimiz olmus, bu cihetlerin
bir kismi nisbeten halledilmig. Son olarak Tarmm Bakani Cavit Oral’
la yapilan gériigmemizde bu hususlarin Mart ay: icinde halline cabgilaca-
&1 vaadedilmigtir. Yeni Yonetim Kurulunun biitiin bu hususlar iizerinde
onemle durmasini temenni ederiz.

2 — T.M.M.O. Birligi ile Miinasebetlerimiz

Bilindigi iizere T.M.M.O. Birliginin VIII inci Genel Kurul toplantist
17-21 Nisan 1961 tarihlerinde Ankara Universitesi Hukuk Fakulte51 salo-
nunda yapilmigtir.

Bu kongreye igtirak edecek olan delegelemmlzle daha once DSI Na-
mik Kiper salonunda bir toplanti yapilmis, 6235 sayili T.M.M.O. Birligi-
nin kanununun gerekcesinde belirtilen prensipleri benimsiyen delegelerimiz
birlik ve beraberlik icinde calismamizin memleket ve meslek dévalari ba-
kimindan daha faydali olacagi ve Birligin bu gaye icin muhafaza edilmesi
lazim geldigi hususunda gorils birligine varmiglardir.

Hicbir sahsi menfaat gozetilmeden tamamen memleketin yiiksek men-
faatlarmi hedef tutan bu prensip karari ve mutabakati icinde Odamuiz
T M.M.O. Birligine biitlin aidatini 6deyerek Genel Kurul toplantlsma igti-
rak etmistir.

Bazi Odalar, 6235 sayili kanunun 7303 sayili kanuna muaddel 4 iincii
maddesinin Amir hiikmiine ve Adalet Bakanligmm kesin yazlarma rag-
men, borclarmi 6demedikleri halde Genel Kurula igtirak hususunda israr
etmisglerdir. Genel Kurulda iki defa Bagkanlik Divam istifa mecburiyetin-
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de birakilmig, neticede Birligin bu Odalara borc vermesi ve bu borgla da
Odalarm Birlik hisselerini ddemesi gibi gayri nizami bir muvazaa yoluna
gidilmigtir.

Delegasyonumuz bu durumun kanuni olmadigini ve israr halinde Ge-
nel Kurulun muallel olacagini, Birlik aidatlarm 6demeyen Odalar borcla-
rin1 6demek arzusunda iseler ve gu anda mali durumlar: buna miisait de-
gilse kendilerine yardima hazir oldugumuzu, bu Odalardan yalmz anlayig
ve kanuna riayet gostermelerini bekledigimizi bevan ettik.

Teklifimize ragmen, muvazaa yolu tercih edildi.

Genel Kurulu miiteakip, bu Genel Kurulun muallel oldugu hususunda
kanun yuriitiiciisii olan Bayindirlik ve Adalet Bakanhklarna yapilan sika-
yetler neticesi, Bayindirlik Bakanhgmea Birlik hisselerini 6demeyen Oda-
larin Genel Kurula istirak ettirilmesi ile yapilan toplantida alinan karar
ve yapian secimlerin muteber bulunmadigina kanun hiikiimlerine uymak
suretiyle Genel Kurulun yeniden tertip edilmesi hususu 6.9.1961 giin ve
96-17/1688-8016 sayili yazilariyle T.M.M.O. Birligine bildirilmig Adalet
Bakanliginca da bu husus kabul ve ilgililerin kaza mercilerine bag vurma-
lar1 gerektigi de tasrih olunmustur.

Bu hususa Birligin vaptig: itirazlarda reddedilmigtir.

Bu durum kargisinda Birlikge Danigtaya miiracaat olunmus, Bayin-
dirhk Bakanhgimin kararmin tehiri icrasi ve iptali talep olunmusg ise de,
Danistayea ancak tehiri icra karari verilmig ve halen karar iptal edilme-
mistir. Kanuni duruma vuzuh kesbetmiyen Birlik Yénetim Kurulunun ka-
rariyla olaganiistii bir Genel Kurul toplantis: tertip edilmigtir.

Bu durum muvacehesinde Genel Kurul delegelerimizle 8.1.1962 giinii
Birligimiz binasinda bir toplant: yapilmrg, VIII. Genel Kurul toplantismin
ve toplantida alinmig kararlarin 6235 sayili kanunun 7303 sayili kanunla
muaddel 4, maddesinin son fikrasindaki hiikiimlere uymadig1 cihetle bu
kanunu viiriitmege seldhivetli Baymdirlik ve Adalet Bakanliklarinca VIIL
Genel Kurul kararlarmin hitkiimsiiz sayildig: ve bu hususta ayrica Danig-
tayca alinan HEsas No: 961/4149 sayili kararm, mezk{ivr Bakanhklarin ka-
rarlarini iptal mahivetinde bulunmamasi geregi karsisinda, durumun hu-
“kuken kesin surette aydimlanmasina kadar 8-9 Ocak 1962 giinlerinde An-
kara Hukuk Fakiiltesinde vapilacagi bildirilen olaganiistii Genel Kurul
toplantisina istirak edilmemesine karar verilmistir. ‘

Bu sebeple Olaganiistli Genel Kurulda alinan kararlarla kayith bulun-
- madigimiz ve icabmda kanuni yollara bagvurmak suretivle maddi ve ma-
nevi her tiirlii hukukumuzu mahfuz tuttugumuzu Genel Kurul Bagkanlgi-
na ve Birlik Yonetim Kuruluna bildirilmesine karar verilmis ve Odamizca
bu karar aynen yerine getirilmigtir. ’
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Odamiz bu siireye kadar Birlikle normal miinasebetlerini devam et-
tirmig, 6235 ve 7303 sayih kanunlarin kaldirilmas: ve 3458 sayili Miihen-
diglik ve Mimarlik Kanununun veniden tanzim caligmalarma temsilcileri
ile katilmig ve komisybnlar kurarak fikirlerini bildirmigtir,

6235 ve 7303 sayili kanunla ilgili olarak her Odadan bir temsilcinin
igtirakiyle kurulan komisyon, T.M.M.O. Birliginin vedi yilhk devresi icin-
de kurulug kanunu ile kendisine verilen gbrev ve amaglari gerceklegtire-
medigini tesbit ve buna sebep olarak da Birligin vukardan agagiva bir sis-
tem tegkil ettigini, bunun demokratik ilkeler ile bagdasmadigini, Odalara
yeteri kadar kanuni vetki verilmemis oldugunu, bir kisim Odalar arasin-
da mesleki hig bir ilgi ve yakmbk bulunmadigini, Odalarim Birlige 6demek
zorunda bulunduklart hisseler dolayisivie maddi bir kiilfet altina sokul-
dugu, avrca Oda kuruluglarmin Anavasamin 122. maddesi ruhuna uygun
diigmedigi gosterilmekte, bu sekeple Birligin kaldirilmas: ve hitkmi gahsi-
yvetli Odalar kurulmasini teklif etmektedir,

Muhterem Kongre Uyelert;

Odamiz kanaat: olarak; Biriigin hicbir faalivet gostermedigi hususu-
nun dogru olmadigi, daha fazla ¢aligmamas tenkit ve hattd tasfiye konu-
su olarak ele alindigina gore bu tesekkiiliin daha ivi caligmas: icin tasfive
degil de ancak isldh bahis konusu olabilecegi, demokratik ilkelerle bagda-
samiyacagl fikrinin gayri varit oldugu, zira en demokratik memleketierde
hattd memieketler arasi bile bu kabil tegekkiiller bulundugu, bunun en iyi
Grnegini “F e a n 17 tegkil ettigi, Odalarin cabgma alanlarinin ayr1 olma-
simin Birligin tasfivesi icin sebep olamiyacagi, meseld Ticaret ve Sanayi
- Odas1 gibi tegekkiillerin blinvelerinde naklivecilerden, demircilerden, kon-
feksiyonculara kadar 40 muhtelif meslek gurubunu topladigini,- Odalarm
Birlige 6demek zorunda oldugu Birlik hisselerinin miktarnin azaltilabile-
cegi, sayet meslektaglara kafi derecede yararh olabilirsek bu meblag: iiye-
lerimizin severek ddevecekleri, her cihetge az gelismis olan memleketimiz-
de bizlere diigen hizmetin hep beraber kargilikli savgi ve sevgi hislerimizle
calismamiz lazmm geldigi, 7 wildir bu Birligi vikmaya sarfettigimiz giiclt
bagka sahalara tevcih etseydik memleket igcin daha faydali olabilecegimiz
cihetleri tafsilen bildirilmis ve bu hususlar dolavisivla hazirlanan teklife
muhalefet edilmistir. Buna ragmen stzli edilen kanunlarm yirirlikten
kaldiriimasi ve Birlik verine hiikmi gahsiveti haiz Odalarm kurulmas: fik-
rini giiden bu teklif olaganiistii kongre tarafindan karara baglanmigtir.

T.M.M.O. Birligi tarafindan 3458 sayili Miithendislik ve Mimarhk hak-
kinda kanunun yeniden tanzimi i¢in kurulan komisyon mesaisini tamam-
lamig ve hazirlanan teklif Olaganiistii Genel Kurulca tasvip edilmistir: Bu
suretle biitiin mithendis ve mimarlara samil bir kanun teklifi hazirlanmig-
tir ki bu devre icerisinde Birligin yvegane miisbet mesaisi olmustur.
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Bazi Odalarin gecen yilki Birlik hisselerini 6dememeleri dolayisiyia
Odamiz ancak onlarin 0deme seviyelerinde Birlik hissesini 6demis, diger
Odalar miikellefivetlerini tamamiamadig: miiddetce Birlik hissemizi Gde-
yemiyecegimiz ciheti sarih olarak bildirilmigtir, Esasen Birlik hisselerini
ddemeyen Odalar Birlik¢e icraya verilmektedir. Odamiz noktai nazarinda
kararhdir,

VIII. Devre Genel Kurul kanun ve se¢imlerinin muallel olup olmadigi
hususu Danigtayca kesin bir karara baglamncaya kadar Oda temsilcimiz
toplantilara igtirak etmiyecelktir.

3 — Ziraat Viilksek Miihendisleri Birligi ile Miinasebetierimiz :

Aym camianin tesekkiilli olan Birligimizce bir yillik ¢alisma devre-
sinde ¢ok samimi bir ighirligi vapilmis, her mevzuda fikir teatisinde bulu-
nulmug, miisterek Yonetim Kurulu toplantilar tertip edilerek karariar
almmustir, Madd! imkanlarimiz seferber edilerek binanin tefrigine girigil-
mig, binamizin meslegimize ve meslektaglarimiza 18yik bir gekle getiril-
mesine galigiimigtir. Yapilan igler Birligimiz Genel Kurulunda arz ve izah
edilecegi cihetle burada detavlarini vermiyecegiz.

Caliskan ve dirayetli arkadaslardan miitegekkil Birlik Yonetim Kuru-
lu imkansizliklardan imkan varatmaga caligmis ve bunu da bagarmig bu-
lunmaktadirlar. Biz kendilerine huzurunuzda tegekkiir ederiz.

4 — Tirkiye Ziraatcilar Cemiyeti ile Miinasebetlerimiz :

Bu kardes tesekkiille, Ziraat Yiilksek Miihendisleri Birligi ile beraber
kargilikli anlavis tesis edilmis ve siki bir ighirligi vapimigtir, Ziral dava-
larimizin halli icin fikir ve igbirligi yapmamlz davanmm umumi efkéra,
Meclise mal edilmesi ve kisa zamanda neticeye ulagilmasi bakimindan
faydali olacagma eminiz. Bu Cemiyetin Yonetim. Kuruluna memleket ve

- meslek davalarinda gostermis olduklarr yiiksek anlayistan do]ayl huzuru-

nuzda tegsekkiirlerimizi sunariz.

5 — Veteriner Hekimleri Meslek Tesekkiilleri ile Miinasebetlerimiz :

Demokratik memleketlerde davalar umumi efkira mal ettirilme nis-
betinde tahakkuk eder. Bu havay1 yaratmak ve milli iktisadimizin temeli
olan zirai kalkinmamizin biran 6nce gerceklegmesi icin her imkandan isti-
fade etmemiz ve bilhassa ddvamiz igin de yer alan kardes meslek tesek-
kiillerimizle beraber calismamiz ldzim geldigine inanan Odamiz, Ankara
Veteriner Hekimler Odasinin nazik davetini memnuniyetle kargilamis,
kendileriyle muhtelif toplantilar tertip edilerek zirai divalar iizerinde ca-
hismalar yapilmigtir,
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Ankara Veteriner Hekimler Odasmin bu ¢ok samimi ve yapict igbir-
ligi neticesinde; Orman, Veteriner ve Ziraat meslek tegekkiilleri temsil-
cilerinin istirakiyle Odamiz merkezinde bir toplant1 yapilmasi, her iki Oda.
Yonetim Kurulunca oy birligi ile kararlagtiriimigtir. Bu toplanti yapilmig
ve milgterek bir teblig yayinlanmigtir.

6 — Ziraat Fakiilteleri Talebe Cemiyetleriyle Olan Miinasebetlerimiz

Yarmin geng ve dinamik Ziraat Yiiksek Miihendisleri olacak Ankara,
Ege ve Atatiirk Universitesi Ziraat Fakiilteleri 6grencilerinin temsilcisi
olan Talebe Cemiyetleriyle iyi bir ighirligi ve yakmlik saglanmistir.

Her {ic Fakiiltenin de Talebe Cemiyeti mensuplariyla zaman zaman
miigterek toplantilar yapilmig ve cegitli istekleri imkénlar nisbetinde hal-
ledilmege calisilmigtir. Universite camiasimda olgun tutumlari, davranigla-
r1, Atatiirk ilkelerine baghliklari've aktif faaliyetleriyle daima onde gelen

ve drnek olarak gosterilen genc meslektaglarimizi bu tutumlarindan dolayr

tebrik ederiz,
7 — Basmla Miihasebetlerimiz :‘
Sayin Meslektaglarimiz;

Odamiz basinla siki igbirligi esasini benimsemis, cesitli meslek ve zi-
raat davalarmmizin basm yoluyla umumi efkira duyurulmasini saglamigtir.
Dévalarimiza siitunlarinda genig gekilde yer veren Tiirk Basminin muhte-
rem iiyelerine huzurunuzda tesekkiirii bore biliriz.

Bir yillik faaliyet devremizde bes defa basm toplantis: yap11m1§ ve ilk
toplantida, genel ziral davalarimiz iizerinde durulmustur.

Ikinci toplanti, Ziraat Yiiksek Miihendisleri Birligi ile miigtéreken
Anayasa konusunda tertiplenmistir. 9 Temmuz 1961 tarihinde halk oyuna
sunulan Anayasa icin girisilen propoganda kampanyasing istirakle, Anaya-
saya nicin E V E T diyoruz hususu belirtilmis ve bu arada 6zellikle Anaya-
min zirai konulara ait maddeleri fizerinde durulmustur. Ayrica Anayasaya
EVET isimli ve ciftcilere hitabeden bir brosiir hazirlanarak 20.000
adet bastirlarak yurdun her tarafina gonderilmistir.

Uciincii basm toplantisy, “Zirai Kalkmmmamiz ve YESIL PLAN” ko-

nusunda yapilmigtir.

Bu toplantida, memleketimiz ziraatimin kalkindirimasinin ancak plan-
I ve programl bir calisma ile mimkiin olacagi izah edilmis, bunun icin
de YESIL: PLAN yapilmasi goriisii savunulmustur.

Kanaatimizca; boyle bir planmn partiler iistii bir teminata baglanma-
. s1L ve bunun igin de bir cok memleketlerde oldugu gibi, Tiirkiye Biiyiik
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Millet Meclisine sevkedilerek kanunlagtirilmasi léznmdlr_ Kanunlagacak
olan YESIL PLANIN her yil gerceklestirilecek kisimlar: hakkinda tanzim
olunacak yesil raporlar da her yil Meclise sunulmalidir.

Biz, Devlet Planlama Dairesinin yalniz bagina boyle bir plan yapaca-
gina inanmiyoruz. Boyle bir plan, ziral tasarruflarda bulunan Devlet te-
gekkiilleri ile, Veteriner, Orman ve Ziraat meslek tegekkiillerinin de isti-

raki neticesinde kurulacak bir Ziraat Slrasi tarafmdan yapilabilir. Bu

Stiraya Devlet Planlama Dairesi de igtirak edebilir,

' Doérdiincii basm toplantisma yer olarak Konya secilmigtir. Konya
ciftcilerinin dertlerini dinlemek ve isteklerini tesbit etmek icin Konya’'da
ciftcilerin de istirak ettigi bir basm toplantisi yapilmasi faydali goriil-
miigtiir. Kalabalik br ciftci ve meslek gurubunun takip ettigi toplanti,
Konya ciftcileri tarafindan biiyiik bir memnuniyetle karsilanmis Ve@bu ce-
git toplantilarin devami istenmigtir. p

Ciftcinin daima yaninda ve hizmetinde olan onun her tiirlii proble-
mini yakinen bilen bir meslek tegekkiilil olarak c¢ift¢i davalarma sahip ¢ik-
mamiz mutlak bir zaruret haline gelmigtir. Gelecek Yénetim Kurulumuzun
memleketin muhtelif bdlgelerinde daha siki olarak bu tiirli toplantilar
vapmalarmi temenni ederiz.

Beginci basin toplantimiz, ziraat sektOriine ayrilan biitge konusunda
yapilmig ve biitcenin yetersizligi iizerinde durularak, bununla bir ziral
kalkmmmanin imkansiz oldugu rakamlarla belirtilmistir. Bu 6nemli konuya
da gazeteler cok genis sekilde ver vermistir.

Il — NESRIVATIMIZ :

Zirai kalkinma davamizi efkar: umumiyeye maletmek, meslektaglari-
mizin yapacaklari caligmalara yardime: olmak, yapilan caligmalari deger-
lendirmek, davalarimizi vetkililere sunmak, Odaca kurulan ihtisas komis-
yonlarinin galigsmalarini nesretmek gibi esasen kurulug kanunumuzla va-
zifemiz oldugu cibetle bir dergi c¢tkarilmasina karar verilmis ve ZIRAT
DAVALARIMIZ ad1 altinda seri bir nesrivata baslaniimistir.

Birinci sayist memleketimizin en mithim problemlerinden biri olan
TOPRAK REFORMU'na, ikinci sayisi da ziraatimiz hakkindaki muhtelif
goriiglerin tevhidine hasredilmis bulunmaktadir. 3. sayist da Odada kuru-
lan “Giibre komisyonunun” raporunun nesrine .tahsiS»oiunmugtur, Mem-
leketimiz ziraatinda istihsali artirici mithim bir faktor olan giibrenin bii-
tiin cepheleriyle tahlilini yapan rapor, bu mevzudaki biiyiik bir boslugu
doldurmaktadir. Odamizda kurulan komisyonlarin ¢aligmalar: ikmal edil-
dikce yayinlanmalar: faydal olacaktir. Bundan sonra nesredilecek sayila-
rinda zirai bir kalkmma icin mevcut durumun bilinmesi ve tatbiki husu-
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sunda bilhassa vabanci miitehassis raporlarmnm terciime edilerek basil-
maginda fayda gérmekteyiz.

Bu gaye icin Tirkiye’de Marketing ve Standardizasyon meselelerlm
inceleyen bir raporu da terciime ettirmig bulunuyoruz.

Yeni Yénetim Kurulunun bu seri yaymlara devam edecegine inaniyor
ve bu tegebbiisii daha da geligtirecegine giiveniyoruz.

IV — DIGER CALISMALARIMIZ :

1 — Dévalarmmizin gerceklestirilmesinin nihai karar mercii Yiiksek
Meclis olduguna gdre; sayin ilyeleri ile siki bir milnasebet tesisinde cok
fayda gbtren Odamiz, caligima devresinde bu hususa Ozel bir ehemmiyet
vermigtir,

- Odamiz, Genel Secimleri miiteakip, biitiin Senator ve Mﬂletvekﬂlerlml-
ze, ﬂlﬂwmet Uyelerine tebriklerini sunmugtur. Bu hareketimiz cok ilgi
gom vilg, verilen cevaplarda davalarimiza daima ilgi gosterilecegi, Oda ca-
ligmalarma igtirak arzu edildigi, daima yardima hazir bulunuldugu gibi
cok kiymetl fikir ve kanaatlerle mukabele edilmig, Odamizda konferans-
lar, seminerler, konusmalar yapmak taleplerinde bulunulmusgtur,

Veni Yonetim Kurulunun bu aldkayi devam ettirecegini ve bu arzu-
lar kiymetlendirecegini iimit ediyoruz.

Odamiz ayrica Veteriner, Ormanci, Ziraatci Sedator ve Milletvekilleri
ile bu meslek tegekkiilleri temsilcilerine Ankara Palas’da bir kokteyl ter-
tip etmigtir. ' )

Ayrica Oda merkezinde Milletvekillerimizle miikerrer topla‘ntﬂaﬁr ter-
tip edilmis, davalarimiz gozden gecirilmigtir.

Son toplantimiz; Tarim Bakanhg: biitcesinin Biitge Komlsyonundakl‘

miizakeresinden énce, Tarim Bakanhgmda vetkili meslektaslarimizin 1§t1-
raki ile yapilmig, Odamizin biitce hakkimdaki goriisii arzedilmis ve meslek-
taglarimiz kendi mevzularinda genis bilgi vermislerdir.

2 — Yevmiyeli Personel Istihdam Meselesi :

Muhterem meslektaglarimizin diger emsali meslek miintesiplerinin
biitiin haklarindan eksiksiz olarak istifadeleri bu devre icinde ¢aligmami-
zin ana fikrini tegkil etm1§t1r

Bu hususta biitiin meslektaglarimizla blrhkte calismalarimizin itk
neticesini, Ziral Miicadele ve Ziraat Isleri Genel Miidiirliigiinde c¢alisan
meslektaglarimiza diger tesekkiiller emsalleri seviyesinde yevmiye verile-
bilmesi icin blitgenin R cetvelinde gereken tadil yapimasi ile almig bulu-
Nuyoruz.: ‘

Bu hususta biiyilk bir gayret sarfeden Milletvekillerimizdern
Ahmet Sener, Mehmet Yiiceler, Turgut Nizamoglu ve Haydar Ozalp’a de-
rin giikran hislerimizi sunariz.
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3 — Memleketimiz ziraatinin inkigafi igin ciftcilerimizin mutlak ola-
rak tegkildtlanmasini gart goéren Odamiz, 6964 sayili kanunla kurulmasi
gercken Ziraat Odalarmin yillardan beri biitceye kanunun &mir hiikiim-
lerine ragmen ilk kurulus masraflarini karsilamak iizere 5 milyon liralik
tdenek ile kanunun tatbikata konulmamasi iizerine durmug ve ilgili mer-
ciler nezdinde tesebbiislerde bulunmustur.,

Niifusumuzun % 70 ini tegkil eden ciftgilerimizle ayni davaya malik ‘

oldugumuza gére, ciftcilerimizin de tegkilatlanarak Odamizla ¢ok siki bir
is birligi saglamalar: gereklidir.

. Arkadaglarimizin bilhassa bu hususa cok ehemmiyet vermeleri, gift-
cilerimize bu mevzuda da gereken yardimi yapmalar: 1azimdir.

Bu mevzuda Konya’da cifigilerimizle yaptigimiz toplanti ve diger vi-
layetler ileri gelen ciftgilerimizle yaptigimiz temaslar bize bliyilk timitler
vermigtir. Yeni Yonetim Kurulumuzun bu mevzu {izerinde de Snemle dur-
masi ¢ok faydali olacaktir.

Muhterem Meslekdaslarimiz;

Bir villik calismalarumizin Ozetini bu raporla bilgilerinize sunmus bu-
luyoruz. Mali hususlar ayrica arzedilecektir.

Hepinize en derin siikran ve saygilarmiz sunar, gelecek Yonetim Ku-

ruluna ¢alismalarinda Ustiin bagarilar dileriz..
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1962 YILI BUTCE TASARISININ 'GrEREK(}EnSi

1962 yili biitcesi 1961 yili gider ve gelirleri gbz o6niine alinmak sure-
tiyle samimi ve denk olarak hazrlanmigtir. 1961 yih sarfiyatlarinda aza-
mi tasarrufa riayet edilmisgtir, 1962 yii biitcesi 1961 yilma nazaran
44.400,— lira fazla olarak 247.550,— liradir.

IZAHNAME :
1 — GELIR BUTCESI :

1961 yili iiye kaydiyeleri 1.000,— lira civarinda tahakkuk ettigi ci-
hetle gelir biitcesine 1.000,— lira olarak iiye yillik aidati kargihgi olarak
konulan 171.750,— lira 2385 iiyenin yillik aidatlari hesabedilerek konul-
mugstur. Hizmet karsiig: iicret, bagis ve yardimlar, para cezalari, igtirak
kérlar: maddenin muhafazasi icin bir lira olarak muhafaza edilmigtir, Eh-
livakuf % 5 leri 1.000,—, miiteferrik giderlerden elde edilecek hasilat ise
3.000,— lira olarak tahmin edilmigtir. Icra takibati ve bakaya tahsilati
odenmeyen aidatlarin bakive kargiliklari olup icraya devredilen miktar-
dir. Gelir biitcesinde bu vilki degigiklige gbre - negrivat hasilatindan
30.000,— liralik bir meblagin elde olunacag: tahmin edilmigtir. Bu tahmin
20.000, —lira masraf edilerek negredilecek Ziral Divalarimiz Dergisinden
elde edilecegi umularak konulmustur.

2 — GIDER BUTCESI :

Bu vilki gider tahminleri 1961 yilinda yapilan sarfivatlar géz oniin-
de tutularak hazirlanmigtir. Personel kadrolarinda indirmeler yapiimig,
valniz odact kadrosu 300,— liradan 400,— liraya yiikseltilmistir. Idare gi-
derleri gecen yilki seviyede teklif olunmustur. Cegitli giderler boliimiinde-
ki degigiklik negriyat giderlerinden olup cikarilmaga baglanan derginin
devamu icin 17.000,— lira fazlasiyla 20.000,— lira olarak teklif edilmigtir.

BUTCE TALIMATNAMESI :

Madde 1 — Odanin 1 Ocak 1962 tarihinden 31 Aralk 1962 tarihine
kadar geliri 247.550,— lira olarak tahmin edilmigtir.

Madde 2 — Odanin 1 Ocak 1962 tarihinden 31 Aralik 1962 tarihine
kadar gideri 247.550,— lira olarak kabul edilmigtir.
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Madde 3 — Gereken hallerde biitcenin boliim ve maddeleri arasinda
yapilacak aktarmalar, boliimiiniin % 25 inden fazla olamaz.

Madde 4 — Sarfiyat icin Oda talimatnamesinin 31 ve 33. maddeleri-
ne gbre hareket olunur. ‘

Madde 5 — Fevkaldde haller hari¢ Yonetim Kurulu Aralik 1962 so-
nundan itibaren yeni Yonetim Kurulunun ige baglamasima kadar ayda gec-
mig yihn bir aylhk vasati masrafi kadar harcamaya seldhiyetli ve gelirle-
ri normal surette tahsil ile gorevlidir.

Madde 6 — Ucret kadrolarinda, ayliklar azami ve biiriit olarak gos-
terilmigtir. Oda Yonetim Kurulu uygun gorecegi sekilde daha az aylkla
memur cahgtirabilir. ‘

Madde 7 — Bu biitce Umumi Heyetin tasdikiyle 1.1.1962 tarihinden
itibaren yiiriirliige girer.

Madde 8 — Bu biitgeyi yiiriitmege Yonetim Kurulu yetkilidir.
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ARALIK 1961 SONU MIZANI

- BORC

ALACAK

BORC ALACAK BAKIYESI BAKIYEST
Hesabin Adi Lira Kr. Lira Kr. Lira Kr, Lira. Kr.
Kasa Hesah: 139.762,52 129.365,89 10.336,63 —
Ziraat Bankas: 166.240,67 110.906,32 55.334,35 —
Is Bankas: . 1.842,73 10,67 1.832,06 —
Kanuni Gelirler 365,60 136.865,29 —_ 136,499,69
Miiteferrik Gelir 991,24 4.722,49 —_ 3.731,25
Muvakkat Alacak 8.031,21  32.197,84 — 24.166,63.
Aylik Ucretler 28.555,— — 28.555,—. —
Yonetim Kurulu H. Hakk: 8.160,— — 8.160,— —
Komisyonlar H, Hakk:s 10.620,— —_— 10.620,— —
Bina Idare Mas. Igtirak 10.986,40 — 10.986,40 —
Kirtasiye ve Matbua 3.776,90 —_ 3.776,90 —_—
PTT ve Damga Pulu 2.295,36 —_ 2.295,36 —
Icra ve Avukat 4.638,98 1.539,39 3.099,59 —
Genel Kurul Gideri 2.400,50 — 2.400,50 —
Temsil Gideri 3.360,— — 3.360,— —
Miteferrik Giderler 2.195,63 — 2.185,63 —_—
Demirbag ve Mefrusat 15.000,— 700,—  14.300,— —
Yolluklar 2.000,— —_ 2.000,— —
Tahsisat Gideri 5.757,23 359,08 5.398,14 —_
Aboneler 398,05 — 398,05 —
Oliim Yardmu 1.250,— — 1.250,— _
Diger Yardmmlar 600,— — 600,— —
Negriyat 4.868,— — 4.868,— —
T.M.M.O.B. Hissesi 29.945 —  22.820,— 7.125,— —
Muvakkat Borgclular 4.850,39 67.344,43 — 62.494,04
Ziraat Y. Mih, Birligi 76.974,46  28.974,46  48.000,— —
535.805,87 535.805,87 226.891,61 226.891,61
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T.M.M.0.B.

ZIRAAT MUHENDISLERI ODASININ 1961 YILINA AlT

GELIR GIDER TABLOSUDUR

GIDERLER

GELIRLER

MASRAFLAR

Personel Masrafl
Ucretler

 Yonetim Kurulu Hakk: Huzur

Komisyonlar Hakki Huzur

© IDARE MASRAFLARI

Bina Idare Mas, Igtirak
. Kirtasiye ve Matbua Masraflary
PTT ve Damga Pulu Masraflart

© Genel Kurul Gideri

Temsil Gideri

Tahsil Gideri

. Icra ve Avukat Masraflar:

Miit. ve Yolluk Gideri
Demirbas ve Mefrugat
NESRIYAT

. Kitap-Broglir

Abonmanlar

ODALAR HESABI

T M.M.O.B.

T. Yiiksek Ziraat Mih. Birligine
- T.Y.Z. Miih. Birligi Konya Subesi
YARDIMLAR

Oliim - Yardimi

Diger Yardnnlar

1960 yil1 BUTQE EMANETINDEN
Ucret GL Vergisi

T.M.M.O.B.

1962 YILINA DEVREDEN
Nakit

Tahvil

GELIRLER
Kanuni Gelirler 136.865,29
26.688,50 Miiteferrik Gelirler 4.722,49

8.160,—
8.269,76  43.118,26

. 1960 Yilindan Devir
10.986,40 ) Nakit : 77.469,53
3.776,90 Tahuil : 10.000,—
2.295,36 -
2.400,50

3.360,—

6.655,09

3.099,59

4.195,63
12.850,— 49.619,47

10.868,—
398,05 11.266,05

7.125,—
21.600,—
2.000,— 30.725,—

1.250,—
600,— 1.850,—

2.155,49
22,820, - 24.975,49

57.503,04
10.000—  67.503,04

229.057,31

141.587,78

87.469,53

229.057,31




T.M.M.O.B.
ZIRAAT MUHENDISLERI ODASININ 1961 YILI

, BILANCOSU
AKTIF PASIF
HESABIN ADI HESABIN ADI
I. KASA 336,63 I. MUHTELIF ALACAKRLILAR
II. TAHVIL : 10.000,— Ucret Gelir Vergisi 1.239,63
III. BANKALAR : Tasarruf Bonosu 30,—
Ziraat Bankasi 55.334,35 Sair Alacakhlar 22.897,— 24.166,63
Is Bankas: 1.832,06  57.166,41 II. T.MM.O.B. HISSESI 44.875—
; . III. ALACAKLARIMIZ BAKIYESI 1.461,41
1IV. MUHTELIF. BORCLULAR , 13.000,— 1Iv. HURRIYET TAHVILI 10.000,—
80.503,04 - 80.503,04
O VRRR———.




GIDERLER. :

ZIRAAT MUHENDISLERI ODASI
1962 YILI BUTCESI

Personel Giderleri :

Boliim: Madde:
T

G O LN

1 Sekreter Uye

1 Muhasip Uye

1 Muameldt Memuru
1 Muhasebeci

1 Daktilo Sekreter
1 Evrak Memuru

1 Odac1

Ririnci Boliim Yek{inu

HUZUR HAKLARI ODENEGI :

Boliim: Madde:
II 1

2
3
4

Idare Heyeti

"Murakabe Heyeti

Haysiyet Divani

Muhtelif Komisyonlar

fkinci Béliim Yek{inu
IDARE GIDERLERI :

Bolim: Hadde:
1 1
2

3

.o~ 4
5

6

7

8

9

10

11

12

300,—
200,—
600,—
700,—
500,—
600,—
400,—

25— X 1

50— X 3
50,— X b5

Bina Idare Masraflarma Istirak
Kirtasiye ve Evrak: Matbua

PTT ve Damga Pulu
Abone
Icra ve Avukat

Temsil Giderleri (Genel Kurul)

Temsil Giderleri
Miiteferrik Giderler

Demirbas ve Mefrugat

Birligin Tefrisi icin Yardim

Yolluklar
Tahsilat Gideri

Uciincii Boéliim Yek{inu

KX KKK XX

12
12
12
12
12
12

50

3.600,—
2.400,—
7.200,—
8.400,—
6.000,—
7.200,—
4.800,—

I

Il

I

I

39,600,—

8.750,—
750,—
750,—

14,700,—

I

Il

24.950,—

15.000,—
5.000,—
4.000,—
2.500,—
3.000,—
3.000,—
5.000,—

16.800,—

30.000,—

10.000,—
2.000,—
7.000,—

103.300,—
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CESITLI GIDERLER :
Boliim: Madde:

v

1 Oliim Yardimi

2 Diger Yardim ve Teberrular
3 Negriyat

4 T.M.M.O. Birligi Hissesi

Diordiineil Bolim Yekiinu

GIDER YEKUNLARI :

1 inci Boliim Yekfinu
2 nci Biiliim Yekﬁnu

4 incii B6liim Yek{inu

GELIR BUTCESI :

si gu sekilde hazirlanmigtir.

Boliim: Madde:

I
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Uye Kaydiyeleri
Uye Yilhik Aidati

Hizmet Kargihigi Ucret
Vesika Ucretleri

Negriyat Hasilat:

Bagis ve Yardimlar

Para Cezalar

Istirak Karlar ~
Ehlivakuf. (Yiizde beglem)
Miiteferrik Gelirler

= O WO Ok Wi

[y Y

Gelir Genel Yekiinu

Icra Takibat1 ve Bakaya Tahsilati

1.500,—
1.000,—
20.000,—
57.200,—

79.700,—

39.600,—
24.950,—
103.300,—
79.700,—

247550,

1962 yihi iiye yillik aidati 72,— lira olarak kabul edilerek gelir biitce-

1.000,—
171.750,—

- 39.196,—

1,—
1.000,—
30.000,—
1,—

P 1,—
1,—
1.000,—
3.000,—

247.550,—




T.M.M.C.B.
ZIRAAT MUHENDISLERI ODASI
1961 MALI YILI MURAKABE HEYETI RAPORU

Oda Talimatnamesinin 41 inci maddesi geregince Hey’etimiz Odanm
19861 yili hesaplarint ve bunlara ait muamelelerini “24 Subat - 31 Ocak
19617 tarihleri arasinda dort defa tetkik ve murakabe eylemis, goriigler
agagida oldugu gibi arzedilmistir,

1 — GELIRLER :

Odanin 1961 yili icerisindeki gelirleri 141.587,78 liradir. Yapilan biit-
cede gelir tahmini 203.150,— lira olmasma ragmen tahsilat bu miktards
olamamaistir.

2 — GIDERLER :

Odamin 1961 vili giderleri 161.554,27 liradir, Biitcede 203.150,— lira
gider gbsterilmis fakat tahsilatin azhignr karsismds giderler kisilmigtir.

3 — PARA DURUMU :

Odamn 31.12.1961 itibariyle para mevcudu bankalarda 57.166,41 lira,
kasada 336,63 ve ayrica 10.000,— lira tahvil olmak lizere 67.503,04 lira-
dir. Tahvil Ziraat Bankasi Venigehir Subesinde muhafaza ettirilmekte,
makbuzu Oda kasasinda tutulmaktadir.

" Odamin aymni taribte 13.000,— lira alacagi, 24.166,63 lira cegitli borg-
lar1 ve ayrica Odalar Birligi hissesi olarak 44.875,— lira borcu goriilmek-
tedir, ' -

4 — ISLEMLER :

Y1l iginde hesaplar ve bunlarla ilgili iglemlerde- gbrillen maddi hata-
lar ve aksakliklarin zamaninda diizeltilmesine caligilmigtir,

5 — ODANIN 1962 YILI BUTCESI 247.550,— lira gelir ve gider

olarak denk bir suretle tertiplenmigtir. Yil iginde sarfiyat yekfinu .

29




161.554,27 lira olmasina ragmen bu sene gelir artigt kargihg: olarak nesri-
yat ve yeni binanin tefrisi igleri dolayisiyle sarfivat yekfinu da buna gore
fazla olmugtur.

Personel masraflari gecen seneye nazaran arttirilmamigtir. Ucret ve
kadrolar iizerinde Idare Heyetiyle goriigiilmiis ve takdim olunan sekil iize-
rinde miigsterek karara varilmigtir. Kadrolara tayin edileceklerin deneme
safhasinda iicretinin tamamunin verilmesi gerekli degildir,

Keyfiyeti bu suretle yiiksek takdir ve tasviplerine arzederiz.

~

9.2.1962
Murakip Murakip Murakip
Asim Alp Burhanettin Doruk Salih Uzunoglu

ot : Genel Kurul toplanmasindan evvel 1962 yili bir bucuk aylik he-
saplart ayrica tetkik olunacak ve Odanmn o zamanki durumu kisaca arzo-
lunacaktir.
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