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TARIMSAL EĞİTİMİN 161.YIL DÖNÜMÜ
Tarımsal Öğretimin başlamasının 161. yıl dönümü nedeniyle düzenlemiş olduğumuz törene hoş geldiniz. Hepinizi Ziraat Mühendisleri Odası Mersin Şubesi adına saygıyla selamlıyorum.

Her yıl 10 Ocakta Ziraat Fakülteleri, Su Ürünleri Fakülteleri Ziraat Mühendisleri Odası şubeleri ve İl temsilcilikleri tarafından ülkemizin dört bir yanında güzel bir gelenek olarak Tarımsal Öğretimin başlaması kutlanmaktadır. Toplumsal hayatın önemli bir parçası olan tarımsal faaliyetlerle ilgili sistemli ve programlı bir öğretimin başlaması ebetteki önemli bir eğitimi almış insanlar tarafından kutlanmaya değer bir olaydır. Bu haklı kıvancın kaynağı çiftçisiyle, teknik elemanıyla ziraat camiasının toplumun beslenmesi, giyinmesi ve ekonomik kalkınmasına geçmişte yaptığı paha biçilmez katkılardır. Bu katkılar bugün sürüyor, gelecekte de sürecek ve biz bu haklı gururu her zaman duyacağız.            

Tarımsal eğitim ve öğretimi iyi düzenleyemeyen, gerçek gereksinimlerine yanıt verebilecek bir plan ve programdan yoksun, hedeflerini bilimsel ve teknik açıdan sağlıklı bir şekilde ortaya koyamamış ülkelerde tarım sektörünün gelişmediği görülmektedir

          
Son yıllarda yaşanan istihdam sorunu ve değişen dünya koşuları Ziraat Fakültelerinin öğretim programlarının günün koşularına uydurmayı zorunlu kılmıştır. Bu nedenle Ziraat Mühendisliği için çağdaş bir öğretim programı ile analitik düşünen, varsayım üreten, varsayımların doğruluk ve yanlışlığını tespit edebilen üretim ve yönetim süreçleri içerisinde yer alabilen mühendislerin yetiştirilmesi amaçlanmalıdır.

Unutulmamalıdır ki tarımsal eğitimi günün gelişmeleri ve ihtiyaçları belirler. O İhtiyaçlar ki 1846 da bir ziraat okulun açılmasını dayatmış, 1930‘lardaki devletçi kalkınma çabaları Ankara’da çağına göre oldukça ileri bir kuruluş olan Yüksek Ziraat fakültesinin kurulmasına neden olmuştur. Bu gün ise bir yandan küçülen kamu hizmetleri diğer taraftan tarımsal gelirleri gerileyen üreticilerin işletmelerinde verimliliğe yönelik yatırım yapma gücünden yoksun olmaların edeniyle istihdam edilmeyen ziraat mühendislerinin sayıları on binlerle ifade edilmektedir. Toplum olarak kendilerine yatırım yapılmamış kalkınmanın temel unsuru olan yetişmiş nitelikli insan kaynağının kullanılmaması ülke tarımı açısından büyük bir şansızlıktır.

            Ziraat Mühendisliği eğitimin en temel sorunu her üniversiteye bir ziraat fakültesi anlayışı ile fakülte açılması ve öğrenci sayılarının artırılmasıdır. Halen 26 üniversitede ziraat fakültesi mevcuttur. Bunların 23’sinde eğitim verilmektedir. Bu durumda her yıl binlerce ziraat mühendisinin işsiz kalmasına neden olmaktadır.

       
Bu işsizlik sorununun giderilebilmesi için,

    
Yeni ziraat fakültelerin açılması mutlaka durdurulmalı,

            Değişen dünya koşuları nedeniyle Ziraat Fakültelerinin öğretim programlarının günün koşularına uygun hale getirilmeli,

            Ziraat fakültelerine alınacak öğrenci sayıları yeniden gözden geçirilmeli, kontenjanlar ziraat Mühendislerinin istihdam olanaklarına uygun hale getirilmeli,

            Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı azaltılarak öğrenci öğretim üyesi ilişkileri güçlendirilmelidir.

             Ziraat Fakültelerinde ki staj süreleri uzun tutularak iş bulmalarına yardımcı olacak  deneyimler kazandırılmalı,

       Ziraat Odaları, Tarım Kooperatifleri, Çiftçi Birlikleri, Hayvan Yetiştirici Birlikleri, Sulama Birlikleri gibi sivil toplum örgütlerinde Ziraat Mühendislerine istihdam sağlayacak yasal düzenlemeler yapılmalı,


 Balıkçılık Sektöründe Su Ürünleri Fakültelerinden mezun olan arkadaşlarımız için yasal düzenlemelerle istihdam olanaklarının daha da yaygınlaştırılmalıdır.               

             Organik ürün yetiştirme, denetleme, sertifikasyon konularında Ziraat Mühendislerine iş ve istihdam olanakları yaratılmalı, Tarımsal girdilerin tedarik ve pazarlama hizmetlerini yürüten birimlerde Ziraat Mühendislerinin çalıştırılması teşvik edilmeli,

             Gıda sektöründe sözleşmeli ürün yetiştirme yaygınlaştırılarak üretimden işlemeye kadar olan zincirde ziraat mühendislerine istihdam olanakları yaratılmalıdır.

              Sözlerimi gelecek 10 Ocakları tarım sektörünün sorunlarını aşmış aydınlık içinde ki günlerde kutlamak dileğiyle bitirirken hayatımızın vazgeçilmez tarım temsilcileri olan Ziraat Mühendislerini yetiştiren ve bizleri bu günlere getiren değerli öğretim üyelerimize bu anlamlı günde şükranlarımı sunuyorum. Saygılarımla  
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