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Adma Sahibi 
Mahir GURBUZ 

Sorumlu Yaz.!i§ler\. Miidiirii 
Atilla GOKTURK 

Y AZI Y A YIN KO~ULLARI 
Yazuar, dosya kag1dma, daktilo ile seyrek sat1rla iki 

kopya olarak yazilmah, yazJ ozeti, yazann kJsa ozgec;;­
mi§i, adres ve telefonlar1 ile birlikte gonderilmelidir. 
Yaz1 eki olan fotograflar net ve temiz olmali, grafik ve 
§ekiller bas1m ir,;in aydmger ya da beyaz kag1da rapido 
ile c;;izilmelidir. Ozgiin ve derleme yaz1larda yararlamlan 
kaynaklar, c;;eviri yaztlarda ise c;;evirinin yap1ldtgi kay- ' 
nak belirtilmelidir. 

Gonderilen yaz!lar yaymlansm ya da yaymlanmasm 
yazanna geri verilmez. 

Ozgiin ve derleme yaztlarda fikir ve gorli~ler yaza­
rma, c;;eviriden dogacak sorumluluk isc r,:evirene aittir. 
Ziraat Miihendisleri Odas1'm ve Tanm ve Miihendislik 
Dergisi'ni hicrbir §ekilde baglamaz. 

Y aym Kurulu, gonderilen yaZJ!ar iizerinde gerekli 
gordiigii diizeltmeyi yapmaya yetkilidir. 

Dergide yaymlanmi§ yazuar kaynak gostermek ko­
§Uluyla ba§ka yaym organlannda yaymlanabilir ya da 
aktanlabilir. 

ABONE KO~ULLARI 
Ziraat Miihendisleri Odas1 

Tiirkiye'deki iiyelerine paras1z gonderilir. 
Bir adet dergi bedeli : 4.000.- TL. 
Bir yuhk abone bedeli : 12.000.- TL. 

Ziraat Fakiiltesi ogrencilerine% 50 indirim yapilU. 

YONETlM YERl 
Ziraat Miihendisleri Odas1 

Karanfik Sok. 28/19 
KIZuay-ANKARA 

Tel: 425 05 55 - 418 31 15-418 55 97 
Fax: 418 51 98 

REKLAM FlYAT~ARI VE KO~ULLARI* 
Arka Kapak 3.500.000.-TI... 
On t~ Kapak 3.000.000.-TL. 
Arka 1~ Kapak : 2.500.000.- TL. 
lkinci Kapaklar ve: 2.000.000.· TL. 
Orta Sayfalar 1.750.000.- TL. 
I~ Sayfalar 1.500.000.-TL. 

I~ Sayfalar ( 1!2) 
1.250.000.-TL. 
1.000.000.- TL. 

900.000.- TL. 

(renkli) 
(Siyah - Beyaz) 
(Renkli) 
(S iyah - Beyaz) 
(Renkli) 
(S iyah - Beyaz) 

* Derginin kapag1 115 gr/m2Jcu~e kag1da, i<; sayfalar ise 60 
gr/m2 ii~iincii hamur gazele kag1dma basllacaklir. 

- ZMO KDV'den muaft1r. Bu fiyatlara KDV e.klerunez. 
l~inde bulunulan y1l en az iki say1 yaymlanan reklamlara 
yiizde I 0 indirim uygularur. 

- Reklam boyutlar1 17x24 cm'dir. Brill sayfa boyutu 20x27 
cm'dir. Renkli reklamlar i~in fihn gonderihnemesi duru­
munda 200.000. TI... renk aymru bedeli aynca ahrur. 
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tanm ve miihendislik 

Sunu~ -
Demokratik hak ve ozgiirlak­

lerin geli§tirilip, ki§isel haklarm 
konana altma almacagt vaat edilen 
demokrasi rii.zgarlannm estigi bir 
donemi ya§tyoruz. lr;iilde bulwzdu­
gumuz bu donemde, 12 EyWl1980'e 
ula§tlan surer; ve sii.reci olu§turan 
gerekr;eleri irdeledigim.izde, bunla­
rm en onemlilerinden birinin "Par­
lementer sistemin LUke sorwzlarmm 
r;ozii.mzbzde yetersiz kalmasz" · oldu.­
gu.nu. gorii.ruz. Bu gereh;enin kanttt 
olarak ise, donemin iki bii.yii.k partisi 
CHP ve AP' nin biraraya gelerek bir 
koalisyon hiikiimeti kuramamasmm 
gosterilmesi belle.klerimizdedir. 

Nitekim bu kantt, daha sonra 
ya§mwn 11 ytlltk siirer;te ltep gozo­
m"inde bulunduru.lmu§, 12 Eyhil' fin 
yaratflgz demokrasi modeli bOyle 
bir hataya yo! {lr;mayacak §ekilde 
in§a edilmi~·tir. Oyle ki, 11 ytlltk sa­
rer;te Ulke ne bir koalisyona ne de 
ikinci bir partinin parlemento da 
etkili olmasma olanak venneyecek 
sec;im sistemleriyle 90'/t ytllara ka­
dar ula§ttnlmz§, demokrasi! guven­
ce altma almmz§ltr. Bu manttktan 
gii.r; alan tek partili ve alternatifsiz 
hiikumet yaptst, uygulamalarmda 
12 Eylii.l askeri onlemlerinin solu­
gunu hissettirmi§ ve alkenin gerek­
sinimi olan demokratik talepleri bir 
kenara itmi§tir. Enjlasyomm dolu 
dizgin ko§tugu, gelir dagtltm den­
gelerinin iyice altz~st oldugu., ucret­
lilerin davanma suurlamun iorlan­
dzgt 80'/i ytllann sonunda, toplzl­
mun ekonomik ve sosyal baskzlan 
yogunla§nu§, dem.okratikle§me ar­
zu.su yiikselmi§tir. Otke genelinde 
gozlenen bu durum, siyasi gelecegi­
nin devarnmdan ku§laJ duyan fu~kii.­
met kanadmm hzzlt bir ser;im karan 
almasma yolar;mz§trr. 

12 Eylal 1980'den sonra ya­
§a/Wn sii.rer;te, Ziraar Miihendisleri 
Odast v.b. kitle orgiUleri lam~msal 
of"arak varlrklamu siirdii.riirken, 
toplumun belirli bir kesimini belirli 
amm;lar dogrultusunda orgii.tleme, 
toplumsal dz{yarltltgm ve demokra­
tikle.:;me arzulamzm sesi olma ozel­
liklerini, yeterince yerine getirerne­
mi§lerdir. Donemin ko§ullan geregi 
etkinlik alan/an, r;all§ma ko§ullan 
baskrlanmaya, ozerk/ikleri Slllll"lan­
maya r;alr§tlan bu olu§umlar, once-
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likle varltklannt Sl~rdilrme ve ayakta 
durma miicadelesi verm.i§lerdir. 
Toplumsal muhalefet odaklan ola­
rak geli§ip, gii.r;lenmesi ve toplum 
nabztlllll gostergeleri olmast gereken 
bu o/u§umlaru1 r;alt§malan donem.in 
onemli bir kesitimde dar kadrolarla 
yii.nUalmli§, daft a geni§ ve kitlesel bir 
ni;telige biin~nme c;abalan 90'/t ytl­
lara kadar uzamt§ttr. 

Donemin ko§ullan geregi sz­
l!lrlt sayzda insan tarafmdan denet­
lenen bu orgiitlerde, gorev alan in­
san/ann ki§isel ozellikleri, ozverile­
ri, samimiyetleri, sorun.lan kavrayt§ 
) e ~·oziim bh;imleri, yorumlan ve 
kendi kitlelerini tammlama uslapla­
rt, gorev yapttklan i5rg!lt ki§iliginin 
ve r;i:::gisi1ii11 olu§umunda, siirec; bo­
yunca belirleyici olmu§tur. Bu belir­
leyicilige baglt olarak kimi i5giUler 
.dar grupcu ve ktstr (izgilere otura­
rak belirli ki§ilerle stmrlt kaltrken, 
kimi ogz"itlerde daha geni§ kitlelere 
ula§ma, kendi bil.nyesinde dengeler 
kurm.a ve yeni insanlar one r;lkara­
rak daha 1"iretken bir yapt olu§turma 
ugra§t vermi§lerdir. Oda'm.tz bu 
ikinci c;izginin, her§eye ragmen ge­
li§menin ve kendini yenilemenin en 
gilze/ onzegini, kO§Ul!arz i9ersinde 
ortaya koym.u§tur. 

Donemin dikkati feken diger . 
bir boyutunu da siyasi olu§umlar ile 
bu orgii.tler arasmdaki diyalog ve 
ili§kiler olu§turmaktadu:. Yapttklan 
ciddi r;alt§malar ve ii.retken yaptla­
nyla her§eye ragmen karar verme 
sOreci iizerinde etkili olmaya r;alz§WI 
ve biinyelerinden kadrolar ve uz­
m.anltk alwzlan ile ilgili politikalar 
ii.reten orgatlerle, siyasi ki§ilikler 
arasmda gerekli ve yeterli diyalog­
larm kuruldu.gu soylenemez. 

(:ogulcu ve kattltmcl bir de­
mokrasi c;izgisini savunan siyasi 
olu§um1ann, bu tar orgiUlere yakla­
§lm ve sahip c;tkt§lanndaki eksiklik­
ler, di5nem boyunca kendini hisset­
tirmi§tir. Oysci bu eksikligin gideril­
mesi, kendi kitlesi ii.zerinde saygmltk 
kazanmt§ orgOtlerle diyalfJgun gih;­
lendirilmesi, sorwzlanna c;oz1~m 
bekleyen i5rgiitlii. !lyelerin taleplerine 
cevap verilmesinde de etkin bir rol 
alacakttr ve almaltdtr. 

Bu gline kadar uyguladtgt fizgi 
ile belirledigi hedeflere adtm adtm 

ula§an, ilkeli ve sistemli fCilt§mala­
nyla kendi meslekta§ kitlesinin ve 
ili§kide oldugu kurumlann saygtsmt 
kazanan, yorumli:m ve degerlendir­
m.eleri ile iilke tanm.z hakkmda bu­
t!lnWkll"i bir politika olu§turan Oda­
mtzl!l, omim.lizdeki donemde aym 
r;izgiyi geli§tirerek uygulayacagz 
inanctndaytz. Oda orgathihigana 
geli§tirilmesi ve gO.r;lendirilmesi, 
yet/..1 tlizagzhniizOn hayat bulmast, 
i§sizlik sorunwzw1 c;ozama ve ozlllk 
haklanm.tz dogrultusunda ciddi r;a­
lt§maJar ii.retilmesi bu di5nemin en 
onernli ugra§tlannt olu§turacakttr. 
Ve bu gan gelinen yerde ZMO, bu 
r;alt§malann yukiina belirli insanla­
nn azerinden alarak daha geni§ r;a­
lt§ma gruplanna aktarabilecek ve 

- Odam.tz adma yeni yaptlar ve ki§i­
likler olu§twabilecek konumdadtr. 
Sorwnlu organlanmtz ve meslekta§­
larmu:::uz duyarltlik ve yakla§tmlan-
1!111 boylesi bir ortarm yaratacagt ve 
geli§tirecegi , r;alt§malamz bir list 
boyutg ula§acag1 beklentisi yaygm­
dtr. Ulkede esen razgarlar. ve de­
mokratikle§me vaatleride bOylesi bir 
c;alt§nw sisteminin gerekliligini his­
settirmektedir. 

Oyle ki, daha demokratik, da­
ha ho§gorii.hi ve bireysel haklara 
daha saygzlt bir Tii.rkiye. um.ut ve oz­
lemleri, SOil di5nem.de ozellik/e siyasi 
partiler tarafuzdan yaygm olarak 
kullamlml§, bu temantn agtrltklt 
olarak i§lendigi bir ser;im ortamt 
ge9irilmi§tir. Olu§an yeni parle­
mento, 11 ytll ay 8 gii.n gecikm.eli 
bir koalisyon yaratml§ltr. Ger;mi§le 
kuramadtklan koalisyon nedeniyle 
parlementomm kapattlmasma ge­
rekc;e! olanlar, bugiin parlementer 
sistemin asktya al111dzgt sarer;le 
ba§layan sorunlan r;ozmek ic;in go­
reve talip olduklanm ifade etmekte­
dirler. Gedkmeyi onaracaguu, de­
mokratik yaptyt gehytirecegini, eko­
nomik ve toplumsal sorunlara ger­
c;ekci r;ozz"imler Oretecegini dile geti­
ren koalisyon protoko!ani~n. ya§adl­
gmu:. onceki siireflen a/man dersle­
ri de ic;erecek §ekilde uygwwcagt 
urnudu, r;ok geni§ bir /..'itlenin haklt 
beklentilerine neden olmaktadtr. Ne 
uygulamalan yapacak olanlar, ne 
Wke, ne de bekleyenler 11 ytl onceki. 
kommnmdadtr. Bu degi§im, herkes 
i(in :.orluklan, kolayltklan ve r;o­
:::iimleri ir;ersinde ta§tmaktadtr. 

Gerr;ekle§tigi soylenen degi§i­
min, beklentilere yansmwst. dilegiyle. 

Atilla GOKTURK 



33. donem? 
... beklentiler 
zorluklar ... 

••• 

Demokrasi ve Toplum ... 
Demokratik geli§menin ke­

sintiye ugradlg1 seksenli ylllar, top­
lumca ya~anan acllan, haklan ve 
ozgtirltikleri ktsttlayiCt basktct uy­
gulamalan yanmda demokrasinin 
gerektirdigi sorumluluk anlayt~lan-

. run yeniden kavranmas1, ~ablonla~­
mt~ davram~ bic;:imlerinin tarti§tl­
mast ve sorumsuzluklarm sorgulan­
masi anlammda, son derece ogretici 
de olmu§tur. <;agda§ sorumluluklar 
uygar ili§kiler, onurlu anlayi§ bir­
likleri ve uzla§malar temelinde ge, 
li§mesi gereken demohasi anlayi§J­
mtz, ne yaztk ki sergilenen sorum­
suzluklar zinciri ytiztinden, bOylesi 
agrr bir bedeli Odemek zorunda kal­
ffii§tir. Yonetimlerinden - siyasal 
kadrolanna,. bireylerinden - demok­
ratik orgtitlerine kadar, toplumun 
sorumluluklanna yeterince sahip c;:t­
kamamast olgusuyla, sahnelenen 
bunalim senaryolannm btittinle§me­
si sonucu, tilke, demokratik yapt­
lanrhalann realize etmesi gereken 
bir stireci ya§tyarak, marjinallcrin 
dayatmalanna mahkum edilir bir 
konuma stirtiklenmi§tir. 

Kanunca. kimi tanunlamalarla 
ammsattlmaya c;:alt§Jlan bu tarihsel 
kesit, belleklerimizde iz brrakan 
olumsuzluklar somutunda ac;:tklan­
mayacak kadar c;:ok yonlti ve boyut­
lu temellerde kaynaklanmt§trr. Soz 
gelimi; marjinal dayatmalar ya da 
demokrasiye dur diyerek toplumu 
emir komuta zincirine sokan diktact 
yakla§Imlann kolayca egemen ol­
malan demokratik erginligin ve bi­
lincin toplumca yakalanamatni§ 
olunmastyla baglantih degil midir? 
Gtivencesiz c;:ah§an kesim ve tanm 
tireticilerine gore. ya§am standartl 
farklila§mi§, toplumsal gtivenceler 
edinmi§ i§c;:iler sendikalarm kaplla­
nna vurulan kilide nic;:in seyirci kal­
ffit§lardrr? Ekonomik olanaklanna 
sendikalan aracihgiyla kavu§an bu 

sorumluluklar • •• 

Mahir. G0RB0Z 
Oda Ba§kam 

kesim sendikalizmi mc;:m sahiplen­
memi§, hatta kar§I c;:Ikabilmi§tir? 
Toplumun. belirleyici anlamda tire­
ten tek kesimi olan tartm tireticileti­
nin yaratttklan katma degerden hak 
ettikleri payt almak dogrultusunda 
etkisiz kalmalannda, aradan gec;:en 
uzun zamana ragmen reaya kaderci­
liginin a§damamt§ olmast etkili degil 
midir? Gmp ve katmanlar arasmda 
gozlenen ho§gortistizhigtin ardlnda, 
c;:oztimleyici demokratik sec;:enekle­
rin liSt yap1 gudtilemesiyle dayatli­
masmm, bu ytizden yeterince oztim­
senmemesi veya benimsenmemesi­
nin pay1 yok mudur? Tabakalar ya da 
katmanlar toplumsal konumlanmn 
geregince bilincine eri§mi§ler midir? 

Demokratik erginlik ve bilincin 
yetersizligi anlammda belirtilmeye 
c;:ah§dan bu toplumsal profili, dogal­
drr ki toplumsal degi§im bic;:imlenme­
si belirlemi§tir. Degi§imi ve donti§ti­
mti, kendi dinamigi ile ya§ayip ger­
c;:ekle§tirmek yerine, list yapt gtidtile­
meletiile gore yapilanan toplumlarm, 
demokratik toplum olina yolundaki 
yetersizliklerini, Ttirkiye'de ya§ami§­
tlr. Bize gore. gec;:mi§te demokrasinin 
kitlelerce yetetince. duyarhhkla sa­
hiplenilememi§ olmasmda da. de­
mohatik yapili ya da isimli orgtitlerin 
temel sorumluluklaruu yerine getir­
medeki yetersizlikletinde de, bu 
maddi ve tarihi temel c;:ok belirleyici 
olinu§tur, 6lmaktadrr. Top! urn sal ozlti 
orgtitlenmeleri gerc;:ekle§tiremeyen, 
toplumsal temellere kok salamayan, 
ka1Ic1 tabanlara ula§amayan siyasal 
olu§umlann. donemsel. gec;:ici. popu­
list soylemlerle yetinip, kac;:uulmaz 
tabmlSlzliga yonelmeletinde de aym 
gerekc;:e gec;:erlidir. Toplum orgtitleti 
boylesi temellere yeterince dayanma­
dlgmdan onlara yonelik gtidtileyici 
talepler yaratllamami§, dogmatizmi 
agn· basan ideolojiler ile fanatizmi ve 
§ovenizmi amac;: yapan uc;: yakla§rrnlar 
aym nedenlerle daha etkin olmu§lar-

tanm ve miihendislik-
·du·. Hatta denilebilir ki. kolayct slo­
ganCI yakla§unlar, inanc1. bilinci ve 
emegi gerektiren sorumluluk anla­
YI§larmm online bu ytizden gec;:ebil­
mi§lerdir . 

Meslek Kurulu§l~m, 
Zorluklar-Sorumluluklar! .•• 
Kimi belirleyici unsurlarma 

degiuilen karga§a ve kaos ortam1, 
ku§kusuz c;:ok ciddi boyutlarda ve 
olumsuz anlamda meslek klllUlu§lan 
ve demohatik orgtitler ozelinde de 
ya§anmt§IIr. Kazammlanm ve hakla­
nm toplm:nsal mticadele stiJeci ve 
ona dayah orgtitlti davram§ yetine, 
yonetenletin ihsanlartyla edinen kit­
leletin, hak ve yarar gtidtilemeletini, 
taleplerini hissetmeyen orgtitler. do­

. galltkla temel ilgi alanlan dt§ma yo-
neline egilimine girmi§lerdir. Deni­
lebilir ki bu nedenle ''Yalmzca genel 
siyasetle ugra§mak" kimi kurulu§ ve 
orgtitlerin adeta tek ve zomnlu gorev 
alam haline gelmi§. temel sorumlu­
luklm"I oteleyen bu egilimin dogal 
sonucu ise giderek azalan kitle deste­
gi bic;:iminde ortaya c;:tk:rnt§ltr. Bir 
yandan bu olumsuzluk, ote yandan 
uygulanan resmi bask! ve ho§gOiiistiz 
yakla§tffilar ytiztinden kurulu§ ve or­
gtitlerin yalmzca savunulmast gere­
ken demohasi mevzileti haline do­
nti§meleri kac;:mtlmaz hale gelmi§tir. 
Vanlan nok.1amn sorumlusu ku§k."U­
suz yahuzca kurulu§ ve orgtitletin 
yonetim sorumlulugunu tistlenenler 
degildir. Tam tersine, antidemokratik 
baskllara dayanarak, actlara taham­
mtil ederek yonetim sorumlulugunu 
ytiklendikleri orgtitlerini, ;ytirekle ve 
direnc;:le savunan insanlanmtzm 
onurlu tavrrlaruu saygtyla anmak 
bizler ic;:in unutulamaz bir gorevdir. 
Fakat ne yapahm ki, bu saygtdeger 
mticadelenin anunsanmast. orgtitle­
rin temel sorumluluklanm, kitle ta­
banlaruun yarm·Janm sahiplenme ve 
savmrrna odevle1ini yerine getirmede 
yetersiz kaldtklan ve kitle desteginin 
de onemli olc;:iide bu nedenle azaldig1 
gerc;:eginin ammsatilmasmt onleye­
memektedir. 

"Y eniden Demokrasi" 
... Geli§en Giindem ve Degi­
§im Siireci ... 
Karga~a kesitinin tirettigi bu 

mekanizma, 1983 sonrasuun "yeni­
den demohasi" doneminde de ciddi 
boyutlm·Ia ortaya c;:Iklm§llr. bzellik­
Je meslek kurulu§lan ve bu arada 
Mtihendis Odalan, gec;:mi§in olum­
suzluklanm a§makta oldukc;:a zor 
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engellerle kar~I kar§Iya kalmi§lardrr. 
Yani donemin giindeminL eskiyi a§­
mak, toph.Imun somut taleplerine 
gen;:ekci yakla§unlarla S<!hip r;:Ikmak 
demokrasinin sorumluluklanyla ola­
naklaruu biiti.inleyerek tav1r geli§tir­
mek §eklinde belirleyen kurulu§lar 
bile, hem kendi tabanlarmda hem de 
kamuoyun<;la kabul gormekte zorlan­
ml§lardir. Ne var ki, amar;:lan dogru 
koyan, demokratik kahhm mekaniz­
masmi belirleyici arar;: sayan, her 
zorlukta ve her ko§ulda iiretken ol­
mayi temel hizmet ilkesi yapan ku­
rulu§lar, iirettikleiini ciddi ve ilygun 
yontemlerle yansittlklan olr;:iide. 
kendi kitlelerinde de kamuoyunda da 
giderek artan bir ilgi ve duyarhhkla 
kar§Ila§maya ba§lami§lardu·. 

Oda'm1zm, "yeniden demokra­
si" donemiyle paralel geli§en son 
ydlar ugra§Ilan, i§te bu temel terci­
hin benimsenmesi dogrultusunda ge­
li§tirilmeye r;:ah§Ilmi§trr. Daha once 
de degi§ik nedenlerle slk slk belirtil­
digi iizere, meslekta§lammzm eko­
nomik ve demokratik hak ve yarar­
lanm savunmak ve sahiplenmek on­
celikli Odev sayilm~§tir. Ula§Ilan 
noktamn, vanlmas1 gereken oldugu 
ku§kusuz soylenemez. Yogun r;:aba­
lara ragmen, heniiz r;:oziime ula§tm­
lamami§ ozliik ve ekonomik sorun­
larm bulundugu da dogrudur. Biitiin 
bunlara ragmen, oruz bir yd sonra 
meslegin yetki tiiziigiiniin t;:Ikanlmi§ 
olmast, benimsenen bu temel terci­
hin iiriiniidiir. Bakanhk merkez bi­
rimlerinde gorevli meslekta§lanmi­
zm yan odeme sorunlannm r;:oziil­
mesL aym sorumlulugun sonucudur. 
Tanm ve Koyi§leii Bakanhg1 'na su­
nulan tar1msal projelerde ziraat mii­
hendisi imzastnm aranmasi beledi­
yeleiin yapda§mada r;:evre diizenle­
me projeleri aramalan ve bu projele­
rin uzman meslekta§lanmizca haZil·­
lanmalarnun ko§ul saydmas1, G1da 
Miihendisligi yasa tasariSI ile mesle­
gimiz haklanna yonelen saldmlann 
geiiletilmesi uygulamalan, bti anla­
YI§I somutlayiCI orneklerdir. Yeterli 
olduklan her zaman tarh§Ilabilecek 
alan bu adunlan.n, meslegimiz adma 
onemi ve olumlu statii degi§iklikle­
rini de beraberinde iirettiginin or­
nekleri, daha §imdiden gozlenmeye 
ba§lanmi§tlr. 

· Meslek kurulu§u olmanm, 
mesleki ilgi alanma dontik yilkiimlii­
liigii de aym sorumlu anlayi§la ser~ 
gilenmeye r;:ah§Iimi§Lir. Tohumculuk · 
Sempozyumundan - III. Teknik 
Kongreye, 1980-1990 donemini 
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Tiirkiye 'de ilk kez degerlendi.ren 
r;:ali§madan-r;:evre-tarnn ili§kilerini 
sorgulayan ve say1s1 al!Iyi bulan bi~ 
limsel i.rdelemelere. Hayvancdtk 
Kongresi.nden Gtda Sanayii 
Kongresine ve en son 2000'li yiilar­
da Tiirkiye Tamm t;:ali§masma ka­
dar diizenlenen, soyle§i, panel, 
sempozyum ve kongre tiirii tiim r;:a­
h§malar, duyulan bu toplumsal so­
rumlulugun iiriinleridir. Somnlan 
yahuzca yinelemek, ozsliz yiizeysel 
ve slogan nitelikli tekerlemelerle 
aktanmik yetine, r;:oziimlemelerini 
bilim ve teknigin potasmda ara§tuan 
etkinlikleri realize etmek, iiretilen­
leii salonlarda btrakmak yerine. ya­
ym haline getirerek toplumun yara-

. nna sunmak, aym anlayt§lll geregi- . 
dir. 

Yeni Ufuklar, Yeni Sorum­
luluklar ... Ya da Sonu~ Yerine ... 

Ziraat Miihendisleri Oda­
st'mn, bugiin gelmi§ ol,dugu konu­
mun ula§llmast gereKen oldugu id­
diasi. ku§kusuz yersizdir. Ama buna 
ragmen, Oda' nm diin var alan kimi 
sorunlanm giiniimiizde a§mi§ oldu­
gunu soylemek abartma saytlma­
malidir. Dogaldrr ki, ·~oda bana ne 
yapti?" diyetek, orgiitii birey birey 
her iiyeye ozel hizmet sunan bir ku­
rulu§ goren, temelsiz ve haks1z yak­
la§Imlan tatmin etmek hit; bir zaman· 
miimkiin degildir. Kendisine "Be­
rum Oda'ma ne yapmam gerekir, ne 
yap1yorum, hangi katkiyt koyuyo­
rum , yasal yiikiimliiliigiimii yerine 
getiriyormuyum?" sorusunu sor­
madan ve meslek kurulu§unu her­
kesin her sorununu r;:ozmekle·odev­
li. erk kullanan devlet ayg1ll gibi. 
sorgulamak isteyen anlayl§lar ir;:in. 
soyleyecek fazla bir §ey yoktur. Bu 
tiirden, amar;:II ve mmjinal tutumlar 
bir yana birakdacak olursa, son yil­
larda Oda 'miZm orgiitiiniin biinye­
siyle. biinyesi di§Iyla ger;:mi§e gore 
son derece onemli ili§kileri geli§tir­
mi§ ve giir;:lendirmi§ odugu somut 
ornekleiiyle ortadadtr. Gerek mes­
leki haklar miic.adelesi, gerekse uz­
man orgiit olmanm bilimsel aktivi­
teleri sonucu. bugiin kamuoyunda 
edinilmi§ konum kanumzca kiit;:iim ­
senecek bir degi§im r;:izgisi degildir. · 
Meslekta§lanmizm somut yarm·lari­
na yonelik ciddi r;:abalar, beraberin­
de meslekta§lammzm yogun ilgisi­
ni, katkiSllli, katilnmm da tiretmi§-

- tir. Oda r;:evresinde hizmet iireten. 
birikimini aktarm1 insanlann sayiSI 
yiizlerle ifade edilir diizeye ula§mi§. 

yeni katllunlarla gerr;:ekle~tirilen 
iiretimler. yeni iiyeleri giidiilemi~ ve 
biribirini kar§Ihkh betirleyen kati­
lim- iiretim biitiinselligi geli§meye 
ba§laim§tH. Tabir yanh§ say~lmaz 
ise bugiin iiyesiyle ban§ml§, orgii­
tiiyle goreli oim·ak biitiinle§mi~ 
iirettikr;:e geli§mi§, geli§tikr;:e hem 
meslek hem de gene! kamuoyunda 
statU edinmi§ bir orgiit niteligi 
onemli olr;:iide yakalanabilmi§tir. 
Siyasal sorumlulardan - yonetim 
yetkililerine, kamuoyu olu§turucu 
kitle ileti§im odaklanndan - sade 
yurtta§a kadm·. gorii§lerine ve r;:o­
ziimlemeleriue deger ve1ilen, giiven 
duyulan. gerek gorlilen bir kurulu§ 
niteligi edinilmi§tir. Yonetiin so­
rumlularuun tiim yardunc1 kurulla­
nn hizmet anlayi§lanm payla§an, 
r;:abaim·Iyla yonetimle1i yiireklendi­
ren, Odalanna . sorumluluklanm 
inanr;:lanyla, bilgiyle bezeli bilinr;:- · 
leriyle sergileyen ti.im sevgili mes­
lekta§lanmiZI sayg1yla anmay1. r;:a­
h§ma arkada§lai·Imiz adma _gorev 
say1yorum. 

. Ziraat Miihendisleii Oda­
st'mn. bir restorasyon ya da yeniden 
yap1lanma evresi olarak tammlana­
bilecek geli§im trendi ile giiniimi.iz­
de vardigi konum. beraberinde yeni 
sorumluluklan yeni davram~ bi- · 
r;:imlenmelerini de giindeme getir­
mek"tedir. Bir anlamda. kendini ka­
mtlama olarak da adl~mdmlabilecek 
mesleki ve teknik etkinlikler zinciii, 
kanumzca yeni ve daha elkin ongo­
riiler ve yontemlerle geli§mek zo­
rundadu. 

Yetld Tiiztigii ' niin ya§ama 
ger;:irilmesi , tm·Im kesimiyle ilgili 
durum saptayict. veri r;:oziimleyici, 
model geli§tirici ara§hrmalara yo­
nelinmesi, kamu yonetimine gide­
rek daha geni§ oranda katilun sag­
lanmasi, orgiit etkinliginin iilke 01-

, r;:eginde yaygmla§hnlmasi ve ger;:-
mi§te yeterince geli§tirilemeyen 
sosyal etkinlik ve dayam§ma uygu­
lamalanmn somutla§tm.lmasi r;:aba­
lan, yeni donem giindeminin gene! 
dogrultulan olarak mtaya c;:Ikmak­
tadir. Dergimizde yay1mlanan r;:a­
II§ma progammda da aynntih ola­
rak sergilenen bu dogrultulann rea­
lize edilmesinde. iiyelerimizin orgiit 
bilinr;:leri ve orgiitii yonlendirici ta­
lepleri yanmda. katkilanm da koy­
malan. orgiitiin de iiyeleri giidiile­
yecek amar;:lan somutla§tiracak 
iiretken yontemleri benimsemesi, 
son derece belirleyici olacakhr. 
Ger;:mi§ donemlerde ya§ama ger;:i-



rilmeye ~ah~Ilan tiretken yapilanma, 
tirettik~e katdtm saglama, yeni katl­
hmlarla daha ~ok tiretme geli~imi­
nin yeni donemin demokratik ola­
naklanyla daha da geli~mesi geregi 
Oda Yonetimi'nin ve ttim orgtit ya­
ptsmm temel ve agrr sorumlulugu­
dur. lnanctmtz odur ki, bu sorumlu-

luk anlayt~l payla~Ildtgl ve yaygm­
la~ttgi oranda etkinlikler geli§ecek, 
tiye kitlesiyle btittinle§me peki~ecek, 
tiyelerin orgi.ite ihtiya~ duymalan ve 
orgtitlti davranma bilin~leri geli~­

cek ve son tahlilde Oda ama~Iarma 
ula§mada her anlamda ivme kazam-

"Yeni Bina Kampanyas1na 
Katk1da Bulun" 

Ulke tamnt ve mesleki sonm­
lannuzla ilgili olarak her ge~en giin 
daha ileri ve daha kat!luncz etkin­
likler, ciddi ~all~1nalar yariitmek 
dogmltusunda ~aba sarfeden Oda­
mtz yeni bir bina alzm kampanyast 
ba§/atmz§ bulunmaktadzr. 

Bilindigi gibi JO. donem Yo­
netim Kurulumuz tarafmda satm 
a/man, 31. Donem Yonetim Kuru.­
lumuz taraftndan i§lemleri yt1n:Uii.­
liip, bor~lan odenen ve yakla~lk 4 
y1ldan beri ku/lan(ltg11mz Karanfil 
Sokak 34114 deki bugt1nkii yerimiz 
3 oda bir salmulan olu§an bag11nS!Z 
bir apartman dairesidir. Satzn alm­
dtgt donemde ii.yelerimiz tarafmdan 
bUyii.k bir co§ku ile kar§zlanan ve o 
donemdeki Oda aktiviteleri i~in 
onemli bir ivme sag/ayan bu daire, 
bu.gi.i.n. oda ~alt§malanna ve iiye fa­
leplerine cevap. vermekte yetersiz 
kalmaktadtr. Salonu. ityelerimiz i~in 
lokal olarak kullamlan bu daireden 
Yonetim Kurulu, Oda sekretel)•asz, 
kadrolu elemanlan ve film komis­
yonlar ve etkinlikler i~in 3 odaltk 
bir alan ka/maktadtr. Sadece 1991 
y1lt i~erisin.de 5 bii.yiik sempozyum, 
bunlarm bildiri ldtaplan ve 20 do­
/aymdaki komisyon ve Yonetim Ku­
rulu toplanttlan, bu dar mekanda 
ger~ekle~tirilmeye ~alz~tlmt~ttr. 

Ge~irdigimiz donemlerde bii.­
yi.i.yen ve oniimiizdeki donemlerde 
de htzla biiyiiyecek olan i§ hacmimiz 
kar~ts111da kadrolu yeni elemanla­
nn istihdanu gereksinimi a~tk~a 
gortUmesin.e ragmen, halen Oda­
mtzda gorev almakta olan arkada~­
larmuza bile yetersiz ka/an varolan 
binamzz bu gereksinimin ~oziimilni.i. 
engelleyen teme/ faktor o/maya de­
vam etmektedir. 

6te yandan Ankara' da ~alt ­
§an ya da Ankara dz~mdan gelerek 

bir arada o/mak isteyen. meslekta§­
larumza hizmet verecek, ozgii.n bir 
ortam saglamak amactyla var olan 
dairemizin salonu lokal olarak ku/­
la/1/lmaktadtr. Benzerlerine gore 
~ok yetersiz bir a/mula, 6-7 masa 
ile ger~ekle§tirilen uygulama mes­
lekta~lannuz i~in ytllar sonra, an­
cak yarattlmz§ bir olanak olm~tur. 
Bummla beraber bu gan sahip olu­
nan alan gerek meslekta§lammzm 
ta/eplerine gerekse p/an./anan Oda 
etkinliklerine cevap vermekten ~ok 
uzak kalmaktadzr. Nitekim ge~mi~ 
donemlerde yapt!an soyle§iler, din­
/etiler ve ~e§itli ozel gru.p toplantt -· 
lannda, alanm darllg1 stkmttlar ya­
ratmt§, diizenlenen sempozyum, 
kongre ve benzeri ~all§malara pa­
ralel olarak yt1nUt:ilen yemekler, 
kokteyller ye konuk agu·lama:ya yo­
nelik benzeri etkinlikler i~in iicreti 
kar§tllgmda yer kiralamak zomnda 
kallll11U§ftr. 

Tam bunlara baglt olarak var 
o/an dairemiz, parasal olanaklan­
mtz ve k1sa donemde yaratacagumz 
maddi katktlar gozoniinde bulwulu­
ru/arak, yeni bir Oda merkezi aim­
mast gii·i~imlerine ba~/anzlmt§ftr. 
Bu an/amda ~ok ama~lt kullan.una 
uygun yer bulunmiJ~ ve anla~m(l 
saglanmz~ttr. Me~mtiyet Caddesi 
lizerinde asansorta bir apartmanm 
en iist katznda, teras kat ile i~erden 
baglantiSI olan dubleks ve yakla~tk 
300 11~'/ik bir dairenin safm altnma 
i~lemleri ba§lattlmt~ bulunmakta­
dtr. 

Bugii.n gelinen konumda, Zi­
raat Mahendisleri Odast ii.yesi, il 
temsilcisi, §Ubesi, genet merkezi ve 
yaratttgt revresi ve birikimleri ile 
suurltltklanm a§abilecek gt2~te ve 
etkinliktedir. Konulan hedeflere 
ula§ma, zorluklart a§ma dogrultu-

tanm ve miihendisllk· 
lacaktrr. Ge~mi§in gerisine dti~me­
den, ama onu daha da geli§tirecek 
~aba, ~ah§ma, etkile§im ve dayam~­
ma btiti.intinde bulu§mak tizere, yeni 
doneme merhaba diyoruz. Ttim mes­
lekta~IanmlZI Oda'lanm sahiplen­
meye ~agmyoruz. 

sunda cidtli deneyimleri o/an, daha 
fazla ilretmek arzusunu temel ilke 
edinen Oda' m1za yeni bir ivme ka­
zandtracak daha geni§ bir mekanm 
o[U§fUI"U[mast., ~ok a{tkt!r ki {11111 
Oda organlannm ~abalan i/e ger­
~ekle~ecekti r. 

Yukanda tammlanan daire­
nin alumm ger~ekle§tirmek azere 
yarattlmaya ~alt§tlan rqitli maddi 
kaynaklara ilave olarak odamtzca 
ii.yelere yonelik bir dizi kampanya 
da ba§lattlmt§ bulunmaktadzr. 

Her iiyemizin 1992 ylll aida· 
tml pe§in olarak odemesi bile, go­
reve ba§ladtgl ilk gt2nden bina so­
rununu ~ozmeye ~alt§an yeni Yone­
tim Kurulumuzun ~abalanna kat­
kula bulunacak ve Uyelerimiz, 
Oda' 11uz adma yeni bir deger daha 
yaratmt~ o/acaklardtr. 

1992 ytlt aidattmn pe§in 
odenmesinin yam stra ge~mi§ aidat 
bor~larmm ve 1991 ytll bilirki§ilik 
borflarmm kapahlmast, 1992 ytlt 
bi li rki~ilerinin gerr;ekle~tirdik/eri 
hizmetlerin %10'unun htzla odenme­
si ve 1 00.000.-TL' lik bagr§/ar/a katkt 
saglanmast ~alt~malan ba§lattlmt§­
tzr. Dergimiz ekinde yer alan posta 
~eki ve ilan edilen banka hesap nu­
maralammz katktlammz i~in gerekli 
kolayltgz sag/ayacakttr. 

Unutulmamaltdtr ki "Yapzlan 
her §ey ii/kemiz ve Ziraat Mahen· 
disligi i~in '' dir. 

ODA'MIZ 
BANKA HESAP 
NUMARALARI 

T.C. Ziraat Bankas1 
Klz1lay Subesi 
304/1217 

T.G., Ziraat Bankas1 
Me~rutiyet "Subesi 
240016 

Posta <;eki No: 271551 
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Odam1z 33. Olagan Genel 
Kurulu 7-8 Mart 1992'de 
Ankara'da Yap•lc;t• · 

TMMOB Yasas1 ve tiiziigii geregi, 
TMMOB 'ye bagli Odalann 2 yilda bir ya­
pilan Olagan Gene! Kurullan siireci Ocak. 
ay1 i~erisinde ba~layarak ~ubat ay1 sonu ve 
Mart ay1 ba~mda ger~ekle§tirilen Gene! 
Kurullarla tamamland1. Bu ~er~evede 
Oda 'nuzca 2 a§amah olarak gen;ekle~tiri­
len Gene! Kuru! siirecimizin, ilk a§ama­
smda 26/0cak./1992 tarihinde tiim illerdeki 
il temsilciligi ve Gene! Kuru! delegeleri, 
8-9/~ubat/1992 tarihlerinde ise ~ube Yo­
netim Kurullanm1z ve ~ube Merkez iii de­
legelerimizin se~,:imleri ger~,:ekle§tirildi. l . 
a~ama se~,:imlerin tamamlanmasmdan son­
ra 7-8/Mart/1992 tarihlerinde ~,:ogunlu~suz 
olarak. yapilan 33. Olagan Gene! Kurulu­
muz iyin Tiirkiye ~apmdaki 534 delegeye 
yapilan ~agn sonucu, Ankara'da Tiirk-1§ 
Salonunda yap1lan Gene! Kuru! toplantlSI 
ile bu siire~,: tamamlandL 

32. donemde iilke tarmu, meslek 
sorunlan ve meslekta§ hak.lar1 dogrultu­
sunda yapilan ciddi l(ah§malar ve giri§lm­
lerle kamuoyunun dikkatini 9eken, aktivi­
teleri ile TMMOB biinyesindeki diger 
Odalarm ve sektorlerdeki tiim kurulu§larm 
tak.dirini kazanan, iirettikleri, yorumlan ve 
uygulamalan ile orgiit biitiinliigiinii sagla­
ma dogrultusunda samimi ad1mlar atan 
OdalTilZm 33. Olagan Gene! Kuru! siireci, 
beklendigi gibi kanlm1ci ve canh bir §ekil­
de gerl(ekle§ti. Gerek 1. a§ama sel(imlerde 
sel(imlere katilan, oy kullanan, delege ol­
mak. isteyen iiye · saylSlndaki arti§lar, ge­
mkse Gene! Kurula kaulan delege ve iiye 
sayiSI bunun en belirgin gostergesiydi. 

_ Divan Ba§kanhgm1 Dr. A vni BA~­
DOGAN'm, Ba~kan YardmlcihkJanm 
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Bursa Delegesi Prof. Dr. Ali KA~.U­
LUT ve Denizli delegesi Ertugrul OZ­
GUR'Un yapt1g1 Gene! Kurulumuz, 32. 
donem Yonetim Kurulu Ba§kamm1z Ma­
hir GURBUZ'iin a~,:Ih§ konu§masi ile 
ba§ladL Konuklar arasmda yer alan Dev­
let Bakam lbrahim TEZ, Kars Milletvekili 
degerli Meslekta§Il11Iz Mehmet ALP, 
Konya Milletvekili Tiirkiye ZiraaJ Odala­
n birligi eski Ba§kam Osman OZBEK, 
Veteriner Hekimler Konseyi Ba§kam Ha­
san METlN ve Veteriner Saghk teknis­
yenleri Dernegi Ba§kam Adnan KORK­
MAZ'm konu§malanmn yam srra Ba§ba­
kan Siileyman DE¥1~1, Ba§bakan 
YardmlCISI Erda! 1NONU ve diger Ba­
kanlar ve ilgili kurulu§lann mesaj ve 
telgraflan Gene! Kurulumuza renk katt1. 
Ankara'da bulunamamas1. nedeni ile Ge­
ne! Kurulumuza katilamayan Tanm ve 
Koyi§leri Bakam Necmettin CEVHE­
Rl'nin mesaj ya da telgrafmm olmayi§I 
tiim delegelerin ve iiyelerin dikkatini l(e­
kerken, divan ba§kam bu eksikligin ya­
rattlgi iiziintiiyii Gene! Kuru! adma dile 
getirdi. 

Onceden belirlenen ve ilan edilen 
giindeme bagh kalmarak Gene! Kuru!, 
~,:ogalularak delege ve iiyelere dagitilan 
32. donem c;ah§ma Raporunun sunulmas1 
ve Yonetim Kurulunun aklanmas1 ile de­
vam etti. 

Gene! Kurulun ogleden sonraki 
boliimii, Ziraat Miihendisleri Odas1 Tii­
ziigiiniin, Ziraat Miihendisleri di§mdaki 
tanmla ilgili diger Miihendislik ve mi­
marlik dallanm da Oda 'nl!Z biinyesine 
alacak vc di~cr gcrcksinimlcrc ccvap vc-

recek §ekilde yeniden diizenleyen "G!!nel 
Kuru! Tiiziik Komisyonunun" raporunun 
taftl§Ilmasi ve oylanmas1 ile ba§ladL Da­
ha soma srrayla "lstihdam" ve "Sendika­
la§ma" , "Gene! Kuru! Bildiri" komis­
yonlannm ~ah§malan delegelerin onayi­
na sunuldu. 

Gene! Kuru! oncesinde l(e§itli il­
lerden gelen ycigun taleplerle 32. donem 
Yonetim Kurulu 'nu zorlayan, kurulacak 
yeni §ubeler konusu da diger onemli bir 
giindem maddesiydi. lstihdam problemi­
ne bagh olarak. giderek artan mesleki so­
runlar, daha giil(lii bir Ziraat Miihendisleri 
Odas1 yaratma arzusu ve Ocak ·ayi il(eri­
sinde nihayet yiiriirliige giren Ziraat Mii­
hendisligi Yetki Tiiziigiinden kaynakla­
nan hakh beklentiler, Gene! Kuru! once­
sinde 16 il temsilciliginin §ube olmak i~,:in 
Yonetim Kurultina ba§vurusunu getir­
mi§ti. Var olan 4 ~ube ve Genel Merkezin 
olanaklanm, aktivitelerini degerlendiren 
ve orgiit yap!SIDI yaygmla§tmrken hantal 
ve zay1f bir olu§umu engellemeye l(ah§a­
rak biiyiimeyi hedefleyen Yonetim Kuru­
In Oda tiiziigiinUn kendisine verdigi yet­
kiye dayanarak yap1lan ba§vurulan ciddi 
bir §ekilde inceleyip, 33. Olagan Gene! 
Kurul'a Antalya, Bursa, Erzurum ve 
Trabzon 11 temsilciliklerinin §Ube ohnas1 
onerisini getirmi§ti. Gerek iiye saylSI, ge­
rekse bulunduklan bOlgelerin tar1111sal 
yapilan ve mesleki aktiviteleri, Odanuz 
~ah§malarma yeni bit gii~,: katacak bu il­
lerin Gene! kuru! tarafmdan $ube alma­
Ian onaylannu§ ve Antalya §ubesinde !s­
parta ve BuJdur; Bursa ~ubesinde Bile­
cik, Bahkesir ve c;anakkale; Erzurum 
~ubesinde Mu§, Tunceli, Kars, Agn ve 
Erzincan; Trabzon $ubesinde ise, Artvin, 
Rize, Giimii§hane ve Giresun illerinin yer 
almas1 kararla§Unlmi§tli. 

Daha giil(lii ve etkili bir Oda yarat­
ma ~abasm1 ve ~ah§malarmi bir kere daha 
yogun bir §ekilde ya~adigimiz 33. Olagan 
Gene! Kurulumuz, mesleki sorunlarum­
zm ~ozii'Jnii dogrultusunda onemli adml­
larm aulacagmi umdugumuz bir donemin 
gorevlendirmesini ger~ekle§tirdi. Ziraat 
Miihendisligi Yetki Tiiziigiine hayat ve­
recek ~ogulcu, canh ve iiretken bir Y0ne­
tim Kurulu olu§turarak Odanuz ~ah§ma­
lanna ivme kazandumak arzusu Gene] 
Kurulumuzun ortak egilimiydi. Ve btJ 
egilim, liim delegelerin ~atildigi Gene! 
Kuru! iradesini olu§turarak tek bir liste ile 
Yonetim Kurulumuzun gorevlendirmesi­
ni ger~ekle§tirdi . 

Oniimiizdeki donem, bu iradeye 
sahip ~ik1p Yonetim Kurulumuzun on­
derligi alunda, tiim iiyelerimizin ortak 
~ah~ma ve \abalan ile mesleki sorunlan­
mizm a~ilmas1 donemi olacakur. 

Tiirkiye tannu ve meslekta~lanmi­
za kutlu olsun. 



Oda Ba~kan1 Mahir GURBUZ'On 

33. Genel Kurul A~~~~~ 
Konu~mas1 

Oda'mtzm 33. Gene! Kurulu. 
oenelde i.ilkemiz ulusumuz. ozclde 
tanm kesimimiz ve meslek toplu­
mumuz adma son derece onemli ve 
beli.rleyici bir zaman kesitinde top­
lanmaktadtr. Toplumda .;;:agda§ de­
mokrasi, katthm, insan haklan. ba­
n§, ozgi.irli.ik gibi uygarhk gosterge­
si idealler dogrultusunda adunlar 
attlmasmm umudu ya§anmaktadrr. 
Yeterli olmasa · da. bu dogrultuda 
kimi anlamh ornekler senzilenmeye 
ba§lamaktadn. Oretmeyi.~ b~y_i.ime­
yi, yatmm1 dt§layan. her §eyt ttcaret 
sayan sorumsuz yakla§tmlann so­
nucu. i.iretemez ko§ullara siiri.ikle­
nen tarun kesimi. bugi.in de k'alktn­
mamn clinamigini olu§tw·acak po­
tansiyeli korumaktadtr. Bu potansi­
yelin k:ullamlmast. devinim kazan­
mast, tanmm atliun yapmast, atthm 
i<;:in daha dogm ve yaygm teknoloj! 
kullamlmast. teknolojinin kenclt 
ulusal ko§ullammzda yenicle1~ i.ire­
tilm esi gibi maclcli gerek~clcnn ya-

nmda. i.iretim dinamigi yakalandt­
omda kamuda da ozel kesimde de 
~ok yogun teknik eleman isdihdam 
olanaklannm yarattlacak olmasma 
ragmen. on be§ bine yak11~ meslekta­
§tmtz i§siz ya da meslegt dt§t alan­
larda <;:ah§mak konumunda bulun­
n1aktadrr. 

bzeliyle-geneliyle, olanakla­
nyla-zorluklanyla i.ilkemizin v~ 
mcslegimizin yeni donem gi.indemt, 
di.inden daha kolay gori.inmemekte­
dir. 33. Gene! kurul'umuzun. kendi 
ilgi alanumzla sumh da olsa bu t_op­
lumsal bilin.;;:Ie kararlar i.iretecegme, 
i.irctmesi gerektigine yi.irekten itmm­
yorum. Gene! Kmul'un bu sorumlu 
bakt§ dogrultusunda <;:ah§malanm 
si.irdi.irmesini, ozgi.ir ve demokratik 
bir i§leyi§le kararlar iireter~k y~n! 
donem ·.;;:ah§malanm yolendtrmesmt 
i<;:tenlikle diliyorum. 

Kurallanyla. kurumlanyla 
.;;:agda§ toplum. orgi.itli.i demokratik 
toplum olma <;:abalan. ti.im olumsuz­

luklara ragmen ciddi ve 
()nemli kazammlan 
L:dinmeye ba§lamt§ttr. 
Oylc goriinmektedir ki 
toplumsal dengeleri kur­
mak bakunmdan oldugu 
kadar. entegre kalkmma­
yt realize ·edip. hak<;:a 
p:lyl::t§tmt ger<;:ekle§tirip, 
gcincnci toplumda yay­
~mla§tmna ar;tsmdan da. 
~ooulcu demokrasinin 
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iilkemizin se.;;:eneksiZ 
dogml!usu oldugu arttk 
her kesimce p~yla§tlma­
ya. savunulmaya ba§la­
lni§ttr. Ve daha onemlisi 
bu. bir toplumsal bilin<;: 
niteligine doni.i§mi.i§ti.ir. 

- 0 nedenledi.r ki. uzun 
ylilar sonra ilk kez. top­
lumu bu bl<;:iide kucakla­
Yan. kavrayan anlayt§lar, 
i"iziki temellerinin <;:ok 
tistiinde toplumsal des­
tL:kler bulmu§la.rdu·. 0 
vii zdendir ki. .;;:agpa§ 
ioplumun demokrasi ta­
lcplcrini sahiplenen. bu 

tartm ve miihendislik· 
dogrul!uda tarihsel uzla§malan so­
mutla§tiran yakla§tmlar. toplumsal 
co§kularla kar§tlanmaktadt.r. Evre­
nin ortak paydalan haline gelen ve 
en son Paris Saruyla belgelenen de­
mokrasi. hukuk."Un tisti.inli.igti , insan 
haklan, ozgtirli.ik kavramlanm 
programla§ttran siyasal ortakhklar, 
aym nedenle yaygm taban b~lmak­
tadtrlar. Ve .. zttla§mak, r;ekt§mek, 
tartt§amadan <;:all§mak karabasam­
mn en agu· faturasmt odeyen tilke­
mizin insam, ortak anlayt§ ve pay­
dalarda bulu§arak ve uzla§arak de­
mohasinin erdemini sergileyen olu­
§umlan, aym gerek<;:elerle sahiplen­
mektedir. 

Umutlan ye~erten , beklentileli 
kavrayan toplumun hak ettigi insan­
ca ya§ama ko~ullamu ongoren bOy­
lesi bir yakla§tmm somutla§mast 
ku§kusuz, soylendigi kadar kolay 
degildir. Daha onemlisi. bu .;;:er.;;:eve­
de rol alan ttim kesim ve katmanla­
nn demohatik kattlnnlart saglan­
madan, bu anlayt§ bir toplumsal de­
vinim, bir toplumsal sorumluluk bi­
linci niteligine eri§emeden. yo! al­
mak mtimktin degildir. 0 nedenle, 
kammca bizler gibi meslek kurulu§­
lannm Oni.ine. ge<;:mi§e gore daha 
onemli ve daha da ag1r gi.indemler 
oelmektedir. Bu sommluluklar, til­
·kemizin somut demokrasi ko§ullart 
ytizi.inden tUm kitle kurulu§lan i.;;:in 
ge.;;:erli oldugu kadar, bilgi toplumu­
nun gtidtiledigi yeni yonetim ve tek­
nohasi yakla§tmlart bakumndan. 
mi.ihendis odalan ozelinde aynca 
daha da anlamltdlr. Mtihendis Oda­
lart, ge<;:mi§e gore daha yogun. daha 
tiretken ve daha <;:ok boyutlu bdev­
leri tistlenmeye haztr olmak duru­
mundadu·Iar. Odalar. kendi toplum­
lanmn sorunlanm a§mada da, ilgi 
alanlanyla baglantth toplum sorun­
lanna gctirebildikeri <;:oztimleti etki­
li ktlmada da. yeni .;;:ah§ma yontem­
lerini. dcmokratik katihmcthk bag­
lammda yeni mekanizmalan i.iret­
mek vc denemek zorundadtrlar. 

Oda · m tz. ge<;:tigimiz <;:alt§ma 
doneminde olabildigince, solugu ve 
gticti yettigince boylesi bil' anlay~§I 
hayata ge<;:irmeye .;;:aba gostermi~trr. 

Meslegin haklan, meslekta§m 
yararlan onceli.kli bdev sayilmt§!Ir. 
Ttirkiye tanmmm sorunlanm sorgula­
ytp, .;;:ozUmleri.ni ai"U§tmnak toplumsal 
sommluluk saytlmt§tir. Bu sommlu­
luklru· yerine getirilirken, tiretmek, 
i.ireterek meslckta§ katktsmt maksimi­
ze etmek. kattltmcihk, orgtitlti tiretim 
temcl yontem yapJlmt§tir. 
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tanm ve miihendislik 

Otuziki yillik oyki.ini.in sonw;- . 
lanmas1. olagani.isti.i zorluk ve engel­
ler a§Ilarak yet.ki ti.izi.igi.ini.in <;:Ikanl­
masi i§te bu inancm. bu bilincin. bu 
direncin i.iri.ini.idi.ir. 

Tammn <;:e§itli ve onemli so­
runlanm bilim ve teknigin potasmda 
irdeleyerek. <;:ozi.imleme yakla§tmla­
nm ara§trran paneller. sempozyum­
lar, kongreler bu dogrultunun, bu 
dogmltuyu birikimleriyle. ilgi vc 
emekleriyle sahiplenen meslekta~ 
desteginin sonu<;:landu. 

<;ah§malan salonlann duvarla­
n arasmda kalmaktan <;:Ikanp, kahct­
llk ve yaygmllk niteligine doni.i§tli­
ren ve amator ko§ullammzla tanm 
i<;:in devletten, Bakanhklardan <;:ok 
daha fazla yaym ger<;:ekle§tiren, kitap 
basan hizmet dinamigi. biribirini 
kar§Iliki gi.idi.ileyen i.iretim kat1hm 
entegrasyonunun sergilenmesidir. 

Ziraat Mi.ihendisleri Odas1. ge­
ne! yonetimlerde. yerel yonetimlerde 
ciddi kabul gormeye ve hatta yoneti­
me katilmaya ba§lamt§Sa bundandrr. 
Kamu yonetimi adma ara§tlrmalar 
projelendirme noktasma gelmi§se 
bundandrr. 

Kamuoyu. siyasal karar organ­
lari, basmtyla lRT'siyle kitle ileti­
§im odaklan, Oda'mtza ilgi goster­
meye, Oda'nm <;:al~§malanm arllk 
kendiliginden izleyip, degerlendir­
meye ba§lami§larsa, bu egilimin bu 
ilginin ~e maddi temelL si.irdi.iri.ilen 
i.iretken mekanizmalard1r. 

<;ah§malanmiza. iki y1l bo­
yunca olu§turulan <;:ok say1da ph§ma 
gruplanna, CO§kuyla, amatbrce ve 
sayiSI sadece Ankara'da yi.izi.i a§an 
mesekta§ omuz venni§ ise. bu Oda 
izole edilmi§ yedi ki§i yerine yi.iz ki­
§iyle, yi.izon ki§iyle birlikte i.iretmeye 
ba§lamt§ ise. neden aymd1r. Katkt­
mn, katilumn gerek<;:esi, i.iretken ya­
pilanmayi ongoren, bunu ciddi ve 
uygun yakla§Itn ve yontemlerle · 
meslekta§lann ilgilerine, destekleri­
ne sunma yollanm bulan yonetim 
yakla§IITIIdll". 

Ku§kusuz gelinen nokta. ula­
§Ilmasi gereken degildir. Ve ku§ku­
suz yaptlanlarla, yaptlamayanlarla. 
artiianyla eksileriyle bu donem de 
tarti§Ilacaktu, tarti§IImahdir. lnanci­
miz odur ki. bu degerlendirmeler 
olabildigince ozgi.irce ve nitel a<;:tdan 
yeterince yapilabildigi ol<;:i.ide. yeni 
donemde gorev i.istlenecek kadrolar 
a<;:ISindan aym oranda ogretici ve yol 
gosterici olacakttr. Donem boyunca 
meslegine, oda'sma. ilgisini. bilgisi-

8 

ni. yetcnegini. deneyimini aklaran. 
sesini. solugunu. yi.iregini, CO§kusu­
nu sunan ti.im meslekta§lammza, 
yonetim organlammzda gorev ahm§ 
ti.im arkada§lartmiza Yonetim Ku­
rul'umuz adma i<;:telikle §likranlan­
mtzi. minnetlerimizi sunuyoruz. 
.Son de)"ece yogun bir hizmel trafi­
gini, ornek bir sorumluluk anlayi§IY­
la yonlendiren ve payla§an. ottakla§a 
i.iretimin anlamh omeklerini sergile­
yen ve bu arada bana da lahammi.il 
gosteren Yonetim Kw·ulumuzun de­
gerli ve sevgili i.iyelerinc de ozellikle 
te§ekki.ir etmeyi bor<;: biliyoruz. 

Ti.irkiye i<;:in tanm. toplum~al. 
ekonomik. tek."l10lojik nitelikli bir 
<;:ok nedenle. belirleyici olma konu­
munu buglin de slirdi.irmektedir. 
Ya§amakta oldugt,J yap1sal sorunla­
nna. katlanmak durumunda bu·akJI­
dtgl donemsel sorunlanna ragmen 
tanm. ekonominin ciddi bir dinami­
gi olma niteligini gi.ini.imlizde de 
korumaktadrr. 

Ne var ki, bu konumun ve po­
tansiyelin, kalkmma dogrullusunda 
yonlendi.rilmesi. bir <;:Ik •§ noktas1 
olarak degerlendirilmesi. seklbre 
dogru tam koyabilen. bi.ili.inllikci.i 
strateji ve politikalann olmasma. 
liretilmesine baghd1r. 

Sanayile§menin kalkmmanm 
On kO§UIU, moloru o!dugu dogrudur. 
Ama kalkmmamn bi.ili.inli.ikci.i ol­
masi. sektorlerin geli§im enlegras­
yonunu ongormesi ve bu anlamda 
sanayinin yeterli ve lek ko§ul olma­
masi gerektigi de. aym ol<;:iide dog­
rudur. 0 nedenle, kalkmma si.irecin­
de, tanm-sanayi ikilemi yaratmak. 
bunlan biribirine rakip saymak. bi­
risine ozel oncelik ve1ip. digerini . 
dt§lamak anlayi§lan yerine. kalkm­
mada sektorler bi.ili.inliigi.inli. kar§t-

hkh elkile§im ve eklemle§melerini. 
bagun!Jhklanm ve bit)ikte kalkm­
ma dogrultulann1 kavrayan yakla­
§Hnlara gerek vardtr. 

bzetlemeye <;:ah§tlgim neden­
lerle. i.ilkemiz i<;:in i.iretilccek kal­
kmma senaryolarmda tarrrnm ge­

,rekli yeri ve onemi almas1. daha 
fazla ertelenmemelidir. Uretim 
agu·!Jkli bir senaryo yerine ticaret 
agu:Jtkli bir kalkmma an~ayt§Imn, 
lamm da sanayii de si.iri.ikledigi 
olumsuz konumlara daha fazla ta­
hammi.il gosterilmemelidir. Bu ol­
<;:i.ide duraganla§ITII§ bir ekonominin 
geli§im dinamigine yonelmesi a<;:I­
smdan. tarunda gelencksel <;:izginin 
a§Ilmast. son derece belirleyici bir 
ozellik ta§tmaktadtr. Ti.irkiye tamru 
hem sanayiine kaynak yarannak, 
hem kendi toplumun.u insanca bes­
lemek. hem d1§ ticaret olanaklarmt 
geli§tinnek ve hem de daralan ve 
bozulan dogal kaynaklan rasyonel 
kullanmak bakunmdan, <;:ok ivedi 
ve <;:ok ciddi bir atJhm si.irecine yo-· 
nehnek zorundadtr. 

Hi.iklimet programmda. tan­
ma dogru tam koyan. o dogrultuda 
olduk<;:a aynntih hedefler ongoren 
yeni anlayi§l. bu a<;:Idan umutla kar­
§IIamak istiyoruz. Oreticinin sosyal 
refahmm bir toplumsal ama<;: sayil­
masi. yeni tcknoloji. leknolojinin 
i.ilke ko§ullarmda i.iretilmesi, ktrsal 
sanayilerle tanm i.iri.ini.i katma de­
gerinin ai1mlmasi ve ktrsal istihda­
mm geli§lirilmesi. si.ibyansiyon ve 
destekJemelerde sorumsuz ve po­
pulist faydaCilt~t one alan yakla­
§tmlar yerine. verimlilik, kalite, 
teknoloji ve girdi kullammm1 ozen­
dirccek ve gelir dagtlunuu gozete­
cek selektif mekanizmalann ongo­
ri.ilmesi. pazar zincirinde i.iretici pa-



ymm artmlmas1, i.ireticile1in orgiit­
lenmesi ve benzeri bir c;:ok dogru 
dogrultunun programda yer almasl­
m son derece onemli buluyoruz. 

Ne var kt bu dogru ve hakh 
strateji ve politikalann hiikiimetle­
rin program giindemine gelmelerini 
aym olc;:iide yeterli bulamiyoruz. 
Onemli olamn. bunlan realize ede­
cek somut adunlann atiimasi oldu­
.gunu soyiemek istiyoruz. YaZik ki. 
program ongoriiieri bagiammda ko­
rumak istedigimiz umudu. uyguia­
ma dogmltulan anlammda ta§Iya­
miyomz. Amac;:lanan dogrultularda 
ciddi ve koktenci hie;: bir adnm goz­
leyemiyoruz. Kiic;:iik c;:iftc;:i borc;:lan­
mn affl gibi. bir c;:ok ac;:1dan tarll§l­
labilir bir uygulama di§mda. prog­
ram amac1 niteliginde tek bir giii§i­
mi. ilgili Bakanhklann hie;: birisinde 
goremiyoruz. 

Tanm ve Koyi§leri Bakanh­
gmda. clenilebilir ki iic;: aydan bu 
yana tam bir yonetim bo§lugu ya­
§anmaktadir. Yerei politik talepierin 
yerine getiriimesi ve rutin hizmetie­
rin go1iiimesi cii§lllda, program on­
goriiierine yoneiik bir c;:abaya rast­
ianmamaktadu. Kald1 h Tiirkiye 
tanmma duydugu sorumiuiugun ge­
regi, giincei ve onemii dokuz konu­
da yapt1g1 hazrrhg1 Bakanhga sun­
masma, istenmesi durumunda her 
tiirlii mesleki katkuun yapiiacaguH 
ac;:Ikca bildirmesine ragmen. hilin-

meyen bir nedenle Ziraat Miihendis­
ieri Odas1, Bakanhgm yeni yoneti­
mince adeta di§lanmaktad1r. Bu Ba­
kanhgm tiim hizmet konumlannda en 
belirleyici sorumlulugu iistlenmi§ bir 
temel meslegtn yasal orgiitii. ne tem­
sili giiciiyle ne de iiretimi ve birikimi 
ile. bt)ylesi bir ilgisizligi ve duyarsiz­
hgi kesinlike hak etmemektedir. 

Benzer tavirlar. meslegimizle 
ilgili kimi ba§ka Bakanhklarda da 
sergilenmcktedir. bmegin, Tanm 
Sati§ Kooperatit1eri, ~eker Sanayii, 
Giibre ·sanayii gibi onemli c;:ah§ma 
aianlanna ili§kin degerlendirme ve 
c;:oziimieme onerileri hazirlanmi§. 
rapor oiarak sunuimu§ ve istenirse 
her tiiriii katkmm koyulacag1 resmen 
biidirilmi§ oimasma ragm~n. Sanayi 
ve Ticaret Bakanhguun saym so­
rumluianndan da. algilama ve iigi­
ienme aniammda duyarhk goriile­
memi§tir. 

Hie;: bir bekienti ic;:inde olun­
makslZln, mesick toplumunun ortak 
gorii§lerinin iilke yaran adma akta­
nlmasi amacm1 ta§Iyan bu yakla§I­
mumzm, aym aniayi§ia ilgiyle de-. 
geriendiriimesini, mesick toplumu­
muz adma Saym Bakanlardan bekli­
yoruz, istiyomz. 

Yeri gelmi§ken Tanm ve Ko­
yi§ieri Bakanhgmm yeniden yapi­
ianmasi bagiammda ortaya atlian 
hirden c;:ok miiste§arhk konusuyia 

baglantih. meslek toplu­
munca cia benimsenmi§ 
bulunan gorii§lerimizi de 
kisaca ozetlemek istiyo­
rum. 

Ku§kusuz. tanma 
yiinclik kamu hizmetleri 
ac,:tsindan temel Bakanhk 
olan Tanm Bakanhgunn, 
iilkc tanmmm sorunlan-
n 1 kavrayacak . yoniendi­
rici oiacak. c;:oziimieri 
uyg:ulayacak bir yeni ya­
pt ~·a kavu§turuimasi ge­
rcklidir. Tarim politika­
lannm olu§turuimasi ve 
tJ\"l! ulanmasi, tanmsal 
ait)·apmm olu§turuimasi. 
ar;t~tmna. yayun. egitim. · 
g:irtli saglanmas1 ve da­
~ llllll. iiretici orgiitien­
lll l'S i. destekieme ve 
(i;~ndirme mekanizma­
Ltnnm i~ietiimesi, kont­
rol i~ievi. tanmsal sana­
yilcrin · yoniendirilmesi 
'l" pazar yap1smm geli§­
tirilmesi gibi temel hiz­
tt h' l alnnlanndaki so-

tanm ve miihendislik-
rumluluklann, biitiinliik anlay1~1 
ic;:erisinde yeniden orgiitlenmesi bi­
ze gore kac;:uulmaz zorunluluktur. 0 
nedenle. tanmsnl alt yap1 ve iiretici 
orgiitlenmelerini kapsayan yeni ve 
ayn bir bakanhk kumlmas1 egilim­
Ierini dogru bulmuyoruz. Koylerin 
yoL su ve benzeri fiziki ve sosyal alt 
yap1 hizmetleri ic;:in dii§iiniilebilecek 
ayn orgiit yapilan ile, tanmsal tire­
tim biitiinliigiinden hie;: bir zaman 
aynlamayacak olan. toprak ve su 
kaynaklannm kullamm1, korunmas1 
ve geli§tirilmesi gibi tanmsal alt ya­
p! hizmetlerinin biribirine kan§tml­
malaruu dogru gormiiyoruz. Boylesi 
bir yapllanmayi ongoren ayn bir 
Koyi§leri Bakanhg1 kurulmasmm, 
hizmet biitiinliigiiniin parc;:aiamp, 
karga~a yaratmaktan ote · bir sonuc;: 
getirecegine inanmmyoruz. Ge~mi§­
te ovgiiye deger c;:ok onemli hizmet­
ier vermi§ Toprak-Su Gene! Miidiir­
liigiiniin geii~tirilerek Tanm Bakan­
hg, biinyesinde kurulmas1 ile, Ko­
yi~ieri Bakanhg1 'nm olu~turuimas1 
egilimlerinin kan§hnlmamasnu di­
liyoruz. · 

Bakanhk biinyesinde tanmsal 
kalk.mma, koy hizmetleri ve hay­
vancihk konulannda olu§tmulmasi 
tarti§Ilan iic;: Miiste~arhk dii§iif!cele­
rine de kat1laimyoruz. <;:ii"nkii, bOy­
lesi bir yaplianma. etkin ve verimli 
kamu yonetimi ilkeleriyle bagcta~­
mamaktadir. Aym Bakanhk biinye­
sinde iic;: Miiste§arhk, ac;:1kca iic;: ayn 
diikahk demektir. <;:iinkii aym Ba­
kanhk ic;:inde iic;: Miiste§arhk hizmet 
giri~imlerinin c;:eli§kilerini, c;:eli§me­
lerini. yetki alam tartl§malanm. c;:ok 
ba~hhg1 ve ~ok :~gu· ve yeni biirok­
rasiyi yaratacakt1r. Ve boylesi bir 
yapdanma. Tiirkiyc t;mmmm fiziki 
gerc;:egiyle ve bilimsellikle baMa§­
mamaktadrr. 

Say1s1 son tanm say1mma go­
re dort milyon altmi~altl bine yiik­
selmi§ tanmsal i~letmenin 
%97'sinde yani iic;:milyondokuzyiiz­
yirmibininde bitkisel ve hayvansal 
iiretim birlikte yap1hyor ise bu iki 
iiretim dah yekdegeri ile_ ic;: ic;:e ise, 
biribiiile1iye kopanlamaz girdi­
c;:I.kti ili§kilerindeyse. her iki iiretim 
dahna, bagunSIZ ve ayn Orgiitlerle 
hizmet gotiiriilmesi gerektiginin 
soylenmesi. temelsizliktir.- dayanak­
SIZhktir. "Efendim son on y1lda 
hayvanCihk c;:ok geriletildi. Bunun 
sebebi onu sahiplenecek Bakanhgm 
veya Miiste§arhgm olmamasidir." 
tiiriinden zorlayJCI gerek~eleii geti­
ren anlayi§lara. ''Son on y1lda bitki-
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sel Uretim giiya sahipliydi de 90k mu 
geli§ti? Yoksa, tanmm toptan kan 
kaybetmesi gene! politikalara mr. 
yakla§un olarak tamm dl§layan. sa­
hiplenmeyen ,Hiikiimet politikalanna 
mr ba~hdlr?" diye sormak gerekir. 
Ashnda bu tUr temelsiz gerek9eler, 
saklanmak istenen kimi fanatik e~i­
Iimlerin a9r~a vurulmasmdan 9eki­
nildigi i9in Uretilmektedir. 

Dogrudur. Hayvancrlrk sektorU 
90k ciddi. 90k ya§amsal sorunlara 
mahkum · edilmi§tir. l§Ietmelerin 
hayvancrhk Uretimleri artrk Uretemez 
ko§ullara itilmi§tir. 1982'deki hay­
vancrhk iirUnleri ihracatr artmak bir 
yana on yrl sonra cari fiyatla yan ya­
nya azahrken. hayvanC1hk UrUnleri 
ithalatr aym donemde yirini kat art­
mt§ltr. Ama bUtUn bunlara Hayvan­
crhk Bakanhgr veya MUste§arhgt ol­
madrgr i9in degiL sektore yonelik 
dt§layrcr gene! yakla§tmlar uygulan­
drgr, geli§meci strilteji ve politikalar 
hUkUmetlerce Uretilmedigi i9in mey­
dana gelmi§tir. Olaylan bir bUtUn 
i9erisinde gormeden sonu9lann be­
lirleyi~i degi$kenlerini ara§tmp. so­
mut nedenlere inilmeden ve neden­
sonu9 ili§kilerini irdelemeden vanla­
cak 96ziimlemeler ne ger9ekcidir ne 
de bilimseldir. 0 nedenle geli§mi§ 
hi9 bir Ulkede omegi.gorUimeyen bu 
tUr organizasyonlann ne ekonomi­
mize. ne de ozelde iireticilerimize 
yarar saglamasr mUmkiin degildir. 
Bakanhgm yeniden dUzenlenme ni­
yetlerine 90Ziimleyicilik dogrultu­
sunda Odamizm her tiirlU katkiyr 
koymaya hazrr oldugunu, bu konu­
daki umudumuzu korumakta bulun­
dugumuzu, birer on 9ah§ma niteligi 
ta§tYaJ.~ ve 2000'li YILLARA DOG­
RU TURKlYE T ARIMI Sempozyu­
muna sunulan 9ah§malanmrzm da 
degerlendirilmesini dileyerek. a9rkca 
ifade etmek istiyoruz. Bu yUkUmlU­
!Uge hazrr oldugumuzu. hem toplu­
mumuz i9in duydugumuz sorumlu­
luk ve hem de demokratik katthmo­
hgm ya§ama ge9mesi inaner bakt­
mmdan rsrarla belir1iyoruz, belirte-

a· Ce0 IZ. 
Konu§mmm noktalamadan on­

ce. tUm sorumlu ve yetkililerin. tUm 
delege m·kada§larumzm dikkatlerini 
meslegimizin, meslekta§larumzm 
gUndemine giderek agrrla§an bir ka­
rabasan gibi dikilen ve arttk dayam- · 
lamaz. katlanrlamaz trajik boyutlara 
varan isdihdam, i§sizlik sorunu ko­
nusuna 9ekmek istiyorum. OdamiZ 
verilerine gore yaptrgumz bir deger-
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lendinneye gore I ~s i; 'l·: e~ kcndi 
alam dt§mda 9ah§mak durumunda 
olan ziraat mUhendisi saytSI onbe§- · 
bine ttrmanmak Uzcred ir. Her yd bu 
sayt U9bin. U9binbqyUz artmaya 
devam etmektedir. Uzun gelecegi 
gozetmeycn. faydact politik. etken­
lerin belirleyici oldugu YOK anla­
yr§lan yUzUnden ziraat fakUltesi sa­
ytSI ondorde 9tkanlmt§ .. ogrenci 
kontenjanlan alabildigine artrnl­
mt§!tr. Aym ekolojik yorede gerek­
siz olarak birden 90k faktilte a9tl­
masr ve Ustelik yeni fakUitelerin ye­
terli fiziki ve o~retim altyaptsi olu§- · 
madan o~retime sokulmast sorum­
suzlu~u nedcniyle, bir yandan sayt­
sal sorun yaratthrken. bir yandan da 
en az onun kadar onemli nitelik ve 
formasyon sorunlan )~aratrhm§ltr. 

Bize gore TUrkiye tanmmda. 
zi.raat miihendisi bakimmdan isdih­
dam fazlast yoktur. !sdihdam eksi~i 
vardtr. Ve bize gore. TUrkiye tamm 
ama9larr dogru belirlenmi§. m·a9Ian 
somutla§mi§. ticareti degil, yatmmt, 
iiretimi bUyUmeyi ongormU§ bUtUn­
!UkcU tanm politikalan dogrultu­
sunda attlun sUrecine sokuldul!u 

. takdirde, kamuda da. ozel kesimde 
de yma11lacak olanaklara bagh ola­
rak 90k daha geni§ isdihdam ger-
9ekle§tirilebilecektir. Geli§menin on 
ko§ulunun teknoloji oldugu ger9egi­
ni kavrayan anlayt§Im·m yaygmla§­
mast oi9UsUnde meslekta§lanmrzm 
birikimlerini sergileyecekleri hizmet 
organizasyonlan yarattlacaktJr. 

Bu 9er9evecle 24 Ocak 1992 
tarihindc Resmi Gazete 'de yaymla­
nan Ziraat MUhenclisligi Yetki TU­
ziigUnU. isdihdam sorunlanmtzt 90-
zUmlemede ufuk a91Ct buluyoruz. 
lnamyoruz ki. TUzUkte ye r alan 9a-

lt ~ma alanlanmtza sahip 9tktJgunrz 
orancla. TUzUk ongorUlerini somutta 
ya§ama ge9irecek anlayt§lan once 
kamu yonctiminde yaygmla§ttrcltgt­
mtz, onlan i§lctecek projeksiyon ve 
mekanizmalan htzla Urettigimiz 61-
~YUde. ziraat mUhcndisligini i§sizlik 
sorununun 9t>zUmleme yollan da 
bulunacak. atihm yapmak duru­
munda olan tanmda teknolojinin 
yerinde ycterince ve dogru kullam­
mt ger9ekle§tirilerek. tanmsal kal­
kmmada da oncmli ivmeler katedi­
lecektir. Ba§ta Tanm ve Koyi§leri 
Bakanltgt olmak Uzere Sanayi ve 
Ticaret Bakanhll t, Ziraat Bankasr. 
Belcdiycler. -ta(unla ilgili KlT ku­
rulu§lan ve bcnzeii kamu kurumla­
nnm, hem tanma teknoloji aktarr­
mmt maksimize etmek ve hem de 
Ulkenin ·kJt olanaklmt harcamu·ak 
yeti§tirilmi§ teknik gUce i§lev ka­
zandmnak bakunmdan. Yetki Tii­
zUgU gereklerini aramalanm. uygu­
bma mekanizmalanm geli§tinnele­
rini meslek toplumu adma diliyo­
ruz. Ocla '_tmzm ycni olu§acak yone­
timlerinin. tek tek tUm meslekta§la­
nmm, TUzUkle tanman mesleki 
haklanmtza titizlikle sahip 9tkma­
lanni. yeni clonem ph§malanna 
oncelikle ve ivedilikle bu konuda 
yc>nlendirip, yogunla§tmnalanm 

· onbe§bin meslckta§umz ve meslek 
adma istiyoruz. bekliyoruz. 

33. Gene! Kuml\rmuzun, Ul­
kcmiz. ulusumuz, tanm kesimimiz 
ve meslek toplumumuz ym·anna 
kararlm Ureterek geli§mesinL 
Ocla'mlZln yeni donem 9ah§malan­
na meslekta§lanmrzm giderek artan 
oi9Ude katktda bulunmalanm. des­
tek vermelerini meslek adma diler. 
Yonetim Kurulu'muz adma sevgi­
ler. saygtlar sunanm. 
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33. DONEM GENEL KURUL SEc;iMLERi SONUCUNDA ODAMIZ ORGANLARI 

YQNET1M KURULU 
AStL YEDEK 

Ba§kan .. Mahir GURBDZ 1. Teyfik TOPC,::U 
II. Ba§kan Prof. Dr. Giirol ERGlN 2. FikretORAN 
Yazman Dye Ergin OZOGDR 3. Taner TEK1N 
Sayman Dye Turhan CERAN 4. 1ihan HAN 
Dye Aysel C,::EVlKER 5. Duran AZAPC,::I 
Dye YusufDEN!Z 6. Dogan YILMAZ 
Dye Gtiner DEMlREL 7. Sabir ARSLAN 

DENETLEME KURULU 
AStL YEDEK 

1. A§IrONDER 1. Ozcan DlLMEN 
2. H. lbrahim DEMlREL 2. Ztilbiye SARI 
3. Rahim YEN! 3. Ramazan KED1Cl 

ONUR KURULU 
AStL YEDEK 

1. Prof. Dr. Cerna! TALUG 1. Yil{llaz OKTAY 
2. Orhan DUNDAR 2. Yiidmm DERYA 
3. Onder ALPVURAL 3. Ertugrul OZGUR 
4. Dr. Erol D<;YILDIZ 4. Bekjr <;A(TDA~ 
5. ~erafettin TA V 5. Metin GDVENER 

TMMOB YONETtM KURULU ADAYLARI 

1. Atilla GOKTURK 
2. Sami DOGAN 
3 . . Dr. Nafi <;OKSOYLER 

TMMOB YUKSEK ONUR KURULU ADAYI 

Mine OZDEM!R 

TMMOB YUKSEK DENETLEME KURULU ADA YI 

Ayhan EL<;l , 

Ba§kan 
II. Ba§kan 
Yazman _ 
Sayman 
Dye 
Dye 
Dye 

Ba§kan 
II. Ba§kan 
Yazman 
Sayman 
Dye 
Dye 
Dye 

ADANA SUBE YONETtM KURULU 

AStL YEDEK 
Gtiven BURMA 
Mehmet DDZGUN 
Ramazan DOGRU 
Semlli ERDAL . 
YusufSAGAT 
Mehmet OZDOL 
Hulusi MDHDRCDOGLU 

1. R1fat ULUSOY 
2. Nejat Y AZICIOGLU 
3. Hamdi OZKOK 
4. Zeki ALTINKAYA 
5. Naz1m DlNC,::ER 
6. Mustafa TURAL 
7. .Serdar AT ALA Y 

tZMtR SUBE YONETtM KURULU 

AStL YEDEK 
Prof. Dr. Re~it SONMEZ 
Htiseyin OZER 
AhmetTOMAR 
Gtinay BA YSAL 
TankDEMlR 
Fenuh I~IN 
Nuran MERCAN 

1. Gungor Y AL<;IN 
2. Ziya <;A VDAR 
3. Orhan DUNDAR 
4. Yi.iksel BALCI 
5. H. Htiseyin CO~KUN 
6. Celal ASLAN 
7. Efran KALFA 
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Ba§kan 
II. Ba§kan 
Yazman 
Sayman 
Dye 
Dye 
Dye 

Ba§kan 
II. Ba§kan 
Yazman 
Sayman 
Dye 
Dye 
Dye 

I 

1ST ANBUL SUBE YONETlM KURULU 

ASlL YEDEK 
<;igctem <;ALKA VUR 1. Ha§im BALLI 
Murat KAPIKIRAN 2. Aysel GEN<; 
Mahinur ZlY AN 3. Meral BAYEL 
Yasemin OMERoGLU 4. A. Rahim KESlMOGLU 
Yiicel ERDENER 5. Erdinr; TOP AL 

Atilla ODABA~I 6. Bayram KD<;UKKAHVECl 
Y Ildmm DER Y A 7. Ali <;OLMEN 

DlYARBAKIR SUBE YONETlM KURULU 

ASlL YEDEK 
Zekai BAKAR 1. Abuzer SAGIR 
Refik KARAKO<; 2. Mehmet YOCEL 

. Celal SEVlM 3. Raslan ALAGOZ 
Nizametti!l ~AHlN 4. Ozkan OZTORK 
M: Lezgin Y AL<;IN 5. Salih SARI 

. Metin AKIN 6. Hiiseyin BARLI 
Eyiip KIRAN 7. Veysel ELMALI 

iSSiZ ZiRAAT MUHENDiSLERiNE 
DUYUUU 

Ziraa.t. Miihendisferi Odast, i§siz mesfekta§lammzm isfl'hdamma yonefik [_;alwnafar yaptfm.ast ve i§sizlerin 
haklarmilf fllvunufmasrdii§ii.ncesinden hareketle; TarJ..:iye diJ.zeyinde orgii.tlii bir yaptfanma ve [_;e§itfi organizas­
yonlar olulfurulabilm.esi amactyfa giri§im ba§fatmt§ bulunm.aktadtr. 

l§siz mesfekta§farmuzm dun{m.famwz yansltt/arak karnuoyu. olzl§tU.rufmasl ve kazalllm1ar elde edilebilinesi 
i[_;in; haberle§me ve dayant§maya gereksinim du.yulmaktadw. Bu ama[_;[a, a§agtdah bilgi fornumda belirtilen bil­
gilerin doldurularak Ziraat Mii.hendisleri Odasrll Temsilcilik'lerine veya dogrudan Oda Genet Merkezine (Ka­
ranfil Sok: 34114 Yeni§ehir!ANKARA) gonderilmesinin gerekliligini i§siz meslekta§lartmtz/11 bilgisine sunu.yoru::. 
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Not: Aynca, Ziraat Mahendisleri Odast' na hitaben, i§ saglanmasma yonelik giri§imde bulunma isternini dile 
getiren bir dilek(.enin eklenmesi ile bu konudaki her tiirlii dii§iince ye onerilerin Oda' nuza iletilmesi. 

1. Adt ve Soyadt 
2. Dogum Tarihi ve Yeri 
3. Mezun Oldugu 

3.1- Vniversite ve FakiUte 
3.2- Botama 
3.3- Y1ll 

4. lhtisas ve Master Durumu 
5. Yabanct Dili ve Derecesi 

(Orta, lyi, Pekiyl'fr. 
6. Devamlt Haberle§me Adresi 

Telefonu 
7. Oda Sicil No 

ODAMIZ G ENEL MrERKEZI'NIN YENi ADRESi : 

TMMOB ZiRAAT MUHENDi.SLERi ODASI Karanfil Sok. 28/19 Kizllay/ ANKARA 



33. Genel Kurul 
Bildirisi 

Dtinyamrz gtintimtizde. bilim 
ve teknolojideki geli§melerin mey­
dana geti.rdigi olumlu degi§im ve 
donti§timler yamnda. hiy istenme­
mesine kar§m bin;ok tilkedeki top­
lumsal sorunla_n ve karga§alan da 
ya§amaktad.lr. Ozellikle r;evremizde 
ve yakm kom§ulanmrzda ortaya r;r­
kan ekonomik, sosyal ve siyasal so­
runlar ve yapllanmalar. tilkemizi de 
etkilemektedir. Gec;:1ni§ y11lardan 
beri ve ozellikle. 1980 sonrasmdan 
ba§layarak gtintimtize kadar giderek 
artan bir §ekilde r;ok boyutlu sorun­
larla kar~r kar§rya b1raktmlan tilke­
mizd.e; 20 Ekim 1991 erken gene! 
ser;imleri ile olu§an parlamento ve 
onun uzantrsr olan htiktimet: siya­
saL ekonomik ve sosyal refahm 
saglanmasi: ozgtirliikcti, katrhmcl, 
insan hak ve ozgtirltiklerinin korun­
masnu ve geli§tirilmesini de ir;eren 
bir demokratik sistemin kurulmas1; 
r;ok seslilik. toplumsal uzla§ma. ba­
D§ ve yapiCI tm·ti§ma ortam1 olu§tu­
rulmasi; ho§gortintin toplumun bti­
ttin kurum ve kurulu§lannca ve on­
lann en onemli ogesi olan insanla­
nmrzca benimsenmesi. toplumsal 
dayam§manm saglanabilmesi yo­
ntinde. topluma gerr;ekle§mesini 
dikkatle iz:ledigimiz ve izleyecegi­
miz umutlar vadetmi§ ve vadetmege 
devam etmektedir. 

Kendisini demokrasiden. yana 
gtir;_ler ir;erisinde goren ve sayan 
TMMOB Ziraat Mtihendisleri Oda­
zr ve onun 33. Olagan Gene! Kuru! 
delegeleri olarak bizler: tilkemizin 
en onemli sorunlanmn ba§mda ge­
len ve ertelenmeksizin r;oztimlen­
mesi gerekli olan, demokrasi soru­
nu, teror sorunu. Ktirt sorunu, or­
gtitlenme sorunu ve ekonomik so­
runlann r;oztimlenebilecegi ile ilgili 
umudumuzu korudugumuzu, bu 
umudun gerc;:ekle§mesi yontinde 
tizerimize dti§en btittin gorevleri 
yapacak gtictimtiz oldugunu ve bu 
gorevleri en iyi §ekilde yapabilece­
giinizi kamoyuna duyururuz. 

- Ulkemiz tanmt ile ilgili olarak 
a§agrda belirledigimiz sorunlann da 
r;oztim bekledigini yetkili ve ilgili­
lerin dikkatine sunanz. 

1. Ttirkiye tm"Imi, uzun yrllm·­
dan bu yana uygulanan ekonomi po­
litikasiyla boyutlan giderek ru1an 
yap1sal sorunlru·Ia kar§I kar§Iyadrr. 
Tanm topraklan i§letmelere ve mtil­
kiyete gore dengesiz bir daghm gos­
tennekte: topraksrz aile sayrs1 her 
ger;en gun artmaktadrr. Tarrmsal ya­
pumz, ktit;tik ger;imlik i§letmelerin 
egemen oldugu r;ok pmph, daguuk 
ve dti§tik vetimli bir yap1da olup: bu 
yap1. tanmm geli§mesini suurlandr­
ran faktorlerin ba§mda gelmektedir. 
Bu anlamda tru·unm yapiSlllJ iyile§­
tinneye ve dtizenlemeye yonelik on­
lemler ahnmah, bu onlemler yasal 
temellere baglanmah. yaptmmcr ve 
ytinlendirici nitelikte olmahdlf. 

2. Krrsal kcsimde orgtitltiltigtin 
saglanabilmesi ir;in: bu ~onudaki 
mevcut btittin engeller kaldmlmah­
dir. 

3. Ytiksek niifus artt§ hiZI yer­
yevesinde; ktrdan kente go<;:. kmn 
itici etmenlcrine bagh olarak art­
makta ve bu nedenle de ozellikle 
bi:iytik kentlerimizde r;ok boyutlu 
sosyo--ekonomik sorunlar meydana 
gehnektedii·. 

4. Tm·unla ilgili kamu yoneti­
mi, 1285 yrlmdaki yeniden diizenle­
me sonrasmda, kendisinden bekleni­
len i§levleri yerine getinnekten uzak 
bir yap1ya donti§ttirtilmti§tiir. Tanm 
ve Koyi§leri Bakanhgt 'nm. Ttirkiye 
Tanmma yonelik olmai< tizere mak­
ro dtizeyde tistlenmesi gerekli go­
revleri (Tanmsal alt yapt hizmetleri, 
ara§tmna. tiretim planlamasJ. v.b.) 
yerine getirebilmesi iyin. r;agda§ yo­
netim anlayi§l ve tilke gerr;eklerine 
ko§ut olarak yeniden yaptlandml­
masi kar;uulmazd1r. Bu anlamdaki 
r;alt§malan umutla bekliyor. bu 
umudun umutsuzluga donii§meme­
sini diliyoruz. 

5. Ogretim tiyesi, laboratuvru·t, 
uygulama sahast bulunmayan ve <;:ok 
saytda ogrenci alarak mezun eden 
Ziraat Faktiltelerinin bi.r r;ogunda 
ogretimin niteligi dii§mti§ttir. On­
binlerce gent; Ziraat Mtihendisi i§­
sizlikle kar§t kar§rya biraktlmt§ du­
rumdadir. 

tanm ve miihendislik 
Tanmla ilgili sorunlann ybzii­

miinde; egitim. ara§ttrma ve yayrm­
la birlikte yeti§mi§ insan gtictintin 
tiretime yonelik istihdamt gerekli ve 
zorunludur. Bizler. i§siz Zi.raat Mu­
hendislcrinin istihdamma katklda 
bulunmak amac~>yla. Odam1zm ka­
mu yonetimi ve ozel sektbr ile ortak 
projeler iiretebilecegine inamyor ve 
bunu gerekli goriiyoruz. 

6. Toplumun ttim· kesimlerin­
deki r;ah§anlann grevli, toplu soz­
le§meli sendikala§masmt saglaya­
cak yonde yasal dtizenlemeye gidil- -
mesinin gerekliligine inamyoruz. 

7. Demokrasinin geli§tirilmesi 
ve yaygmla§tmlinast amacryla. 
odmmz gibi kamu kurumu niteli­
gindeki meslek orgiitlerinin TSE. 
MPM gibi kamu yonetimlerinde soz 

. ve karm· sahibi olarak yer almalan 
olanag1 yru·attlmahdlf. 

8. Ulkemizin dogas1 korun­
mah. sanayile§menin doga ve r;ev­
reyi tahrip etmeden ger<;:ekle§ti.ril­
mesi ir;in: ozellikle tarim arazileri­
nin tm·un dt§l amar;larla kulannm 
onlenmeli bu konuda Ziraat Mti­
hendisleri Odasma da yetki ve so­
rumluluk verilmelidir. 

9. Ttirkiye topraklru·mdaki 
erozyon etkisi. iilkemiz tanmuu ve 
dolaytstyla tanmsal tiretimi tehdit 
edici boyutlara ula§Jni§tlf. Bu konu­
da acil onlem ahnmast zorunludur. 

10. GAP'm bOlge halkmm ya­
§am di.izeyinin ytikseltilmesi. gelir 
daglumnm dtizenlenmesi~ islihdam 
yaratma v.b. yonlerden tilke kalkm­
masma olan katktsuun en iist diizeye 
t;Ikru·tlmasi zorunludur. Bunun ir;in. 
projenin su depolama, enerji ve su­
lama tes.islerinden olu§an fiziksel 
altyaptSJ yanmda entegre kalkmma­
nm gerektirdigi ekonomik. sosyal ve 
ktiltiirel boyutlannm da §imdiden 
ciddi bir planlamaya almmas1 ve 
uygulamaya sokulmasuun yararh 
olacagmt belirtiriz. 

II. Tanmla ilgih olru·ak krsa 
dtinemleri kapsayan politikalar ye­
rine. uzun vadeli plan ve progrmnlar 
yaptlmah: tanmda planh ekonomi 
politikast olu§turulmahdtr. 

Sonur; olarak. 
Ulkemizin btitiin sorunlarnu 

sahiplenen bizler. toplumumuzun 
<;:rkarlan dogrultusunda ve kallhmct 
bir anlayi§la miicadele verilmesi 
gerektigine inamyor ve bu inanr;la 
yukardaki hususlm·t kamu oyunun 
bilgisine sunuyoruz. 
33. Gene! Kuru! Delegeleri 
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33. G·enel Kurul 
"Sendikala~ma 
Komisyonu Raporu" 

Gi.ini.imtizde. Ziraat Mtihendis-
1eri o1arak istem1erimizin ve bek1en­
ti1erimizin gerc;:ek1e§ebi1inesi ic;:in en 
teme1 gereksinim orgtillenmedir. or­
gtitlti mticadeledir. Mevcut olanta 
yetinmek var o1am kabul etmek de­
gil, degi§tirmek istiyorsak bunun 
l?a§ka yontemi de yoktur. 

Ulkemiz ve Ziraat Mtihendis-
1erinin kOnum1an l§Igmda, Ontimtiz­
deki donem ic;:erisinde geli§ebilecek 
orgtitlenme dinamik1erinin uzun va­
deli ilke1erini belirlemek. bu anlam­
da geli§me1erin ontinti ac;:abi1mek 
onemli bir gorev olarak dunnaktadtr. 
Stiphesiz bu ilkelerin netle§mesi de 
bir stirec;: sorunudur ve oy1e algtlan­
mahdtr. Ama §imdiden bazr noktalar 
tizerinde tartt§malan yogunla§tmnak 
ve an1acak adtm1an buna gore belir­
lemek gerekmektedir. 

<;agu'ntzda insan ogesi tek de­
gerdir. lnsan hak ve ozgtir1tikleri her 
o1gunun ana halkasmr te§kil etmek­
tedir. Sendikal haklar da bu halka­
Iar·dan biridir. Bu baglamda sendika­
la§ma olayt sadece di.i§i.ik i.icretle c;:a­
h§anlann sorunu degildir. Bunun 
ic;:in verilecek mticadele c;:ah§an insa­
mn insanJa.§ma mi.icadelesidir. 

Ulkemiz. bugtin dtinyada kamu 
c;:ah§anlanmn sendika1 haklannm 
yasal dtizenlenmesinin _yaprlmadtgt 
birkac;: tilkeden biridir. Ontimi.izdeki 
donem 80'li ytllarda gelir dagthmm­
da emek aleyhine gerc;:ekle§tirilen 
dengesizliklerle hesapla§ma done­
midir. Kamu c;:ah§anlan, olarak eko­
nomik ve sosyal haklar·umzr alabil­
mek ic;:in mticadele mekanizmalan 
olu§turmak zorunday1z. Bunun da 
tek yolu grevli toplu sozlc§meli sen­
dikadtr. Sendikamn pazar·Jrk gtictine 
sahip olabilmesi ve bu gticti yaptm­
ma donti§ttinnesinde en onemli et­
inen yrgmsallrgrdu·. 

Gtintimtizde hizmetin bi:r ekip 
i§i oldugu kamtlanmt§!tr. Tarun hiz­
metlerinin tiretilmesi de bir ekip .i§i­
dir. Tanm kamu c;:ah§anlan olmak 
mlihendisinden odactsma kadar tire­
tilen hizmette hepimizin emegi var. 
Resmi uygulamalarla yarattlan ya-
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pay aynhklann yer yer belirli klr­
gmhklara. gi.ivensizliklere neden ol~ 
mas1 gerc;:egi degi§tiremez. Bizler 
ge1ecegi belirlemede c;:agda§ insan­
lar olarak toplumsal bir glic;: olu§tur­
mamtz ic;:in eski deger yargllanmtzi 
terketmeyiliz. 

Sendikalar· meslek orgtitleri 
degildir. Mesleksel orgtitlerle sen­
dikal orgtitlenmeler birbirine k3J'l§­
tmlmamah kar§l kar§tya getirilme­
melidir. Mesleksel bazlarda o mes­
lege mensup ki§ilerin orgtitlenmesi, 
odamtzda oldugu gibi hem mesleki 
statu ve konumlann geli§tirilmesin­
de, hem de tar"Im hizmetlerinin nite­
liginin ytikseltilmesinde onemli ka­
zammlar saglamaktadrr. 

Dtinyada sendikal har·eket 
meslek sendikacihgi olmak ba§la­
mi§!tr. Bugtine kadar ya§anan stirec;: 
ve kazantlan deneyimler sonucu i§­
ko1u bazmda sendikacthga ge1in­
mi§tir. Ulkemizde 1965-71 done­
minde memur sendikacihgt deneyi­
mi ya§andt. 624 sayth ve 8-6-1965 
ta1jhli sendika yasasma dayah ola­
rak meslek sendikalan kuruldu. 
<;tinkti bu yasa sendikayt meslek 
bir1ikleri olarak tammhyordu. Top1u 
sozle§me ve grev hakkt tamruryor­
du. 0 donemde memurlar· sendikah 
olmanm onurunu ya§mnakla birlikte 
tabela sendikaCJhgmdan oteye gide­
memi§lerdir. Dortytizaltmi§ ayn 
sendika kurulmu§tur. birliktelik 
saglanamamt§tlr. Bugtin meslek 
sendikacthgt dedigimizi vm·sayadi­
gumzda, c;:ah§!Igumz i§kolunda yir­
miyi a§kin meslek birimi bulun­
maktadtr: Bu da yinniyi a§km sen­
dika demektir. Bu durum pazarllk 
gticti olabi1en i§levli bir sendikanm 
olu§masma engel olacagr gibi aym 
hizmetin tiretilmesinde emegi olan 
kesimler arasmda kac;:uulmaz olarak 
stirtti§meleri getirecektir. 

Demokratik kitle orgtitleri. 
kendi sorriut talepleti ic;:in mUcadele . 
ederken. ba§kalannm ezilmi§ligine 
de kar§J !Yikmayt kendi OzgtirJtikJe­
rini saglayabilmek ic;:in ba§kalannm 
ozgtirle§mesinin gerektigini. yonet­
me, yonetilme vc karar mekanizma-

lannda yer almay1. sec;:tikleri yone­
ticileri denetlemeyi ogrendikleri 
yerlerdir. 

Sonu~ olarak ic;:inde bulun­
dugumuz durumu gozm·dr etmeden, 
insanm temel gtic;:-deger olarak ele 
ahndigt c;:agimtzda. kendi gelecegi­
mizi belirlemede, hizmet tiretimin­
den gelen gticii kullamp. pazarhk 
glicti olabilen bir sendikada orgi,it­
lenmeliyiz. Yeni bir tarzda demok­
J~atik dinamik bir i§leyi§e sahip ola­
cak i§ kolu bazmda sendika. yap1sr 
geregi. c;:ok sesli ve herkese ac;:1k 
olacakt1r. Boylesi bir yaprlanma ­
ancak btittin tarun c;:ah§anlanmn 
birligini saghyabilir. 

Bugtin glindemimiz grevli 
toplu sozlqmeli sendika yasasmm 
dlizenlenmesi dogrultusunda mtica­
dele etmek olmaltdtr. 

33. Genel 
Kuru I 
"istihdam 
Komisyonu 
Raporu" 

Giinamihde teknolojik geliJ­
meler tartm ve tartm dtJI sektorler­
de, yeni ihtiyar;lart giindeme getir­
mipir. Tart mdaki teknoloji k geliJ­
meler, gelig-en ekonomik ve sosyal 
kog-MIIar, i.incekinden oldukr;a farklt 
bir .. Ziraat Miihendisi" formasyonu 
gerekli ktlmaktadtr. Bugiin gelig-­
mekre olan iilkelerde ayrt bir yeri 
bulunan ve t;;ok aranan · bir iJ1ei,se7 · 
giir; olan .. Ziraar Miinendi~i" sana­
yile:pniJ ve geliJnu) i.ilkelerde tan­
nun dt§tnda ranma daya/1 sanayide , 
tanm iiriinleri pazarlama ve dag1111n 
birimlerinde gillikr;e arran olr;iide 
istihdam edilmekte, bu w·ada t;;.evre 
korunmast gibi alanlara dogru yeni 
istihdam alan/art ortaya t;;tkmakta­
dtr. 

Tiirkiye tart mt, son otuz Ytlda 
belirli olt;;iiier ic;inde' de olsa yajJISill, 
ve i.i.retim teknikleri yom~nden geli9-



me gostermi}tir. Bu. geii§melerin ge­
lecek vtllarda' da htzlt bir g'ekilde de­
vam edecegi goriilml~§tiir. Bu geliJ­
me, c;agw gereklerine uygun /eknik 
efeman gaeksinimini ar/tracakttr. 
Oysa hale11. saytst onbe§binleri ag·an 
i§siz ''Ziraa/ Mliftendisleri" ordusu­
na herytl venileri kattlmakta ve is­
tihdam.· so,:ull.u, c;oziimii gittikc;e giic;­
le§ell. boyutlara varnu§ttr. 

Ulkemizin "Ziraat MWwtdisi'' 
arz ve talebi liim kalktmna planlan­
mtzda yer almt§ttr. Kalktnma plan­
lanmtz 1982'ye kadar ''Ziraat Mii­
hendisi" talebinin arzt gec;tigi ve 
1982'de bu ac;Tglll 3400'e ula§flguu 
gostermektedir. A11cak· uygulamada 
bumm tersini11. oldugu. aym donemde 
bin/erce Ziraat Miihendisinin i§siz 
oldugzmu gormekteyiz. Ziraa/ Miihe­
dislerinill. bir ktsmtnllt i§ bulamama­
st, yeni bazt hesap/amalann yapll­
masl geregini yaratml§ltr. 

Oda' mtzca gerek makro ve ge- · 
rekse mikro yakla§unla hesaplauan 
degerler ile Kalkwma Planlanna 
gore DPT (Devlet Planlanw Te§ki­
lall) ara§tmn.alanna gore "Ziraat 
MiJhendisi" ihtiyact §oyledir. 

1. Tanmdaki aktif nilfusa 
gore: 
a) Geli§mi§ tartm 

c/azc')'i ic;i 11 

b) fieri /artm dt~zeyi irin 

2. Tanm arazisine gore 
3. Dordz~nc1~ be!fYzlltk P. ·a 

gore 
4. Fonksiyonel yakla§tnW 

gore 

Or/a lama 

13.700 
27.000 
23 .000 

14.390 

17.000 

18.028 

Devlel Plan/ama Te§kilalt be­
§inci 5 ytlltk kalkznma plam done­
minde Ziraat Miihendisi sawsmut 
20.800'e c;tkacaguu kabul ·ederek 
ytlda 1600 Ziraat Miihendisinin i§ 
hayattna altlacagtm hesaplamakta­
dtr. 1984-1985 doneminde mezun 
olan Ziraat Miihendisi sayiSI 1094 
dur. 1985-86 da bu savt, Tokar 
Konya ve Tekirdag Ziraal FakLU!ele­
rinden mezzm olanlarda 1691'e c;tk­
nu§ttr. Hafen kontenjalllar/11 aynen 
tutu.lmast durumu.nda her yzl 1700 
Ziraat Miihendisi i§ talebi,ide bulu­
nacakllr. 

Bu tablo kar§tStnda Ziraat 
Miihend/sierinin istihdam edi/meleri 
yon1~nde neler yaptlmalidtr. 

Ziraat Mzlhendislerinin istih-

dam sorunu ele alrmrken 
uygulanan tanm ve eko­
nomi politika/annllt !Juno 
baglt kamudaki lu/umla­
,.,, belirleyiciiiginin elkt· 
leri vede Ziraar Miihen­
disinin nite/ikli bir j (J r­
masyona sahip olmast 
gereginin gozardt edil­
memesi gerekir. 

Ziraat Miihendisli­
gi meslegi ekonomidc 
gerrek i§levselliginc 
oturlurmaltdtr. lslihdam 
sorumm roziima i(; ill 1,1· 

levsellik kazandmlm11.11 
zorunlulugunu gormekl£'­
·yiz. 

Aluzabilecek on-
lem/er ve yaptlabilecek 
dii.zenleme/er. 

I . Kamusal lsli h­
damtn geli§tirilmesi ge­
rekmektedi r; bu a marta 
tabii ozellikle Tanm re 
Koy l§leri Bakanlt,g t 
ara§ltrma faaliyelleri ha,,·w ,1/maf.:. 
llzere bil.Wn fonksiyonlam/1 yeniden , 
ve etkili bir bit:;imde duzenlemek 1here 
polilikalannt gozde11 gerirmelidir. 

2. Tanm ve Kay l,~leri Baka11lr­
gu11n orgzitlenmesinde Ziraat Mzl­
hendislerinin lslihdamuw oncelik ve­
rilmelidir. Bakanlt8111 IOgTa le;jkil'at­
lannda Ziraat Miih endislerinin say/Sl 
artirtlmaltd/1'. 

3. Ozel kesimde islihdamllt ge­
li§me si en onemli ama(.tt r. Bu ko11uda 
24 Ocak 1992 tarihli resmi gazetede 
yaymla11arak yi.iri.irWge gire11 Ziraat 
Miihendisli,(ji Tii.zt~ganan ya§ama ge­
c;irilmesi ozel bir onem ve agtrltk ta­
§tlliakladtr. Tthi.ik hiikthnlerine gore 
ozel kesimde gel1i§ islihdam olanak­
lan ortaya (;lkltgt. gibi Tamn Krecli 
Kooperalijleri yerel yo11etimleri11 gt­
da kontrol hizmetleri ile revre di.izel1-
lemesi gibi kamusalnitelikli isdihdam 
kay11aklan olu§acakttr. 

4. Ozel Maf1£'11dislik , dam§­
ma11ltk bi.iroldn ku.rulmast lepik 
edilme/idir. Krecli ar;tlmalt , vergiden 
muaf say!lma gibi le§vik edici Ul1 sur­
lar geli§tirilme/idir. 

5. ZiraCif Miihe11 disliginde eko­
nomik yaptlanma kog·u!lan derlet pv­
litikast haline geliriler('k deslekle11 -
melidir. Ziraat Miihe11disleri11in bira­
raya gelerek eko11omik faaliyetlerde 
bulunmalanna olanak lantvacak clt~ ­
zenlemeler yap!lmaltrl!r. · 

6. Yeni Ziraa/ Fakiilleleri ar;tl­
mamaltdtr. Gecekondu Fakiilleleri 

tanm ve mi.ihendislik 

lt t>m mezun savrs1111 arttmwkw Item­
-de ye/erli j (Jnlwsyonu vermeden me-
7.1111 elmektedir. 

7. Ziraa/ Bankast taraj111dan 
Ziraat Miihendislerine mesleki kre­
dilerin verilmesi saglanmaltd1r. 

8. O::.ellikle GAP' 111 f i::.iki yatt­
rtmllt llt sonrc1st evrelerinde Ziraat 
Mi.ihendisi islihdamt yaraltlmasr ar;t ­
Stl1da l1 011emli olanakfar yaratmava 
adaydtr. Kamuoyu e/iy/e yllra!Wec.ek 
tanmsal al1yap1 r;all§malannda11 , 
sulu tanm r11 oerektirecegi ara,~t1rma 

· egilim ve yayrm rall§nwlan buy1~k 
Olrekle do,<jacak biyolojik girdi are­
timindel1 entegre projeksiyonlarm 
oe fi§liri fip uyoulanmOSIIW kadar bir 
r;ok nedenle rok yayg ln ve yogun 
leknik e/eman istihdamt ::.onmlu hale 
ge/melidir. Belli ol~'ekleki i§letmelere 
danrpnan!lk yaptlmast ve hazine 
arazilerinin ydre are/imine om ek i§­
leflne hacmfnde gt>li§tirilmesi ama­
cty!a Ziraat Miihendisleri11e toprak 
rerilmesi gibi ser;enek/er de GAP 
ozelinde IC/r/t_~· tfabilecek istihdam 
yo111emleri olarak gonUmektedir . 

9. Ziraa/ Miihendis/erini11 islih­
dam sonwiOrtll/11 roziimihtde 011 KO§Ul 
orgiillenmedir. Oda'm/Z destegi ve 
on1111 ~·afts t alltnda i§sizlik komisyonu 
ofu,womak l'e bu komisyonla haka­
meli11 ig·s i: Ziraat Mi.ihe11disleri konu­
sul1da karar alma inekanizmalamu 
::.orlamak i§~i:lik (;all§malanyla basrn 
yo_>'! II organlanyla etkin· ileti§imi sag­
lamak kamuoyu oh~§lurmaktan sonra 
en elkin eylem yapma re cmwctna 
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tanm ve miihendislik 

T.M.M.O.B 
Ziraat Muhendisleri Odas1 
33. Donem(1992-1993) 
Qah~ma Program1 

1. GlRlS: 

Kamu Kunmm niteligindeki 
meslek kumlu§u olan TMMOB Ziraat 
Miihendisleri Odas1; mesleki ~ah~­
malar ve ilgili alanma yonelik ~ah~­
malar yarunda, insan hak ve ozgiir­
liiklerine sayg1, hukukun iistiinliigu 
ve demokrasinin kurallar1 i((inde ka­
larak toplumun demokratikle~mesi. 
ekonomik ve toplumsal yapmm ulu­
sal yar.arlar gozonune ahnarak olu~­
tumlmasi i~in sommluluk iistlenil­
mesi gerektigi gorii§iindedir. 

2. ~ALISMA lLKE VE 
YONTEMl 

Oncelikle ekonomik mesleki 
ortak yararlar ve sosyal ama~lar1 
kapsayan progran1lar iiretilmesi ya­
nmda,. demokratikle§meye yonelik 
programlarm ~ok geni~ bi.r iiye taba-
11111Ca ve kat!l.11111 ile ger~ekle§tirilebi­
lecegi ·dii~iincesi; Yonetim Kumllan­
na gii~ veren, daha iiretken ve somm­
lu olmaya zorlay<m bir olgu olarak · 
algilanmaktadir. 

Hem ekonomik mesleki yarar­
larm, hem ulusal yararlarm savunul­
masi ve hem de demokratikle~meye 
yonelik katihmci ~abalar gostererek 
kamoyunun yonlendirilmesi ve siyasi 
partilerle diyalog olu§tunilabilmesi, 
Oda iiyelerimizce, ge~mi§ Oda yone­
timlerinin en onemli ba§anlan olarak 
goiiilmii§ ve goriilmektedir. 33. Do­
nem (1992-1993) Cal!§ma progra­
mmda yukar1da sozii edilen hususlar 
Yonetim Kumlumuzca da benimsen­
mektedir. 

"Kamu kurumu niteligindeki 
tiizel ki§ilik'' sommlulugu ve ·'mesle­
ki demokratik kitle kurulu§u ., yli­
kiimliiliigii, Oda'm1z ~al!§malarmda 
gozoniine almmas1 gereken en onemli 
iki unsur olarak kabul edilmektedi.r. 
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Oda'n11Z laikligin konmmasm1 
ve ~agda§ toplumlar diizeyine ula§II­
masmi hedeflemekte ve kendisini de­
mokrasiden .yana dinru~1ik gii~ler i~e­
risinde gom1ektedir. Ulkemizin so­
runlari ve ozellikle tarm1a yonelik so­
runlann ~oziimlenmesinde, iizerine 
dii§en biitiin gorevleri yapacak gti~te­
dir. 

Bu · donem ~aii§ma ilkelerinin 
ba§mda yine meslek toplumumuzun 
hak ve yararlarmm somut platfonniru·­
da savunufmas1, sahiplenilmesi, mev­
cut demokratik sistemin sagladigi ka­
Lilml olanaklanmn sommluca deger­
lendirilerek iiretken bir yapllaru11lli1111 
ger~ekle§tirilmesi ama~ edinilmi~tir. 
Meslek topltm1tu1mzca hizmet verilen 
klrsal kesim sonmlaruun, bilim ve 
teknolojik geli§melerin I§Igmda irde­
lenerek, uygulru1abilir ~oziimler iire­
tilmesi de yine onceki donemlerde ya­
p!lrullarm devrum niteliginde olmak 
iizere. an1a~ edinilmi§ bulunmaktadtr. 

3. ORGUTSE~ VE .~ESLEKl ~A­
LISMALAR, OR GUT Y APISININ 
G iJ ~LEND lRlLMESl: 

3.1. GENEL MERKEZ 

Orgiitsel yapmu1 gii~lendirilme­
si ile ilgili olarak; ''Uretken yapilan­
ma, iirettik~e kitle kat!lumnm saglan­
masi ve dal1a kapsru11l! ~ah§malara 
yonelme'', temel yakla§Imimn. ge~mi§ 
donemlerde olumlu sonu~ vem1esi 
noktasmdru1 hareketle'' iiye-Oda ve 
orgiit birimleri aras1'' ilkeli ili§kilerin 
daha da geli§lirilmesi anla~lrumli§tir. 
Bu ru1Iru11da, ge~mi§ donemlerde ba§~ 
lat!lan.meslegine ve i~inde bulundugu 
topluma kar§I sommluluk duyru1, ya­
p.ICI ele§tiriler ve onerileri dile geti.ren. 
yazru1 ve ~ah§malru·a somut olarak ka­
tllm1, katk1 koym1 her diizeydeki iiye­
lerle ili§kilerin geli§tirilmesi ve bu 
tiirden her ilde, yeni uyeler kazm11I-

mast "daha gii~lii ve iiretken" bir 
Oct a ·nm on ko§uludur. 

3.1.1. Gene! Merkez, Bolge Su- · 
beleri ve ti Temsilcilikleri ru·asmda; 
yonetim organlanmn i§ bollimii ve 
e§giidlimiinlin saglaru11as1 ve demok­
ratik i§leyi§inin ya§ama ge~irilmesi, 
bu donemde ·cte meslegimiz ve ozei­
Iikle i§siz meslekta§larnmzm istihda­
mma ve iilke tm·tmma yonelik iiretken 
yap!lrumw i~in - ge~mi§ donemlerde 
oldugu gibi - yarru·h ve zonmlu go­
riilmektedir. 

Bu ru1lamda km·§Ihkh etkile§im 
ve i§birliginin saglaru11as1 ve siirekli 
kiiHm1aSI i~in; 33. Gene! kuml karar­
Ian ~er~evesinde Antalya, Erzurum, 
Bursa ve Trabzon §Ubelerinin en klsa 
zan1anda olu§turulmas1. tiiziik geregi 
olu§turulm1 ve yonlendirici i§levi. alan 
Dai1I§ma Kurulu'na i§lerlik kazandi­
nlmasi. 

Gene! Merkez ve Subeler aras1 
ili§kilerin gii~lenledirilmesi an1aCiyla, 
ge~mi§ y1llar uygulamalarma benzer 
bir §ekilde toplant!lar (E§giidiim Top­
lant!l m·1 l yapdnias1. 

Gene! Merkez ve Sul5eler ma­
smda gelir - gider dengelerinin sag­
lanmasi. mali yonden bir merkezde 
biitiinle§ilerek. orgiitiin tm11al11111111 
gereksini.mlerinin kar§IIam11as1. 

3.1.2. Tar1mla ilgili degi§i.k ko­
nulru·cta birikimleri ve uzmru'!hklari 
bulunan Oda iiyeleri.nin aklif kat!lum 
ile oln§tnrulm1 ~ail§ma gruplar1, gerek 
mesleki ve gerekse tarnn sektOriine 
yoneli.k ~ah§malru·m en onemli ogesi 
olmu~tur. Bu ~er~evede iiretilen her 
tiirlii yaz1. rapor. a~·a§tnma vb. iiiiin­
ler, Oda.'nmca diizenlenen kongre, 
sempozyum. p<mel gibi etkinliklerin 
temel ta§I niteligini ta§tmaktadir. 
Ge~nli§ donemlerde yap1lai1 bu etkin­
liklerle. Tiirkiye Tru·nm'nm hemen 
hcmen her alan! ile ilgili oTru·ak so­
runlm· irdelem11i§ ve ~oziim onerileri 
iiretilmi§tir. Bu nedenle yeni donem­
de siirekli izlemnesi gerekli olm1 AT 
ve GAP ~ah§ma gruplru·1 ile bu a§a­
mada oncelikle, Sendikala§ma, 1stih­
dm11. Yctki Tiiziigiine i§lerlik kazan­
dirma. Mevzuat1 Geli§lim1e. Yoneti­
me Kat1lma. Plru1h Tarim Ekonomisi­
ne yonelik ~ra§Llnnalar. Cevre. Zi.rai 
Egitim ve Ogrctim. Tiirk Cumhuri­
yetlerle ili§kiler vb. konularda yall§­
ma..grupim·t olu§turulmasi. 

3.1.3 Olu§turulmas1 gerekli go­
riilen ~ah§ma gruplarma veya komis­
yonlara §ubelerin kat!lnm ve katkiSI­
mn saglanabilmesi gerekli goiiilmek­
te; bu m11a~Ia ~alt§ma grubu veya ko- · • 



misyonlarda §ubel~r adma sommlu 
temsilci bulundumlmasi veya aym ad 
altmda §ubelerde de''........ Subesi 
........... <;ah§ma Grubu veya Komis­
yonu" .olu§turulmasi. 

3.1.4. Oda gelirlerinin artmlma­
SI ile ilgili olarak, Tiiziik'te yap1lan 
degi§iklik r;err;evesinde; dam§manhk 
hizmeti iistlenmek. projeye dayah in­
celeme ve ara§tmna t;ali§malari' yi.irti­
tebilmek ir;in alt yap1 olu§tumlmasi; 
iiye aidat ve bilirki§ilik % lO'larmm 
izle1m1esi ve Genel Merkezde birle§ti­
rilmesi, 

3.1.5. Oda'm1z c;;ah§malannm 
daha etkin, si.iratli ve verimli kilma­
bilmesi ve Oda i.iyelerinin daha uygun 
"Sosyal Tesis''_ olanaklanndan yarar­
lanabilmeleri di.i§iincesinden hareket­
le; Karanfil Sokak No: 34/l4'deki dai­
reden dal1a geni§ ve kullani§h daire ve 
sosyal an1ac;;h (Yemek salonu, Ki.itiip­
hane, Misafirhane, Toplant1 Salomi 
vb.) tesis eiinilmesi yoniinde, bagi§ 
kan1panyas1 ar;Ilmasi gibi · her ti.irli.i 
olanagm kullanilmasi. 

3.1.6. Ust orgi.itiimiiz olan 
TMMOB'nin etkin bir yap1ya kavu§tu­
rulrnasi amaCiyla, TMMOB·'nin her 
di.izyydeki t;ali§masma katilm1 ve kat­
kmm boyutmmn artmlmas1; Oda gorti§ 
ve r;ah§malarlflln TMMOB platfomm­
na aktanlarak TMMOB 'nee sallipleni­
lip kamuoyuna yansitwnasi, Oda' nuz 
TMMOB Yonetin1 Kumlu iiyesinin 
Oda 8. yonetin1 kurulu i.iyesi anlayt§IY­
la r;ah§masmm (Bilgilendim1e. katthm. 
oneri i.iretme vb.) esas alim11as1. 

3.1.7. Subeler ve §Ubelere bagh 
olmayru1 il ve yorelerde. il temsilcilik­
leri ve §ubelerin katkistyla meslek. 
.meslekta§ sorunlar1. iilke tanmma yo­
nelik konularda veya sosyal amac;;h 
bOlge toplru1tllan ve benzeri etkinlik­
ler yapilrnasmm plfmlanmas1, 

3.1.8. Mesleki ve bilimsel et­
kinlikler arasmda paralellik ve koor­
dinasyon saglrum1as1, i.ilke ve bolge 
di.izeyindeki onceliklerin belirlem11esi 
ic;;in, Gene! Merkez - Subeler aras1 
bilgilendirmenin onceden gerc;;ekle§ti­
rihnesi. 

3.1.9. Bina, c;;ali§ma ortrum ve 
yeterli personel temini r;err;evesinde; 
tanmla ilgili rapor, say1sal veri. mes­
leki somnlar vb. hususlarm bilgisayara 
kaydedilmesi, degerlendirilmesi, r;ag­
da§ biiro yonetim sistemi olu§turul­
masi, 

3.1.10. Yeni kumlan illerde Oda 
tl Temsilciliklerinin olu§tumlmasi. 1l 

temsilciliginin i§levinin rutmlmasma 
yonelik oneriler iiretilmesi ve r;ah§­
malar yapiimasi, 

3.1.11. Ziraat Faki.iltelerinin 
degi§ik mi.ihendislik iinvru1lar1 ver­
meleri.ile ilgili olarak: Ziraat Miihen­
disligi yru1mdaki diger yeni mi.ihen­
dislik disiplinleri ile birlikte ortak r;a­
h§ma olru1aklari yarati!masi. ozellik­
le. "Oda"la§ma siirecinde bultman ve 
bu si.irer;te oda'nuza iiyelikleri uygun 
gortilen peyzaj mimarlarma. oda ola­
rak katk1da bulunulmasi. peyzaj mi­
mmhgi disiplininin r;e§itli alru1larda 
temsili , soz ve karar sahibi olmas·I 
yoni.inde. Peyzaj Minmisi Demegi ile 
ortakla§a ph§malru· yapilmasi. 

3.1.12. Diger demokratik kitle 
ve tarunla ilgili meslek orgi.itleri ile 
ilkeli ili§ki ve i§birligi olanaklarmm 
TMMOB orgi.itliiliigii ve kru1m kum­
mu niteliginin yiikledigi sommluluk 
r;err;evesinde geli§tirilmesi ve ortak 
r;ah§ma yapilmas1 olru1aklar1 yru·atii­
masi, 

3 .. 2 YETKfTUZUGUNE 1SLER­
L1K KAZANDIRILMASI <;ALIS­
MALARI: 

6 May1s 1960 tarih ve 7472 sa­
yiii "Ziraat Miihendisligi Kanu­
nu"nun ongordiigii ve ad1 ger;en ka­
nunun 6. maddesine gore Oda'm1z, 
Tarim. ve Koyi§leri Bakru1lig1 ve An­
kara Universitesi Ziraat Fakiiltesi 'nee 
hamlooan ve 24 Ocak 1992 tarih ve 
21121 sayi11 resmi Gazete:de yaym1-
lrumak yi.iriirliige giren "Ziraat Mi.i­
hendislerin Gorev ve Yetkilerine l!i§­
kin Ti.iziik'e i§lerlik kazoodmlmasi, 
ozelikle i§siz ziraat miihendislerinia 
istibdrumna yonelik olmak i.izere ayn 
bir onem tri§tmaktadir. 

Ti.iziige i§lerlik kazandmlmast, 
mesleki haklarm koru1m1asi ve mes­
lekta§larmuzm yararlarmm savunul­
masmda gerekli goriilmektedir. Tii­
ziikle ilgili zomnluluklru·m arrum1as1, 
gerekli u ygulru11alarm yaratilmasi ve 
izlenmesinde; kru11Uda yada ozel sek­
torde r;ali§an ti.im meslekta§larumza 
onemli gorevler dii§tiigi.i bilinmelidir. 
Bu anlrunda Oda'm1z, her kademede­
ki i.iyelerimizin katkiSI ile. tiiziige i§­
lerlik kazandmlmasmda da iizerine 
di.i§en gorevi ba§ru·I ile sonur;lru1dira­
cagi inancmdad1r. Uymt. oneri ve 
katkliar ile saglru1acak olru1 tiizi.ik uy­
gulru11a ortan11 yru·atilmasi; bu olgu­
nun. ancak ve ancak ti.im iiyelerimiz­
ce kat;milmaz bir gorev olarak algi-
lanmasi ile olru1akhd1r. • 

Bu <mlrunda. §ubelerc.e ti.iziigiin 
ikinci bOliimi.inde yer alan "Gene! 

tanm ve miihendislik· 

<;all§ma Alanlrm. Gorev ve Yetkiler" 
ba§IIgi altmda yer alan bi.iti.in konu­
larda. ayn ayn veya birkar; konu bir­
le§tirilerek olu§turulacak olan<;ali§­
ma gruplar1 veya komisyonlar kuml­
masi ve Oda Gene! Merkezine bildi­
rilmesi , koordineli c;;ah§ma ic;;in ge­
rekli goriili11ektedir. 

3.3. 1ST1HDAM SAG LAMA <;A­
LISMALARI: 

3.3.1. Sayilru·1 15.000'e yakla­
§lli1 i§siz Ziraat Mi.ihendislerinin is­
tihdrumna yonelik olmak ve bir ru1-
lamda yetki ti.izi.igiine i§lerlik kazru1-
d1m1ak iizere; i§siz iiyeler ·ir;in i.ilke 
di.izeyinde organizasyonlar olu§turul­
masi, 

3.3.2. Sektorle ilgili Bakru11Ik­
lm, Yerel Yonetimler. Kooperatifler. 
Birlikler ile <;ali§ma ve Sosyal Gii­
venlik Bakanhg1 ile ili§ki kurularak, 
kru11u kurulu§larmda yeni istihdarn 
yarat1lmasma onci.ili.ik edilmesi, 

3.3 .3. Tar1mla ilgili gerr;ek ve 
ti.izel ki§i ve kumlu§larm tespit edil­
mesi, Ziraat Miihendisliginin ugra§I 
alanlarmm en ince aynnt1sma kadar 
tespit edilerek, ogrenci genr;ligin ve . 
i§siz meslekta§larnmzm bilgisine su­
nulmasi. 

3.3.4. Tar1mla ilgili kamu yo­
netimi ve Ziraat F_aki.iltelerinin kay­
nak ve olru1aklmmdan (kurs, seminer, 
misafirhrme, yemek. ogretirn iiyesi, 
ger;ici gorevlendim1e vb.) diizenle­
necek protokollar c;;erc;;evesinde ya­
rru·Iru1Ilarak; t;ali§tmlmak i.izere oze] 
sektOrce talep edilen Ziraat Mi.ihen­
disleri ir;in k1sa si.ireli egitim prog­
ramlari di.izenlenmesi yoni.i.nde giri­
§imlerde bulunulmasi, 

3.3.5. l§siz Ziraat Mi.ihendisle­
rinin serbest r;ali§ma olanaklmm ar­
tirmak ve geli§tim1ek iizere; dii§i.ik 
faizli tru·Imsw kredi saglrum1as1, 3- 5 
ki§ilik biiro, §irket vb. kurulmas1 gi-_ 
ri§imlerine onciiliik edilmesi, ru·azi 
kiralan1a ve girdi teminine katk1 
saglanmas1, GAP'da olanaklar yara­
tilmasi , ozel r;ali§ma alanlarma yon­
lendim1e, Gtda kanunu r;err;evesinde 
yerel yonetimlerde ziraat miihendis­
lerinin istihdarmna yonelik giri§im­
lerde bulunulmasi. 

3.3.6. Bakru1liklar. yerel yone­
timler ve diger kanm kumlu§larlll!D 
denetledikleri hizmetler ve etkinlik 
alanlart ile ilgili qlarak, ziraat mti­
hendislerinin serbest yali§ma olm1ak­
Iru·mm geli§tirilmesi dogmltusunda, 
yonetmelik ve benzeri yonetsel dii­
zenlemeler yap1lmast ve bu tiir dii-
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tanm ve miihendislik 

. zerilemelerde miihendislik fonnasyo ­
nun ku.llamlabilmesi i~in Oda iiyeli­
gini zorunlu kllan hiikiimlcrin yer al­
masma ~aba gosterilmesi. 

3.3.7. Kanm ve ozel kesimin 
zaman zan1tm ihtiya~ cluyclugu ziraat 
miihenclisleri kadrolanna,ait bilgile- · 
rin Oda tarafmd<m toplanmas1 ve bu 
bilgllerio i§ arayan meslekta§lara du­
yurulmasl, 

3.4. SENDlKAI.: ORGUTLENME 
VE <;ALISAN UYELERlN SO­
RUNLARINA YONELiK CALIS­
MALAR: 

3.4.1. <;ah§tmlann ekonomik 
demokratik haklanm kazam11aS1, 
grevli toplt1 sozle§meli senclikal hak­
lara sahip olmakla birlikte clii§iiniil­
mesi gereken bir olgudur. Bu anlam­
da. toplumun demokratikle§mesi yo- · 
niindeki ~abal<mn bir pru·~as1 dum­
munda olru1 sendikal orgiitle1m1e ko­
nusunun. diger miihendis oda!ru·1 ile 
TMMOB brgiitliiliigii ~er~evesinde; 
diger demokratik kitle orgiitleri i1e 
olu§turulacak platf01mlarda yer aim­
mas!. sendikal bn!iitlcnme ile ilgili 
olarak Gene! Mc(k.cz ve ~ubele~cle 
komisyon o1u§turulmasl. 

3.4.2. Krunu kurum ve kurulu§­
lru"lncla gorevli iiyelerimizin konum­
Jru·uun izle1m1esi, yonetim hiyentr§i­
sincle alman ro1lerin meslcki yanu"la­
nnuz a~Jsmdan clegerlenclirilmesi. 

3.4.3. Kamuela ~all§an meslek­
ta§lanmJz arasmda ozliik ve ckono­
mik haklar bakumndru1 yaratilml§ 
bulunru1 farkhla§mru1m giderilerek. 
tinifonn bir uygul<m1amn ge~erli ol­
masma ~aba gosterilmesi. bu ~er~e­
vede yan odeme karru·namesi ve uy­
gullU11a yontemlerinin yru·att1g1 mes­
lekler ya da mcrkezcle ve ta§racla go­
revli meslekta§Im·umz tu·asl aynmla­
nn ortaclru1 kalciirilmasi i~in. kamu 
yonetimi katmcla siircliiriilmekte olru1 
~abalru·m mt.Inlmasl. ~.oziime yonelik 
tiim yollru·mru·ruJmasL gerekirse konu 
hakkmcla kru11oyu yru·atacak clemok­
ratik etkinlikler sergilem11esi . 

3.4.4. Ozel kesimcle ~ah§ru1 
meslekta§lm·umzm izlcnmesi, iicret 
ve tciplumsal giivence sonmlru·mm 
belirle1m1eye ~ah§Jlarak. ~oziimiine 
~ah§llmlisJ, Ocla iiyeliklerinin belir­
lenmesi i~in ticaret Oclas1. Sru1ayi 
Oclas1 gibi kurulu§Im·la ili§ki kurul­
masi. 

3.4.5. Kru11u kesimincle,yonetici 
konumunda bultmru1 iiye!Qrimizle ge­
rekli ve ilkeli ili§kilerin geli§tirilmcsi, 
yonetsel yetkilerini meslek ymarlan 
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dogrultusunda kullanma dummlru·mm 
izlenmesi. 

3.4.6. Yabru1CI iilkelerdeki ziraat 
miihendislerinin ~all§l11a ko§ullru·mm, 
orgiitlenme bi~imlerinin ve yetki kul­
l<mm1 clurumlru·mm m·a§tmlmast ve 
iilkemiz ko§ullarma ·gore cliizenlene~ 
rek, ilgililere onerilmesi. 

3.5. ZiRAAT MUHENDiSLERt 
ODASI SUBESi: . 

~ubeler. olu§turulmakta olm1 
1992-1993 clonemi ph§ma prognlfl11-
na ilave olmak. yeni ~all§ma kom1 ve 
alanlan ve onerileri iiretmekle Odevli­
dirler. B'u ru1lrunda ~alt§malann yal­
mzca §Ube merkezinin bulundugu ilde 
degil. §ubeye bagli illeri de kapsaya- · 
cak §ekilde yaygtlll§tmlmast. orgiitsel 
yapmm ve Oda-Uye ili§kilerinin gii~­
·lenclirilmesi a~Ismclm1 gerekli ve zo­
runlu goiiilmektedir. 

3.5.1. ~ubeler, kendilerine bagh 
ille1:i de i~ine alacak §ekilde ve bolge­
sel ~ah§ma anlayt§t ile sorumluluk 
iistlencceklerdir. 1! temsilcilikleri ile 
sistemli ve peryodik ili§kilcrin pl<mla­
mmtk geli§tirilmesi ve gcr~ekle§tiril­
mesi siirecine, Z<U11CU1 zammi Gene! 
Merkez ·in cle katt hm.\11111 saglm1mas1. 
Oda -11 temsilciligi -Uye ili§kileri i~in 
ym·arli go Iii lmektedir. . 

3.5.2. ~ube kapsrumna giren il­
lerdeki tiye potm1siyelinin ve iiye ha­
rekeUerinin siirekli izlenmesi. aidaUa­
rm zamamnda tahsil edilmesi, bu ko­
nuda temsilcilik. §ube ve gene! merkez 
e§giidiimiiniin olu§tumlmasJ ve ozel­
likle ekonomik bakimdruJ gii~ kaza­
m)mast i~in; ~ube ve bagh illerde aidat 
ve bagi§ toplrum1asuia l11Z kazru1dml­
masi yru1mcta. ek gelir getirici ph§­
malru·a yonelitm1esi. elde edilecek ge­
lirler ~er~evesinde her §ubecje "~ube 
Gene! Sckreteri" istihdru11 olanagmm 
yru·aulmas1. 

3.5.3. Bolgede saglru1an kaynak-
1ann ve gene! merkezce verilecek Ode­
neklerin belli bir plru1la harcanmas1,, 
hmcamalmm eksiksiz belgelenmesi, 
hru-cru11alann ve dogan gereksinirnlerin 
daym1akh olru·ak gene! merkeze zm11a­
nmda bildirilmesi, 

3.5.4. ~ubeler ve bagh illerdeki 
kendine ozgii tanm ·ve meslek sorun­
hmnm ve geli§mcleri.n siirekli izlen­
mesi. bu izlenim ve gozlemlerin bi­
limsel verilere dayandmlmak raporla­
ra donii§tiiriilmesi ve en ktsa zrunru1da 
Gene! Mcrkcze gonderilmesi; gene!. 
merkezin her tiirhi veri ile dokiimm1te 
edilmesi, ~e§itli konulara ili§kin gorii§, 
oneri ve uyru·tlarm aktmilmas1. 

3.5.5. Ozellikle §ubeler Ol~e­
ginde-olru1<tklru· ol~iisiinde 11 Temsil­
ciligi diizeyinde - TMMOB 'ne bagh 
odalru· ile daha yakm ili§kilerin kuml­
mast ve geli§tirilmesi, TMMQB 'nin 
bOlge plt§malru·ma daha etkili ve be-

. lirleyici katki ve kattltmm saglrum1a-
Sl, 

3.5.6. Oda'nmm giri§imi ile 
<;ru1kaya ve Yenimal1alle Beledi:yele­
rince ba§lallltm "Yaptlll§mada ~evre 
diizenlemenin on ko§ul saytlmast" ile 
ilgili uygulam<mm iilke Ol~eginde ve 
oncelikle biiyiik kentler ve turizm 
alru1Iru·mcta yaygmla§ttnlmast. 

3.5.7. Bolgede bulunru1 Ziraat 
Fakiilteleri ile devmnh i§birligi ola­
mtklannm arll§tmlmasi ve yarattlma­
St. ortak ~alt§malru·in planlanmast. bi­
lim adrum iiyelei-in mesleki ~al!§rna­
lma dal1a yogun katthmlru·mm sag­
lrull11aSI.' · 

~ubelercleki ~alt§ma grup ve 
komisyonlannda. meslek i~i degi§ik 
disiplinleri. i§yerlerini ve ya§ gmpla= 
nm temsil edecek §ekilde bir yap1 
olu§turulmasma ozen gosterilmesi, 

3.5.8. Gene! merkez tarafmdan 
iilke ol~eginde diizenlell111esi planla­
mm ~alt§malar ve donem boyunca iz­
lenmesi gerekcn etkinliklerle ilgili 
olarak konulan §Ube ozelinde izle­
mek. iiye katk1st saglamak ve benzeri 
f011ksiyonlmt yerine getinnekle Odev­
li alt birimler olu§tumlup. ~ah§tml­
mast. 

3.6. tL TEMStLClLtKLERl: 
Oda-Uye ili§kilerinin. en u~ 

noktadaki iiye gozoniirie almru·ak ge­
li§tirilmesi noktasmdru1 hareket edil­
diginde. Oda 11 Temsilcilikle:rinin i§­
levinin daha da mtmlmast onem tll§l­
maktadir. 

3.6.1. lllerde bulunan krunu ve 
ozel sektOrde ~ah§ru1 iiyelerin ve 
ozetlikle i§siz iiyelerin kayitlannm 
diizenli olru·ak tutulmas1 i~in, detayh 
bilgileri kapsayru1 formlm·m kullaml­
mast. 

3.6.2. Aidat ve bag1§ toplamnas1 
ve bilirki§i gelirlerinden Oda payuun 
almmast. 

3.6.3. 11 ve yorenin ekolojik 
. ozclliklerinin gozoniine almm·ak; 

ekonomik. demokratik konular ya­
nmda. mesleki ve tm·m1la ilgili geli§­
me ve clegi§melerin izle1m1esi. bun­
lmla ilgili verilerin derlem11esi. clokii­
mru1lann toplanmast ve konu hakkm­
da ildeki iiyelerin gorii§lerini yanstta­
bilecek nitelikte yazth metnin §Ubele­
re ve Genel Merkeze gonderilrhesi. bu 



anlamda bilgi ve beige ile ileti~im ku­
mlmast. 

3.6.4. Gerek bilirki~ilerin belir­
lenmesi ve gerekse bilirki~ilik yapacak 
ziraat miihendislerinin, konunun one­
mi ~eryevesinde bilgilendirilmesi iyin. 
il diizeyinde veya ~ube ve genelmer­
kez ile diyalog ve koordii1eli egitim 
programlan yapllmas1. 

4. ULKE VE TARIM SORUNLARI· 
NA YONEL1K <;ALISMALAR : 

4.1. ULKE SORUNLARI VE 
ODAMIZ: 

Ulke sorunlanmn bir biiliin ve 
tanmm sonmlanmn da bu biitiintin 
paryalan oldugu unutulmadan, topltl­
mun somnlarm1 giindemde tutmflk, 
demokrasinin olanaklarm1 sommluca 
kullanarak kitlemizin ve tanm kesimi­
nin sorunlanna geryekci ~oziimler 
· aray1p, hike sorunlm·mm a~1lmasma 
somut katk1 saglamak. demokrasi d1~1 
tum yaba ve niyetlerin km·~1smda ka­
rarlihkla tavtr takmmak ka~mllmaz 
sommluluktur. Bu yer~evede izlenme­
si dii~iinlilen yakla~unlru· a§ag1da be­
lirti lmi§ tir. 

4.1.1. Ttim olumsuzluklara .rag- · 
men onemli.somut kazan1mlar edinmi§ 
olan demokratikle§me siirecinin en­
gellen.mesi giri~imlerine kar§J. 
TMMOB orgiitliiliigii gozetilerek de­
mokratik kurulu~lar aras1 ili~kilerde 
etkinlik .saglaJm1as1. demoknisi an1a­
cma doniik ortak pli~malara katJhn­
masi, 

4.1.2. Toplunmn demokratikle~~ 
mesine yonelik biitiin ~ah§malara kat­
klda bulunulmasi, yonetime kat1lma 
ile ilgili otm·ak genelde ulusal pkarla~·. 
ozelde ise ~ali~m1lar ve kan1u yonetin'li . 
yararma somut oneriler iiretilmesi, 

4.1.3. lnsan hak ve ozgiirliikle­
rinin konmmas1 ve geli~tirilmesi ile 
toplumun siville§mesine yonelik tiim 
giri$im ve yah§malara katJlnm1asi, 
toplumsal dayam§111ai1111 ~aglanabil­
mesi iyin duyarh ve sagquyulu oltm­
masi; tersine geli§melere duyarh 
olurnnas1 ve kesin tav1r alinmas1. 

4.2. TARIM KESiMt VE 
ODAMIZ: 

4.2.1. Tarim kesiminin her ala­
nmda olu§an geli§im ve degi§imlerin 
periyodik bir yontemle izlenmesi. 
iiriinler ve girdilerle ilgili iiretim. ma­
liyet. fiyat. ithalat, iluacat ve teknolo­
jik degerlendirme unsurlanm i~erjr 

verilerin derlenme~i. gerektiginde ka­
moyuna yru1SJtJlmasJ. 

4.2.2. Tru·1m politika ve uygu­
lrunalarmda olu~m1 degi~imlerin uz­
mruJ dan1~mlli11ar araCJhgJyla izlenip. 
degerlendirilmesi. 

4.2.3. Kalk11m1a plm1lar1. hiikii­
met progran1lan, biifye kmmntru·1 
tizerinde geymi§ten giiniimiize ·uza­
nan ~izgide tanmm yerinin incelcnip. 
yikm·Jlacak bir kronolojik ixofil ile 
tru11mlanmasJ. 

4.1.4. Parlru11ento vc hiikiimet 
giindeminde bulunan tar1mla ilgili ta­
sanlarm ara~tmhp, Oda gorii~lerinin 
ohl§turularak aktm1lmasi. tanmla il­
gili mevzu-atm geli§tirilmesi i~in yeni 
yasa onerileri yapllmas1. mevcut ya­
salardaki aksakhklarmtespiti ve oneri 
iiretilmesi. 

4.2.5. Ulkesel ve bblgesel 01-
~ekteki ekonomik onemi olru1 iiriin­
lerle ilgili geli§mclerin. iiretim yore­
lerinde yaptmlacak etiidler ve yerinde 
geryekle§tirilecek gozlemlere dayal1 
bi~imde izlenmesi. uygulama alru11a­
nnd<m saglru1an verilerle konuya ili§­
kin bilimsel ve teknolojik birikimle­
rin sentezlenerek gorii§ olu§turulma­
Sl, 

4.2.6. Tanmsal iiretim pl<mla­
masi komisunda taru11Sal ve hukuksal 
yap1 temellerini gozetebilen bir mo­
del yah§rnasi yap1lmasJ. 

4.2:7. Tm"'msal m·a§tlrma fonk­
siyonun g~li§im dogrultusu ve buglin 
vm·d·tgl konumun ·ortaya ~1kmilmasL 
bu konuda benimsenmesi gereken te­
mel yakla~Jmlmm ru·a§tmhp. olu§tu­
mlmasi, · 

4.2.8. G1da- yevre- tanm ili§­
kileri ve an1a~ dl§l tm·1m Loprag1 kul­
lru111111 konulanm slirekli izleyecek, 
~evreyi bozucu tmim Loprag1111 kirle­
tici ve yok edici yatmm planl<unala­
nm ara§tiracak ve kamuoyunu zan1a­
mnda duyru·h k1lacak bir ~ah§111lli1111 
orgii tlenmcsi. 

4.2.9. K1rsal alru1 orglitlelm1e­
sinin demokratik ~oziime kavu~turul­
masJ i~in. ilgili koopratif orglillerle 
ilkeli ili~kilerin geli§tirilmesi. giincel 
sorun olan lilke ol~eginde iist orgiit­
leninenin ge,r~ekle§mesi pbalanna 
katkida bulunulmas1. 

4.2.10. GAP'nin 1992 yilmm 
~ah§ma konusu yapilmasJ. bu ~er~e­
vede, uygulm11alar1 yerinde gormek, 
kru1m-ozel kesim yetkilileri ve yore 
halk1yla gorii§mek an1aC1yla Oda yo­
neticileri, uzmru1llli' ve meslekt~larl­
mJzm katJlacag1 GAP gezisi diizen-

tanm ve miihendislik· 

lenmesi. olu§turulacak GAP teknik 
kumlu <traCJhgiyla. projenin tanmsal 
yoniinlin ve bugiine kadar giindeme 
getirilmemi§ boyutlmmm olanaklm 
olyiisiinde yerinde yap!lacak ~all§­
malm·a dayah olaraJc <u·a§tmlmasl. 
GAP'nin yonetimi. projede ziraat 
miihendisi etkinligi. projenin tmnna 

. doniik geli§im dogrultular1 ve benzeri 
boyutl<mnm. yap1lacak kapsamh bir 
m·a§tmna ve saglru1acak bilimsel bi­
rikimin birlikte degerlendirilecegi 
GAP ilc ilgili ~all§manm "Tanm 
haftas1 93" etkinlikleri kapsmmna 
almmas1. 

4.2.11. AT-Tiirkiye ili§kileri 
a~Jsmdrul tmi1111i1 yeri ve onemini or­
taya ~1karacak. cntegrasyon siirecin­
de rm·1mda ya§rum1as1 olas1 somnlar1 
belirleyecek. bunlm·m en aza indiril­
mesi anlan1mda. projeksiyonla~· one­
rccek. Dogu Avrupa'daki geli§mele­
rin AT taJ·lml a~1smdan ne tiir yeni 
durumlru·Ja kaJ"§lla§abilecegini ara§ti­
racak. AT geli§imlerini siirekli izle­
yecek bir tif,el plr~mm1111 orglitlen­
mesi, gerekirse iilke dl§l etiidler ya­
pllar·ak. bu ~ah§mru1m konuyla ilgili 
liim topltm1 kesimlerinin katilabile­
cekleri bir kongreye donii§tiiriilmesi, 

4.2.12. Ulke ekonomisindeki 
yeri ve onemi devrun eden tarnn ke­
simine yonelik politikalru·m tmtl§lhp 
olu§turulmasi . . kamu ve ozel kesim 
sorumluluklmmm plru1lrum1asi, uy­
gulru11a yi:tkla§Jmlru·I geli§tirilmesi. 
siiregelen uygulamalarm degerlendi­
ril'mesi ve benzeri sommluluklarla 
yiikiimlii olacak ve ''Ulusal Tmm1 
Konseyi" diye adlandmlabilecek bir 
iist orgiitiin. bunu yonetimi. iiniver­
siteler. ~i[tyi orgiitleri. kooperatifler 
ve meslek k1mllu§u temsilcilerinden 
olu§mas1 yoniinde giri§imde bulunul­
masl. 

5. BASIN- Y A YIN VE SOSY AL 
AMA<;LI <;ALISMALAR : 

5.1 Ziraat MiU1endisligi disip­
lininin ve Oda ~alJ§malru·mm truutJI­
masJ. Oda etkinlikleri ile iil~tilen bi­
limsel ve teknolojik birikim ve yak­
la§Jmlann ilgililere aktmilmas1 ve 
krum10yuna yru1sitilmas1 iyin Basm. 
TRT ve Ozel TV kumlu§lan ile ili§­
kiler kurulmas1. ~evre. tm·1m vb. ko­
nularda liretilecck progrru11lara katJ­
lmmasl ve katk1da buhmuli:nas1. ta­
nmsal iiriin yeti§tiriciligine yonelik 
ymJ§malaJ· diizenlenmesi ve Odiiller 
verilmesi. yaz1h basmm izlenmesi. 
ar§iv olu§tmulmasJ, 

5.2 "Tmm1 ve Miihendislik" 
Dergisinin yonetim kurulu dl§l11da 
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olu§turulacak uzman birim ~ali§ma­
Slyla geli§tirilmesi, derginin gozlenen 
eksikliklerinin giderilecek · bir bi~ime 
kavu§turulmasi. i~erik ve tasanmmm 
geli§ti.rilmesi, bu kapsamda §ube ~a­
h§malarma ve §nbe gorii§lerine yer 
verilmesi, tiim Oda organlarmm yayl­
m haline getirilmesi, dergi kurulunda 
§nbe temsilcilerinin de gorevli kilm­
masl, dergi Ye diger Oda yaymlan i~in 
reklam geli.rlerini art1m1ak iizere. §LI­
beler ve il temsilcilikleri diizeyinde 
~ahsmalar yap1larak parasal kaynak 
saglanmasi. "Ayhk Haber Biilteni" ~~­
karilabilme olanagmm ara§tmlmas1, 

5.3. 0(\a..::Oye ve iiyelerin bir­
birleriyle ili§kilerinin geli§tirilmesi ve 
dayani§ma saglamnas1 yoniinde Oda 
hizmet binils1 yanmda, sosyal tesis 
(miizikli yemek salonu, lokal, misafir­
hane. kUtiiphane vb.) edinilmesi pba­
larmm artmlmas1 ve sonul(landmlma­
Sl, 

5.4. Her ildeki Oda iiyelerinin. 
kamu kurulu§lannm veya ozel kum­
lu§larm sosyal tesislerinden yararlan­
ma olanaklan yaratllmasl i~in giri§im­
lerde bulunulmas1, 

5.5. Genel Merkezdeki organla­
nn. kom.isyon iiyelerinin ve Oda iiye­
lerinin arastirma ve bilimsel ~ah§ma­
larma katk1 anlan1mda. _tanmla ilgili 
biitiin eserlerin saglana.rak zengin bi.r 
kiitiiphane olu§ttmilmasi i~.in fiziki yer 
saglanmas1. siirekli yaymlarm izlen­
mesi. 

5.6. Meslek ve ta.rm1la ilgili ozel 
giin ve zaman dilimlerinin toplumsal 
dayani§ma anlammda degerlendirile­
rek. zaman zaman farkh yakla§Imlarla 
(Tamn Soleni gibi) kutlanmas1, 

5.7. Tarim.sal faaliyette bulunan 
Holding ve Anonim Sirketler ile mes­
lekta§lardan hibe. burs vs. gibi katkl­
lann saglarunas1, 

5.8. Meslege, Oda'ya katk1lan 
olm1 meslekla§Jm·Ih gen~ iiyelere tani­
LIImasi ve onlar1 onurlandiracak odiil­
ler verilmesi. 

5.9. Ulkenin degi§ik yorelerine 
mesleki ve turistik mna~h geziler dii­
zenlenmesi, 

5.10. c;ok say1da meslekta§m 
katllacagl toplu yemekler ve benzeri 
organizasyonlar ger~ekle~tirilmesi , 

5.11. Ozel saghk kununlar1 veya 
ki§ileri ile m1la§ma yap!lm·ak, i.iyelerin 
hizmetlerden indirimli olarak yarar­
lm1!11a olm1aklar1 ya.ratiimasi. 
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TMMOB 
Ziraat Muhendisleri Odas1· 
33. Don em Dan1~ma· Kurulu 
I. Toplant1s1 

25-26 Nisan 1992 -IZMIR 

Ziraat Miihendisleri Odas1 Tii­
zi.igi.i 'ni.in 52. maddesine gore; 
Oda 'nm TMMOB kumllannda gorev 
yapan i.iyeleri, oda yonetim, onur ve 
denetim kumllan ile §Ube yonetim 
kmullan ba§kan ve iiyeleri. oda eski 
baskanlan. il temsilcileri. Fak.iilte 
temsilcileri. oda'nm bilimsel ve tek­
nik kmul i.iyeleri ve uzmanl!k hm.Il­
.lan ba§ka.Illanndan olusacag1 belirti­
len Oda Dru1I§ma Kumlu I. Toplru1tiSI. 
25-26 Nisan 1992 tru·ihinde lzmir'de. 
ZMO Ege Bolge ~ube Baskru1hg1 

. hizmet binasmm a~Ih§I ile birlikte ya­
p ih11! §tiL 

Darusma Kumlu Toplru1usma; 
Oda gene! merkezinden, Yq_netim 
Kumlu Baskam Mahir GURBUZ ile 
Yonetim Kumlu iiyel~ri Yusuf Deniz, 
Tmhan Ceran. Erg in Oziigiir ve Gene! 
Sekreter Subutay Alpti.irk; 

Ege Bolge ~ubesi Yonetim Ku­
rulu Baskam Prof. Dr. _Resit So1m1ez. 
lJ. Baskan Hi.iseyin Ozer. Yazman 
Uye Ahmet Tomar, Tru·tk Demir, Gi.i­
nay Baysal , Fenuh Ism, Nman Mer­
can ve ~ube Gene! Sekreteri Songiil 
Davash. 

lstanbul ~ubesi Yonetim Kum­
lu Baskru11 Cigdem Calkavur ve iiye 
Yildmm De1ya, 

Ad<!.pa ~ube Yonetim Kurulu 
Sekreter Uyesi Ramazan Dogm. 

Ankru·a Oniversitesi Ziraat Fa­
ki.iltesi'nden Prof. Dr. Ekin ~ahin. 

Uluctag Oniversitesi Zi.raat Fa­
kUitesi ' nden Prof. Dr. Vahap Katkat, 

19 May1s Oniversitesi Ziraat 
Fakiiltesi ' nden Prof. Dr. Ali Gii liim-
ser, 

Tekirctag Universitesi Ziraat 
Fak.iiltesi'nden Do~. Dr. Cemal Po­
lat. 

Akdeniz Universitesi Ziraat 
Fakiiltesi'nden Do~. Dr. Turgut Ko­
seoglu. 

Bursa f1 Temsilcisi ve ZMO 
Bursa ~ubesi Yiiriiune Kurulu Bas­
ka.I11 Prof. Dr. Ali Kru·abulut, 

Mugla 11 Temsilcisi Huseyin 
Giiven 

Aydm ll Temsilcisi Hakk1 Te-
1nizel 

.. Konya ll Temsilcisi Muhmem 
Ors . 

G.Antep 11 Temsilcisi Recep 
Ka§mer 

Denizli Delegesi Ertugrul Oz­
gii.r olmak iizere toplam 27 Dam§ma 
Kurulu i.iyesi katilml§tlr. 

ToplantJ giindemi ~er~evesinde 
Oda Gene! Merkezi. lstanbul, lzmir, 
Adana ve Bursa ~ube Ba~kanliklann­
ca. ZMO 12. Gene! Kurultf sonrasm-



daki cah§malar hakkmda bilgi veril­
mi§, daha sonra Oda Yonetim Kum­
Iu 'nca haztrlanan 33. donem ~ah~ma 
progr~t gotii§iihnti§li.ir. 

Gorii~meler ~ercevesinde I. Da­
nt§ma kurulu'nda a§agtdaki ilke ka­
rarlan almmt§tlr; 

1. 19.92-1993 doneminde bi­
limsel, teknik ve mesleki etkinlikler 
Ankara d1~mda. bolge §nbeleri ve il­
lerde dtizenlenmeli ve gerektiginde 
bolgesel ve yoresel konular ele aim­
malt ve irdelenmelidir. 

2. Tiiziik htiki.imlerinin uygula­
maya konulmasmda ti.im orgi.it birim­
lerinin aym sorumlulukla duyarh ol- · 
malan ve tiiziik hiikiimlerini ya§ama 
gecirici sistem iireuneleri kararla§U­
nlmt§ttr. Bu gene! yiiki.imliiliigiin dt­
§mda bOlge ve yore ozellikleriyle tek­
nik ve ekonomik uygulamalar gozeti­
lerek, tohumluk, gtibre ve kooperatif­
cilik konusunda Oda Gene! Merkezi, 

- Tanm.iJaclan ve kimyasallar 
konusunda lstanbul. lzmir 
ve Antalya. 

- Tanm iitiinii ithal ve ihract 
konustmda Adana, istanbul 
ve !zmir, 

- Tanm sigortast konusunda 
lstanbul ve lzmir. 
Tanmsa·t dam§manhk hiz­
metleri konusunda Adana, 
Antalya ve !zmir, 

- Tanm Alet ve Makinalan 
konusunda lstanbul ve lzmir 
orgiitleri ozel gorevli ve so­
rumlu olacaklardtr; 

3. Ozel calt§an ziraat miihen­
dislerinin Oda'ya i.iyeliklerinin sag­
lanmast konusunda, Bursa §Ubesi ca­
lt§ma yapmak ve coztim onennekle 
g orev lendirilmi§tir. 

4. Oda cah§malannm topluma 
duyumlmast bakm1mdan ''Ayhk ha­
ber biilteni" ~tkanlacakur. Biiltene 
tiim orgiit birimleri sommluca katklda 
bulunacaklardtr. 

5. Tanm ve Mi.ihendislik Der­
gisi 'nin ongotiilen nitelik ve bicime 
kavu§mast. icin her §nbe yazt, makale 
ara§tmna, haber v.b. yontemlerle ke­
sinlikle katktda bulunacak ve ~ubeler­
de bu konuyla bir yonetim kurulu 
i.iyesi ozel olarak gorevlendirilecektir. 
Dergi icin progran1 yaptlacakttr. 

6. Uyelerle yaptlan yazt§malar, 
bilgi olarak il temsilcilerine de gon­
derilecektir. 

7. <;evre giini.i 'ne rastlayan do­
nemde bu konuyu ele alan ozel dergi 
saytst ctkanlacak, §ui;Jeler kendi ozel­
lednde katki yapacaklardtr. 

8. Basm ve radyo TV actklama­
lanndan Gene! Merkez bilgilendirile-

cek, bi.iltenler aksattlmadan Gene! 
Merkez ve Subeler arasmda kat'§thkh 
gonderilecektir. 

9. <;ok zorunlu ko§ulla"t· dt§mda _ 
Oda adma Basm ve Radyo TV actkla­
malan ba§kanlar tarafmdan yaptlacak­
ur. 

10. Kamu ~ah§anlannm senoi­
kala~mast konusunda istanbul Bolge 
Subesi Oda adma ~ah~ma yapacak ve 
meslek-sendika ili§kileri icin sistem 
tiretecektir. 

11. Tiizi.ik dt§mda i§siz Ziraat 
Mi.ihendislerine istihdam yaratacak 
alanlann belirlenmesi, Tiirk Cumhuri­
yetleri ve AT ile tanm ili§kileri. GAP 
ve Tanm, tanmla ilgili mevzuat ve yo­
netime kaulma konulannda Gene! 
Merkez ozel cah§malar yapacaktlL 

12. Tanm Haftas1 9-3'de ele ah­
nacak ana konular mayts 1992 somma 
kadar orgtit birimleri arast bilgi alt§ve· 
1-i§i ile kesinle§ecektir. 

13. Ziraat Mtihendisligi ogretimi 
sorunlanmn ele ahmp, incelenip, co­
ziimler tiretilmesi icin Ege Bolge Su­
besi ozel gorevli olacak. bu konuda 
Ankara' da yi.iliiti.ilmekte olan calt§­
mayla entegrasyon saglanacakur. , 

14. <;evre konustmda, kamu ku­
rulu§lanndan kaynak saglamak iizere 
bir ara§Utma planlanacakttr. Bu plan-· 
lamaya Ziraat Faki.iltelerimizin ~ev­
reyle ilgili uzmanlanmn katk.1lan sag­
lanacakttr. 

15. Ziraat Mtihendislerinin ha­
wladtklan projelerin- ZMO 'nda (Ge­
ne! Merkez ve Subelerce) vize edilme­
si konusunda ti.im kamu k:urum ve k:u­
rulu§lan katmda resmi giri§imde bulu­
nulacakur. 

16. Bolge Subeleri ve illerde bu­
lunan, tanmsal proje btirolan ilgili or­
giitlerce belirlenecek, bu saptamanm 
ardmdan "Biiro Tescil Belgesi" uygu­
lanlast ba§lattlacakur. 

17. Kamu cah§anlanrun ozli.ik 
sorunlanrun ~ozi.ilnii, an1ac dt§I tanm 
toprag1 kullan11111 konusunda yasal dti­
zenlemelerin geli§tirilmesi, Tat'un ve 
Koyi§leri Bakan1Ig1 'run tanmsal pro­
jelerde Ziraat Miihendisi imzasm1 ge­
rektiren genelgesinin geli§tirilmesi, 
Orkoy hizmetlerinpe ziraat mtihendisi 
isdihdam1, Ziraat Bankasmln fizibilite 
raporlanyla ilgili rehberinde ziraat 
mi.ihendisligi konusunun yer almast, 
kamu isdihdatnmda uzmanhk alanlart­
mn gozetilmesi yoni.inden kumm v.e 
kmulu§larla ili§ki k:uruh11ast konula­
nnda Gene! Merkez cah~ma yapacak­
ttr. 

18. Gene! Merkez ve Subelerde 
gerek gotiilen ve isdihdam kolayl!gt 
saglayacak alanlarda meslek i~i k.LU·slar 
di.izenlenecektir. 

tanm ve miihendislik· 

EGEBOLGE 
~UBEMiZiN 

BiN~SI A<;ILDI 

Bolge §ubemizde Arallk 1989 ta­
rihinde ba~lattlatl "Ziraat Mi.ihendisleri 
Evi" edimn.e ka111panyas1 13 Ocak 1991 
tarillinde tzmir Alsat1cak semtinde iki 
kat11 tarihi bir binatllll 156.000.000 TL. 
sma satin almma:t ile sonu<;:landt. 

lki k·aU1 binanm satm aluunasm­
datl sonra ka111pat1yaya Restorasyon 
icifi devan1 edildi. Ekim 1991 tarihinde 
restorasyon calt~malarma ba§la:nd!, . 4 
Nisatl 1992 tarihinde Ege Bolge §ube­
miz yeni binasma ta§mdL 25 Nisatl 
1992 tru·ihinde 33. Donem Merkez da-
11l§ma Kurulu 1. toplatltiSt §ubemizin 
yeni binasmda yaptldL Dam§ma kuru­
lwla kattlatl datu§ma ktmtlu i.iyeleri ile 
l~ir'deki meslekta§larmuzm kattldigt 
bi~. tbr~.nle Gene! Ba§katllllllz Mal1ir 
GURBUZ tarafmdatt hizmete aclldi. 

BO!ge §nbemizin yonetirn yeri 
olatl bina 11ym zan1anda lokal hizmeti 
de verecektir. Restorasyon Cali~mala­
rmda 100.000.000 TL. harcanan ''Ziraat 
Mi.ihendisleri Evi" . tiim meslekta§lart­
nuza lokal hizmeti verecektir. 

BOlge §nbe binanuz 1462 sok. 
No: 33 Alsancak-!ZMlR adresinde yer 
almaktadrr. tzmir dt§llldatl gel en iiyele­
rimiz icin Alsancak garmda inildiginde, 

_,FrruJstz Koleji sokagmdan daha kolay 
ula§malari mi.imki.indiir. 

Ege Bolge Sube binaJnJzm satm 
ahnmasmda katktlart olatl ti.im kumlu§­
lara ve meSiekta§larumza te§ekki.ir ede­
riz. Bu mutlu sona ula~matun seviricini 
ti.im meslekta§larmuzla payla§mz. 

Ziraat Mii.hendisleri Odas1 · 
Yonetim Kurulu ve 

Ege Bolge ~ube Yonetim Kurulu 
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iL TEMSiLCiLERiNiN GO REV VE YETKiLERi UZERiNE 

33. Donem ~ah~malannda 
Ziraat Miihendisleri Y asas1 Yetki 
Ttiztigtine hayat vennek. meslcki 
yetkilerimize sahip \tkmak, istih­
danl ala.nmdaki bo~lugu doldmmak 
dogrultusunda yogun <;:al t~malar 
yfuiitmesini bekledigimiz 
Oda 'mtzm, beklenen etkinligi ya­
ratmast organlannm aktivitelerine 
katktst oranmda ottaya ~tkacakttr. 

16.000'e yakla~an ·tiyesi, il­
lerde temsilcilik ve bO!gelerde ~u­
beler temelindeki orgiitltili.igti ile 
Ziraat Mtihendisleri Odas1 organla­
n yukanda belirlenen hedeflere 
ula~mada ciddi roller alabilecek 
konumdadtr. Orgtitlenmemizin te­
mel ta~lanm olu~turan il temsilci­
liklerinin ise bu yaptla~mada ozel 
bir onemi bulunmaktadtr. Gerek il 
dtizeyinde Oda aktivitelerinin yti­
Iiittilmesi, tiyeyle Oda arasmdai 
ili~kilerin geli~tirilemesi , gerekse 
ildeki tanmsal aktivitelerin, ozel ve 
gene! sorunlann tantmlanmasmda 

il temsilciliklerinin sahip oldugu 
analltm- konum ve bu konuma uy­
gLm yetkilerinin daha aktif bir ~e­
kilde kullamlmast gerekmektedir. 

Bugiine kada.rki siire~te. 
Oda'mtzm iyinde bu!Lmdugu ko­
§Ullara da bagh olarak il temsilci­
liklerimizin gorevlerini belirli et­
kinliklerle smtrlanlJ~ olin aS I orgiit­
lenme yaptmtzm geli~mesini en­
gellemi§. bunun sonucw1da <;:e~itli 
etkinliklerle ilgili olrn·ak iiyelerle 
kmulmast gereken ili~ki.Jer Gene! 
Merkezce yiiri.ittilmti§ti.i..r. Ba~lrnl­
gt~ta Gene! Merkez i\in ~ok fazla 
sorun yrn·atmayrnl bu ili§ki bi~imi 
bugi.i.n gelinen yerde ula~Jian i~levi. 
konulM hedetler ve iiye beklentile­
ri gozoniine ahndtgmda Gene! 
merkez <;:ah~malannm hMtalla~ma­
sma yo! a<;:maktadtr. 

Beklentilerimize cevap vere­
cek bir ZMO ym-attlabilmesi i<;:in 
Gene! Merkez. politika ve hedef 
belirleme ve belirlemeler dogrultu-

sw1da gerekli koordinasyonu yi.i­
tiilmekle gorev Ii en i.ist orgrn1drr. 
Ti.im iiyeler ve Oda organlrnmm 
hiyera:r§ik bir yap1 i<;:erisinde belit'­
lenecek polltikalar ve bunhmn uy­
gulanmasmdaki katthmcthkl<m, ta­
nnnlanan gorev ve son.m1luluklara 
sallip ~lkl§lan i.iretken orgi.itlenme 
yaptsmt geli§tirecektir. Bu ~er<;:eve­
de ti.im i.iyelerimizin bagh bulwl­
duklan il Lemsilcilikleri , §ubeler ve 
Gene! Merkez <;:ah~malm-ma katkt 
koymalrn·t, izlemeleri ve degerlen­
dirme yapmalan ka~mtlmaz bir go­
revdir. Dal1a a~tk bir ifade ile so­
nmlara sahip ~1krn1 i.nsrn1 saynmz­
daki artt§a bagh olarak, etkinligi­
miz ve <;:ah§malrn·umz biiyi.iyecek­
tir. 

Ttin1 tiyelerimize ve il Lem­
silcilerimize yrn·ctunCJ olacagt dti­
§ii.ncesiyle 33. Olagan Gene! Kmu­
lwnuzda kabul edilen son §ekliyle 
Oda Ti.izi.igiimi.izde yer alan il tem­
silciliginin gorev ve yetkilerini a§a­
gtda yaymhyoruz. 

ODA TUZUGUMUZDE iL TEMSiLCiSi GO REV VE YETKiLERi 

MADDE 71. It temsilcisinin 
gorev ve yetkileri §1/.nlardzr: 

a- Merkez ve §Ube yonetim 
kurulunun onerileri irerisinde ve 
0/lU temsilen ralt§ll'. Temsilciligin 
ayn bir biit~esi olmarltgl/l.dan har­
camalan. Oda yonetim . kurulunca 
ait oldugu yzlm biitresindeli odenir. 

b- Temsilciler, bulundugu il­
deki ayeler ile Oda: arasmdaki ili§­
kiyi sag!arlar. Ortaya r1kacak so­
run ve konularda Oda tara.findan 
bildirilen §ekilde, gcreken inceleme 
ve i§lemleri Oda aduza yap1p sonu­
cu Odaya bildirmek. 

c- (jye!erle zaman zaman 
toplantdar yapai·ak meslekta§lan­
mzzm fikir birligini ve dayam§IIW­
lanm saglamak irin 9aba goster­
mek. 

d- Vyelere Oda' mn ula§llr­
mak istedigi, bifoi, sirkiiler, yaym, 
kitap ve brO§IlrTer al1p kendilerine 
daglf/111111.1 yapmak. 

e- It suurlan irindeki iiyele­
rin Oda ile ilgili her liirlii talepleri­
ni tesbit ederek Odaya bildirmek. 

f- Uyelcrin mcsleki ~ali§IIW­
lan Ve orgfitsef dayan/§IIWfanna 
zarar veren her tiirta ugra§l ve tu­
tumlan Oda'ya bildirmck. 

g- I!' den ayn fan veya yeni 
gelen iiyelerin isim ve adreslerini 
Oda'ya bildirm(!k, 

h- Vcfat eden iiyeler ir.in ge­
rekli i§lemleri yapmak ve Oda'ya 
bilg i i>ermek. 

1- Oda odentilerinin dogm­
dan veya mutemetler araCJhglyla 
Oda merkezine gonderilmesini sag­
lamak. 

i- Bilirki§ilik yapan iiyele(in 
bu gorevi mesleki kural ve hizmetin 
gereklerine gore yapmas1 hususla­
mu olanaklanna gore takip etmek 
ve ayelerin bilirki§iliktcn ahh/jl ac­
re/in %IO'u111t Oda merke:ine ha­
valesini saglamak. 

.i- lki yilda bir Eyliil ay1 so­
mma kadar I. GJama if gene! kuml­
larwda se(,;ilecek delege adedini 
saptayarak if hudutlan irinde bu.lu-
11011 iiye lerin isim, adres ve Oda sicil 
m.una.ralamu belirtir listeleri 2 
niisha halinde Sube veya Oda mer­
kczine gondcrmek. 

k- Oda mcrkc: i11den /7yclerin 
barr dununlan111 belirtir ·listcler 
geldikten sonra bu listeleri dikkate 
alarak, bilirki§i 011 se~imlei·ini yap­
mak ve SOIIIICII her yil111 arahk ay1 
·ilk ha.flasl somuw dik Oda merkc­
zine gondermek. 

!- Ben:::eri mesleki kun.i.lu:jlar 
ve i§ yeri temsilcileriyle temas kur­
mak ve i~'birli/ji yapmak. 

m- Bolgesinin tarunsal so­
nmlanm sapta:yarak gora:;· ve one­
rileriyle birlikte :;·ube veya. Oda 
merkezi11e bildirmek. 

11- Oda vonetim kurulunca 
verilecek diger gorevleri yerine gc­
tirmek. 



tanm ve miihendislik-

TMMOB ZiRAAT MUHENDiSLERi ODASI ~UBE VE 
iL TEMSiLCiLERi AD RES LiSTESi 

01-ADANA 

02- ADIY AMAN 

03 -AFYON 
04-AGRI 
05-AMASYA 
07 -ANTALYA 

08-ARTVlN 
09-'AYDIN 
10- BALIKESlR 

11- BlLEClK 
. 12-BlNGOL 

13- BlTLlS 

14-BOLU 
15-BURDUR 
16-BURSA 

17- ('ANAKKALE 

18 -CANKIRI 
19-('0RUM 
20-DENlZLl 

21- DlY ARBAKIR 
22 -EDlRNE 
23 -ELAZIG 
24 - ERZlNCAN 
25-ERZURUM 
26- ESKl~EHlR 
27 - GAZlANTEP 

28 -GlRESUN 

29 - GOMU~HANE 
30-HAKKARl 
31-HATAY 
32 -!SPARTA 
33 - l<;EL 

34 - lSTANBUL 

35 -lZMlR 

36-KARS 

Giiven BURMA 
Bolge ~ube Ba~kan1 
Zeynel EKlCl 
Salih BANKOGLU 
Fevzi BULUT 
Rii~tii ('AGLAR 
Biilent ('1FTER 

Ergin KAHVECl 
Hilla TEMlZEL 
Ferhat YILMAZ 
Ramiz YILMAZ 
EminANUK 
Halil ERTEKlN 
Niyazi KALFA 
Mehmet DEGlRMENCl 
Prof. Dr. Ali KARABULUT 

~ener GURSEI.; 

FarukDEN1Z 
Bekir T A~KALDIRAN 
Hiiseyin DEGNELl 

Zekai BAKAR 
~aban YILMAZ 
Fuat GUZELDERELl 
Mustafa TUTU 
Gonen GONOL T A~ 
Ziya ONCELER 
Recep KA~MER 

Toygar ANGIN 
HikmetEMRE 
Yusuf SEVMl~ 
Orhan SOGUKSU 
OmerBUDAK 
Kemal ARIDICI 

<figdem ('ALKA VUR 
stanbul ~ube B§k. 

Re~it SONMEZ 
Ege Bolge ~b. B§k. 
Zafer ALGON 

Kurtulu§ Mah. 308. Sk. Ersayh Apt. 
Tel: (71) 132817 
Koy Hizmetleri !I Miidiirliigii 

Tanm 11 Miidiirlii.~ii 
Belediye Ba§kam 
Koy Hizmetleri 11 Miidiirliigii 
Yiiksek Alan Mah . Ali <;etinkaya Cad. 
bien Apt. No:2/B Tel:22 34 93 

Tanm 11 Miidiirliigii 
Tanm 11 Miidiirliigii 
Tarlaba§I Cad. No:73 Ege Mah. 
Tanm 11 Miidiirliigii 
T.C. Ziraat Bankas1 Bingo] ~ubesi 
PTT Ba§ Miidiirliigii 
Tanm !I Miidiirliigii 
Tanm 11 Miidiirliigii 
Uludag Oniversitesi Ziraat Fakiiltesi Pk:44 
Hiirriyet 
Tanm 11 Miidiirliigii 

Tanm 11 MiidiirliigU 
Alapala Yem Fabrikas1 Miidiirliigii 
Bayramyeri Meydam Belediye Diikkanlan 
No: 11 
TKV Mtidiirii Urfa Yolu 7km Pk:214 
DSl Bolge Miidiirliigu 
~ehit llhanlar Cad. Deveci Apt No:42/4 
Tanm !I Mtidiirliigu 
Koy Hizmetleri 11 Miidiirltigti 
Ges;it Ku~ag1 Tanmsal Ara§tmna Enst. Pk: 17 
Biiyiik§chir Belcdiyesi Park Bahr;:eler 
Miidiirliigii · 

Koz Hizmetleri 11 Miidiirlugu 
Tanm ll Miidtirltigti 
Tanm 11 Miidiirliigii 
Tayfur Sokmen Cad. ('ukobirlik Yam No: 112 
Istanbul Caddesi Budak Apt. No: 80/1 
TMMOB Lokali lnonii Bul. Nail Goksu l§ham 
Kat:4 
Etem Efendi Cad. Etem Efendi Apt. 
8/8 Erenkoy/tST ANBUL 
1462. Sok. No:33 Alsancak 
Tel : 220068 · 

Tanm 11 Mtidiidiigii 

23' 
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37 - KAST AMONU Ufuk KARAALlOGLU 
38 - KA YSERl Hi.iseyin <;ALI~KAN 
39 - KIRKLARELl Ahmet Y AGMUR 
40 - KIR~EHlR Adil SAG 
41- KOCAELl Ergun TURAN 
42·- KONY A Muharrem ORS 
43 - KUT AHY A Y akup YILDIRIM 

44-MALATYA 
45-MANlSA 
46 - K. MARA~ 
47 - MARDlN 

. 48-MUGLA 

49-MU~ 

50 - NEV~EHlR 
51-NlGDE 
52-0RDU 
53 -RlZE 
54-SAKARYA 
55 -SAMSUN 
56- SllRT 
57 -SlNOP 
58 -SlVAS 
59 - TEKlRbAG 
60- TOKAT 
61-TRABZON 
62-TUNCELl 
63- ~ANLIURFA 
64- U~AK 
65- VAN 

Ya~ar OZGDL · 
. Engin KURT 

Salih <;lLDEM. 
Hi.iseyin MOGOL 
Hi.iseyin GUVEN 
M.T. Mahir DOGRU 

ErolD06AN 
Cerna! USLU 
Sevgi AYDIN 

Yeti~ SARIAHMETOGLU 
Engin KARABAGLAR 
Sebahattin HARMAN 
H. Sabri TAN 
Recep BARI~ 
Osman GO<;ER 
Mekselina ALKILI<; 
Sebahattin <;ELlK 
Cemil BOZBA~ 
Baki <;ELlKDEMlR 
Hi.iseyin TOKER 
M. Aydm 1Bl~ 
TekinTURAN 

66- YOZGAT Murat GUNBY 
67 - ZONGULDAK Arif A YYILDIZ 
68 - AKSARA Y Emine GEN<;TURK 
69-BAYBURT 
70.- KARAMAN 

71 - KIRIKKALE 
72-BATMAN 
73 -~IRNAK 
74 -BARTIN 

Kadir GULCAN 
Ramiz AKIN 
M. Salih GA YRETLl 
Si.ileyman TOK 
Ay§eUZUN 

Doruk Kitapevi Cumhuriyet Cad. No: 34 
Tanm 11 Mi.idi.irli.igi.i 
Tanm 11 Mi.idiirli.igu 
Tanm 11 Miidiirli.igii 
Tanm 11 Miidiirliigii 
Tanm ll Mi.idiirli.igii 
Koy Hizmetle1i ll Mi.idiirli.igi.i 

Tanm 1l Miidi.irliigii 
Tanm 11 Mi.idiirli.igu 
Tanm 1l Miidiidugu 
Tanm 11 Miidiirli.igii 

· ~ Tanm 1I Miidiirliigu 

Koy Hizmetleri ll Miidi.irliigu 

Tanm ll Mi.idiirliigii 
Tanm 11 Miidi.irliigii 
1l KontTol Laboratuvar Miidi.ir YardimCISI 
Kalkandere <;ay Fabrikas1 Miidiiri.i 
Tanm 11 Miidiirliigii 
TMO ~ube Miidi.irliigi.i 
Tanm 11 Miidiirliigu <;ift~i Eg. Yay .. Miid. 
Tanm ll Mi.idiirltigii 
Tanm ll Miidiirliigii Destekleme ~b. 
Tat1m ll Miidiirliigu . 
K,oy Hizmetleri ll Miidi.irlugii 
Tiirkiye Hava Kurumu 1§ham No:22 Kat: 3 
Koy Hizmetleri 1I Miidiirli.igi.i 
Tanm ll MUdi.irliigii 
Tanm ll Miidi.irliigii 
Adnan bzen 1§haru Kat:4 TMMOB Lokali 
Tanm 11 Miidiirli.igi.i 
Tanm ll Miidiirliigii 
Tanm 11 Miidiirliigii 

/ 

Zirai Mile. 1la~ San. Seki Hamam Cad. No: 2 

Pk:81 
Tanm ll Miidi.irliigu 
Tanm 1I Miidiirliigii 
Kemerkop1ii Mah. 27 Mayis Cad. No: 52/C 

-DUYURU:.... 

ODAMIZ UYELIGi iCiN iSTENEN BELGELER 

1- 2 adet Foto9raf 2- Mezuniyet Belgesi 

3- NOtus Cuzdan1 Ornegi 4-60.000.- TL. (kay1t Ocreti +.3 ayllk pe~in aidat) 



tanm ve miihendislik· 

ODA ADINA GORU~MELER SURUYOR 

Yeni Yonetim Kurulu'muz i.iye meslekt~­
larm1Izm sorunlar1 ile Oda'm1zm meslek ve ta­
nmla ilgili gori.i~lerini aktanp, 90ziimlemelerini 
onermek amac1yla saym Bakanlar ve saym kamu· 
yoneticileri katmda bir dizi gori.i~me ger9ekle~­
tirmi~tir. 

Bu kapsamda Devlet Bakam Ba~bakan 

Y ardimCISI Saym Erdal tNt> NO ile 10 Nisan 
1992'de yapllan. gori.i~mede, Oda'm1z 9al1~malar1 

Ki.ilti.ir Bakan1 Saym Fikri SAGLAR ile 26 
Mart 1992'de ger9ekle~en gori.i~mede, izmir 
Bolge ~ubesi binanuzm onarmu konusunda Ba­
kanllk katkls1, Saghk Bakam Saym Y1ldmm 
AKTUNA ile 1 Nisan 1992'de yap1lan gori.i~me­
.de Tanm ve Koyi~leri Bakanhgmca haz1rlanan 
Gtda Kanunu Tasanstmn bu donemde vtkaril­
mast hususu ve Baymduhk ve iskan Bakan1 Sa-

_ hakkmda bilgi sunulmu~. Tanm ve Koyi~leri ve 
Sanayi ve Ticaret Bakanh~:I hizmetleriyle, mes­
lekta~larm1Izm etkinlikleri konularmda talepler 
ct:iie getirilmi~tir. 

. ym Onur KUMBARACIBA~I ile 10 . Nisan 
1992'de ger9ekle~tirilen gori.i~mede ise Devlet Su 
t~leri Genel Mi.idi.irli.igu'nde Zfraat Mi.ihendisligi 
hizmetleri ve hiyerar~ik stati.i konulan ele alma­
rak, meslek adma isteklerde buh.inulmu~tur. 

TARTES TARIM SANAYi ve TiCARET LTD. ~Ti. 

' I 

• Cam ve plastik orti.ilii galvaniz profilli anahtar teslimi se-
ralar ve sera malzemeleri · 

• Is1tma cihaz ve diizenleri jeotermal ISitmah seralar 

• Sislerrie tesisati 

• Koklendirme ve 9imlendinne masalar1 ve elektrikli toprak 
ISitiCilari ve otomatik kontrollari 

• Pencere a9ma kapama, sisleme, ISitma·ve sulama otomatik 
kontrollar1 

• Pad sogutma sistemleri 

• Buharh toprak sterlize cihazlan, toprak doldurma maki-
nalari 

• GOlgeleme perdeleri ve a9ma kapama diizenleri 

• Ost ve yan pencere a9ma diizenleri 

• D(~Jllla sulama sistemleri 

• Max-min termometre, higrometre, perlit, torf vb. maize­
meier 

Adres: 
Ak9.ay Cad. 279/1-A Gaziemir- tzMiR 
Tel: 9-51-51 32 17-5146 06 
Fax: 9- 51-51 32 17 
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II. Hayvancthk Kongresi 
17-19 Haziran ·1991'de Yaptldt 

Son on ytltn ekonomik politika­
lan nedeniyle, tamn kesimi ir;erisin­
de ozellikle r;ok daha agu· sonmlarla 
kar~r kar~tya gel en hayvanclliglll, bir 
kongre biitiinliigii if;erisinde ele afl­
lllp sorgulanmast gerekli bulunmus 
of up, Qda' rmr.,fakiifteferimi::::, iiretici 
org!Uieri, sektore hir.mer veren baska 
mesleklerin kafllunlanyla demokra­
tik bir zenginlige eri;;en KONGRE, 
zaman g~r;irifmeden kitapla,wnla-

Ya§(/1/a/l, gerr;eklen hay­
vancrfrgumz ar;rstndan drama­
tik bir tablodur. Oysa, hayvan­
ct!rgnuz siinlklendigi tii.m 
olumsuzluklann kar§IS/Ilda bile 
yine de ortak gelecegimiz ir;in 
umut olmay1 devam ellirecd. 
r;ok degerli olanak ve dinamik· 
leri cfe biinyesinde ta§lmakta­
dtr. Onemli olan, bunu alglla­
mak, bu potansiye/i geli§im 
dogmlhmmda yonlendirecek 
ciddi yakla§unlan giindeme ge­
tirmektir. D1inya ve ozellikle 
bO!gemiz niifusumm korkunr 
Juzla bayiimeye dfvam elfigini, 
hem kendi toplumumuz hem de r;evre­
miz atkelerinin hayvansal besin )1Cter­
sizliklerinifarkedip, bu olgulan geli§me 
ir;in kalcllrar; yapmakllr. 

. Mahir GURBUZ 
(TMMOB Zir. Miilz. Odast B§k) 

"Kongre A~lll§ Kollu§maSl" 

Htzla artan iilke niifusumin ye­
terli ve dengeli olarak beslem11esi ge~ 
regi i~sizlik sorunu ve Ulke kalkmma­
smda biiyiik ihtiyac duyulan dQvizii1 
temini gibi hususlar dikkate almarak, 
hayvanciiigmuzm geli~tirilmesi caii ~ ­
malanna agn·IIk venne onem ta~m1ak­
tadtr. Bu nedenle, her~eyden . once 
mevcut iiretim kaynaklanndan en etkin 
§ekilde yararlanarak, hayvansal i.ireti­
min iilke ekonomisine katkiSimn artti­
nlmasi zoiUnlu gotiilmektedir. Boyle­
ce gelecekte. toplam tanmsal iir.etim 
icerisinde hayvansal i.iretimin agtrhk · 
ta~Idigi bir yap1ya ula~ma hedef alm­
mal!dtr. 

Prof. Dr. Ahmet ERKUS 
ve Arkada~lan 

(Tiirkiye'de Tanmsal Yapt ve Bu Ya­
ptl~inde Hayvanctllgm bnemi ve 

Gelecegi) 
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rak , kaiiCI!Ik ve yayg111 flk nireligine 
kal'Ujturulmujlur. 

17-19 Ha::::iran wrihlerinde iir; 
giin boyunca yogwz ifgi ve kattf11nla 
devam eden kongreye bifdiri sunu­
cusu ve tarttp1WCI o/arak, iilkenin 
her y6resinde, her bilimsel r;e1nden 
topfam kn"kdorr adet hi lim adam/ re 
u::::man kalllrmsllr. 

Ga::::eteci-vazar Saduflah 
USUMi' nin ·yoi1etfig.( ar;tk o{lmlm 
ise Prof Dr. Re,~it SONM£7. . Ismail 

· AT a uyum ar;ISindan incelendi­
ginde, ii1kemizde iiretim, pazarlama 
a§amalannda r;ok onemli sorunlan lm­
lunan havvan ve havvansal iirfinler 
sektorii .toplulukta d(!.steklenme kapsa­
nunda )'Cralmaktadtr. AT da firericile­
rin heni ir; piyasa hem de dl§ piyasaya 
kat"§/. komnmaslllda r;e_sil!i .fiyar meka­
nizmalan sozkonusudnr. Avnca, hikeli­
cinin de haklrm111 sanowbildigi vc fii­
ketici birlikleri ile dalll§ma komilcleri 
111CVCUflllr. 

Prof. Dr. Turan GUNES ve 
Arkada§lan 

(Tiirkiye'de Canlt Hayvanlar, Ham 
ve I§Lenmi§ Hayvansal 

Oriinler, It; ve Dt§ Pazarlamast, 
, Topluluga Uyum Sorunlan) 

Olkemizdeki mer'alann a~ag1 
yukan licte birinin (8. 700.000 ha) ger­
cek mer 'a karakterinde oldugu. geriye 
kalan lir;te ikisinin ise bi tki ortiislinli 
kaybeU11i~. Ctplakla~ml ~ ve hatta tan1a­
miyle erozyona ugra!:nl~ ai·aziler oldu­
gu gorlilmektedir. Ulkemizdeki iir;te 
bir oranmda kalan mer'alar. gecmi~te 
oldugu gibi erken ilkbaharda ve kapa-

BiLiR , Prof Dr. A_r·han ELi9(N, 
Osman OZBEK, Hasan METIN, 
Orlum KiLERCiOGLU ve Ata UN­
VEI?' in konu_sman olarak kalllmzla­
ny/a. vonetenfc'r. y6nerilenfer ve bu 
kclpsarnda sektiJre hi::::mel arelmle­
rin ay111 nwsada bulu;;up. tartl[)·nw­
lan bakm11ndan anlamll olmu_stur. 

Baslf1 yay111 haline gelirilen 
Kongremi:::: bildiriferinden r;e.sitli 
oftnltfar a,mg1da verifmektedir. 

!;itelerinin iiz.erinde otlatilma­
ga devan1 edilecek olurlarsa 
bunlar da bitki ortiilelini kay­
bederek elden pknu~ olacak­
lardu·. 
Prof. Dr. Fahrettin TOSUN 

ve Arkada5lan 
(Tiirkiye'de Kaba Yem 

Oretiminde (aytr Mer' a ve 
Yem Bitkileri Yeti§tir:!ciligi­

nin Yeri v~ Onemi) 

T/:irkiye' de birr;ok ~ar­
ma_,•emin normu ( standardt) 
belirlenmi§ olup uygulanmak-
tadlr. Karmayeme giren yem 

hammaddelerinin onemli olanlannlll 
da standard/an yapllml§ olmakla be­
raber uygulanmas1 ::orunlu duruma 
getirilmemi_stir. Bu. gibileri sadece 
bewma tabidir. Dolav/SI ile standort 
firetilmedikleri gibi b.eyana u.ymachk­
lan da r;ok s1k goriilmektedir. Ham­
maddeyi siirekli olarak standard bir 
§ekilde saglayamayan karmayem 
iireticisi de norm' a (standard) uygun 
karmayem iiretmekte gar;liik r;ekmek­
ledir. 

Prof. Dr. Remzi AKYILDIZ 
(Tiirkiye'de Karma Yem Oretimi ve 

Tek11olojisi) 

Verim seviyesinden menmun 
olmayan veya bu seviyenin de iistiine 
CJkn1ak isteyen i~letmeler. hatta biitiin · 
i~letmeler, birim ba~ma daha fazla 
iiiiin saglama gayretinde olmahdtrlar. 
Bunun yolu da, ko~ullanm iyile~tir­
meyi ihmal etmeden ve bu ko~ullara -
uygun iistiin verimli hayvanlarla ca­

· !J~makt.Ir. Ktsaca i~letmeler bir yan-
dan sahip olduklan i~Jetme ko~ullan­
m iyile~tirmek. diger yandan da o 
§artlarda daha yiiksek verimli hay-
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vanlarla <;ah~ma geregi duymaildirlar. 
Bu tip bir ihtiya<; i.ilkede daha nitelikli 
hayvanlarm deger kazanmasma. dola­
yisJyla nitelikli clan11Zhk yeti§ti ricili­
ginin yaygmla~masma on ayak ola­
caktir. 

Prof. Dr. Ayhan ELi(:iN 

ve Arkada~lan 
(Tiirkiye'de Hayvan lslaht, 

"Sortmlar ve Oneriler") 

Gene! bir degerlendirme yaptl­
(l!gmda, Tiirkiye' nin hayvanCJhk bi­
yoteknolojisi ala111ndaki ara~trmrala­
·ra yen.i girmeye ba~ladrgr, ara~trrma 
laboratuvarlannm ve ara~trncrlann 
sayrsm111 yetersi:: oldugu s6ylenebilir. 
Bu nedenle ileri bir teknige, bilgi bi­
rikimine ve ciddi yatrmnlara ihti}•act 
olan biyoteknolojilerin geli~tirilebil­
mesi ve iilkemiz ko~t.tllanna IJ.yarlan­
masl bakumndan ciddi bir planlama-
1/.1.1! vakit )•itirmeksizin yaprtmckr zo­
runlu g6riilmektedir. 

Prof. Dr. Yiicel ASKIN 
ve Arkada~lan 

(Hayvanctltkta Biyoteknoloji 
Alamndaki Geli§meler ve 

Vlkemizdeki Uygulamalar) 

lHkemizde hayvancthgm geli~­
tirilmesi i<;in bir<;ok program yi.iliitiil­
mii~ ve yiiliitiilmektedir. Bunlann so­
nu<;lan, bu sekt6rde faaliyetleri yiirli­
ten <;ift<;ilerimizin kau1Im1 saglandi­
gmda ba~anli olarak almmaktacltr. Bu 
sebeple <;ift<;ilerimizin. hayvan yeti~­
tiricilerimizin ve ozel sektOriin bira­
raya gelerek kencli te~kilatlanm kur­
malan yararli olacakur. Bu te~kilatlar 
kanallyla, hayvan Isiahl. sun 'i tohum­
.lama, danuzhk tedariki. dan11zhk sa­
tJ~I. iiiiin i~leme ve pazarlama gibi fa­
aliyetlere <;ift<;ilerin ve yeti~tiricilcrin 
kat1ln~m ve bu faaliyetlerin verimliligi 
yiikselecektir. 

Dr. Emin BA YRAKTAROGLU 
(Stgtr Besiciliginin Sorwzlatt 11e ~o­

ziim Onerileri) 

Olkemizde hayvan bannaklan-
11111. planlanmas1 ve projelenmesine 
ili~kin o/arak bugane kadar )Gpilan 
r;ali~malarm yetersiz olmas1 ve feme! 
dayanaklardan yoksun bulunmasr ne­
deniyle gene! r;izgileri i9erisinde be­
lirtmeye (ali~ttgrmrz 90k q_e~itli so­
runlar ortaya f:lkmaktad!r. Ulkemizde 
hayvanclhfflll giderek entansiflqece­
gi ve dolaywvta ihtisasla~m1s bayak 
kapasiteli isletmelerin kurulacag1 g6-
z6niine a{m(/iffrnda yeni bannaklara 
olan gereksinim iirtacak ve ha.yvan 
bannaklannm amaca u.ygun olarak 

planlamp projelcnmesi daha da biiyiik 
6nem kazanacaktrr .. 

Prof. Dr. Aydm ONES 
ve Arkada~lan 

(Vlkemizde Hayvan Bannaklartntn 
Dummu ve Geli§tirme 0/anaklan) 

T.€. Ziraat Bankas1. hayvanCJ­
IIktan beklenilen Uretim seviyesine 
ula~Iiabilmesinde. krediden beklenilen 
faydamn ger<;ekle~tirilebilme~ini sag­
lamak amac1yla. bu konudaki uygula­
malanna, hayvanCJhk sekt6rliniin 
mevcut dummu, plan hedet1eri ve ge­
li§en teknolojilere paralel olarak yeni­
likler getiimektedir. 

Engin (:ADIRCI 
(Hayvanctltk Kredileri ve Hayvansal 

0 retimde Verimlilige 
Etkileri) 

Dr~ satunda 6ncelik/e potansiyel 
ve olanaklar iyi degerlendirilmeli ve 
iiretimin bu.na gore y6nlendiri/mesi, 
canli ha.yvan yamnda et ve mamlilleri 
d1s sat1nunm gelistirilmesi y6niinde 
6nlemler alwmaltdu·. · Diger yandan 
drs-alunda tam bir liberasyona gidil­
mesi, hayvancrligm geli~mesin i engel­
/eyecektir. Tanmda, 6ze/likle et-1 e et 
ii1:iinleri sekt6rfi gibi , aft yap1sr tam 
kumlmaJm(}, gelisme aJ·amasnzda olan 
bir sektorde miidahalesiz bir·pawr ya.­
pisl diisii.nmek oldukr;a yanlist1r. Bu 
nedenle et ithalaturda u.ygulanan Jon­
far koru.ndugu gibi , ir;-ii.retim rekabet 
~ans1111 siirekli koruyacak bir dlizeyde 
tutulmalrdrr. 

Prof. Dr. R1fat OKUY AN 
ve Arkada~lan 

(Tiirkiye'de Et Uretim-Pazarlama 
Yap1st ve Sorwzlan) 

Bugiin Tiirkiye'de kasaphk pcf­
tansiyeli kesecek kesim kapasitesi bu­
lum11akta. ancak i~leU11elerin bliylik bir 
boli.imii modem ve teknolojik yapilan­
ma ve sagiik ~artlan a,psmdan <;ok ye­
tersiz kalmaktadzr. Ulke tiiketiminin 
kar§Jianmasmda kontrollu kesimlerin 
pay1 <;ok dii~iik kalmaktad1r. EBK, 
top lam etin sadece %7 .4'nii, ozel sek­
t6r %5.7 sini. Belediyeler ise · ancak 
%31.2 sini denetleyebilmektedir. 

Akm SARIEYUPOGLU 
(Vlke Hayvanctltgt ve Et 

Pazarlamasmda Kamu SektOrii) 

Tiirkiye' de iiretilen yrlh'k siilfen 
% 60'uun , pazara indigi varsayr/mak­
ta(lir. Geri kalan bolfim ise kapalr aile 
ekonomisi i9inde hiketilmektedir. Pa­
:ara inen bu siitfin de yalmzca %10'u 
modern fabrika/arda islenmektedir. 
Oysa siif sektoriinde diger AT iilkeleri­
ne gore geri dun.lt?tda olan lspanya'da 

bile bu oranm %85 dolaymda oldugu 
be I irti /me/.:. ted i r. 

P'rof. Dr. Tiimer URAZ 
ve Arkad~lan 

(Tiirkiye' de Slit Vretimi, Sorrmlan 
Dt§ Altm ve Sattmt) 

Ymclumuzda hindu ve faa! slit 
·i~leme tesislerinin ctagJhml11~ baklidJ­
gmda Kamu. Kooperatif ve Ozel Sek­
t6re ait toplam 1093 i~letmenin 824 
tapesinin yani % 75'nin Ege, Ma1mara 
ve Akdeniz bolgelerinde yer ald1gt 
gotiilmektedir. A,1t1rhk ise 394l~ietl11e 
ile Ege ve 379' f~leune ile Ma1mara 
Bolgelerindeclir. 

Alhas BASARAN 
(T.S.E.K'nun Slit Ureticileri ile 

lli§kileri ve Bolgeler ltib.ariyle ~ig 
S iit 0 retiminin 

Degerlendirilmesinde, Kurumun ve 
Ozel Sektor I§Letmelerinin Etkinligi) 

Tiirkiye' nin cografi konumu ne­
deniyle bir ger;it b6lgesinde bulunma­
Sl, kara ve deniz smtrlannm r;ok uzun 
o1masr, 6ze/likle Gii.ney ve· Dogu st-
11./rlan)niZln hayvan kar;ak(rltgma 
mfisait bulunmasr ve bunun tam ola­
.rak kontrol altma almamamasr, hay­
van populasyonunu.n r;okfazla olmast, 
hastahklarla dewmli imJcadele ir;in 
yeterli mali olanaklann aynlamanza­
Sl, halktn yeti~tiricilik ve 6zellikle bazt 
6nemli hastalrklar hakkmda bilgisinin 
yetersiz olmas1, hayvanlann saglrg1 
ile ilgilenmemesi ve tedavileri ir;in 
herhangi bir mali katkrda ·bulumna­
malan, yi.ll'f ir;inde hayvan hareketle­
rinin geregi sekilde kontrol edileme­
mesi, yu.rt drsrndan yaprlan 9esitli it­
haller ( as1, canlr haymn., et ve di,(Jer 
hayvansal iirfinler. vs.) gibi 6nemli 
fakt6rler dr~ardan Tiirkiye'ye r;esitli 
hastal1klann girmes ine, yerll!§mesine, 
yayrlmasuza neden olmakfa(hr. 

Prof. Dr. Mustafa ARDA 
(Hayvan Hastalzklamzdan Korunma 

ve Miicadele Yontemleri) 

Ozellikle embriyo ve u·ansferi 
yoniinclen de yiiksek verimli bir anne 
ve babaya ait embriyonun. itl1alin ya­
ptldtgi iilkelerdeki anneye aktanm1 
sommda elde edilecek yavm, o iilke 
ko~ullannda yeti~en bir annede geli~­
tigi i<;in dogum somas1 c;evreye de 
kolayca uyum saglayacak ve iyi geli­
~ecektir. Tabii biitiin bu miispet geli­
~imleri saglayacak tek ve ana §art. da­
mizhk canll hayvan ve biyolojik mad­
de it11alatmm kurallara uygun olarak 
yapilmasJdir. 

ibrahim BURGU ve Arkada~lan 
(Hayvan ve Biyolojik Madde 
ltltalatznm Viral Hastaltklar 

Yihziindm Onemi) 

27 



32. DONEMDEN... 32. DONEMDEN... 32. DONEMDEN ... 32. DONEMDEN... 32. 
I 

Ulkemizde tavukrutuk i§letmele­
rrnm kapasite ve yeti§tirme teknigi 
apszndan belirli eksiklikleri oldugu 
bilinmcktcdir. 2000'li. vrllarda iilke­
mizdc tavllkfllluglln , HALKIN KALI­
TELI ve DENGEL! BESLENMESIN­
DE ONCU SEKTOR olarak kab11l 
cdilmcsi ve istihdam sr,rfjlamaktan zi­
yade, mr:imkiin alan yr:iksck kapasite-

. !erie ucuz ve kaliteli r"irr:i.n · iiretimi ve 
pazarlamasrnrn safjlanmasz iizeri nde 
onemle durulmaltdtr. 

Prof. Dr. Riiveyde AKBA Y 
ve Arkada§Ian 

(2000'li Yzllara Dogru Tiirkiye 
Tavuk~;ulugwza Bakz§) 

Arttk tavuk~ulukta ileri gitmi§ 
batt iilkelerindeki gercegi gormeliyiz. 
Simdiye kadar samld!gt gibL tavuk~u­
luk bireysel bir tanm i.iri.inii degildir. 
Kollektif bir ~al!§mayt zorunlu kllan 
gercek bir endi.istri dal!dtr. Ekip cah§­
mastm, orgi.it cah§masmt gerektinnek­
tedir. Endi.istrinin bi.itiin k:urallan, hatta 
biraz daha fazlastyla tavuk~uluk j~in 

. ge~erlidir. 
Siikrii KALELi 

(Tavuk<;ulukta V':elim, Paztlrlama ve 
Orgiitlenme Modeli) 

Gerek tamnsal yayrm, gerckse 
kooperatiAi bilim qdamlannm iizcrin­
de gorii§ birligine vardrklarr bi'r kenu, 
)'G)'/IIl kr.trufu§{GJ'I/Il/1 oncrdigi lcknik 
bilgilcrin bcnimscnmesi \ e .u)'glllan­
maslllda orgiitlii iireticilerin daha aktil 
davr:andzklarr vc daha G\ antajlt dtz­
nlfnda b11lunduklandrr. 

Prof. Dr. Ziya G. MULAYiM 
v~ Arkada§lan 

(Hayvanczlzk Yay~!'zznda 
Kooperatiflerin l'eri ve Onemi) 

ODAMIZ 
\ 

GENEL MERKEZi'NiN 

YENi ADRESi : 

TMMOB 
ZiRAAT MUHENDiSLERi OOASI 

Karanfil Sok. 28/19 

KlZJiay/ANKARA 

G1da Sanayii Kongresi ve 
Sergisi 13-15 Kaslm1991'de 
Ankara'da Yap1ld1 

Oda'nuz 
hammadde iircti­
minden-i§leme, de­
gerlendirme koru ­
ma ve pazarlama 
.a§amalanna kadat 
g1da iiretiminin her 
halkasmda rolii bu­
lunan bir meslcgin 
sorumlusu olarak. 
g1da sanayiini- her 
boyutu ile ele alma­
yi, hem iilkenin kal ­
kmmasmda ~ok 
onemli i~levi olan 
bir alam tarli§l1Hik 
hem de ziraat mii­
hendisleri.nin her zaman bu alanda ol­
duklanm ve olacaklanm kamtlamak ve 
sergilemek a<;:Ismdan, yararh ve gerekli 
bulmu~tur. 

_ Bu anlayi§lll geregi. iincc sorunun 
tiim ilgili <;:evrelerin katilimtnm saglan­
masi ongiiriilmli§ ve bu nedenle iilkenin 
her yiiresinden katJ!an bllim adanu, yo­
netici, sanayici. pazarlanwci, g1da sek­
torii ~ah§am. uzman her kcsimdcn ilgi­
lilerden olu§an iki dmu~ma kurulu top­
lanliSI yapiimi§lir. Yaygm katiiun vc 
yo gun ilgiyle 10 Mny1s 1991 vc I Hazi­
ran 1991 tarihlennde ger<;:ekle§tirilen bu 
toplantilann degerlendirilmcsi sonucu, 
yap!lacak <;:ah§manm Kongre nitcligi ta­
§II11aSJ ve g1da sanayii geli§melerini 
ymlSltan· bir sergi ile zenginle~tirilmcsi 
uygun bulunmu~lur. 

13-15 Kasun 1991 tarihlerinde 
Ankam Milli Kiitiiphanc Salonlannda 
ger<;:ekle§tirilc~l KONGRE vc SERGI il ­
gili kesimler ve kamuoyunca yo gun ka­
!Ilun saglanu~tu· . KONGRE'nin birinci 
giiniindc, hUkiimet kurma c,:ah§malannm 
en yogun oldugu bir diineme ragmen 
DYP Gene! Ba§kam Saym Siileyman 
DEMIREL, iic,:iincii giiniscSHP Gene! 
Ba§kam Saym Erda! JNONU konuk ko­
nu~maci olarak giirii§lerini ac,:Iklanu§lar, 
ikinci giinii ise RP Gene! Ba~kam Saym 
Necmettin ERBAKAN konu~mu§lardtr. 

Uc,: giin boyunca aym ilgi ve yo­
gunlukla izlenen KONGRE'yc bilim 
adanu. sanayici, pazarlamacJ. gazetrci. 
kamu yiineticisi, uzman ve g1da <;:ali~<Illi 
nitelikli kirk kO!lll§lllnci bildi1 i sahibi ve 
tarti§macJ olarak katilnu§tlr. · 

GIDA SANA Ylt POLITIKALA­
Rl konulu ve Prof. Dr. Giilcan ERAK­
TAN tarahndan yiinctilen ·PANEL'e si­
yasal p;u·ti temsilcisi olnrak ANAP ad1-

na Mustafa PARLAK. SHP adma Ya­
lwp KEPENEK . . DYP adma Osman 
OZBEK RP adma Musa DEMlRC! ka­
tiinu~lardtr. Bilim adam1 vc uzman ola­
rak ise Prof. Dr. Aziz EK~l. Prof. Dr. 
Melunet PALA vc Sanayici ~inasi ER ­
TAN katJlmi§lardrr. Gazeteci-Yazar 
Yav·uz DONAT tarnfmdan yiinetilen 
T0KET1C1 Ac;ISINDAN GIDA SA­
NAYil konu1u ikinci PANEL ise Ali 
Pa~a AKSU. Y1ldmm AKTUNA. Ah­
met c;A VU~OCLU. Ali Zafer TACI­
ROCLU, Anc,:tail TONOK ve Sinan 
VARGI'nin katlhmlmtyla gerc,:ekle§­
mi~tir. 

c;ok say1da finnamn ilgisini <;:e­
ken GlDA SANA Ylt SERGlSI ise bu 
alanda meydani1 gelen son geli§mclerin 
lirlinlerinin tallltimi anlammcla iinem 
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kazamm~ ve sagladtgt ekonomik ola­
nakla KONGRE'nin finansmanuu olu§­
turmu~tur. 

Kitap haline getirilen kongre bil­
dirilerinden ahntt!ar a§agtda verilmek­
tedir. 

Tiirkiye' de sanayi ile tanm qok 
yonlii te,knik ve fiziki girdi --<;1kt1 ili§kisi 
ile iqiqedir. Kaynak aktanm mckaniz­
masl kar§lllkildlr. Biribirleri iqin pazar 
Qilt§lllrmaktadll·lar. Sanayiye, hammad­
de, sermay.e ve i§ giicii yonelten tanm, 
girdilerden -tiikelim mal/anna kadar 
yarat11g1 geni§ talcp!e, sanayi geli§i­
minde onemli motivasyon saglamakla­
dll·. K1sacas1, bu sektorler kar§li1kil 
o!arak biribirlerine nwhtaq11i· ve hatta 
biribirferine iirelileri o!madan, ya§am­
larml siirdiirme!eri miimkiin deg_ildir,. 

. Mahir GURBUZ 
(TMMOB Z1RAAT MUH. 

ODASI BA~KANI) 
"Kongre Aplif Konu:jmas£" 

Son ytllarda Ulkemizde tanm ve 
hayvancthk alamnda meydana gelen 
olumsuz geli§melere ragmen. geni§ bir 
tanm potansiyeline sahip bulunan Ulke­
mizin tanmsal UrUnlerden daha fazla 
katma deger e!de etmesi. Gtda Sanayii­
mizin daha fazla geli§mesi ile mUmkUn 
o!acaktrr. 

C. Tam! KU<;UK 
(Gula Sanayiinde Geli§im) 

Tiirkiye' de g1da sanayii ham 
nwddesi olarak kuflamfan tanm iiriin­
lerinin qe§il ve miktarlamun bollugit, 
g1da sanayiinde sermayc h(ISI/a oram­
mn dii§iikliigii , illw! girdi ta!ebinin azll­
g,, bu sanayi dalmm nwtlak gereksi­
nimfere cevap verecek iiriin!er iiretmesi 
ve bu bak1mdan iq ve d1§ piyasalarda 
her zaman sal!§ o!anak!anmn bulunma.­
Sl bu sanayinin ekonomik gefi§medeki 
roliinii aq1klayan nedenfer arasmda sa­
Yllabilir. 
. Prof. Dr. Gi.ilcan ERAKT AN 

(Gula Sanayiinde Destekleme 
Politikalan) 

Gtda sanayitl.)izde, tUm problemle­
ri. ozetleyen ana problem ise, "Milli Gtda 
Sanayii Politikanuzm" belirlenmem~ ol­
mastdrr. BugUn, Tfukiye gtda sanayii, di­
rekt veya indirekt olarak pekc;:ok resmi 
kurulu~un elinde, "sahipli" gibi gorUnse 
de, · gerc;ekte ''sahipsiz'' halde "karga§a 
ic;:erisinde" bulunmaktadtr. Gtda konusuy­
la uzaktan, yakmdan ilgili olmayan ki~iler, 
karar yerlerine gelmekte, lJayati bu konu 
hakkmda ahkiim kesmekte, yanlt§ karm·Jar 
alabilmektedir. 

Prof. Dr. Hi.isni.i. Y. GOKALP, 
Nadh-I~IK 

(Gula S(wayii Hammadde 
TalebiAt;£Smdan Tiirkiye Tannu) 

Diger laraftan, bugiinkii tiikelim 
ali§kanlik!an ve mamii! iiriinleri fiyat­
lan ile tiiketici gelirleri arasmdaki ili§ki 

ve ihracat aym dii:;:eyde seyrelli.~i tak­
dirde. 2000'/i ydlann baww gelindigin­
de de gula sanayiinde alii kapasite soru­
nu onemini koruvacakt1r. Bu neden!e, 
tanmsal iiriin!eri11 deger!endirilmesi, gl­
da sanaviinin nicefik ve nite!ik ofa/ak iq 
ve di§ ·pazar gereksinmeferine uygun 
olarak organize o/masma bagil ofdugu 
ifade edi!ebilir. .. 

Do~. Dr. Gi.iven OZERlN ve 
AJ1. Gor. Ferruh I~IN 

(Tanm Sektorii Geli~me Projeksiyonu 
ve G£da Sanayii) 

Nihai UrUn kalitesi ara ve ham 
Urlin kalitcsine tamamen bagunhdrr. Ay­
nca m·a ve ham iiriln kalitesi i~letme ran­
tabilitesi yanmda fire ile de maliycti et­
kileycn onemli bir faktordfu. Dolaytstyla 
kalile ve fiyal Uretimden tUketime her 
a§ama onem kazanmaktadtr. 

Fahrettin OTLUOGLU 
(Pazarlama Tektiikleri At;mndan 

G1da Sanayii) 

A!ternatif d1§ pa:::afann iliraca!' a 
ac;limast ve ihracal yaplian di§ pa:arla­
nn geni§lemesi, biiyiik iilqiide. Tiirki­
ye' nin iiretim ve pazar/anw'ya ili§-kin bu 
temel sorunlann iistesinden gelmcsine 
baglldn·. Allerrwtif di§ pmar!ar yanmn 
gerqek g1da pa:!arlan ise. bugiiniin de 
iliracal sigorta/andn·. 

Do<;. Dr. Ahmet ~AH1NOZ 
(G1da lhracattnda Alternatif 

Pazar/ar) 

Besin sec;:um ve tiiketimi konu­
sunda yaptlan ara~ltrma sonuc;:Ian, gUve­
nirlik, besi degeri ve dogalhk gibi et­
menleriil besin kalitesini belirlemede ve 
tUketiminde onemli oldugunu, besin gU­
venirligi ve besin risk elmenlerinin tUke­
tici tarafmdan alglianmasmda yogunluk 
kazandtgtm gostermektedir. .. 

Prof. Dr. Sevin~ YUCECAN 
(Gula Tiiketimi ve Yeni 

Yoneli§ler) 

Ya,wm biqimindeki degi§me!er ve 
ki§ilcrin g1da ve besfenme konu!anndaki 
merak ve bilgilcrinin artmasl dalw bes­
leyici ve kalite/i g1dalara olan talebi ar­
lirmaklaclir. Tiikelici gu!a sanayiinden 
yiiksek "a!gilanan"· kalite istemektedir. 
G1da giivenilir ve bes/eme aqlSlndan 
denge!i ofmalldll·, kolay ve ktsa siirede 
liazn·/anmafldlr, j/ya/1 yiiksek olmanwli 
ve tiiketimden once u:::unca bir siire de­
polanabilme!idir. 

Prof. Dr. Aysel KA VAS 
-{Beslenme Sorunlan ve Gula 

Sanayii) 

Gtditlardaki birincil . ve ikincil 
komponent dagunmnm bilinmesi birc;ok 
aytdan zorunludur. Bunlardan birincisi 
gtda Uretimi ic;:in uygun hammaddenin 
belirlenmesidir. lkinci~i, uygulanan pro­
sesin belirlenmesi ve. proses ko~ullannm 
optimizasyonudur. Uc;:UncUsU, beslenme 

ac;:tsu1dan gtdamn durum.unun ortaya ko­
nulmastdrr. DordUncUsU isc gtdalarda 
safhk kontrolu ic;:in gerekli analitik 61-
r;Ut:lerin saptanmastdrr. . 

Prof. Dr. Aziz EK~t 
(Gwa Bi/iminde Geli~meler ve . 
Oncelikli Ara§flrma Konulan) 

Yap11gmu:: belirlemefere gore 
Tiirkiye' de 409 ki§i gut a ara§tll·nwlarm­
da qat l§makl aclir. Peki bu ara§lmCilar 

· hangi mes!ek gmpfanm iqermekledir. Bu 
_ tabla da ~·oyledir: Ziraat Miihedisi 231 

lane ve %56.5, G1da Miihedisi 77 lane ve 
%18.8, "Kimva Miihendisi 42 lane, 
%10.3, \-'elerlner 27 lane %6.6. Kimya­
ger 14 lane %3 .4. Biyolog 6 lane %1.4, 
Diyetisyen!er 5 lane %1 .2, ve diger mes­
lek gmpfarma ail olanlar 2 lane %0.6 
§ekfindedir. Ve Em rakamlar Ma_ws 1990 
tariliiru! aillir. 

Prof. Dr. Mehmet PALA 
(G1da Teknolojisinde Son Geli~meler 

ve Tiirkiye Uygulamalan) 

Gtda sanayiinin bir ozelligi olan 
soz konusu yasal dUzenlemelerin en 
ba§ta gelen temel amact, tUketicinin sag­
ltkh ve nitelikli gidalarla beslenmesi. ge­
rek hastaltk etkenlerinden ve gerehe ye­
terli ve dengeli beslenme yonUnden sag­
hgmm korunmas1. gtda tUketiminde al­
danmasmm onlenmesi olmahdrr. Oysa 
saydtgumz yasal dUzenlemeler karga§aSt 
ir;inde ve c;ok ba~h bir denetim ile bu 
amaca ula~tlabilmesi mlimkUn degildir. 

Av. Haluk ELDEM 
(GuJa ·Sanayii At;£Smdan 

Yasal Diizenleineler) 

Tiirkiye, be~:~ aq1fardan qok zen­
gin, baz1 aq1lardan qok yoksul bir iilke. 
Diinyada qok a: iilkede g1da iirelim ve 
denetimiyle i!gi!i sorumlu kamu kuruli.i§­
/anmn. yasal diizen/emelerin sa.y1S1, bu 
konuda gorev _wpan !aboratuvany!a, 
e/emamyfa bukadar c;ok gore1·fendirme 
yapan iilke yak. 

Bi.ilentlLlK 
(Tiiketici At;mndan Yasal 

Diizenlemeler) 

PANEL 
Gtda Sanayii Politikalan 
- Osman OZBEK 
-Mustafa PARLAK 
-Prof. Dr. Yakup KEPENEK 
- Musa DEM!RCl 
-Prof. Dr. Aziz EK~l 
- ~inasi ERTAN 
-Prof. Dr. Mehmet PALA 

PANEL 
Ti.iketici A~tsmdan Gtda 
Sanayii 
- Ali Pa~a AKSU 
-Dr. Y lldrrun AKTUNA 
- Ahmet \-A VU~OGLU 
- Anc;:tan TONUK 
- Sinan V ARGI 
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. 2000'1i Y1l_lara Dogru 
Turkiye !ar1m1 Sempozyurr:tu 

·7-1 0 Ocak 1·992'de Ankara'da Yap1ld1 

Tammn yaptsal ve donemsel 
sorunlannm sorgulandtgt onemli 
kimi alt sektbr' irdelemclerinin ya­
pildtgt bir dizi bilimsel etkinligin 
ardmdan, tanmm geleceginin nasil 
yonlenecegi sorusunuri onemli bir 
g~ndem olarak ortaya t,:tktigt gori.i­
§tiyle planlanan r,:alt~ma , konunun 
ttim boyutlanm kavrama ve .~ra§­
urma iddiasmt da La~UJ1I§llr.. Ozel­
liklc. TARTMSAL OGRETIM v (' 

iSTiHDAM konusunun,. llimliyle 
Od<~ olanaklanyla bilimscl bir 
ara§tirma bit,:iminde yliri.il.lillip, so­
nuvlandmlmast, dogrultulann dog­
ru kestirilmesi, uygun yontemlerle 
brgiltlenmesi durumunda nelerin 
ba§anlabileceginin sergilenmesi 
aytsmdan anlamh oltnu§tur. 

7-10 Ocak 1992 tarihlcrinde 
Ankara Milli Ktitliphane Salonla­
nnda gervekle§tirilen SEMPOZ­
YUM siyasal partilerden -bilim 
vevrelerine, ogrencilcrdcn yoncti­
cilere. i.ireticilerden -sekWrc hiz­
met sunan mesleklerin temsilcilc­
rine kadar, ilgili her kesimin yogutt 
kattltmma sahne olmu~tur. SEM­
POZYUM vok uzun ytllard<m son­
ra ilk kez BA~BAKAN dlizcyindc 
ilgi gormi.i§ ve konuk konu§mact 
olarak Saym Si.ileyman DEMlREL 
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7 ocak 1992 tarihinde gorli§lcrini 
aytklmm~lardtr. Ikinci gi.in ANAP 
Gen~l Ba~kan Vekili Saym Hlisnli 
DOGAN ile DSP Gene! Ba§kam 
Saym Btilcnt ECEViT ' in livlincli 
gi.in SHP adm31 Kiilliir Bakam Sa­
ym Fikri SAGLAR ilc RP Gene! 
Ba§kam Saym Necmettin ERBA­
KAN ' m konuk konu~maCI olduk-

1lan yali§ma. siyasal partilerimizin 
1iimiinlin en i.ist dlizeyde temsil 

cdildikleri ender 
toplantilardan bi­
risi olarak da ay­
nca son derecc 

· oncm ve anlam 
kuamm~llr. 

TARIMIN 
GELi~iM DOG­
RULTUSU, TA­
RI MDA KAMU 
ORGUTLENME 
St. TARIMDA 
ORETiCi OR­
GOTLENMESi. 
ARA~TIMA­
TEKNOLOJ1K 
POLiTiKALARI 

ve TARif\lSAL OGRETiM ve 
iSTi HDAM ana konulannm ele 
almdtgt oturumlara yonetici , bil­
diri sahjbi ve tartt~mact olarak 
ktrkbir uzman ve bilim adamt ka­
ttlmt~l ardtr. 

Prof. Dr. Dogu ERGiL'in 
yoncttigi 2000'li YILLAR EKO­
NOMiSiNDE TARIM aytk olu­
rumunda DYP adma Ekrem 
CEYHUN. ANAP acfma Liltfullah 
KA YALAR, SHP adma Melunet 
ALP, RP admitFchim ADAK ve 
DSP adma Ahmet AKIN goril~le­
rini agtklamt~lardtr. . 
. ARA~TIRMA TEKNOLO-

JI POLITIKALARI konulu ve 
ODTO Rcktorli Omer SAA TCI­
OGLU 'nun yoneuigi PANEL'e 

ise Atila ALTI­
"J A Y, Prof. Dr. 
Erkan BENLi, 
Prof. Dr. Ayte­
kin BERKMAN, 
Adnan KAHVE­
Ci. Prof. DR. Er­
~un TURKCAN 
~' C Prof. Dr. Ce­
mal 'PALUG ka­
t ilmt~lardu. 
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tanm ve miihendislik 

Kaybettigimiz Degerli 
Meslekta~ Naki Oner'in 
Ard1ndan 

26 ·ocak Pazar giinti yOk de­
gerli mesl.~kda§Imtz, can dostumuz 
A. Naki UNER'in sevgi ve §efkat 
dolu kalbi aniden duruverdi. Onun 
zamai1s1z oltimti ailesini, dostla{tm 
ve meslekda§lanm derin acdara 
gomdti. 

~cnmz btiytik oldugu iyin 
Naki Uner'in ardmdan yazmak yOk; 
zor, fakat onun tistiin vast11itnm, 
geni§ hizmetlerini ve iyiliklerini 
dile getirmek o kadar kolayki. 

Naki Oner, tarun mesle~ne, 
klrsal alanm sosyo-ekonomik so­
runlarma kendini venni§, memle­
ket yapmda btiyiik hizmetlerde bu­
lunmu§, mtistesna vaslflan olan ve 
kendini iyi yeti§tirmi§ bir arkada­
§tmtzdt. 

Daha 1950'li ylllarda toprak 
muhafaza ve ziral sulama konula­
r~nda ye Tanm Bakanhgt btinye­
smde Izmir ve Menemen'de ilk ya­
h§malan ba§latan, bu konulann 
Ttirkiye'miz iyiiJ onemini vurgula­
yanlardan . biridir. 1960 ytlmda 
Topraksu Gene! Mtidi.irltigti 'nun 
kurulu§unu takiben izmir'de TOP­
RAKSU 1. Bolge Mtidtirltigi.i 'nti 
orgtitlemi§, Ege'nin yedi ilinde ilk 
Toprak Muhafaza ve Zirai Sulama 
yah§malanm ba§latmi§ttr. 1962 yt­
lmda Topraksu 3. Gene! Mtidtirti 
olarak gorev alan Nakl Oner, ·bu 
gene! mtidtirltigtin yurt yapmda 16 
BOlge Mtidtirltigu, 2 Planlama 

.Mtidtirltigti, 67 ilde Ba§ Mtihen­
dislik, 5 Topraksu Ara§tmna Ens­
titiisii, 3 Egitim Merkezi ve 12 

. TOPRAKSU (toprak, su analizleri 
ve giibre ihtiyact tesbiti iyin) labo­
ratuvart ve bir Kartografya ve Ma­
kina ikmal Merkezleri olarak te§-
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Mehmet HAZNEDAROGLU 
· E. Topraksu 1. Bolge MudunJ 

kilathmmasmm tamamlanmasmda 
en bi.iyiik katktda bulumnu§tur. 

Naki Oner 7,5 ytlhk Gene! 
~Udiirliik doneminde yedi Koy 
l§leri Bakam ile yah§tnt§, te§­
kilatll11 ve elemanlarmt daima 
kendini ortaya atarak, politik bas­
ktlardan ve hakstzhklardan koru­
mu§tur. Onun _Gene! Mtidtirltigti 
doneminde te§is:ilatta gorev alim ve 
alacak olan personelin Ktilttirtek­
nik, Zirai Sulama, Toprak Koru­
ma, Drenaj vb. konularmda yeti§­
mesini saglamak amact ile Egitim 
Merkezlerinde yeterli kurslar aytl­
dtgt gibi , aynca bu elemanlarm 
onemli bir boltimti ba§ta U.S.A. 
olmak tizere dt§ tilkelere gonderi­
lerek l?.ilinv.Ienmesi saglanmt§ttr. 
Naki Uner bu maksatla U.S.A . 
Soil Conservation Gene! DirekW­
rti ~r. Williams ba§ta olmak tizere 
bir yOk dl§ tilke yetkilileri ile ozeJ 
dostluklar kurmu§tur. 

Naki Oner biiyiik bir koylti 
ve yiftyi dostu idi. Onlara hizmet 
vermek amact ile yanilf tulu§urdu. 
TOPRAKSU te§kilftlmda vah§an­
lan da bu a§kla yogurmasmt bil­
mi§, te§kilatta sevgi , baghhk ve 
gtiven saglamt§tir. 

TOPRAKSU Gene! mtidtir­
ltigi.i'nden aynldiktan sonra D.P.T. 
de Uz~an Mi.i§avir olarak yah§atl 
Naki Uner, 1969 yiimda viftgi ve 
meslekda§larmm destegi ile Izmir 
Milletvekilligine sevilerek parla­
mentoya girmi§tir. Ttirkiye 'de ~ift­
yi kesiminin te§kilatlanmast ve ta­
runda kullamlatl topraklarm toplu­
la§tmlmast onun en bi.iytik ideali 
idi. Bu maksatla tevhidi arazi ttizti-

. gtinii ytkartarak GEDiZ-
C::UKUROVA- TOKAT KAZO-

VA Ovalannda- onemli miktarda 
uygulama saglandl. <;iftyilerin 
kendi aFalarmda organizasyonu 
iyin haztrlay1p TBMM kornisyon­
lanndan geyirdigi TOP- SU BiR- ., . 
LiKLERi Kat1U11U Tasar1st ise ma­
alesef geryekle§emedi. Ziraat Y. 
Miihendislerinin hakiki miihendis-
lik kariyeri kazanmasmda onciiliik 
eden ve onlara geni§ istihdatn ola­
nal1;t saglanan Tiirkiye'nin en ge­
rekli te§kilatt olan TOPRAKSU 
Gene! Miidiirltigti de 1984 de lag­
vedildi. Bu Gene! Mi.idiirltigun ye­
niden kruulmasmt saglamak amact 
ile siyasi temaslarmm neticesini de 
goremedi. 

Merhum Nakl Dner, ayn bir · 
hobisi olan Ege'de SATSUMA 
MANDALiNtN iiretimi ve bu 
mahstiltin pazarlanmast konusun­
da vok yah§ti . Kendi kurdugu ve 
ytllarca ba§kanhgnu yapttg1 GO­
MESJ.(O Kooperatifi modem Pa­
kinhaus .tesisleri ile faaliyetini 
siirdiirtiyor. 

N arenci ye yeti§ tiriciligi, 
tiretim ve pazarlama tekniklerinin 
geli§tirilmesi onun son ytllarda en 
bi.iytik ugTa§I olmu§tur. Bu mak­
satla kendi imkanlan ile U.S.A., 
Br-ezilya, tspanya, israil ve Japon­
ya'daki teknik toplantllara kattl­
ITII§, en son tekt1ik bulu§ ve yeni­
likleri takip etmi§tir. Bu sene ital­
ya (Sicilya)daki toplanttya katil­
mak i.izere haztrhklarmt (rezer­
vasyonlanm2 yapml§tt. 

Naki Oner'in meslege, 
memiekete yapttgt hizmetleri ve 
bilhassa Ziraat Ytiksek Mi.ihen­
disierinin yiiceimesinde gayretleri 
asia unutulmayacakttr. 

Ho§ ve 90k esprili adamdt .' 
En agtr olayiart dahi gtizel espri­
ieri ile hafitletmesini bilirdi. 

Naki Oner'i kurdugu GO­
MESKO Kooperatifi 'tun yam ba-

. §mda yOk seydig.i ve _!smi ile bti­
ti.inle§en QUMULDUR KASA­
BASI'mn §irin mezarhgtilda top­
raga verdik. Nur ivinde yatsm. 
Ruh.':l §ad olsun. Gerid.e bm\ktigt 
e§·i Ozden hamm yengemiz, bact­
mtz, yocuklan Erdogan ve Nesli­
hat1 da. bizim yegenlerimiz ve 
evlatlanmtz olacakttr. Yoklugun 
asia dolmaz atna hat1ralann, iyi­
liklerin, _hizmetlerin, sevgin ve 
saygm yi.irekierimizde her zaman 
tazeligini koruyacakttr. 



G1dalarda mikotoksin 
problerni ve tar1msal 
uret~m sureci ile i -li~kisi 

G1da!arda insan sagllgllll teh­
dit eden en onemli kallntllardan bi­
risi de mikotoksinlerdir. Mikotok­
sinler funguslar tarafmdan olu~ru­
rulan ve yuksek canlllara roksik etki 
gosreren ikincil metabolirler olarak 
tanmzlanmaktadu·. Bu.giin en az 
350'den fazla m.ikotoksin ke~fedil­
mi§ ve bunlan olu§tw·an 300 kadar 
fungus turii belirlenmi§tir (Betina 
1989). . 

Mikotoksinlerden bir tanesi 
olan, Claviceps purpurea'nm hu.­
bubatta ol!J§tu.rdugu ergot toksinin 
ergotizm den en bir hastallga ve orta 
~agdan bu.yana :aman :canan rok 
say1da o!Umlere nede11 oldugu bi­
linmektedir. Ancak mikotoksinlerin 
oneminin kavranmas1 bu asnn orta­
lanna rastlamaktadu·. Sovyetler 
Birliginde 2. Diin) a Sa:va~1111n ~e­
§itli y11lannda _ tarlada hasat edil­
nieksizin k1~1 ge~iren hububat111 ta­
ketilmesiyle ortaya ~1kan ve Ali­
mentm·y Toxic Aleukia (ATA) olarak · 
adlandmlan mikotoksikosis' ten 
bolge halkmm %1 O'u 6/Umcat de re­
cede et/..:1/enmi§tir (Ueno 1977). 

Afrika ve Ganey Dogu As­
ya' da karaciger kanseri vakalan ile 
g1da ile alman ajlatoksin miktan 
arasmda bir ili§ki oldugu belirtil­
mektedir (Shank 1976). Balkanlar­
da ve Kuzey Avrupa'da gonUen 
nefrit hasrallgmm (Balkan endemic . 
nephropathy) yine bir mikotoksin 
olan okratoksin ile ili§kili oldugu. 
go::.lenmi§tir (Anonymous 1979). 

Yap1lan ara§flrmalar miko­
toksinlerin hayvanlarda teratojenik, 
mutajenik, karsinojenik, immiino 
sistemi basklfay/CI, norotoksik OSf­
rojenik ve diger ba:1 etkileri goste­
rebildigini ortaya koymaktcullr. Ay­
nca ~ok dii§iik miktarda a/man mi­
kotoksinlerin hayvanlar ii:erinde 

Dr. F. Nafi <;OKSOYLER 
Tanm ve Koyi§leri Bakahltgt 

II Kontrol Laboratuvan Mudurlilgu 
ANKARA 

kolayca belirlenemeyen, sinsi bir 
kronik etkisinin oldugu belirtilmek­
tedir (Betina 1989). Benzer etkinin 
insanlar azerinde olmacligllll soyle­
mek mamkan degildir. Yap1lan ara§­
tll'malar ve eriyolojik incelemeler en 
a:mdan mikotoksinlerin insan sagll­
guu tehdir eden bir risk faktora ol­
dugunu gostermektedir. Bu. nedenle 
birr;ok zUke gtdalarda yaygtn gora/en 
mikotoksinler i~in limitler koymaya 
ba;~famt~ltr . Bu. limit/ere ait detay!t 
bir derleme Egmond (1989) tarafm­
dan yap!lnll§llr. · 

Tiiketim oncesi g1da maddele­
rinin kontrol edilerek bu limitlerden 
fazla mikotoksin ir;erenlerin imhas1 
ha/k sagllgllu korumada kesin bir 
~o:iim gibi_ goriilebilir. Ancak rutin 
denetim kapsamma fl~m d/Jnyada 
ancak birka~ n1ikotoksin almabil­
mi§tir ve etkenin o:elli!Jinden kay­
naklanan ~·ok onemli numune alma 
ve anali: problern.feri vardtr. Tiim 
bunlar son zli·zln kontrolzln/Jn etken­
ligini a:altacakltr. 

KomJnun bir de ikinci yoml 
wmlir. Toksinli zlrf.iml imhas1 g1da 
darlt!Jtna. kullantlmc/SI ise sagltk 
risklerine sebep olacakllr . . 

Unlmln mikotoksinden amzdt­
nlmast (detoksifikasyonu) yem ve 
bazt llnln!er i~in uygu!anabilirse de 
bir~ok gtda maddesi if;ilz (fi:iksel 
aytklama clJ§111da) pratik degildir. 

Geriye toksin olu§umunun on­
lenmesi en onemli ~·are olarak kal­
maktadlr. Bu da ancak soz konusu 
fungus/ann tanmsal tlnln ve g1da 
madde/erinde geli~mesinin engellen­
mesi ile nnlmkf.inclllr. Eksik bir ' 'ak­
la§Jm olarak Aspergillus jlavus 'gibi 
onemli toksijenik fungus/ann geli§­
me §art1cmna baktlarak probfemin 
hasat ve sonrast depolama donemin-

tarim ve muhendislik· 
de ve rropik !llkelerde lokalize oldu­
gu gibi bir kant u:wz ytllar reva~ 
gormu~tzlr. Ancak gtlniimii:de prob­
lemin tanmsal iiretim szlrecindeki 
boyutunun da onemli oldugu goz­
lenmektedir. 

6mek olarak ajlatoksinler en 
~ok tan1nan mikotoksinler o!up A. 
flavus ve A. parasiticus tii.rleriJze ait 
funguslar tarafmdan olu§turulmak­
tadlr. Adt ge~en fwzguslar aslmda 
depo fwzgusu olmasma ragmen ta­
nmsal tl.retim stlrecinde arande de 
geli§ebilnzekredir. Bu olu§umu me­
kanik hasarlar, bocek yenigi patojen 
fuJlguslann faa/iyeti, 'f....1u·akltk stresi 
gibi zlriine :arar yeren etmenler ar­
flrabi /m.ektedir. Omegi n yeiftstt!J m­
da z~nln tar/ada iken aflatoksin en 
r;ok geli§memi§ tanelerde, C/§trl ol­
gun tane!erde, ~e§itli nedenlerle ka­
bugu zayiflaml§ (Loose Shelled 
Kemels) tanelerde goriUmektedir. 
Yine ~·e§itli GI'CI§tllmalar ye1jrstrgt 
mryereleri arasmda A. jlavus en­
feksiyomma diren~ yonunden 6nem­
li farklt!tklar oldu.gu.nu gostermi§tir. 
Yine sulu §artlarda yeti§ti1'ilen 
tlriinde Jam~ §artlarda yeti§tirilene 
nazarcm otdukc;a a::. cif/atoksin go­
nllmektedir (Hesseltine, 1976). Tam 
bu hususlar tlnl11de kaliteyi etkile­
yen fakrorlerin ajlaroksin olu~umu­
nu etkiledigini, ba§ka bir deyi§le 
sagl1klt ve kaliteli bir yelftsllgt llnl­
.mlnde aflatoksinin daha az olu§abi­
lecegini gostermektedir. 

Ege Oniversitesi' nde yap1lan 
bir ralt§mada yurdumuzda dzl§iik 
kaliteli incirlerde daha fazla ajla­
toksin oldugu gibi bir sonuca vanl­
ntl§ttr. 

Ben:er §ekilde m1smn tar/ada 
geli§me doneminde A. j7avus ile en­
fekte oldugu ve bu donemde ajlatok­
sin meydana geldigi kurakltgm bu 
donemde toksin olu§umu ir;in arrmc1 
bir etken oldugu, bcm nusrr varye­
telerinin toksin olu§umuna daha da­
yamk/1 otdugu.nu. soylemek mam­
ktlndzlr. 

Pamuk tohumu da tar/ada ge­
li§me doneminde A. jlavus ile kon­
tamine olup buftmgusun faaliyetine 
maru: katabilmektedir. Yine pamuk 
ttlrferi arasmda bu enfeksiyona da­
yamkltltk yomlnden farkliftk .gorat­
mektedir. 

Son ytllarda bayllk onem ka­
:cman trikotesenler (vukanda bah­
sediten "Alimentarv' toxic A/eu­
kia" 11111 etmenin bu roksin gruf?u ol­
dugu kabul edilmektedir) ve ayn bir 
grup alan zera/enon esas o/arak 
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Fuseriwn cinsi funguslar tamfmdan 
olu§turulurlar. Fusarium cinsi fim­
guslar tabialta son derere yaygmcl!r 
ve dunwm111 hemen her verinde bu­
lunur. Bujimgus/ar111 6nem/i bir kts­
nn para::itik o/up geli§mekte o/an 
ii.riinde faaliyet gosterir/er. Yine Fu­
sarium cinsi jimgus/ar yiiksek mik­
tarda nem i(;eren iiriin/erde depola­
ma doneminde de geli§ebilir/er 
(Hesseltine, 1977). Bu fimguslann 
depolama doneminde gefi§ip loksin 
olu§turmafan, belir/i depolama 
prensip/erine uyu/dugunda kolayl!k­
/a onlenebilmesine kar§tltk geli,~me 
doneminde faaliyellerinin engellen­
mesi tamamen yeli,~lirme Fe mtlca­
dele gibi wnmsa/ yiintemler/e olmak 
:orundadtr. Hatta lrikolesenlerin 
analiz ydntemlerinin tan/ an/army/a 
yeterli oldu.gunu da sdy/emek ::ordur. 
Ba§ka bir deyi§le tiikeliciyi bu. lok­
sinlerden korumada laboratumra 
daya/1 bir konlrohin elkenfi_~i giinii­
miizde oldukr;a Sllllrfldtr. 

Bunfaniz cl!§mda birr;:ok miko­
loksinin elmeni olan jimgusfann ge­
li§mekle alan iiriinde faaliye( gdste­
rebildigi belirtifmekledir. O::ellikle 
hububatla yaptlan ara§ltrnwlarda 
daha hafifve kalilesi:: olan tanelerin 
bulundugu ji"aksiyonlamz r;ok dalw 
fa::la mikoloksin ihtil•a ettigi belir­
lenmi§lir. 

Daha (Jnce belirtildigi gibi r;e­
§illi §eki/de ::arar gornu~,~ ii.riin hasat 
\'e sonraki donemde de fimgal el!f"ek­
siyona oldukr;;a hassas olmaktadtr. 

TiJm belirtilen h11suslar iiriiniin 
yeli§lirilrn.esi si.iresi boyunca uygufa­
nan u.ygun bir lanmsa f pmlik, daya­
mkltliirlerin ser;:imi, dogm bilki bes­
/eme ve d:el/ikle kTWiirelyontemferle 
fitopato/ojik 011/em/erin Clfllln/CISI 
iin~nde ·mikotoksin oht§umu riskini 
olduk{:a a::allmaktadlr . Yine kalileyi 
muhafa::a edecek ,~ekilde hasal sunj~ 
lama, aytklama Fe depolama apu 
zamanda iiriinde mikoloksin (/i~::e\'ini 
de dii§Iireceklir. Ancak bu ala;tda 
f:iftr;i. ba::mda lek tek (ahalar/ll pek 
sonu.r;: veremeyecegini, dnlem/erin 
bO/gese/ ve iilkese/ ba::da he/li bir 
program dahilinde biiyiJk iirelici ve 
devlet organizasyonlan vastlastyla 
uygulcmmast ve i:lenmesinin gerek/i 
oldu.gu bilinmelidir. 

Sonw; olarak mikoloksinler lop­
/urn sagltj]t yoniinden olduk(a dnemli­
dir ve loplumlann bu konuya l'erclikle­
ri onem gillik(e arlmakladtr. Mikolok­
sin probleminin r;oziimii bnemli bf~·iide 
tanm~al iirelim siirecinde yarmakla­
du·. Ulkemi::de ba§la incir olmak ii:.ere 
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problemli iiriinlerin tanmsaf iiretim 
sf.irecini jimgal geli§im \'£' mikotoksin 
ofu,wmunu suurlayacak §ekifde konl­
rol alluta afma {'a /J_,mwlar/Jia agu"/tk 
verifmefidir. Tanm Bakanflg1 gibi 
iiretim· \ '!! konlrolden sowmlu kamu 
Jamtlujlanna, TARIS gibi iirelicf ku­
rulu§lar/Jia, ihracalct bir/ikferine ve 
bu a lando tslahcJ, ycti~·tirici, bilki 
beslemeci, bilki korumact, yaytmct Fe 
g1dact o/mak /J::ere her disipfindeki 
Ziraal Miihendislerine biiyiik gdrev 
dii§!nekledir. 
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Dioksin Olu~umu ve c;evre 
A~1snidan On.emi 

Y. Doc;. Dr. Aydm OZTAN- Dr. Halil VURAL 
H. 0. Gtda Muh. 861. Beytepe -ANKARA 

Anne siitii yeni dogmu§ bir bebek 
iyin en dogal ve en sagbkh besin olarak 
bilinmektedir. Halk dilinde yaygm ola­
rak kullaml im "Ananm nk' siitii gibi he! a! 
olsun" deyimi de bu gcn;cgi vurgula­
maktadir. Ancak son ydlardaki bulgular 
anne siitiiniin inek siitiine gore 15 kat 
fazla dioksin iyerdigini gostermektcdir. 
Mutajenik. tcratojcnik vc karsinojenik 
etki gostcrcn dioksin, son yaymlarda 
"super zchir" diyc adlandmlmaktadir. 
Gidalarda, havada. suda, gazete ve def­
ter kaiht lannda. kahve filtrelcrinde. tu­
valet kagitlannda, di§ hekimlcrinin kul­
landigJ kag1t tamponlarda bulunabil­
mcktedir. 

GtRlS 
Dioksin; trisiklik, diizlemsel, 

benzer fiziksel, kimyasal vc biyolojik 
ozellikler gosteren bir grup arom atik bi­
le~igin gene! achd1r. Tcmel yap1; -iki 
bcnzen halkasmn. iki oksijen atomunun 
katilmasiyla olu~mu~tur. Benzen halka­
lanndakj hidrojen atomlanyla klor 
atomlannm substitii syonu sonucu klor­
lanmi~ dioksi\1 formlan ol u~maktadir. 
Klor atomlannm sayiSI 1-R araslllda 
degi~ebilir. lzomcr sayilan oldukr,;a l"az­
lachr. Bu tlir kimyasal bile~ikler polik­
lorodibcnzo-p-dioksin 'lcr ad1 altmda 
gruplandm1Irlar0.2.3.4 l. 

Bu izomerler iyinde en onemlisi; 
yok yiiksek toksisite gosteren 2,3,7.8-
TCDD'dir. Stabil bir yap!Sl vard1r. 
750°C SJcaklJga kadar dayamkhhguu 
korumaktadu·< 4-6l. 

Dioksin ilk kez I 950'li yillarda 
Almanya'da 2.4.5-triklorofenol iiretimi 
yapan fabrikalardaki ~§yilerde akne ve 
odem biyiminde rahatsJzhklann gorlil­
mesiyk giindeme gelmi~tir(7 .8). Bu ra­
hatsizltklar. klorlu kimyasallann iireti­
mini yapan veya bunlan kullanan bir s;ol<: 
i~letmede goriilmii~ ve klorlu maddeler­
den ortaya yikligL is;in hu hastah.k ' 'Klo­
ralme" ad1yla amlmi~tu·(3.7)_ 

1957'dc ABD 'de milyonlarca pi­
liyin. dioksinin neden oldugu piliy ode­
mi nedeniyle olmesi. 1960'h y!llann 
sonunda Vietnam sava§mda herbisit ve 
defoliant kullamlm&sma dayah karaci­
ger kanserlerinde arll§. 197l'de Misso­
uri'de at haralannda dioksine rastlan­
nJHSI, 1976 yilmda Seveso (ltalya)'da. 

- 2,4,5-triklor lire ten fabrikada prosesin 
kontrol di~Ina yLkmasi sonucu dioksinin 
havaya kan~mas1 ve yakla~ik 30 000 
ki~inin etkilcnmesi. 1977'de Hollan­
da \Ia kcntsel allklann r,;op fmnlannda 
yakilmas1 sonrasmda dioksin olu~umu­
nun saptanmas1. 19Rl 'de Binghamton 
(ABD) cyalet binasmdaki yangm. diok-



En ytiksek akut toksisitc gostcren izomerler(5.:2) : 

:u.7,8 
1,2,3 .7,8 

1,2,3,6,7,8 

1.2.3,7.8,9 

tetra klorodibenzo-p-dioksin 

penta klorodibenzo-p-dioksin 

hekza klorodibenzo-p-dioksin 
hekza klorodibenzo-p-dioksin 

(2.3.7,8-- TCDD) 

(1.2.3.7,8- PCDD) 
(1.2.3,6.7,8- HCDD) 
(1.2.3.7,8,9 - HCDD) 

sin lizerine ilginin artmasma neden ol­
nm~tu/9.10.11 ,12.13)_ 

Dioksinin neden oldugu akut 
semptomlar; kloraknc. sindirim rahat­
stzhklan, bazt esansiycl enzim sis tem­
lerinin etkilenmesi. eklem ve kas agnla­
i't, sinir sistemi rahats!Zl tklan. psikolojik 
anomaliler, deride pigmcntasyon dcgi~ 
§imleri olarak srralanabilir. Deney hay­
vanlan tizerinde yaptlan incelemelerc 
gore kronik et.kileri ise; karaciger en­
zimlerinin stimtilasyonu sonucu, mut a­
jenik, teratojenik ve kanserojenik olu­
§Um!ardu·C2,3.4). 

c;EVREYE BULA~MA 
YOLLARI 
Dioksin izomerleri; Iicari olarak 

tiretilen kimyasal t.n addc dcgildir. Klor­
lanun§ fenol. bcnZcn ve hcrbisitlerin 
iirctimi s1rasmda iste nmcycn yan tirlin 
olarak; katt kent arttkl annm ve elektro­
nik sanayii arttklanmn yaktlll1<1St sonu­
cu; kagttlann beyazla~tmlmast srrasm­
da; ah~ap aksamm klorlu bilc~iklerle 
korunn1<1SJ ile ol~§maktadu·O. -<r." l4. 15. 
16, 17. 18. 19, 20)_ 

Klorofenoller 1930'Jardan itiba­
ren insektisit . fungus it, antiseptikler ve 
dezenfektanlann yaptsmda yaygm ola­
rak kullamlan komponentlerdir. En 90k 
kullamlanlan: 2,4,6-tri; 2.3.4.6-tetra ve 
pentaklorofenol ve tuzlandrr. Pentaklo­
rofenollcr; ah§ap materyalin korunma­
smda, fungusit olarak, boya, deri ve tut­
kal sanayiinde, kagtt hamurhmnda nem 
ve yapt~kanltk koniTollerinde kullaml­
maktadrr(l4J6). 2.4-di ve 2.4.5-
ITik!orofenol 2,4--D ve 2.45-T fcnoksi 
asit herbisitler vc hekzaklorofen tireti­
minde esas bile.~enlerdi.J·(14l. 

· Dlinyada :ve ozellikle ge li~mi~ til ­
kelerde giderek artan oranlarda plastik 
maddelenn kullanum, bu maddelerin 
imha edilmesi sorununu da beraberinde 
getirmi~tir . Geli§mi~ tilkeler kentsel kalt 
attk:lan yerle~im merkezleri dt§l!1a ac;­
ttklan btiytik c;ukurlara gomerek veya 
yakantk: yok e tme yoluna gitmi§lerdir. 
Kentsel katt attk:lann yaktlmas1 sonucu 
dioksin olu§Iugu ve yanan maddelerden 
c;tkan duman. klil vasttastyla c;evrcye 
yay1ldtgt ve kontaminasyon kaynagt ol­
dugu beli.t·Ienmi§tirCl 0.16). 

Klor ve klorlu bilc§ikleri.t1 kai!tl 
agartmasmda kullamlmastyla diok~in 
olu§maktadu·<20l. Agart.J.lmt§ kagttlann 
paketleme matcryali olarak kullamlma­

siyla dioksin gtdalara bula§maktadrr(10). 
Dioksin kagtt fabrika!an s;evrcsindeki 
atlk: sularda, tortu ve 9amurlarda. aynca 

c;evrede bulunan canhlarda da saptantnl§· 
llr(4l. 

<;evreye dioksin ge<;i§ine neden 
olan bir diger ctmcn de otomobil egzoz­
Iandrr<21 >. Kur§unsuz benzin kullanan 
arac; egzozlannda dioksin saptanmazken, 
kur~unlu bcnzinin dioksin o lu~omuna 

neden oldugu belirlcnmi~Ii/4). Aynca, 
motor yaglanmn, cklcncn klorlanmt§ 
ka tktlar ncdcniyle, dioksin kaynagt o l­
dugu vc olu~an dioksin izomcrlcrinin 
kentscl kntt auklann yakllmast sonucu 
olu§ml izomerlcre henzer olduklan sap- . 
tantnt §ttr<4>. • 

Metal sanayiindc de dioksin olu­
§Umu soz konusudur. E ·ki mctallerin 
teknu kullamhr hale soku hnasP2l, bak n· 

ve c;elik sanay iinde<-1) dioksin olu~umu 
saptanmt~ltr. Ozcllikle baktr yiizcykrin 
PVC ilc kaplanmast, pa ' ianmaz c;elik 
yaptmmda PVC veya poliklorlanmt~ pa­
rafin kullammt diohin olu~um kaynaly 
!art o larak gorlilmcktcdir. Bu yolla 9cv­
reye yaytlan dioksin miktan, kat t atlk: 
yakm a iinitelcrindcn yaytlan m iktann da 
tizer indedir. 

~,NSAN SAGLIGI Ac;ISI\'\DAN 
ONEM1 
Dioks in dirckt veya indirckt olarnk 

iki yolla insanlara bula§maktadtr. Kat1 
attk yakma linitclerinden veya endlistri­
yel i§lemler s rrasmda olu~an gazlann, 
cgzoz gazlanmn so lunumu, dioksin ic;e­
ren kimyasallann dcri ile tcmast dirckt 
yo! olarak adlandmhr. Dioksin ilc kir­
lcnmi~ 9cvre ncdeniylc ·u ve toprak kay­
naklanndan gelcn veya dioksin i~·ercn 
gtdalafm tiiketimi ilc insana bula§mast 
isc indirekt yoldur<17J. 

Gtda yo luyla en onemli bula~t 
kaynaklan; slit vc si.it lirlinlcri, ct ve ct 
lirtinlcri, su iiriinleridir. Aynca, dli§iik 
miktarlarda da olsa, yumurta, bitkiscl 
yaglar. mcyvc vc sebzeler de clioksin 
kaynaklandtr(23) . 

Gtdalan!a cliok ·in miktarlannm 
saptanmasmda 10· 12 ve haua 10· 15 !.!. 

scviyes indc Olc;iim yapan hassas a lct­
ekipmanl ar kull amlmaktadt r. (qitli 
kaynaklnr gtdalardn bulun <m d ioksin 
miktan (izin verilcn miktar) ilc AD! 
(glinl tik Iiike tikbi li r miktar) dei!crlerini 
belirlcmi~lerdi.J·. ABD <;cvrc Koruma 
AJ<111st gtdalarda bulunabilccck dioksin 

miktan i9in 6.4 fg (fcmtogram =J0·15 g) 
ve ADI dcgeri olarak 0.5 pg/giin (pikog-

ram = 10~ 12 g). FDA (Gtda ve lla<; ida­
rest) 57 lg ye 4 pg/glit~ limitlcrini kabul 
ctmi~lerdi.J·(17 l. 
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tanm ve miihendislik 

Turkiye'de tar1m 
ekonomisi egitim ve · 
ogretimi 
( say1; 38/1991 den devam) 

7- Yabanct iilkelerde tanm 
ekonomisi boliim e~it.im ve 
o~retimi 

Ulkeler tanm ekonomisi egitim 
ve ogretiminde biribirinden farkh­
hklar gostermektedir. 

A.B.D. de iiniversiteler arasmda 
kii~iik farklar bulunmakla beraber, 
sistem biribirine benzemektedir. Bu­
rada bir omek olmak iizere Cornell 
iiniversitesi ile ve Oregon Devlet iini" 
v.ersiteleri modeli ozliice verilecektir. 

Cornell iiniversitesinde Tanm 
ekonomisi ogretim ve e~itimi Tatbiki 
Ekonomi ve l~Ietme ldaresi grubu 
i~inde yer alan Ziraat ve Tabii tlimler 
Kolejinde yapllmaktadrr. Tatbiki 
Ekonomi ve i§leune idaresi grubu. 
i~letme idaresi, pazarlama. tanm 
ekonomisi, tarun i§letmeciligi ve 

. maliye. gtda endiistri i~letmeciligi, 
kaynak k.'Ullanma ekonomisi gibi 
ozel alanlar1 i~ermektedir. Bu grupta, 
ekonomik teori, para, banka gibi ala­
mo diger teorik yonletinden ziyade. 
tanm alanmm tatbikat1 ile ilgili ko­
nulara daha ~ok agtrhk verilmekte­
dir. Bununla beraber ogretim ve egi­
tim. ogrencilere sunulan bilgilerin, 
hem tarun alamnda ve hem de tanm 
d1~1 alanlarda kullamlmasma imkan 
verecek ~ekilde diizenlenmektedir. 

Ziraat ve Tabii Bilimler Kole­
jinde, mezuniyet, master ve doktora 
dereceleri ile bazt mesleki sertifika­
lar verilmektedir. Mezun olmak i~in 
ogrencinin 120 kredi saat ders almast 
gereklidir. Programm tamamlanmast 
i~in ogrencinin 8 dbnem bgretime 
devam1 liizumludur. Derece almak 
i~in tiim kredilerin saglanmas1 halin­
de bu siire dii~ebilmektedir. Tipik bir 

·programda. 8 somestre i~inde, her 
sbmestre'de 15 saat ders ahnmasi 
uygun bulunmaktadrr. 
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Tatbiki Ekonomi ve l§Ietme 
ldaresi ogrencileii. ~e§itli ozel qlan­
lardan ve optionhlrdan se~im yapar­
lar. Tanm ekonomisi alamndaki 
dersler, ekonomi. sosyoloji, tarih , 
kamu ybnetimi. endiistri ve i§~i ili§­
kileri, ttiketici ekonomisi, hayvanci­
hk, bitki yeti§tiriciligi. tabii kaynak­
lat•, matematik ve istatistik alanlann­
dan ahnan dersler ile tamamlamr. 

Akademik dereceleri ytiksek 
· olan ogrenciler, lisans tistti egitim 
programma kaytt olurlar. Cornell'de 
Tanm Ekonomisi Boltimti, Tatbiki 
Ekonomi ve Tabii (hayat) Bilimler 
program1 egitimi i~inde yer almakta­
drr. Bu program i~inde Tanm Eko­
nomisi egitimi~ iki ana grup ogrenci­
ye verilmektedir. 

a) l§letmecilik, pazarlama, 
ekonomik geli~mg, politika ve kay­
nak kullamm ekonomisi alanlannda· 
bgretim ve egitim gbrmek isteyen 
ogrenciler. . 

b) Tanm ekonomisinde lisans 
iistii egitime gitmek isteyen ogrenci­
ler. 

:eu programm · i§letme idaresi, 
pazarlama. ekonomi _prensiplerinin 
tatbiki ve yonetim ara~lan ile ilgili 
yonti, ogrencileri i§ (ticaret) hayatma 
haztrlama};:tadtr. 

Programm tartmsal i§letmeci.." 
lik yonetimi ve maliye ile ilgili yonti 
ise. tanmsal tecrtibelerle tanmsal fa­
aliyete ilgi gbsteren 6grencileri hedef 
almakta ve onlan, tanmsal i§letme- · 

· cilik. tanm muhasebesi. kooperatif 
yay1m1 ve ·tarunsal kooperatif~ilik 
konulannda haztrlamaktadu·. 

Tanm Ekonomisi Boltimii (de­
paitment). altt ana kurs (Core cour­
ses) ile yogun se~imli (optimal) 
alandan kurslar1 ihtiva etmektedir. 

Tanm ekonomisi boltimtinti 
izleyen ogrenciJer. dant§manlannm 
tavsiye edecekleri genel tanm ve di­
ger ders gruplanndan se\(ecekleri 
derslere ilaveten, yine dani§manlan­
mn tavsiyesi ile, boltimden verilen 
dersleri se\(ecekler. Boltim tarafm­
dan verilen lisans ve lisans tistti 
dersler. aym kataloglarda ve b6ltim 
dersleri olarak yer almaktad1r. Tanm 
ekonomisi boltimtince sunulan lisans 
ve lisans tistti dersler §unlardn: 

150 Tanmsal Cografya Eko­
nomisi (3). 220 l§ ldaresine Giri§ (3), 
221 Muhasebe (3), 240 Pazarlama 
(3). 250 Ene1ji Kaynaklanna Giri§ 
(3) . 302 Tanmsal l§letmecilik (4), 
310 lstatistige Gili§ (3 ). 320 l§ Hu­
kuku (3). 321 i§ Hukuku (4). 3221§- . 
letmelerin Vergilendirilmesi ve Ktr­
sal Karar Venne Mekanizmas1 (3), 
323 Muhasebe Yonetimi ve Ekono­
mi (3), 324 Maliye Yonetimi (3)332 
Kamu Sektorii Ekonomisi (3), 342 
Pazarlama Yonetimi (3), 346 Slit ve 
Urtinleri Pazari:·.masi (2), 347 Bah~te 
Urtinleri Pazarh,mast. (3) 350 Kay­
nak Kullamm Ekonomisi (3), 351 
Tanin ve G1da Politikalan (3), 402 
lleri Tanm l§letmecilig.i (3), 405 Ta­
nmsal Maliye (3), 406 Ziraat l~let.­
mesi ve Ktrsal Alan Gayri Menkul 
K1ymet Takdiri (4) , 407 lleii Ta­
runsal Maliye Semineti (2). 408 Ta­
nm l~letmeciliginde Karar Verme, 
Seminer (1), 409 Tanm l~letmeciligi 
Workshop (1), 410 Tanm l§l~tme 
Organizasyonu ve Planlama (1), 412 
Dogrusal Programlamaya Giri§ (3), 
415 Tar1msal Fiyatlar (3), 416 Fiyat 
Analizi (2). 420 lleri l§ Hukuku (3), 
421 fieri l§ Hukuku (4). 422 Menkul 
Planlamast (1). 424· t5 ve Ticatet Po­
litikast (3). 425 Ki§isel Maliye Yo­
netimi (2). 42.6 Kooperatif Yonetimi 
(3) , 430 Tanmsal Ticaret Politikas1 
(3). 443 G1da Endtisttisi Yonetimi 
(4). 448 Gtda Ticareti (ahm-sat1m1) 
(3), 445 Pazarlama Kurumlarmm 
Yerinde lncelenmesi (2). 45.9 Yatl­
nm Kaynaklannm ve <;evre Ozcllik­
lerinin Degerlendirilmesi (3). 452 
Arazi ve Mineral Ekonomisi (3). 464 
Tanmsal Geli§me Ekonomisi (4) , 
499 Bitirme.Tezi (1-4). 605 Tanmsal 
Maliye ve Sennaye ldaresi (3) , 608 
Dretim Ekonomisi (3). 640 Tanmsal 
Urtin Pazarlan Ana\izi (2), 641 Ta­
nmsal Urtin Pazannda Zamanlama 
(2). 643 DI§Sattm Pazarlamast (3), 
650 Devlet Politikasmm Ekonomik 
Analizi. 651 Kaynak Kullamm Eko­
nomisi (4), 652 Amzi Ekonomisinin 
bzel Problemleri (1). 660 G1da, Nii-



fus ve lstihdam I (5), 661 Gicla, Ni.i­
fus ve lstihdam U (l-3). 663 Tanm­
sa1 Geli§mede Mak:ro Ekonom ik E~ki 
ve Sonw;:1ar (3). 664 Tanmsal Geh§­
mede Mikro Ekonomik Etki ve So­
nu~lar (3). 665 Latin Amerika Tanm 
Politikas1 Semine1i (3). 666 Tanmsal 
Geli§me Semineri ( 1-3). 708 lleri 
Dretim Ekonomisi (3). 710 Ekono­
metri I (4), 711 Ekonometri II (4), 
712 Kantitatif Yontemler I (4). Kan­
titatif Yontemler II (4), 717 Tanm 
Ekonomisinde Ara§tu·ma Yontemle­
ri (2), 730 Tanmsal Ticaret Po1itikasi 
Semineri (3). 740 Tanmsal Pazarla­
ma Planlama ve Devlet Politikas1 
(3): 1 Ticaret Metodlan ve Vri.in Po-
1itikasi Analizi Semineri (2), 750 
Yeni1enebi1en Kaynaklar Ekonomisi 
(4), 751 Tanm Politikasi Semineri 
(2), 754 Su1amanm Sosyo-Tek1.I.i~ 
Yon1eri (3), 754 Koy Sosyolo.JISJ 
(3). 

Geni§ o1~i.ide ogrenciye se~im 
imkam veren bu ders1e1in hangi so­
mestrelerde verildikleri, bu dersleri 

. almak i~in JC~ilmesi zorun1u on.ders· 
(prei·equisite) ile baz1 derslen. ~e 
ozellikle seminerlcri ka~ ogrencmm 
alaca~1 programlar ayn ayn belirtil-

o . ~ . . . . . . 
mektedtr. Amerika egitim Sistemuun 
temelinde, ogrencinin yonlenmek is: 
tedigi alana gore. geni§ bir ders se~­
me serbestisinin bulundugu gori.il­
mektedir. Bu dumm uygulama ihti­
ya~1anna gore i.iniversiteterin ders 
konulanm da geli§tirmektedir. 

Oreoon Universitesi Ziraat 
Ok.l!1unda': 16 tanm program! i~inde, 
Tanm ve Kaynak Ekonomisi prog­
ramt da yer almaktad1r. Bu program­
da ogrencilerin ktrsal alan prob1em-
1erine ~ozi.im yollan bulmalan ve bu 
konuda ge1i§tirilmeleii hedeflen­
mektedir. Bununla i1gili olarak, zirai 
i§letme1erin yonetim ekonomisi, ti­
cari tanm. su geli§tinne, arazi kul­
lanma p1anlamast, r;:evre koruma, su 
kaynak1an, ku·sal alanda gelir di.i­
§tikli.igti, ku·sal alanm dinlenme, sag­
hk, egitim yonleii ve teknolojik de­
gi§imlerin tesir alanlan, inceleme ve 
o~retim alanlan olarak almmaktadtr. 
B~ i.iniversitede lisans egitiminde 
ogrenciye, se~ime sunulan tazla ~a­
yidaki derslerden rahat b1r .. se~un 
yapma imkam veri1mektedir. Ogr~n­
ci Faktilte dam§mammn yardum Ile. 
ilgili gordi.igi.i alanma gore ser;:imini 
yapmaktadtr. 

Ogrencinin toplam alacag~ 
kredi 192 saat olup bunun 12 saati 
biolojL 9 saati kimya. 5 saati fiziksel 
egitim. 14 saati matematik ve istatis-

tik, 25 saati ser;:imli tanm derslerL 21 
saati ekonomi ve i§letme dersleri 
(ekonomi prensipleri, macro ekono­
mi teorisi. muhasebe), 20 saati tanm 
ekonomisi dersleri (tanmsal i§letme 
ybntemL tanm~a1 p~zarlama, tatb~i 
ekonomik anahz) d1r. 18 saat mgi­
lizce kompozisyon. sozli.i ve yaZih 
ileli§im dersleri mevcuttur. Aynca 
53 saat diger se~ime tabi dersler var­
dir. Bu boltim, lisans ve lisans i.istti 
di.izeyde 43 adet ders sunmaktadu·. 

Fransa'da tanmsal yi.iksek og­
relim ve bunun ir;:inde tanm ekono­
misi ogretim ve egitimi fark\t bakan­
hklara bagh Enstittiler ve Uniyersi­
teler tarafmdan yapilmaktadir. Ome­
ain lnstiti.it National Agronomiquc le 
Paris-orionon ile Rein~ vc Monpelli-

b b . T 
er Yi.iksek Tanm Enstiti.ilen anm 
Bakanhama baghd1r. To.Iouse ve Ni­
ce'deki bkmulu§lar ise Milli Egitim 
Bakanilgma bagildu·. Tanm Bakan­
h~hna baah kurulu§lann bakanhk ve 
r;:fft~i ve yayun te§kilati ile Slki ili§­
kileJi vard1r. 

Fran sa 'da Tanmsal Ytiksek 
. Qaretim Kurumlanna ogrenci ser;:imi 

r;:;k titizlikle yapilmaktadir. Liseyi 
bitiren ogrenci bakolarya smavma 
tabi tutulmaktadu·. lki yil ~ok Siki 
§Ckilde yi.iksck ogrctime haZlfhk do­
ncmidir. Bunu ba§aran ogrenCI csas 
ytiksek ogretime devam edebilir. l 
inci ytl ogrenci gHJn endi.istn. <;cvre, 
matematik, cnfonnatik, biyoloji. 
hayvan bilimleri, ekonomi ve sosyal 
bilimler ve dil derslerini aiu·. Ekono­
mi ve sosyal ders grubunda mcvcut 
olan dersler. mukayeseli tanm ve ta­
nmsal geli§me, say1sal analizler. ge­
ne! eko~10mi. sosyoloji dersleridir. 2 
nci suuf 8 ayn boli.imden olu§mak­
tadir. Bu Sllllfta ogrcnci tanm bilgi­
sine ck olarak ekonomi ile ilgili §U 
dersleri almaktad1r: Tc~ebbtislerde 
pazarlamanm fonksiyonlan. g1da pa­
zarlamasi, ckonomide kalitatif me­
todlar, verilerin tablolar ve grafikler 
halinde gosterilmesL sosyoloji me­
todlan, tanmsal ge1i§me lL tqeb~ 
btislerde karar modelleri, ekon01m 
hukuku, 

O~i.inci.i yilda. ileri agronomi 
diplomas1 (DEA, DESS) .verih:nekt~~ 
dir. Bu y1lda. agron01mde biyolOJI 
uygulamas1, agronomide fizi~ ve 
kimya uygulamalan, matemat1k ve 
iuformatik, toprak ilmi ve bio-klima. 
bitkisel i.iretim teknikleri ve bilimi. 
hayvansal Uretim tcknikleri vc bili­
.mi. ekonomi ve sosyal bilimler. !a­
run ve gtda endi.istrisi tcknikleri vc 
ilimleri, tabii <;evre, bahr;:ecilik, ma-
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tematik dersleri gruplan vardrr. 
Bunlardan ekonomi ve sosyal bilim­
ler oers gruplannda firma (le§ebbtis~ 
ekonomisi. tanmsal geli§me derslen 
yer almaktadtr. 

Aynca ser;:ime tabi olarak •. t~­
nm Uri.inlerinin ve g1da maddeleruup 
uluslararas1 ticareti, pazarlama ve 
mali kurulu§lan (tarun sek!Ortinde 
kooperatitler, bankalar, sigortalar) 
dersleri bulunmaktadtr. 

Ekonomi ve tanm ekonomisine 
yonclmek isteyen ogrenci Ut;:i.i~c·u 
yilda ders se~imi ile bu alana glfe­
bilmekte ve spesialize olmaktacltr. 
Eaitimde ozellikle firma yontemine 

b • 

ag1rhk verilmekted1r. . 
Bu i.ir;:i.inci.i y1lda bitki ve hay­

van yeti§tiriciligini ser;:en ogrenciler­
den. tanm ekonomisinde kuvvetlen­
mek isteyenler, istedikleri konularda 
da aynca clers ser;:ebilmcktedirler. 

lnstittit Natinol Agronomique 
(Paris), de master ve cloktora r;:ah§­
masmda kredili ders alma sistemi 
mevcut degildir. Sadece tez yapil­
maktadu·. 

lnstitut National Agronomi­
que. ekonomi ve tanm ekonomi~i 
ders programlanncla firma yontem1 . 
r;:evre. pazarlama, matematik ve bil­
gisayar k.onularma agirhk vermekte­
dirler. 

Almanya'da tanm ekonomisi 
ve eiHtimL Universite ir;:inde Ziraat 
Faktilteletinde ve Tanm Ekonomisi 
Enstiti.ilcrinde yapilmaktadir. Buna 
bir ornek olmak Uzere Gottingen 
Georg August Oniversitesi Ta~·1m 
Ekonomisi Boli.imti ozltice venle­
cektir. bnceleri ayn ayn olan tanm 
i§lctmeciligi, tanmsal pazarlama ve 
tanm politikas1 birimleii, 1969 da 
Enstiti.intin kurulmas1 ile birbirine 
kayna§ttnlmt~IIr. Boylece enstittini.in 
tiimU. tanm ekonomisi alanuu ir;:er­
mekteclir. 

Gollingen Universit.esi Ziraat 
Faki.iltesinde 0!1retim 4 yil (8 so­
mestre) dir. llk iki yil ogrenciler ta­
nm bilimi ve ekonominin tUm alan­
larmda gene! bilgiler ahrlar. Vr;:i.incti 
ve dordi.incti ylida ogrenciler bitkisel 
i.iretim, hayvancil1k ve ekonomi ozel 
dallanna aynhrlar. Doktora devresi­
I1C devam etmek isteycn ogrenci, 
formal kmslara devam etmez. fakat 
doktora tezi r;:ali§masi ile, bu alanda 
almacltgt ve Universitcde verilen r;:e-

. §itli dcrsleri ahr. 
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Tanm Ekonomisi Enstitusii lisans ej:titim ve oj:tretim Program• §Oyledir: 

I. Tanm Ekonomisine ait diploma (lisans) smavmda dikkate ahnan temel dersler 
lstatistik ve Ekonometri 
Mikro Ekonomi 

- Ekonomi lstatistigi ve Sosyallstatistik 
Ge1rel Ekonomi Muhasebesi ve Sektorel Analiz 

- Makro Ekonomi 
- Linear Program lama 

Finnf} Ekonomile1i Muhasebesi 

II. Birinci Egitim Donemi (1.-4. somestre) Temel Egitim bgretim dUzcni 
- Ekonomiye Giri~ (uygulama ile) 
- Tanmsal Pazarlama Esaslai"1 (uygulama ile) 
- Tanmsall~letmecilik Esaslan (uygulama ile) 
- Tan1n Politikas1 Esaslan (uygulama ile) 

III. lkinci Egitim Donemi (5-8. somestre) 

l. Tanm Ekonomisi ozel konulannm te~ekktilline ait esaslan i~eren dei·sler. 

1.1. Matcmatik (I) 
1.2. lstatistik ve Ekonometri (2) ( 4) 
l.3 Ekonomi lstatistigi ve Sosyal1statistik (2) (3) 

1.4. Linear Programlama (2) (5) 
1.5. Mik.ro Ekonomi (2) (4) 

1.6. Makro Ekonomi (2) (3) 

l.7. Firma Ekonomileri Muhasebesi (2) (5) 

1.8. Gene! Ekonomi Muhasebesi ve Sektorel Analiz (2) (3) 

2. Tanmsall§letmecilik 
2.1. Bireysel l§letmelerin Planlanmasi 
2.2. Yatmm. Finansman. Btiytime 
2.3. Tanmsal K1ymet Takdili 
2.4. Tanmsal Vergiler 
2.5. Tanmsal Oretimin Organizasyon YapiSI 
2.6. Kurulu~ Y.eri 
2.7. Tanmsal Yatmm Projelerini Degerlendirme ve Planlama 
·2.8. <;evre Ekonomisi 
2.9. Tropik ve Subtropik l~letme Sistemi 

3. Tanmsal Pazarlama 
3.1. Tanm Orunleri Piyasa Analizi I (arz analizi) 
3.2. Tarnn Ortinleri Piyasa Analizi II (talep analizi) 
3.3. Pazar ve Fiyat Politikas1 
3.4. DUnya Pazarlar1 I 
3.5. DUnya Pazarlan li 

4 l/2 KI§ som. 
3 3/4 Yflz. som. 

5+1 3/4 Yaz som. 
3 3/4 Yaz S6!n. 

3 5/6 K1~ som. 
4+2 5/6 KI§ som. 

2 5/6 Yaz sam. 
3 5/6 Yaz sam. 
3 5/6 KI§ sam. 
3 5/6 K•§ som. 

4 5/6 Yaz sam. 
3 5/6 Yaz sam. 

3 7/8 Yaz sam. 
4 7/8 K•§ sam. 
2 7/8 Yaz sam. 
· 2 7/8 K•§ som. 
2 5/6 Yaz sam. 
2 5/6 K1~ sam. 
2 7/8 KI§ som. 
2 7/8 Yaz som. 
L 5/8 Yaz. sam. 

2 5/6 Yaz som. 
2 5/6 Yaz sam.· 
2 7/8 K•§ sam. 
2 7/8 K1~ sbm. 
2 7/8 Yaz som. 
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3.6. Faktor Piyasas1 . 
3.7. Tanm DrUnleri Fiyat Tqekk.UIU 
3.8. Tanmsal Pazarlama 

4. Tanm Politikas1 
4.1. Ekonomi ve Tanm Politikas1 Teorileri I 
4.2. Ekmfomi ve Tanm Politikasmda Degerlendirme ~e Planlama Tedbirleri 
4.3. Tanm ve Ekonomik BiiyUme 
4.4. Sektbrel Yap1 Politikas1 
4.5. UluslaranlSl Kar§Ila§tmnail Tanm Politikas1 
4.6. Bolgesel Teoriler ve Analiz 
4.7. Geli§mekte Olan Ulkelerde Tanmsal Dretim Ekonomisi- Teori ve Politikas1 

2 7/8 KI§ som. 
2 7/8 K1§ som. 

2 5/6 KI§ som. 
2 7/8 K1§ som. 
2 7/8 KI§ som. 
2 7/8 KI§ som. 

2 5/6 Yaz som. 
2 7/8 Yaz som. 
2 7/8 Yaz som. 

l)Kr§ somestresinin ba§langiCiyla ilgili blok derslcr teklif edilmektedir. Ba§anlllar somestrenin ilk haftasmd<! bir 
araya gelirler. . 

2)0grenci bu dersleri kazand1gma dair beige ibraz edebilirse, temel diploma smavmda bu durum dikkate alnur. 
3)Tanm Politikas1 
4) Tanmsal Pazarlama 
5) Tanmsall§letmecilik 

4.8. Ekon9mi- ve Tanm Politikas1 Teorileri II 
4.9. <;evre Ekonomisi (I) 
5. Zorunlu olmayan Dersler 
5.1. lstatistik ve Ekonometri 
5.1.1. Ekonometri Teorileri (uygulama ile) 
5.1.2. Pratik EkonometTi (uygulama ile) 
5.2. bzel Tanm Politikas1 

2 7/~ Yaz som. 
2 7/8 Yaz. som. 

2+1 5/8 Yaz. si:im: 
2+1 5/8 Yaz som. 

· Ba§ka bi.r smav konusuna ait dcrsler bu tertipten se<;ilmedigindc. a§ag1daki dcrsler kapsammda. somestrede 
haftahk 6 saatten az olmamak Uzere ders se<;ilmelidir. 

l. Ekonomi lstatistigi ve Sosyallstatistik 
2. Makro Ekonomi 
3. Genel Ekonomi Muhasebesi Sekti:irel Analiz 
4. Mikro Ekonomi 
5. Ekonomi - ve Tanm Politikas1 Teorileri I 
6. Ekonomi - ve Tanm Politikasmm Degerlendirme ve Planlama Tedbirleri 
7. Tanm ve Ekonomik BUyUme 
8. Sektorel Yap1 Politikas1 
9. Uluslararasr Kar§lla§tmnall Tanm Politikas1 

10. Bolgesel Teoriler ve- Analiz 
11. Geli§mekte Olan Ulkelerde Tanmsal Dretim Ekonomisi - Teoli ve Politikas1 
12. Ekonomi ve Tanm Politikas1 Teorileri II 
13. Tanmsal Yat1nm Projelerini Degerlendirme ve Planlama 
14. Pazar ve Fiyat Politikas1 

Diinya Pazarlan II 
<;evre Ekonomisi (2) 

15. 
16. 

5.3 . ·ozel Tanmsall§letmecilik 

2 Yaz si:im. 
3 Kr§ som. 
3 Yaz si:im. 
3 KI§ som. 
2 KI§ som. 
2 KI§ som. 
2 Kl§ som. 
2 KI§ som. 
2 Y·az som. 

2 KI§ som. 
2 Yaz som. 
2. Yaz som. 
2 K1§ som. 
2 K1~ som. 
2 Yaz som. 
2 Yaz som. 

. Ba§ka b.ir smav konusuna ait dersler. bu tertipten se<;ilmediginde a§agidaki kntalogdan i:igretim dersleri kapsa­
mmda somestrede haftallk 6 saatten az se<;ilmemelidir. 12. 13. I4. 15.ci dersler Tanmsal Ekonomi ve Sosyal Bilimler 
ogrencilerine se<;meli degildirler. 
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1) 

2) 

5.4. 

1. Linear Programlama 3 Yaz som. 
4 Yaz som. 2. Bireysel t~letmelerin Muhascbesi 

3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 

<;evre ekanamisi dersi anlatum yah11z tekrar tcrcih edilene kad'ar Tanm Politikas1 Tcorisi Profesori.ince 
ser;ilcbilecekti.r. Tanm Palitikas1 ve t~Ietmecilik ikili ser;imde harir; tutuhnahd1r. 
Yalmz 2 yilda bir akunacakt1r. 
Mikra Ekonatni 
Bireysell§'letmelerin Planlanmasi 
Yatmm. Finansman Bliyi.ime 
TanmsaJ· K1y!net Takdiri 
Tanmsal Vergiler 
Tanmsal i.iretimin Organizasyon YapiSI 
Kurulu§ Yeri 
Tanmsal Yatmm Projelerini Degerlendirme ve Planlama 
<;evre Ekan01nisi 
Bitkisel Dretim Ekonamisi 
Bitkisel Dretim Pazarlan 
Hayvansal Drctim Ekanamisi 
Hayvansal Dretim Pazarlan 
Tropik ve Subtropi.k l§letme Sistemi 
Geli§mektc alan Olkelerde Tanmsal Oretim Ekonamisi - Teori ve Paliti.kas1 
Di.inya Tanm Pazarlan II 

Ozel Tanmsal Pazarlam'a 

3 Kl§ som. 
3 .Yaz som. 
4 K1§ som. 
2 Yaz som. 
2KI§ som. 
2 Yaz som. 
2 KI§ som. 
2 KI§ som. 
2 Yaz som. 

3 KI§ som. 1) 
1 KI§ som. 1) 

4 K1~ som. 1) 

1 K1~ som. I) 
I Yaz son'l. 
2 Yaz som. 
2 Yaz st)m. 

Ba~ka smav konusuna ail dersler, tertipten ser;ilmediginde a~ag1daki katalogdan ogretim dersleri kapsammda 
somestrede haftahk 6 saatten az ser;ilmemelidir. · 

1. lstatistik ve Ekanametri 
2. Mikra Ekanami 
3. Tanm Uri.inleri Piyasa Analizi I-(arz analizi) 
4. Tanm Uri.inleri Piyasa Analizi II (talep analizi) 
5. Pazar- ve Fiyat Politikas1 
6. Di.inya Pazarlan I 
7. Di.inya Pazarlan II 
8. Faktor Piyasas1 
9. Tanm i.iri.inleri Fiyat Te~ekki.ili.i 

10. Tanmsal Pazarlama 
11. Tanmsal Yatmm Projelerini Degerlendirme ve Planlama 
U. Geli§mekte alan i.ilkelerde Tanmsal Dretim 

Ekanamisi - Teari ve Palitilcast 

5 K1~ som. 
3 KI§ som. 
2 Yaz som. 
2 Yaz som. 
2 KI§ som. 
2 KI§ som. 
2 Yaz som. 
2 K1§ som. 
2 Yaz som. 
2KI§ som. 
2 K1~ som. 
2 Yaz som. 

Set;:ilen derslerin tercihlerinin yanmda. zorunlu ve zorunlu almayan derslerin r;err;evesinde aynlmas1 tavsiye 
. edi1mektedi.r. 

5.5. Tanm Politikasi (Kapsmm daraltiimi~ zorunlu der~ler) 
Ba§ka bir smav konusu ser;ilmedigi si.irc-ce a§agicla 5.2 katalogundaki derslcrclen somestrecle haftahk en az 6 saati 

kapsayacak dersler ser;ilebilmektedir. 
·5.6. Tanmsal l§lctmecilik (Kapsam1 dm;alllhm~ zorunlu dersler) 
Ba§ka bir smav konus·u ser;ilmedigi slirece 5,3 katalagundaki derslerden somestre 'de hafrahk en az 6 saati kap­

sayacak dersler ser;ilebilmektedir. 
5.7. Tm·tmsal Pazarlama (Kapsmm claraltilnn§ zorunlu clersler) 
Ba§ka bir sniav konusu ser;ilmedigi si.irece 5.4 katalagundaki derslerden somestrede haftahk en az 6 saati kap-

sayacak dersler ser;ilebilmektedir. · 

40 



tanm ve miihendislik 

6. Diger Dersler , 
6.1. Ekonometri Teorile1i ve Planlama 3 K1~ som. 
6.2. "Fortrantla"Programlama 3 KI~ som. 
6.3. Mikro Hesaplar !~letme SistemL Program lama DilL Kullanma Progrmm 1 K1~ som. 

8- Tanm Ekonomisi lisans boli.im ogrencilerinin aldtklan temel biliin dersleri, Ziraat Mi.ihendisli~i meslek 
dersleri, 5 (i) dersleri, yeti~tiricilik, tanm teknikleri dersleri ile, tanm ekonomisi derslerinin agtrhklan ve kar­
~J.la~tirmalan 

Tanm ekonomisi e~itim programlannda teknik dersler ile ckonomi derslerinin agu·!tklan. Faktilteler arasmda biri 
birine yakmd1r. Ankara Universitesi Ziraat Faki.iltesi ornegi Tablo: 8 de verilmi~t!r. Gori.ildi.igi.i gibi toplam kredinin 
% 11'i. Botanik, Fizik. Kimya vc Matematikten olu~an Temel Bilim Dersleri % 5'e ynkm k1smt Meteoroloji, Ekoi1omi, 
I. Bilgisayar Programlnmn ve lstatistikten olu~an Zirnat Mi.ihendisleri Temel dersleri meyclana getirmektedi.r. Atattirk 
llkeleri ve lnkllap Tarihi % 5 .26. TUrk Dili % 4.21. Beclen Egitimi. Gi.izel Sanatlar % 4.21 Yabanct dil % 16. 85 ornnla 
yer almaktadtr. -

Yeti~tiricilik ve tanm teknikleri ile ilgili <;:e~itli boli.imlerden alman clersler % ~1 c yakla~makta. tanm ekonomisi 
dersleri % 33 civanndn bulunmaktad1r (Tablo: 8). 

Tablo: 8 Tanm EkonomistBO!i.imi.i ogrencilerinin <;e~itli Ders Gruplanna Gore Aldiklan Derslerin Kredi Saatleri 
ve Nisbetleri (A.U.Ziraat Faki.iltesi Tanm Ekonomisi Boli.imi.i ornegi) 

Ders gruplan 

Teme1 bilim dersleri 
(Botanik. fizik. kimya. matematik) 
Ziraat Mi.ihendisleri Temel Dersleri 
(Meteoroloji. Ekonomi L Bilgisayar Programlama. lstatistik) 

Atati.irk llkeleri ve lnk.ilap Tnrihi 
TUrk Dili 
Beden Egitim.i, Gi.izel Sanatlar 
Yabanc1 d.il 

Yeti~tiiicilik ve tanm teknikleri dersleri (sUs bitkileri. su i.iri.inleri. 
ol<;:me bilgisi. tanmsal ekoloji, toprak bilgisi, <;:ayu·. mem. yem bitkileri, 
tarla bithleri. gi.ibre bilgisi. bah<;:e bitkilcri. bitki koruma. g1da bilimi ve 
teknolojisi, tanmsaJ mekanizasyon, hayvan yeti~tirme. yemler ve hayvan 
besleme, ki.ilti.irteknik. endi.istri bitkileri. hayvan yeti~ti.rme (ozcl). meyve 
yeti~tirme (ozel). sebze yeti§tirme teknigi) 
Tanm ekonomisi clersleri: 
(Ekonomi II. tanm ekonomisi. tanmsal Uretim ekonomisi. koy sosyolojisi. 
tanmsal kooperatif<;:ilik. tanm politik<ist, tanm ekonomisi istatistigi. tai·un 
!mkuku. tanmsal i~letmelerin finansmam. tanmsal paz<u·!ama I, Tiirkiye 
ekonomisi, ekonometri. proje haztrlama ve degerlendinne. tanm'hukuku. 
tanm muhasebesi. tanmsal pazarlama-II, tanmsal yayuna giri~. uluslara­
rasi tarlffisal ili~kiler, bolge kalkmma politikas1. t<mma dayah sanayi i~­
letmeciligi, tanm muhasebesi II. tanm politikas1 II. tanm i~letmclerinin 
analiz v~ planlamast. tanmsal k1ymet takdiri. tanmsal yayun ve haberle~­
me). 

Toplam 

.Kfedi saati 

21 

9 

10 

8 
8 

32 
39 

63 

190 

Nisbet(%) 

11.05 

. 4,75 

5.26 
4.21 
4.21 

16.85 
20.52 

33,15" 

100.00 
Ziraat Faki.ilteleiinin birinci suHflannda baraj uygu"Iamas1 f~rkhclu·. brncgin A.O. Ziraat Fnktiltcsincic 1989-90 

ders yilmdan itibaren birinci sm1fta barnj uygulamnst mevcuttw·. Ogrencilerin TM puanh olmalan bu ilk suufta ba~a­
nlanm di.i§iirmektedir. Bu nedenle 1989-90 ders ytlmda Haziran ve Eyli.il donemlerinde. birinci suHft ancak 7 ogrenci 
ge9ebilmi§ ve bir list smtfa devam cdebilmi§tir. Digcr Faki.iltelerin Tanm Ekonomisi Boli.imlerine de TM puanh og­
renci almmasma ragmen birinci suufla baraj olmadtgmdan. boyle bir durum meydana gehnemi§tir ve bir sorun mevcut 
degilmi§ gibi gori.inmektedir. Bu sorun daha ileri smtflarcla belirebilmekteclir. Ziraat Faki.iltesi ogretiminde Matematik 
Fen puan esas oldugunclan. Tanm Ekonomisi Boli.imi.i i<;:in bir aynm yanh§ bir uygulamadir. Ziraat Faki.ilteleri tanm 
ekonomisi boli.imlerine de diger bO!i.imler gibi MF puanh ogrenciler ahnmahd1r . 

. Tanm Ekonomisi Boli.imii ogrencilerinin 1989-90 og~etim ytlmda <;:e§itli yan yillarcla Tanm Ekonomisi Boliimii 
ve d1ger bOli.imlerclen ald1klan ders1erin krecli saatleri A.U. Ziraat Faki.iltesi ornegi ile Tablo: 9 cia verimi~tir. Diger 
Fakiiltelercle muhtelif somestrelere ders clagihmlan gene! bir benzerlik i<;:incledir. 
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tanm ve miihendislik 

Gene! olarak Tanm Ekonomisi Bo1Umiinden ahnan dersler be§inci somestreden itibaren artmaktadtr. Diger bo­
liimlerden alman dersler de ayn1 somestreden itibarcn azalmaktadtr. 5 (i) dcrsleri tUm yanytllarda % 20 nin Uzerinde 
% 36'ya kadar seyretmektedir. · -

Ogrencilerin tanm ile ilgili pratik r;ah§malan r;iftlik slajlan §eklinde tUm fakUIIelerdc 30 gUn civarmda yaptl­
maktadu·. Aynca Ankara ve Adana-Ziraat FakUitelerinde. FakU[(e ir;i park ve bahr;elerde pratik r;ah§ma da mevcuttur. 
FakUltelerde tanmsal kurulu§Iann ziyareti de bir uygulama §Ckli olarak yer almaktadtr. 

9- Tanm Ekonomisi Btiliimlerince, lisans program• btili.im t>grencil.erine verilmesi tinerilen yeni dersler 

Tanm ekonomisi derslcrinin daha yogun ohnast tizerindc Faki:ilteler arasmda ortak bjr gorii~ bulunmakta ve yeni 
ders onerileri yapthnaktadtr. 

Faktiltelere gore onerilcn yeni dersler Tablo: lO da bir arada gosterilmi~tir: 

Tablo : 9 Tanm Ekonomisi BoliimU Ogrencilerinin <;e§itli Yanytllarda .. Tanm Ekonomisi BoltimU ilc Digcr B!-?­
ltimlerden Aldtklan Derslcr ile 5 (i) Dersi Olarak Aldtkhm Derslerin Krech Saatleri ve Nisbclleri (A.U. 
Ziraat Faktillcsi brnegi) · 

Yanytl 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

Top lam 

1 
2 
3 
4 
5 . 

6 
7 
8 

Top lam 

.Tanm Ekonomisi 
bbltimleri 

I 
2 
5 
2 

10 
12 
16 
16 

64 

3,57 
7.14 

21.74 
8,70 

45.45 
50.00 
72.72 
76.19 

33.51 

Diger boltimler 

Kredi Saatleri 

17 
16 
11 
14 
5 
5 
1 

69 

Nisbet(%) 

60.71 
57.14 
47.83 
60.87 
22.73 
20.83 

4.55 
0,00 

36.12 

5 (i) dersleri 

10 
10 
7 
7 
7 
7 
5 
5 

58 

35,72 
35.72 . 
30.43 
30.43 
31.82 
29.17 
22,73 -
23,81 

30,37 

1992 YILI AiDATLARINI* ~E~iN ODEYiP 

SATIN ALINAN YENi BiNAMIZA 

KATKIDA BULUN 

* 1992 YILLIK AiDATI120.000.- TL. DIR. 
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Toplam 

28 
28' 
23 
23 
22 
24 
22 
21 

191 

100.00 
100,00 
100.00 
100.00 
100,00 
100,00 

. 100,00 
100.00 

100.00 



tanm ve miihendislik 

Tablo: 10 Tanm Ekonomisi BoliimUnce Okutulabilecek Yeni Dersler (oneriler) 

A.O.Z.F. Tanm 
Ekon. Bol. bnerisi 

Dersin adt 

Tanm Sosyoloji 

Ekonomi 
Politikas1 

Tanmsal 
Ara~tlfma 
Tasarum ve 
Polilikast 
Uluslararast 
Tanm 
Ula~lmna 
Ekonomisi 

Do~rusal 
Olmayan 
Program lama 
Sulama Ekono­
misi ve l~letme­
cili~ 

Ala. O.Z.F.Tanm. 
Ekon. Bol. bnerisi 

Y<myil Dcrsin adt Yanytl 

7 Ekonomi i((in 6 
lstatistik 

7-8 Ekonometri 7 

6 

6 

7-8 

8 

Ekonomik 
BtiyUme · 

7 

<;.O.Z.F.Tanm 
Ekon .Bol. Oncrisi 

Dersin adt Yanytl 

Sosyal Ara~tmna 6 
Yontemleri 
Sulama Eko- 8 
nomisi 

Arazi Kullan­
ma Ekonomisi 

Gtda Ekonomisi 
ve Tanm Orun­
leri Dt~ Ticareli 
Tarnnsal Yayun ­
da Gorsel ve l§it­
sel Ara9 Kulla­
num 

5 

4 

6 

Tablo: 11 Ziraat Faktilleleri Tanm Ekonomisi Boltimlerine Alman Ogrenci Saytlan 

C.O.Z.F. Tanm 
Ekon. Bol. onerisi 

Dersin adt Yan-ytl 

TUrkiye AET 8 
lli~kileri . 

Ytllar A.O.Z.F. E.O.Z.F. Ala. D.Z.F. <;.O.Z.F. C.O.Z.F. Top lam 

1980- 81 35 
1981 - 82 49 
1982-83 63 
1983- 84 62 
1984- 85 62 
1985- 86 54 
1986- 87 55 
1987-88 49 
1988-89 54 
1989-90 52 

23 
25 20 
75 75 32 
84 65 40 
76 55 43 
75 48 52 
78 40 56 
58 46 46 
56 49 50 
54 51 66 

ZiRAAT MUHE.NDiSLiGI YASASI 

YETKi TOZOGONON 

HAY AT BULMASI iCiN, 

ZiRAAT MUHENDiSLERi ODASINA 0YE OL, 

CALI~MALARINA KATKIDA BULUN! 

58 
94 

49 294 
39 290 
51 287 
53 282 
50 279 
49 248 
52 261 
60 283 
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tanm ve muhendislik 

Tablodan gorU!diigii gibi Tanm ekonomisi boliimleri. diger ders onerileri yanmcla kantitatif analizler. istatistik ve 
ekonometri konulan ile sulama ve arazi ekonomisi derslcrinde ortak isteklere sahiptirler. 

10- Tanm Ekonomisi Holiimleri lisans progranundaki o~renci say•larmda geli~meler 
Tanm Ekonomisi Boliimlerine alman ogrenci sayllan 1986-87 yc kadar artml§ bundan sonraki ytllarda istikrarh 

bir durum kazanmt§ltr. Son ylllarcla Ankara. Ege v~ Atatiirk Onivcrsiteleri Ziraal .fakiilteleri Tanm Ekonomisi Bo­
liimlerine 50 civannda ogrcnci alirken, Cumhuriyel Universitesinde 60' a <;ukurova Univcrsitesinde 66 ya yiikselmi§tir 
(Tablo: 11 ). Tanm Ekonomisi Boliimlerine ali nan top lam ogrenci 1980-81 de 58 den 1989-90 da 283 e yiikselmi§tir. 

Tanm Ekonomisi Boltimiine 1989-90 ders ythncla altnan ogrenci sayiSJ Ziraat Fakiiltelerine ahnan ogrencilerin 
Fakiiltelere gore% 8.70 i1e% 31 ;75 ara~mda degi§tigi gi)riilmckteclir (Tablo: 12). Nisbetlerin en yiiksek oldugu Fakiilte 
yakm zamanda Kurulan Cumhmiyet Univcrsitesi Tokat Ziraat Fakiiltesidir. Uzun zamandan beri Tanm Ekonomisi 
Boliim egitimi yapan Fakiiltelercle bu oran % 9-11 arasmda bulunmaktadtr. 

Tablo: 12 

Dniversiteler 

Akdeniz 
Ankara 
Atatiirk 
Cumhuriyet 
<;ukurova 
Dicle 
Ege 
Gaziantep 
Ondokuzmayts 
Selc;:uk 
Trakya 
Uludag 

Top1am 

1989- 90 Ders Ythnda Ziraat Fakiiltelerine ve Fakiiltelerin Tanm Ekonomisi Boliimlerine Kaytt Olan 
Ogrenci Adetleri 

Zir. Fak. Kaydolan 
ogrenci say1lan (x) 

89 
630 
475 
189 
580 
76 

597 
32 

2Q6 
207 
203 
247 

3531 

Tanm Ekonomisi 
boliimiine kaydolan 

ogrenci sayllan 

52 
51 
60 
66 

54 

283 

Nisbeti 
(%) 

8.70 
10.74 
31,75 
11.37 

9.05 

8,00 

(*) Tanm ekonomisi ooliimii dahil 

TUm Ziraat Fakiiltelerine alman ogrencilerin ylllara gore degi§mek iizerc % 8. i Tanm Ekonomisi Boliimiine 
ahnmt§lardrr. Bu oran 1983-84 clcrs y!lmda % 9.36 ile en yiiksek nisbcti. 1987-88 clers ythnda % 7.31 ile en dii§iik 
nisbeti gostermi§tir. Oran 1989- 90 ders ythnda % 8.00 olmu§tur. Donem ortalamas1 % 8.25 clir (Tablo 13). 

Tablo: l3 Son Ytllarda Fakilltelere ve Tarim Ekonomisi BOiiimlcrine Kay1t Olan Ogrenci Sayllan ve Nisbetleri 

Ziraat fakiiltesine Tanm ekonomisi Nisbeti 
kayJt olan ogrenci bbliimiine kaytt (%) 

Ylllar sayJ!an (x) olan ogrenci saytlan · 

1983-84 3098 290 9.36 
1984-85 3379 287 8.49 
1985-86 3265 282 8.64 
1986- 87 3499 279 7,97 
1987 - 88 3394 248 7.31 
1988-89 3461 261 7.54 
1989-90 3531 283 8,00 

Toplam 23627 1930 8.25 

(x) Tanm ekonomisi boHimii dahil 
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tanm ve miihendisllk 

. Ziraat Fakii1te1eri Tanm Ekonomisi Bo1iimiine kaytth ogrenci1erin 1989 - 90 ogretim ythnda muhte1if stmflar­
daki sayilan Tab1o : 14 de veri1mi~tir. Bu ogretim ythnda tiim suuflarda 1137 Tanm Ekonomisi Bo1iimii o~eneisi 
egitimlerini siirdiirmii§1erdir. . · 

Tab1o: 14 

A.D.Z.F. 
E.D.Z.F. 
Ata. O.Z.F. 
<;.Q.Z.F. 
C.U.Z.F. 

Top lam 

Ziraat Fakiilte1eri Tanm Ekonomisi BOliim1erinde 1989 - 90 bgretim Ythnda Muhtelif Sm1flardaki 
bgrenci Sayt1an 

1. Stmf 2.Suuf 3. Suuf 4.Suuf Top lam 

52 56 63 82 253 
55 61 60 78 254 
51 52 46 50 199 
66 50 46 69 231 
62 48 44 46 200 

286 267 259 325 1137 

11- Ziraat Faki.iltelerine ve Tanm Eko~omisi Boli.imlerine alman o~rencilerin puan ti.irleri ve puanlan 
Ziraat Fa.kiilte1erinin Kiiltiirteknik, Mekanizasyon, Tanm Ekonomisi di§mdaki diger b01iim1erine fen puam ile 

ogreci almmaktadrr. Kiiltiirteknik ve Tanmsa1 Mekanizasyon bo1iimlerine matematik puan tiirii i1e Tanm Ekonomisi 
boliimlerine ise tiirkc;:e-matematik puan tiirii ile o~renci aJmmaktadrr. 1989-90 ogre tim ytlt ic;:in puan ortalamaSl c;:e~itli 
boliim1erde 375 ile 431 arasmda degi§mi~tir. Geli§mi§ Fakiiltelerin gtda. bahc;:e ve kiiltiirteknik boliimleri daha yilksek 
puanh ogrenci a1mi~lardir. 

1989-90 ogretim ythnda c;:e§itli Fakiiltelerin Tanm Ekonomisi Boliim1erine a1man ogrenci1erin ortalama puan 
durumu. ortalamadan sapma. minimum puan. yiiksek ogretim programuun yiizdelik s1rasi ve tercih derece1eri Tab1o: 
15'de bir arada veri1mi~tir. 

Tab1oy.a gore tiirkc;:e matematik puan tilril o1arak tanm ekonomisine,.kaydolan ogre!)Cilerin en dii§iik puam }95 
ile Atatiirk Universites!!ldedir. Diger dii§iik puanlar 396 i1e Cumhuriyet Un. 407 ile <;. U~1iversitesi. 408 ile E. Uni­
versitesi ve 417 ~.leA. U. Ziraat Fak~ltesidir. Ortalama puan ise en dii§iik 4.02 ile Atatiirk Universitesinde, en yiiksek 
422 i1e Ankara lJ.niversitesindedir. Ogrencilerin puanlarmdaki sapma C. Universitesinde 8 ile en yiiksektir. Sapma, 
Ankara ve Ege Universite1erinde 4 ile oldukc;:a dii§iiktiir. Bu iki iiniversitede ogret~~ilerin bu yondeki bir omekligi 
(hq!Jlojenitesi) daha iy~dir. Yii.ksek ogretim programmdaki yilzde1ik suas1 Atatiirk Universitesi % 12 i1e en yiik.~ek. 
A.U.'de % 7 i1e en dii~iiktiir. Ogrenci1erin T~;~,nm Ekonomisini ilk be§ Strada tercih edenlerin nispeti <;ukurov.a Vni­
versitesi ic;:in % 22,3.~ i1e en yiiksektir. Ege Uni~ersitesinde bu nisbet % 6.45 ile en dil§iik diizeydedir. Ankara Uni­
versitesi. <;uk.'Urova Universitcsi ve Cumhuriyet Universitesi Ziraat Fakiiltcleri Tanm Ekonomisi Bo1iimletine kaydo­
lan ogrencilerinden 11 ve daha sonraki s1rada tercih eden1erin oram % 50 civanndad1r. Digerlerinde ise bu nispet % 
60'1 gec;:mektedir. Bu durum fakiilte1erin oldukc;:a farkh ogrenci aldtklanm ac;:tk1amaktadtr. 

Tanm Ekonomisi Bo1Umlerini sec;:en ogrencilerin y1llara gore durumlanm degerlendirmek amac1 ile A.D. Ziraat 
Fakiiltesi bir omek olarak incelenmi§tir. A.U. Ziraat Fakiiltesine kaydolan ogrencilerin puan tiirleri. puanlan ve ter­
cihleri Tab1o: 16' da gosterilmi§tir. M.F. puan tiitii ile ogrenci aldtgt 1983 den 1986 ya kadar ortalama puanda bir dil§rne 
vardir. Bu donemde 1-5 tercih i1isbeti de dii§mii§tiir. T-M puan tiiriine gore ogrenci ahnd1gt 1987-1990 doneminde 
ortalama puan ile 1-5 aras1 tercih nisbeti yiikse1mi§tir. 6-10 aras1 tercih nisbeti ise 1987 de% 35.18 den 1990 da% 
56,36 ya c;:Ikmi§tlr. 

Tablo : 15 Fakiiltelerin Tartm Ekonomisi BOliimlerine Alman bgrenci1erin Puan (T.M) ve Tercih Durum1art 
(1989- 90) 

Fakiilte1er Asgari Orta- Orta1a- Yiiksek 1- 5 6-10 11+ 
puan lama mad an ogre tim aras1 aras1 ter-

puan sapma progra- tercih tercih cih 
mmm (%) (%) (%) 
yiizdelik 
SlfUSI 

A.U.Z.Fak 417 422 4 07 13.20 35.85 50.95 
E.O. Z. Fak 408 413 4 08 6.45 30.65 62.90 
Ata.O.z. F. 395 402 7 12 16.36 20,00 63,64 
<;.l).z. Fak. · 407 414 6 09 22.39 28.36 49,25 
C.U.Z.Fak. 396 403 8 II 21.21 27.27 51.52 
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tanm ve muhendislik 
Tablo: 16 A.D. Ziraat Fakiiltesi Tanm Ekonomisi Boliimiinii Se~en Ogrencilerin Puan ve Tercih Durumlan 

( 1982-1990) 

Tercih Sualan 
Yillar En kli~lik En bliylik Or:ta-
ve puan lama 1-5 % 6-10 % 11+ % 
tiiri.i 

1982 (F) 393.676 455.695 403,357 12 19,35 35 56.45 15 24.20 

1983 (M-F) 394.313 416,711 401.953 8 , 12.90 23 37.10 31 50,00 

1984 (M- F) 392,364 343.189 401.142 5 7.81 24 37.50 35 54,69 

1985 (F) 407.439 444.014 416.008 6 11.11 25 46.30 23 42.59 

1986 (M-F) 385.104 423 ,277 395.987 7 12,73 13 23,64 35 63,63 

1987 (T- M) 406.526 441,994 413.831 4 7,41 31 57,41 19 35,18 

1988 (T-M) 408,927 436.538 . 413.937 7 12,73 20 36.36 28 50,91 

1989 (T- M) 417,970 438.891 422,557 7 13,21 19 35.85 27 50,94 .. 
1990 (T-M) 359.336 446.009 424.245 5 9.09 19 34.55 31 56,36 

F: Fen puan tiiri.i 
M-F : Matematik fen puan ti.iri.i 
T - M : Tlirk~e-matematik puan tliri.i 

Ziraat Faklilteleri Tanm Ekonomisi Boli.imlerine ti.irk~e-matematik puan lliri.i ogrenci ahnd1gtna gore. ahnan bu 
ogrencilerin ~e§itli i.iniversitelerin lktisat ve l§Ietme Faki.ilteleri ve Boli.imlerine aym puan tlirli ile alman ogrenciler ile 
durumlanmn nasll oldugunun incelenmesi ilgin~tir. Aym puan tliri.ine gore Ziraat Faki.ilteleri Tanm Ekonomisi Bo­
ltimlerine acaba daha zayrf ogrenci mi ge1mektedir? Boyle bir kar§tla§llrma imkam yaratmak i~in Tab1o :17 olu§tu­
rulmu§tur. 

Tabloya gore yurdun ~e§itli yerlerinde a~rlan yeni i.iniversitelerin ekonomi ve i§Ietme faki.iltelerine ve geli§mi§ 
liniversitelerin bulunduk1an §ehirler dr§mda a~ttk1an iktisat ve i§letme faki.iltelerine, genel olarak Z:iraat Faki.i~_telerinin 
Tanm Ekonomilerine kaydolan ogrencilerden daha di.i§i.ik veya bu dtizeye yakm puanhlar kaydolmaktadrr. Universi­
telerin olduk~~- geli§mi§ i§letme ve iktisat .faki.iltelerine, Anadoh.i p. l§letme Faki.iltesi. Dokuz Eyllil Aydm l§letme, 
Fak., Erciyes U. lktisat Faki.iltesi, Sel~uk U. lktisat Fak .. Uludag U. lktisat Fakliltelerine genellikle tanm ekonomisi 
ogrencileri di.izeyinde ogrenci kaydqlmaktadu·. Geli§mi~ ve isim yapmt§ i.iniversitelcrin lktisat ve l§letme Faktilteleri 
Bilkent (lktisat, l§letme) (Bogazi~i. U.). l§letme ve Lktisat. lstanbul l§letme (lngilizce). Marmara.lktisat (lngi1izce) ve 
l§Ietme (lngilizce). ODTU (l§letme ve lktisat) ~ok daha yi.iksek tilrk~e matematik ·puan tliri.i ogrenci almaktadrr. 

12 - Tanm ekonomlsi boliimleri.lisans programlarmdaki ktz ve erkek o~renci nispetleri, mezun olduklan 
liseler, ~rencilerin baba meslekleri ve ailelerin gelir durumlan 

Tanm Ekonomisi Boliimlerine kaydolan ktz ogrencilerin nisbetleri yrllara gore onemli artr§. gostermektedir. 
(Tablo: 18). Son be§ yrlm ortalamasma gore a1man ogrencilerin lzmir'de% 48'i, Ankara 'da% 44 ' ti, Adana'da% 42'si, 
Erzurum da % 30'u ve Tokat'ta 31'i ktz ogrencidir. Tlim tanm ekonomisi bbli.imi.indeki ogrencilerin ortalama% 40 
kadan krz, % 60 kadan erkek ogrencidir. 

Tablo: 18 

Yrllar 

1985-86 

1986-87 

1987-88 

1988-89 

1989-90 

Orta1ama 

46 

Tanm Ekonomisi Boli.imlcrine Kaydolan Erkek ve Ktz Ogrenci"Nisbetleri (%) 

Ankara 
O.Z .F. 

E. K. 

61.1 38.9 

69,1 30.9 

57.1 42.9 

42,6 57,4 

48,1 51,9 

55.7 44,3 

Ege 
O .Z.F 

E. K. 

54.7 45.3 

52.6 47.4 

43J 56.9 

50,0 50.0 

57.4 42.6 

51.8 48.2 

Atati.irk 
O.Z.F. 

E. K. 

75.0 25.0 

65.0 35.0 

74.0 26.0 

71.4 28.6 

66.7 33,3 

70.5 29.5 

<;ukurova 
O.Z.F. 

E. K. 

71.2 28.8 

73.2 26.8 

50,0 50.0 

48,0 52.0 

48,5 51.5 

58,1 41.9 

Cumhuriyet 
D.Z.F . 

E. K. 

73,6 26.4 

68,0 32.4 

63.3 36,7 

71.2 28.8 

70.0 30.0 

69,3 30.7 

Top1am 

E. K. 

66,0 34,0 

64.5 3·5,5 

56.9 43.1 

56,3 43.7 

58,0 42,0 

60,5 39,5 



tanm ve miihendislik 

Tablo: 17 Ttirkc;:e- Matematik Puan Ttirtine Gore Ogrenci Alman lktisat ve l~letme Faktiltelerine ve Boltim1erine 
Kaydo1an Ogrencilerin Puan Durum1an (1989- 1990) 

Oniversite Faktilte Asgari Orta1ama Ortalama Ytiksek 
ad1 .. ad1 puan puan sapma Ogretim Prog-

rammm ytizde-
lik SiraSI 

Anadolu lktisat 402 406 3 10 
Anado1u !~let me 409 414 5 08 
Anado1u Ktitahya t~1t. 398 402 5 11 
Ankara lktisat 454 463 8 02 
Ankara !~1etme 477 488 8 0'2 
Atattirk lktisat 393 398 4 12 
Atattirk !~letme 397 403 8 11 
Bilkenl !ktisat 403 413 12 10 
Bilkent !~let me 419 439 20 06 
Bogazic;:i lktisat 544 554 9 01 
Bogazic;:i 1~1etme 560 580. 14 01 
<;ukurova lktisat 425 430 4 05 
<;ukurova t~letme 435 444 11 04 
D. Eyltil lktisat 422 426 4 06 
D. Eyltil 1~1etme 432 444 11 04 
D. Eyltil 1~1etme (lng.) 475 488 12 02 
D.Ey1Ul Aydm (l§letmc) 407 412 6 09 
Erciyes lktisat 409 415 6 08 
Erciyes l~1etme 417 423 6 07 
Gazi . lktisat 429 433 6 05 
Gazi l~letme 436 442 5 04 
Gazi Bolu !§1etme 401 406 4 10 
Hacettepe lktisat 446 451 6 03 
Hacettepe l~letme 458 469 10 02 
Hacettepc Zonguldak lkt. 406 415 12 09 
Hacettepe ZOI1guldak !~1. 416 426 12 07 
!nonu lktisat 400 406 6 10 
lnonti 1~1etme 401 408 7 10 
!stanbu1 lktisat 442 448 6 03 
lstanbu1 lktisat (!ng.) 479 491 7 01 
!stanbu1 !~1etme 460 470 7 02 
Istanbul l~1etme (lng.) 506 516 8 01 
Karadeniz lktisat 406 409 3 09 
Karadeniz !§let me 412 420 7 08 
Marmara lktisat 438 442 7 04 
Marmara !§let me 449 456 8 03 
Marmara lktisat (lng.) 510 515 3 01 
Marmara t~letme (!ng.) 521 532 6 Ol 
ODTO lktisat 501 512 16 01 
ODTO l§letn1e 517 533 14 01 
,Selc;:uk lktisat 409 414 9 08 
Se1c;:uk l§letmc 417 424 6 07 
Se1c;:uk Nigde l§I. 398 402 4 11 
U1udag lktisat 416 420 3 07 
Uludag l§1ctme 425 431 7 05 
Bilkent lktisat 532 541 12 01 
Bilkent l§letme 543 556 12 01 

.. 
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Tanm Ekanamisi Boliimlerine 1989-90 da ahnan ogrencilerin yaptiklan lise egitimleri Tabla: 19'da verilmi§tir. 
Ttim ooliimler artalamasma gore ogrencilerin % 80 kadtr normalr;:Ik:t§h.% 5,30 u endiistri ve kimya meslek Iisesi r;:t­
la§h, % 4,59'u Zir.aat meslek lisesi r;:Ilq§h, % 2.83 'ii ticaret lisesi c;akt§h, % 2.83 ' ii Anadalu lisesi r;:Ik:t§h ve % 2 '12' si 
1mam Hatip 1isesi r;:Ikt§hdtr. <;ukura~il Universitesinde narmallise r;:Ik:t§hlardan sanra. Anadolu lisesi ile Endiistri lisesi 
r;:Ik:t§h1an ge1mektedir. Cumhuriyet Universitesinde ise normal1ise r;:tkt§hlardan sanra Sirast ile. Ziraat ve ticaret mes-
1ek r;:tkt§1an ve imam hatip 1isesi r;:Ik:t§lart suas1 ile yer almaktadtr. 

Tanm Ekanamisi Boliimiine a1man ogrencilerin baba meslekleri arasmde memur ve emekliler% 22,66 ve 22.08 
nisbetleri ile onde bulunmaktadrrlar. Bunu % 21.50 nispeti ile serbest meslek izlemektedir. Tanm Ekanamisi Bolii­
mtine kaydolan ogrenciletin anda birinden biraz fazlasnun (% 12.78) baba meslekleri tanmsal faali"yetlerdir (Tabla : 
20). Bu durum tanm meslegi mensuplanmn, Ziraat Fakiiltesi Tanm Ekanamisi ogretimine egilimlerinin yiiksek al­
madtgmi ar;:Iklamaktachr. 

bgrenci ailelerinin gelir durumlan iizerinde tiim Fakiiltelerden r;:ak aynnllh bilgiler saglanamamt§ almakla be­
raber elde edi1en bilgilere gore. aile gelirlerinin genellikle dii§iik bulundugu soylenebilmektedir. Ege ve <;ukurava 
Ziraat Fakiilteleri Tanm Ekanamisi boltimlerine 1989-90 ders y~hnda kaytt olan ogrenci1erin% 90 mm aileleri, ayhk 
1 milyan 1iramn a1tmda gelire sahiptirler. Buna kar§thk ogrenci aileletinden ancak% 2 kadan ayhk 2,5 mil yon liradan 
fazla ay1Ik gelir elde etmektedirler. 

Tabla: 19 Tanm Ekanamisi BOliimlerine Alman bgrencilerin Yaptiklan Lise Egitimleti 

Nom1al Imam Ziraat Endiistri Vete1iner ~evre Meteoroloji Anadolu Ticaret K1z teknik Top lam 
Lise Hatip Meslek Meslek Sagllk Sag!Jk Meslek Lisesi Lisesi Meslek 

Lisesi Lisesi Lisesi Lisesi Meslek Lisesi Lisesi 
Lisesi 

A.U.Z.F. 46 4 52 
E.D.Z.F. 49 2 I 54 
Ata.D.Z.F. 45 4 51 
~.D.Z.F. 43 I IO 8 2 66 
C.O.Z.F. 44 3 7 6 60 

Toplam 227 6 13 15 2 2 8 8 283 

Nis. (%) 80,21 2.12 4.59 5,30 0.70 0.70 0.35 2.83 2.83 0.35 IOO 

Tabla: 20 Tanm Ekanamisi Boliimiine 1989-90 da, Kaytt olan ogrencilerin Baba Meslekleri (Bilgi edinilen fa-
killteler) 

Memur Emekli <;ift~i Ticaret Ula§ltr- Serbest Diger Top! am 
Mensubu mact mesick 

(~of. vb) (Dok. Av . 
- Mliteahhit) 

A.U.Z.F. 17 10 3 6 8 5 3 52 
E.D.Z.F. 14 16 7 5 3 8 1 54 
<;.D.Z.F. 8 12 12 8 21 5 66 

Top lam 39 38 22 19 . 3 37 5 9 172 

Nis. (%) 22,66 22,08 12,78 11.15 1.73 21.50 2.90 5.21 100.0 

Bu durum ogrencilelin daha r;:ok dii§iik ve arta gelirli ailelerden geldigini ar;:tklamaktadtr (Tabla 20). 

Tabla: 21 bgrenci Ailelerinin Muhtelif Ayhk Gelir Gruplanndaki Nispetleri (%) 

Ailenin ayhk geliri (TL) E.O.Z.F. <;.O.Z.F. 

500.000TL. 76.47 47.00 
500.000- 1.000.000 TL. 15,68 42.40 

1.000.000- 1.500.000 TL. 1,96 9.10 
1.500.000- 2.000.000 TL. 3,92 
2.000.000- 2.500.000 TL. 
2.500.000- + TL. 1.97 1.50 

Tap lam 100.00 100.00 
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bgrencilerin burs alma imkanlan son derece smrrh bulunmaktad1r. Fakiiltelerde tanm ekonomisi bOliimleri og­
rencilerinin tiim suuflarda ald1g1 burs sayiSI 4 ii ge~memektedir. Bu nedenle Yurtlar ve Kredi Genel Miidtirliigtiniin 
verdigi k.redi, ogrencinin ba~vurdugu en onemli bir kaynak ozelligini ta~~maktad1r. Kredi alan ogrenci nispeti birinci 
suufta % 98'e kadar yiikselmektedir. Bu durum y1llara gore kredili ogrenci say1smm fazla nisbette art11gm1 goster­
mektedir (Tabla: 22). 

13 - Tanm Ekonomisi Boltimlerinde ogretim tiyesi ve lisans ogrencisi oranlan 
Tanm Ekono·misi Bollimlerindeki__ogretim iiyesi say1s1 ile Tanm Ekonomisi Boliimii ogrenci sayllannm kar~I­

la~tnmasi {Tabla 23). Ankara ve Ege Universiteleri Ziraat Faktiltesinde bir ogretim iiyesine 20 ogrenci, Atattirk ve 
<;ukur_ova Universiteleri Ziraat Fakiiltelerinde 33 ogrenci dti~tiigiinii gostermektedir. Tabloya gore bu deger, Cumhu­
riyet Universitesi Ziraat Faktiltesinde (To~!lt) 67 ye yiikselmektedir. Ara§trrma gorevlileri say1si bak1mmdan en dti§tik 
olan Tanm Ekonomisi Boliimii. Atatiirk Universitesi Ziraat Fakiiltesidir. TUm Ziraat Fakiilteleri Tanm Ekonomisi 
Boltimlerinde bir ara§tu·ma gorevlisine 20 civannda (18 - 23 aras1) o~·enci dii§erken, bu deger Atatiirk Oniversitesi 
Ziraat Faktiltesi Tanm Ekonomisi Boliimiinde 66 ya yiikselmektedir. 

14- Ziraat Faktiltelerinin ~e~itli boltimlerinden ve Tanm Ekonomisi Boltimlerinden mezun olanlarm sa­
yllan ve nispetleri 

Ziraat Fakiiltelerinden mezun olanlar ile Tanm Ekonomisi Bo1Umiinden mezun olan1ann adetleri ve nispet1eri 
Tablo: 24- 25'de veri1mi§tir. 

Tanm Ekonomisi Bo1Umii bu1unan Ziraat Fakiiltelerinden 1980 Eylii1 sonu itibariy1e mezun olan1ann say1s1 13 
069 dur. Bunlann 1.380 i Tanm Ekonomisi Boliimiinden mezun ohnu§tur. Tiim Faktilte1er orta1amasi olarak f!1ezun­
lann% 11 kadan Tarim Ekonomisi Boliimii mezunudur. Tanm Ekonomisinden mezun olan1arm. tiim mezunlara oram 
Ankara. Ege ve <;ukurova Oniversite1erinde% 10 civarmda iken. bu nisbet, Atatiirk iiniversitesinde% 13. Cumhuriyet 
Universitesinde % 43 kadardrr. 

Son be§ ydda mezun olanlarda kiz ve erkek nisbetleri Tablo: 26"da verilmi§tir. Tarim Ekonomisi Boltimti bu-
1unan Ziraat Faktilte1erinden son be§ ydda mezun olan ziraat miihendislerinin ortalama% 38"i kiz.% 62'si erkekdir. 
Tanm Ekonomisi Boliimiinden mezun olanlarda ise liu nisbetler% 36 ve % 64 "diir. 

Tablo: 22 

A.O.Z.F. 
E.O.Z.F. 
<;.O.Z.F. 
C.O.Z.F. 

Tab1o: 23 

A.O.Z.F. 

· A.O.Z.F. 
E.O.Z.F. 
Ata. O.Z.F. 
<;.O.Z.F. 
C.O.Z.F. 

Toplam 

Ziraat Faktilte1eri Tanm Ekonomisi Boliimlerinde 1989-90 Ders Y1hnda Muhtelif Suuflardaki Ogren­
cilerin Burs ve Kredi Alma Durumlan 

Burs alan ogrenci saydan Kredi alan ogrenci nispetleri (%) 

1. Simf 2. smlf 3.sunf 4. sm1f Top lam 1. sm1f 2.Silllf 3. Sllllf 4. suuf Ortalama 

2 4 73 68 75 76 73 
2 I 3 

1 2 4 98 80 83 79 86 
56 69 57 17 51 

Ziraat Fakiilteleri Tanm Ekonomisi B61iim1eri Ogrenci ve Ogretim Elemam Sayilari ve Oran1ari 
(1989-90 Ders y1h) 

Tanm ekon. Tanm ekon. Tanm ekon. Bir ogretim B ir ara§tmna 
bOIUmii toplam ooliimii toplam bOliimU top1am iiyesine dii§cn gorevlisine dii§en 
ogrenci say1s1 ogretim Uyesi ara~tmna gorev- ogrenci sayiSI ogrenci sayiSI 

say1s1 lisi say1s1 

253 13 11 19.46 23 .00 
254 13 14 19.54 18.14 
199 6 3 33.17 66,33 
231 7 10 33.00 23.10 
200 3 11 66.67 18.18 

1137 42 49 27.07 23 .20 
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Tablo: 24 Ziraat Fakiiltel~rinden ve Tanm Ekonomisi Boliimlerindcn Mezun Olanlann Sayilan 

A.D.z. E.D.z. Ata. D.z. <;.D.Z. - c.u.z. Toplam 
Fak. Fak. Fak. Fak. Fak 

Fakiilteden mezun olanlar 

1980 Eyliil 204 159 130 143 636 
Sonu 

1981 Eyliil 344 280 189 124 937 
Sonu 

1982 Eyliil 372 394 212 168 1146 
Sonu -1983 Eyliil 338 296 154 176 964 
Sonu 

1984 Eyli.il 293 284 158 151 886 
Sonu 

1985 Eyliil 374 323 149 169 1015 
Sonu 

1986 Eyli.il 495 462 249 194 27 1427 
Sonu 

1987 Eyltil 564 551 263 290 82 1755 
Sonu 

1988 Eyliil 626 432 593 486 Ill 2248 
Sonu 

1989 Eyliil 590 608 355 356 144 2053 
Sonu 

Toplam 4200 ' 3789 2457 2257 364 13069 

Tanm ekonomisi bbliimiinden mewn olanlar 

1980 Eyltil ' 11 7 20 38 
Sonu 

1981 Eyltil 37 18 29 84 
Sonu 

1982 Eyliil 39 25 35 99 
Sonu 

1983 Eyliil 38 23 19 80 
Sonu 

1984 Eyliil 26 15 27 68 
Sonu 

1985 Eyliil 38 24 17 13 92 
Sonu 

1986 Eyliil 41 67 27 20 27 182 
Sonu 

1987 Eyliil 55 60 30 27 33 205 
Sonu 

1988 Eyliil 51 44 69 52 48 264 
1989 Eyliil 68 75 44 31 50 268 

Toplam 404 35.8 317 143 158 1380 
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Tablo: 25 Tanm Ekonomisi Boli.imUnden Mezun Olanlann FakUltelerden Mezun Olanla.ra Nispetleri (%) 

A.O.z. E.O.z. Ata. O.z. <;.O.z. c,O.z. 011alama 
Fak. Fak. Fak. Fak. Fak 

1980 Eyliil 5,39 4.40 15.38 5.97 
Sonu 

1981 EylU1 10,76 6.43 15.34 8.96 
Sonu 

1982 EyiUI 10.48 6.35 16.51 8,64 
Sonu 

1983 Eyliil 11.24 7.77 12.34 8.30 
Sonu 

1984 Eylii1 8,87 5.28 17,09 7.67 
Sonu 

1985 Eyliil 10.16 7.43 11.41 7.69 9.06 
Sonu 

1986 Ey!Ul 8,28 14,50 10.84 10.31 1_00.00 12.75 
Sonu 

1987 Eyliil 9.75 10.89 11,19 9.31 40.24 11.68 
Sonu 

1988 Eyliil 8,15 10.19 11,64 10.70 43,24 11,74 
Sonu 

1989 ·Ey!Ul 11,53 12.34 12,39 8.71 34.72 13.05 
Sonu 

Ortalama 9.62 9.45 12.90 9.57 43.41 10,56 

15 - Tanm Ekonomisi Bohimii lisans prograrnmdan mezun olanlarm i§ bulma dururnlan 
Mezun olan ogrencilerin mezuniyetlerinden itibaren 6 ay ic;:inde i§ bulma durumu hakklnda bo!Umlerimiz c;:ok 

aynntlh olmamakla beraber gene! baz1 bilgilere sahiptirler. Bo!Umlerin anket sorulanna verdikleri cevaplara gore, li­
sans Ustii egitim program1 ilerlemi§ Universitelerdcn mezun olanlann% 30-40'1 bu programa kat1lmaktadrrlar. Mezun 
olan ogrencilerin % 15 - 20 kadan, hcmen askerc gitmektedirlcr. Gcrek Iisans UstU cgitim programma katllmi§ olarak, 
gerekse kauhnami§ olarak, mezuniyetten sonra tUm i§ arayanlarclan alt1 ay ic;:indc i§ bulabilenlerin nispetinin. mezun­
lann% 20-25'i kadar olclugu tahmin cclilmektedir. 

Mezunlar daha c;:ok kamu kurulu§lannda gorev aramaktad1rlar. 1989 da mezun olanlardan i§ bulanlann% 75-
80 'i kamu kurulu§lannda gorev ahm§lar. % 20-25'i ()zcl te§cbbUs i§ yerindc i§ bulmu§lard1r. Kamuela c;:ah§Ilan i§ 
yerleri TOKB. Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi. DSt. <;A YKUR. TRT. Ziraat BankasL Tanm Sati§ Koo­
peratifleri, 1GEME. v.b. yerlerdir. Ozel te§ebbUs i§ yerleri olarak c;:e§itli Uretim ve pazarlama kurulu§lan bulunmakta­
dir. 

Mezunlanm1zm i§ bulma durumunu daha aynnllh bgrenmek bak:nnmdan, bu konul~u·da ara§tumalru· yap1lmasma 
ihtiyac;: vard1r. 

16- Tanm Ekonornisi Boliimlerinin lisans i.istii egitim ve ogretimi 
16.1. Lisans iistii egitime ba§lama tarihlcri 
Biinyeletinde tf!nm ekonomisi bbliimleri bulunan tUm FakiHtelcrde Iisans UstU egitim program1 yapllmaktad1r. 

Yalmz Cumhuriyet Universitesi Ziraat FakUltesi Tanm Ekonomisi Bo!UmU 1990 yll1 1 ci yanyll1 ic;:indc Iisans iistii 
egitim programma ogrenci ahTII§Ilf. 

bgrenci tru·afmdan krcdili ders ahnmas1 ~eklinde yapllan Lisans OstU Egitim Programmm ba§lama tarihleri 
§Oyledir: 

A. 0. Ziraat FakUltesi 
E.O. Ziraat F.tk:Uitesi 
Ata. 0. Ziraat FakUltesi 
<;.0. Ziraat FakUltesi 
C.O. Ziraat FakUltesi 

1979 
1983- 84 

1982 - 83 
1988- 89 

Buna gore Ankara Oniversitesinde lisans UstU egitim daha cski bir tarihe sahiptir. 
16.2. Lisans UstU egitim programma kayll olan Ogrenci sayllan 
Tanm ekonomisi bolUmU mczunlanndan 1989- 90 ders yllinda lis~ms UstU egitim programma kaydolan ogrenci 

saydan Tablo: 26'da verilmi§tir. 
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Tablo: 26 Tanm Ekonomisi Boltimti Mezunlanndan Lisans Dstti Egitim Programma Kaydolan bgrenci Say1lan 
(1989- 90) 

Ytiksek Lisans Doktora Toplam 

A.D. Ziraat Faktiltesi 21 4 25 
T.D. Ziraat Faktiltesi 8 1 9 
Atatiirk D. Ziraat Faktiltesi 
<;. D. Ziraat Faktiltesi 17 3 20 
C. D. Ziraat Faktiltesi 3 3 

Top lam 49 8 57 

16.3. Lisans tistti egitim programmda okutulan dersler 
Tanm ekonomisi lisans tistti egitim programmda okutulan derslerin adlan kredi saatleri ve akutan ogretim tiyesi 

Tabla: 27'de verilmi~tir. 

Tablo: 27 Tanm Ek9nomisi Boltimti Lisans Dstti Egitim Programmda Okutulan Dersler, Kredi ve Dersi Veren 
Ogretim Uyeleri 

Ankarn Universitesi Z.F. 

~vre Hulru~-u (3) S. Aksoy 
t3l'U11da q Hul..-ulm (3) S. Aksoy 

Uluslaramst Tanm Politikast 
ve AET(3) G. Eraktan 

Tarunsal Pazarl:una Ar~ttnn> 
Metod ian (3) T. GUn~ 

Ziroi qletme Sonu~laruun [)e. 
j!erlendirilmesi (2) A. Erl..~ 
Tarunsal Yaytmd3 Dcgerlen­
dirme (2) C. Talug 
Tartntda Maliyet Muhosebesi 
(3) T. K.trnl 

Tilketim Teorilui (3) T. GUn~ 

K~y Sosyolojisi A~ttnna 
Y~ntcmleci (3)N. Ytldtrak 
Sulama Ekonomisi (3) M. Billb!ll 

Taruns:U Gelijme Pplitikost 
(3) G. Erokton 

Ozel Tarmtsal Kooperatif~ilik 
(2) Z. G. MUiayim 
Yoneylem Ar~llrmast (3) 
A.Erl..-u! 
Ekonometri Preusipleri (3) 
A.~elik 
T3runsal Sauayi Ekonomlsi 
ve qletmeciligi (3) M. Biilbill 

Ozel Tarunsal Yaymt (3) 
C. Talu~. H. Tatltdil 
AvrupoTopluluSu ve Tilrkiye'de . 
Tarun Uriinleri Pazorl:unast (3) 
T.GUn~ 

l§letme Y~nlemi ve Organizasyo­
nu (3) S. Erakton 

( ) Kredi s .. ti 
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Ege Universitesi Z.F. 

K~tl~ttmtah Olar>k Tiirkiye'de 
ve di~er ii lkelerde Paz:lrlama Sis-

tem leri (3) E. l§tk!t 

Ekonomik Ge!i~me ve 
Tartm (3) M. Talim 
Yoptlobilirlik Etiidleri (4) 
M. Talirn 
Arazi Ekonomisi (3) E. Oktoy 

AT ve Tilrkiye'de Tartm 
Politikast Uygulam>lan (3) 
E. ljtkh 
Tarnns..1.l Yapt ve brgiitlerune 
(3)A. <;:tkm 
Tanm Ekoilomisinde Ar:l§ttnna 
Yontemleri (3) E. Oktay 

Tiirkiye Ekonomisini.n Ana­
lizi (3) F . Karalar 

Tanms:~l l§letme Anoliz 
Yontemleri (4) N. Angm 

Atmtirk Oniversites i Z.F. <;uk1.1rova Dniversitesi Z.F. 

Kt~ Y.1t'tyth 

Makro Ekonomik Analiz (3) Ekonomik Ar~ttrmalarda omek-
T. Hatuno~lu Ierne Ytintcmi (3) 0. Erkan 
Tarunsal Pazarl:una ve Standar- Farm 'Management SllJ"\•ey 
dizosyon (3) ~ Gillten Methods (3) 0 . Erkan 
Ekonomik Gelijme (3) ~· Gtilten Ktrsal A lando Planh <;:al~malar 

(2)M. Soys:~l 

Tartm Politikast (3) T. Ayytldtz Ekonomik Ar~ttnnalarda Bilgi­
sayar Kullammt (3) S. Akdemir 

TUrk- AET l!i jkileri Analizi (3) 
T . Ayytldtz 

Tar. q!. Eko. Anolizler (3) 
C. Karagolge 
Tar.l~J. Fmnnsm3J1 Kul. ve t!lnemi 
(2) 1. Oz~elebi 

Yaz Yanytlt 

Tiirkiye Ekonomisinin A.nalizi 
0) T. AyytldiZ 

Proje Deg. Yontemleri (3) 
C. Karogolge 
Tarun 6~etin1i \'e Yayunda 
Program Planlan>ast (3) 
Z. Yurtt3j 

T. K1ymct.Tak. TUrkiye'· le 
Tatbiki veH1tkuk Dununu (3) 
~ · Giilten 
Kalkuunoda Koop. Rolil (2) 
1. Oz~elebi · 

Tiirkiye Ekonomisinin Analizi 
(3) 0. Yurd~'ltl 

Tarunsall~letmecilik Analiz 
Yontemleri (3) 0. Yurd~'lt! 
Ekonomik Kalkmma ve Tarun 
(2) 0. Erkau 

Be§eri liij kiler (3) Y. Glirgen 

bn Ar3jttmta <;:alt§malan (2} 
Bol. Qgr. Uyeleri 

Cumhuriycr Onivc:r~uesl Z.F. 

T:trun ve Geli~mesi (3) H. <;: ivi 

Tarunda Uretirn Fonksiyonlan 
(3) A. Z.1fer GUr!er 
Tanm Ekonomis inde A~hr­
mo Y~ntemleri (3) <;:. ~>kir 

Torunda Dcsteklerne ve Fiyat 
Politikast (3) ~· <;:ivi 

Tamnsol qletmelerde Bilt~e­
A. Z.fer Giiler 
Tarunsalljletmelerde Biit~e­
lemeC. <;:aktr 

T~mm ve D1~ Ticaret (3) 
CSivashgil 
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16.4. Lisans i.istti egitim programuu tamam1ayan ogrenci sayiSI 
Tanm Ekonomisi Bo1timlerinden lisans i.isti.i egitim programnu tamamlayan ogrenci saytlan Tablo : 28 'de ve­

rilmi§tir. 1985 - 86 ogretim yihndan 1985 - 90 ogretim yilma kadar 5 yilhk si.irede 79'u yi.iksek lis~ns. 22'si doktora 
olmak tizere toplam 101 Ziraat Mi.ihendisi. Tanm Ekonomisi alanmda lisans i.isti.i egitimlerini tamamlami§lardrr. Tanm 
Ekonomisi alanmda lisans i.isti.i egitim programm1 tamamlayan ogre·ncilerde lzmir. Ankara ve Adana Zi.~aat Faki.ilteleri 
biribirini izlemektedir. Atati.irk Universitesinde Ziraat Faki.iltesinde say1 di.i§mektedir. Cumhuriyet Universitesinde 
Ziraat Faki.iltesinde ise bu program dan heni.ii ogrenci mezun olmami§Ilr. 

Lisans i.isti.i egitim programm1 tamamhyan ogrenci1er arasmda k1z ve erkek ogrenci nispetleri ~ok degi§mektedir. 
Yi.iksek !~sans egitim programmt tamamhyanlarda klz ogrenci nispeti. doktorayt tamamhyanlarda erkek ogrenci nispeti 
yiiksektir. Ttim Faki.ilteler ortalamas1 olarak yiiksek lisans diplomas1 alanlann % 56 kadan k1z, % 44 kadan erkektir. 

, Buna kar§thk tiim Faki.i1telerde doktora diplomas! alanlarm% 18 kadan k1z.% 82 kadar1 erkektir. 

Tablo: 28 

1985-86 
1986-87 
1987-88 
1988-89 
1989-90 

Top1am 

1985-86 
1986-87 
1987-88 
1988-89 
1989-90 

Toplam 

1985-86 
1986-87 
1987-88 
1988-89 
1989-90 

Top1am 

Ziraat Fakiilteleri Tanm Ekonomisi BO!i.imlerinden Lisans Ostii Egitim Programnu Tamamlayan Og­
renci Saydan 

Ankara 
O.Z.F. 

2 
6 
7 
5 
4 

16 24 

3 
4 
1 
2 

1 10 

5 
10 
8 
7 
4 

17 34 

21 

0 

22 

Ege O.Z.F. 

5 
8 
5 

11 
7 

36 

1 
1 
1 
3 
1 

7 

6 
9 
6 

14 
8 

43 

0 

Atati.irk O.Z.F. 

Yiiksek lisans 

6 

· DoktDra 

2 

Gene! Toplam 

3 7 

c_;ukurova 
U.Z.F 

2 
4 
1 
2 
9 

18 

2 
I. 

3 

2 
6 
2 
2 
9 

21 

Cumhuriyet Toplam 
O.Z.F 

44 

9 
19 
13 
18 
20 

79 

4 
7 
3 
6 
2 

22 

13 
26 
16 
24 
22 

101-

53 



tanm ve miihendislik 

16.5 Tamamlanan ve yaprlmakta olan lisans ve doktora tezleri sayrlan 
Tanm Ekonomisi Boltimlerinde 1988 ve 1989 yillannda tamsllnlanan ytiksek lisans ve doktora tezleri sayllan 

Tablo: 29'da verilmi~tir. 

Tablo : 29 Tanm Ekonomisi Boltimlerinde Tamamlanan Ytiksek Lisans ve Doktora Tezleri ( 1988 ve l989 yrllan) 

Ytiksek Lisans Dokt6ra Toplam 

Ankara D. Ziraat Faktiitesi 17 I 18 
EgeD. Ziraat Faktiltesi · 17 4 21 
Atattirk D. Ziraat Faktiltesi 1 2 3 
<;. D. Ziraat Faktiltesi 13 2 15 
C. D. Ziraat Faktiltesi 

Top lam 48 9 57 

T~m Faktiltelerde iki yilda 48 ytiksek lisans tezi ve 9 doktora tezi hazrrlanmr§llr. 
1989 - 90 ders yrlmda ytirtittilcn ytiksck lisans ve doktora tez sayilan Tablo: 30 'da verilmi§tir. 

Tablo: 30 Tanm Ekonomisi Boltimlerinde Ytirtittilcn Ytiksek Lisans ve Doktora Tez Sayllan ( 1989-90 dersyrh) 

Ytiksek Lisans Doktora Toplam 

Ankara D. Ziraat Faktiltesi 23 12 35 
EgeD. Ziraat Faktiltesi 15 9 24 
Atattirk D. Ziraat Faktiltesi 4 4 8 
<;ukurova. D. Z. Faktiltesi 3 4 7 
Cumhuriyet D. Z Faktiltesi 8 8 

Top lam 53 29 82 

TUm Faktiltelerde 1989-90 ders yrhnda 53 adet ytiksek Iisans ve 29 adet doktora t~zi ~ah§masr yapllmaktadrr. 
17- Taram Ekonomisi Boliimlerinin ara§tlrma proje ~ah§malara 
Tanm Ekonomisi Boltimlerinde yaprlan egitim ve ogretim faaliyetlerine ilaveten, ~e§itli kaynaklarca destek1enen 

ara§tirma projeleri de ytirtittilmektedir. Bu ara§llrmalar ile bOigenin Tanm Ekonomisi konularr ile birlikte ulusal dti-
zeyde konular da a~a§ttnlmaktadrr. · 
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tanm ve mlihendis 'ik· 

BOL VE KALiTELi URUN, Kaliteli Tohumlukla Ba§lar ... 

. PANTOHUM 
ISLAH VE URETME A.~. 

GOvenli"ekebileceginiz sertifikall tohumluk c;e§itleriyle 
daima hizmetinizdedir. 

TOHUMLUK CES1TLER1Mtz : 

MELEZMISIR : M1RKO, S1LCO, TIM-813,TTM-815, TIM- 81- 19, FANNY, 
DOGE 

YEMLlKPANCAR : . ROTA 
SaGAN : ~orum tipi (PAN- 88) 

Adres: Mithatpa~a Cad. 19/2 06442 Yeni~ehir/ ANKARA . 
Tel : 431 41 87 (3 hat), Telex: 46943 ttsu tr 

Fax : 433 61 08 

ZiRAAT MUHENDiSLERi ODASINA UYE 
OL, 

<;ALI~MALARINA KATKIDA 
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PE'·Kangal Borular 

PLASTiK BORUDA 
GUVENCE 

PVC-PE Su\ama Borulan 

!30KTEPE SEAT PLASTiK BORULARI 
T.S.E. TS 201,274,276,418, 1399 ve Alman DIN 8061,8062,4925 normlanna uygundur. 

· · Turkiye'nin her yoresinde aym liste fiyatlanyla sat1hr. 

--------GOKTEPE PLASTiK SANAYii ve TiCARET A.$.--------

BURO : Cumhuriyet Bulvan 77 35210 iZMiR 
Tel: (51) 259010 (9 Hat) · · 

·FABRiKA : l~ikkent ka~ag1 35070 iZMiR 
Tel: (51) 182470 (3 Hat) Fax: (51) 182473 

Telex: 52210 gps tr. Fax: (51) 259019 -
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