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Sayin *Uyemiz
XIV. Genel Kyrul ’roplanhsinda kiymetli oylarinizla isba-

sina getirilen Yonetim Kurulumuz asadidaki sekilde gbrev bo-
IGmd yapmustir.

Baskan : Prof. Dr. Mustafa ULUOZ
Baskan Vekili : Kemal GOKCORA
Sekreter Uye : Cetin ARDA

Muhasip Uye : Hamdi ER

Uye : Refet ERGIN
Uye . Ismail BALCI
“ Uye .+ Avni BA§DOGAN

6235 ve onu tadil eden 7303 Sayili Kanun hikimleri ge-
redince kurulan T.M.M.O.B. ZIRAAT MUHENDISLERI" ODASI'nin
‘gérev ve fonksiyonu, her gecen yil biraz daha ileri bir seyir
takip ederek, cesitli meslek problemlerine ¢ozim vyollar bul-
mada, ekonomik kalkinmamizin temeli olarak tanimlanan ve
onun, mes’elelerinin hallinde, ziral sektdre ait kanunlarin ha-
zirlanmasi, tadili ve elestirmesinde, fikrine Snemle basvurulan
ve gorUslerine itibar edilen bir ihtisas organi niteligine ulas-
mistir.

Hizmette basari ve davalari halletmede en pratik ve ger-
cekci yol, realist bir program icerisinde plénh olarak calismak-
tir. Yonetim Kurulumuz da bir yillik hizmet siresi icersinde bu
prensibe bagdli kalarak; Teknik Kongre, Muhtelif Genel Kurul
ve ihtisas calismalariyla tebellUr etmis fikir ve gdrUslerin isig
altinda faaliyette bulunacaktir.

Pragraminin uygulanmasinda, konular ©onem ve aciliyet
durumlar dikkate alinmak suretiyle ele alinacak ve mevcut
bitce imkanlari ile bunlarin tahakkukuna calisilacaktir. Ele ali-
nipta tamamlanmasina imkén bulunamayan isler ise, haziflik-
lariyla birlikte muUteakip senelere intikal ettirilecektir.

SAYGILARIMIZLA
Yonetim Kurulu




l — YQNETIM iSLERI

-1 — Yardimcr Organlar :

a) Ziraat MUhendisleri Odasi Talimathamesinin 9. madde-
si geredince gecen yil, iki yil sire icin secilmis bulunan «Oda
Danisma Konseyi» ile muayyen zamanlarda ve gerektikce mis-
terek toplantilar yapilarak faydalanilacaktir.

b) «Oda Daimi Ihtisas Komiteleri» ile, gerektigi zaman-
larda kurulacak «Oda [htisas Komisyonlart» nin dizenli ve olum-
lu bir sekilde calisabilmeleri icin gerekli imkéanlar saglanacak-
tir.

2 — Uye Aidatlarinin Tahsili :

Uye aidatlarinin zamaninda tahsil edilebilmesi ve gesitli
sebeplerle aidatlarini vaktinde &deyemiyen Uyelerimizin geg-
mis yillara ait borglarinin tahsili igin, azami gayret sarfedilecek
ve gerekli gorildUgu taktirde yeni tahsil usulleri tesbit edile-
cektir.

3 — Uyelerin Dilekleriyle llgili MUracaatIarm Tesbiti ve
- Takibi : -

Uyelerimizin yil icindeki miracaatlari teker teker incelene-
rak neticelendirilen - veya takipte olan isler hakkinda muiracaat
sahiplerine zamaninda bilgi verme yoluna gidilecektir,

Uyelerimizin mesleki hak ve hukukiarinin zayi olmasina
asla meydan verilmeyecektir.




Il — TARIM SEKTORUNUN GELISTIRILMES| iLE
iLGILi iSLER '

1 — Teskilat ve istihdam Sorunu :

Tarim hizmetleri ve teskildtinin yeniden duzenlenmesi ko-
nusunda simdiye kadar yapilan calismalar sonucu ortaya konan
esaslara gdre tezelden reorganizasyona gegilmesi ve teknik gu-
cU teskil eden Ziraat YUksek Muhendislerinin; FakUltelerimizden
mezun olduklar branslarla ilgili konularda“ vazife alabilmeleri
icin gerekli caba sarfedilecektir. Tarim sektdrinin kamu niteli-
gindeki ana kuruluslarin, entegral bir diizende calisabilmesini
_saglamak amacile, dagilmis bulunan kurumlarin ayni idare al-
tinda toplanmasi igin gerekli tesebbuUslerde bulunulacaktir.

Ayrica, Ziraat Muhendisi ihtiyac- ve istihdam sorunlari ile
ilgili etUdlerin sir'atle tamamlanmasina ve gerekli tedbirlerin
alinmasina calsilacaktir.

2 — Toprak Reformu :

Odamizin bu konudaki faaliyetleri Teknik Kongrede alinan
‘kararlarin 151§ altinda gelistirilecek ve Tarm Bakanhginca yu-
rUtUlmekte olan «Tarim Reformu» calismalari da yaklnen izle-
nerek, gerekli ¢alismalarda bulunulacaktr.

3 — Tanmsal Ogretim ve Egitim :

a) Bu konuda Ziraat Fakiltelerimizle olan mugterek ve
olumlu isbirlidine devam edilerek, fakilte kontenjanlarinin Zi-
raat YUksek Mihendisine olan ihtiyag dlcUsiinde tesbitine ¢ali-
silacaktir. '

b) Hizmet oncesi ve hizmet igi egitimlerin (D1§arda ve
icerde) bir disiplin ve statlye baglanmasi icin - tesebbUslerde
bulunulacaktir.

c) Diger, Okul i¢i ve disi 8gretim ve egitim (Ozelhkle gnﬂgl
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gocuklarinin, genglerinin ve yetiskinlerinin egitimi) konularin-
da teknik Kongre, Genel Kurul toplantilari ile ihtisas komiteleri
ve Ziraat Fakiltelerimiz ogretim Uyeleriyle mUstereken yapilan
toplantilarda alinan karar ve gorUslere sadhik kalinacak ve bu
esaslara gore faaliyette bulunulacaktir.

d) Dis Ulkelere giden meslekdaslarimizla yakin bir irtibat
kurulacaktir.

4 — Tanm Urinleri Fiatlan Konusunda Calismalar :

Belli basl tarim Urinlerinin fiat seviyeleri ve tutarhd ba-
kimindan gerekli etidlerin yapilmasi ve uygun tedbirlerin alin-
masi hususunda lUzumlu calismalarda bulunulacaktir.

5 _ Ziraat Alet ve Makinalar :

Ziraat SektdrUnde mekanizasyon ve dolayisiyle ithalat ve
imalat esaslarinin tesbiti ile bu konuda belirecek goriUsler umu-
mi efkéra agtklanacak ve ilgili mercilere iletilecektir.

6 — Hayvancilik :

Odamizin bugine kadarki galismalari gézoninde bulundu-
rularak, Teknik Kongrede varilan kararlarin tahakkukuna calisi-
lacaktir.

7 — Sulama ve Tarimsal Elektrifikasyon : .

Tarimsal sulumada suyun dizenli kullaniimasi ve ziraf
elektrifikasyon konularinda daha once vyapilan c¢alismalar da
dikkate alinarak Odamizin goérUsU tesbit olunacak ve Teknik
Kongre Kararlarina uygun olarak bu gorUsin tahakkukuna ¢a-
lisilacaktir.




8 — Tanm lsgiligi Sorunu :

~a) Bu konuda Teknik Kongrede varilan esaslara gore calis-
malarda bulunulacak ve Tarim Isciligi ile ilgili kanunun kabul
ve tatbikati hakkindaki calismalar da izlenerek, Odamiz g&risi-
nin gerektigi zamanlarda ilgililere yansitiimasina calisilacaktir.

b) Su haklari mevzuatinin, Su kaynaklarinin hizla deger-
lendirilmesini sagliyacak sekilde hazirlanmasi icin caba sarfe-
. dilecektir.

9 — Tohumluk : ; N

Tohumluk konusundaki calismalar takip edilerek Odaca
gecen sene «Tirkiye’de Tohumluk ve [laclama Sorunlari» {ize-
rinde vyapilan calismalarin dederlendirilmesi sadlanacaktir.

10 — Ziral Krediler :

Ziral kredi miesseselerinin ¢alisma programlari, organizas-
yonu kredi daditim prensipleri ve cift¢inin kredi ile donatimi
konusunda gerekli organik tedbirlerin alinmasi hususunda il-
gili mercilere yardimct olunacak; [Uzum gorildigu ahvalde ka-
mu oyu, bu konuda-aydinlatilacaktir. '

11 — Pazarlama ve Tarimsal Kooperatifler :

a) Teknik Kongrede tayin olunan esaslar ve bu konudaki
yeni gelismeler dikkate alinarak; Tarim UrUnlerinin  buginin
teknigine gore degerlendirilmesi ve pazarlanmasi konusunda
calisilacak, alinan kararlar takip olunacaktir.

b) Tarimsal Kooperatiflerin kurulus ve isleyisleri ile ilgili
hususlar incelenerek halen Millet Meclisi gindeminde bu-
lunan kooperatifler kanun tasarisi hakkinda Odamizca tesbit
edilen goris savunulacaktir.
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Ayrica, bu konuda Devlet Planlama Teskildtinda yapilan
calismalara da istirak olunacaktir.

12 — Tarimsal Urinler Teknolojisi
i
a) Tarimsal gidalarla ilgili egitim aragtirma ve kontrol hiz-
metlerinin Tarim Bakanligi tarafindan yUrGtGlmesi ile ilgili mev-
zuatin bir an dnce hazirlanmasi ve yUrUrlUge konmasi igcin gay-

ret sarfedilecektir.

b) Imal edilen cesitli ickilerin kalite kontrollarinin Tarim
Bakanhg: tarafindan yUrGtUlmesi icin, mevzuatta gerekli degi-
sikligin yapilmasina calisilacaktir.

13 — Dider lsler :

Bu devre icerisinde onemli gorilen diger tarimsal konu-
larada gerektiginde programda yer verilecektir.

lll — MESLEGIN GELISTIRILMESI VE MESLEKDA§LARIN
HAKLARI ILE ILGILi ISLER :

1 — Mesleki Mevzuat :

a — 6235 - 7303 sayili TM.M.O. Birligi kanunu,

b — 3458 sayili MUhendislik ve Mimarlik kanunu,

c — 6964 sayili T. Ziraat Odalari ve T. Ziraat Odalarn Bir-
ligi kanunu,

Yukarida gosterilen kanunlarla ilgili olarak Odamiza disen
gorevler Snemle takip edilecektir. .

d — 1960 yilinda yUrirlUge girmis bulunan 7472 sayili
Ziraat Yiksek Muhendisligi hakkindaki kanunun tatbik seklini
gosterir tUzUk ile ilgili olarak gecen sene baslanilan ve kesif bir
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mesai sonucu hazirlanmis bulunan TuUzik taslaginin siratle yi-
rUrlUge girmesi icin gerekli faaliyet gosterilecektir.

e — Meslek ve meslek? faaliyetler yoninden yUrirlige
konmasi faydali gdrilen mevzuat icin gerekli 6n calismalar ya-
pilacaktir.

f — Meslek konularimizla ilgili faaliyette bulunan Bakan-
hk veya kuruluslarin, kurulus kanunu ve diger mevzuatinin
takibi konusunda caba sarfedilecektir.

2 — Odenek Kanunu :

Ziraat YUksek Muihendislerine hizmet vyerlerinin cografi,
ekonomik ve sosyal 6zelliklerine gore, her ay maas ve Ucretle-
rinden ayri olarak 6denek verilmesi hakkindaki teklifin bir an
" Snce kanunlasmas! husu§unda azami gayret sarfedilecektir.

3 — 657 Sayili -Devlet Memurlann Kanunu :

657 sayili Devlet Memurlari Kanuhunda meslekdaslarimizin
laytk olduklari yeri almalari i¢cin cahisilacak ve Odamizca ortaya
konan gorise uygun davrantimasi saglanacaktir. Meslekdaslari-
mizca teskil edilen sendikalarla bu konudaki isbirlidine devam
olunacaktir.

4 — Ziral Ateslikler Kurulmasi : ,

Bu Snemli konu Uzerinde gerekli calismalar yapilarak bir
an once tatbiki safhaya intikali icin gayret gdsterilecektir.

5 — Tayin, Terfi, Nakil ve intibak Sorunlan E

a) Meslekdaslarimizin tayin, terfi ve nakil islemlerinin bel-
li prensiplere ve mevcut mevzuata gbre yapilmasini temin hu-
susunda azami gayret sarfedilerek, haklarmin kaybolmamasi
icin calisilacaktir.

10
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"b) Kadrosuzluk sebebiyle terfi edemiyen meslekdaslari-
mizla ilgili problemlerin halli icin gerekli tesebbislerde bulu=
nulacaktir. : ‘

c) Uyelerimizin askerlikte gecen sirelerinin de hizmetten
sayilarak intibaklarinin yapilmasi konusunda gerekli caba sar-
fedilecektir.

d) Cesitli kurumlarda gorev alan meslekdaslarimizin yetki
ve sorumluluklarinin  zedelenmesi  halinde gerekli tedbirlere
basvurulacaktir.

~ 6 — Sersebt Sahada lktisadi ve Ticari Tesebbisler Kurul-
masi ve Ziraat YiUksek Muhendislerine Serbest Sek-
torde Calisma imkanlari Aranmasi :

a) Uyelerimizin tasarruf giicini temin yoluyla iktisadi ve
ticar? tesebbls ve isletmeler kurulmasi icin gerekli etUdlerin
tezelden yapilmasina ve gerekli projelerin hazirlanarak ger-
ceklesmesine gayret sarfedilecektir.

b) Serbest sektérde calisan meslekdaslarimizin faaliyetleri
desteklenerek, ihtiyaclarinin temini ile problemlerinin halli ko-
nularinda kendilerine yardimci olunacakitir.

Muhtelif ziral etid, pladn.ve projelerinin hazirlanmasi ve
tatbikatlarinin yapilmasi yéninden faaliyet gosterecek «Ozel
Mihendislik Birolari» nin kurulmasi tesvik edilerek destekle-
necektir.

7- — Meslekte Tesanit :

Meslekdaslarimizin gerek fikri ve gerekse sosyal bakimdan
tam bir tesanit icinde bulunmalarini temin hususunda Yonétim
Kurulumuz kendine disen her tUrli gorevi dnemle ifa ederek;
birlik ve beraberligin saglanabilmesi..icin azami gayret sarfede-
cektir. \ :
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8 — Bolge Toplantilan :

Ziraat Mihendisligi hizmetlerinin sektdrlere gotirilusin-
de ve Bolgesel Tarimsal sorunlarin tesbiti ile ¢6ziminde Genel
Kurul toplantilarina katilamiyan meslekdaslarimiza yardimda bu-
lunmak, bu ve diger meslek? konulardaki fikirlerini alabilmek
gayesiyle bir Snceki Yénetim Kurulunca ihdasina karar verilen
«Bolge Toplantilari’> nin gelistirilerek devam ettirilmesine cali-
silacaktir. ‘

9 — Bilirkisi Listeleri ve Yonetmelik :

Tarimin cesitli kollarinda Bilirkisi olarak gérev alan meslek-
daslarimizin faaliyetleri yakinen izlenecek ve Bilirkisi listelerinde-
Ki noksanliklar gerekli gorildigi hallerde tamamlanacaktir.

Bilirkisi secimi ile ilgili bir ydnetmelik hazirlanacaktir.

10 — Yurt ci ve Yurt Disi Mesleki Tesekkillerle Minaset-
ler : : :

Yurt igi ve yurt disi meslek! tesekkiller veya tarim alanin-
da faaliyet. gbsteren Gzel ve kamu niteligindeki kuruluslarla
iliskiler kurulmasina calisilacak ve zellikle bu tesekkillerin ya-
yinlarindan ve calisma programlarindan faydalanilacaktir.

Odamiz tarafindan yayinlanan eserlerden bazilarinin ingi-
lizce Szetlerinin hazirlanarak, asillari ile birlikte bu tesekkillere

gdnderilmesi imkanlari aranacaktir.

11 — Ziral Arastirmalarin Dizenlenmesi ve Meslekdaslan-
mizi Tegvik :

a) Ziral arastirmalarin bir dizene sokulmasi konusunda il-
gililer nezdinde gerekli tesebbislerde bulunulacaktir.

b) Yeni bir bulusta bulunan veya bir eser meydana getiren
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meslektaslarmizi tesvik ile manen tatmin etmek ve eserlerini
tanitmak bakimindan gerekli imkénlar aranacaktir.

|
IV — BASIN-YAYIN VE KULTUREL ISLER :

1 — Yaymn :

a) Odanin yayin hizmetleri yine, ilmi ve fikri bir UstinlUk
‘tasiyan nitelikte olacak ve simdiye kadar yapilan yayinlarin de-
Jerlendirilmesine devam olunacakiir.

b) Odanin mustakil bir yayin organina kavusmasi icin .ge-
rekli etUdler yapilacaktir. :

c) Ziraat YUksek MUhendisleri Birligi ile mUstereken cika-
rilan «Ziraat MUhendisligi» dergisinin yine ayni sekilde c¢ikaril-

. masi konusunda Birlik ile isbirligine devam edilecekfir.

d) «Ziraat Projeleri Hazirlama» konusunda bir el kitab cl-
karilmasina calisilacak ve firsat buldukga Ziral Arastirma_ile di-
der konularda yeni el kitaplari hazirlanacaktir.

e) Dis Ulkelere kiden Uyelerimizin hazirlamis olduklari ra-
porlari bastirilarak, bUtOn meslekdaslarimiza goénderiimesi im-
kénlari -aranacaktir.

2 — Basin :

" Basinla yakin bir isbirligi ve minasebetin  kurulabilmesi
icin, basinin Odamiz calismalarindan devamli bir sekilde haber-
dar olmasi gerekir.

Bu itibarla, basinla® yakin bir isbirligi imkanlari aranarak;
Odamizca yayinlanacak «Haber Biltenleri» ve gerekli zamanlar-
da vyapilacak basin toplantilariyle, meslegin temel meseleleri
Uzerinde kamu oyu ve meslekdaslarimizin aydinlanmasi  sag-
lanaacktir.

13




3 — Radyo :

T.R.T. Kurumunun imkanlarindan faydalanarak, tarimsal
konularda program yapilmasi ve periodik programlarla oturum-
lar dUzenlenmesi isinin bir neticeye baglanmasina calisilacaktir.

Odamizca hazirlanacak programlarin mahallf radyolarca de-
Jerlendirilmesi icin temaslarda bulunulacaktir.

4 — Kdultiurel igler :

AktUel ve meslek? konularda, seminer, konferans ve acik
oturumlar tertiplenecektir.

V — PROGRAMIN UYGULANMASINDA iZLENECEK
METOD VE PRENSIPLER :

1 — Tarim sektérinde 've meslek konularina iliskin prob-
lemlerin ¢6ziminde ve tedbirlerin alinmasinda meslekdaslarla
yapilacak ferdi ve toplu temaslarla fikir alis-verisi saglanacak ve
derlenen bilgilerden calismalarimizda kaynak olarak istifade edi-
lecektir.

2 — Yonetim Kurulumuz meslek camiasinin mUmessili sifa-’

11 ile kisi ve kurumlarin bilimsel ve idare, bilgi ve tecrUbelerin-

den genis 6lcide faydalanacaktir.

3 — Tarimdaki aktUel konularda memleketin yararina olan
disince ve kanjlarin vyayilmasinda ve uygulanmasinda - ferde
ve topluma hitap eden metodlardan yararlanilacak ve son mer-
halelerde ve metodlar tUm olarak kapsayan kampanya o6zelli-
Jinde calismalarla olumlu sonuclar alinmasina gayret gosteri-
lecektir. : .

4 — Programda yer alan konulara‘ili§kin hedeflere ula§‘a-
bilmek icin, Yonetim Kurulu icabinda Unite programlari ve pro-
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jeler hazirlayacak ve bunlarin uygulanmasinda Genel Sekrete-
rin yUrUtUcliginden ve Odanin Danisma Konseyi, daimi ve ge-~
gici ihtisas komiteleri gibi yardimci organlarin  mesailerinden
faydalanacaktir. -

5 — Ayrica ¢alismalarin verimli olmasini temin icin konu-
larin 6nem ve niteliklerine godre teknik toplantl, seminer, sem-
pozyum, konferans ve kongreler tertiplenecektir.

6 — Uygulamada bitce imkanlari gdzéninde tutularak
programa dahil edilmis islerden, evveld acil ve 6nemli gorilen-
ler ele alinarak sonuglandiriimaya calisilacaktir.




